D.S.G. n. 132/41/8.G.

VISTO
VISTA
VISTA
VISTA
VISTO
VISTO
VISTO

VISTA
VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

REGIONE SICILIANA

PRESIDENZA

SEGRETERIA GENERALE
IL SEGRETARIO GENERALE

lo Statuto della Regione Siciliana;

la legge regionale 29 dicembre 1962, n. 28 e s.m.1.;

la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e ss.mm.ii;

la legge regionale 3 dicembre 2003, n. 20 e ss.mm.ii. ed in particolare I' art.
11;

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i.;

il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 e s.m.i.;

il vigente CCRL del personale dell'area della dirigenza, triennio normativo
ed economico 2016/2018;

la legge regionale 16 dicembre 2008, n.19 e ss.mm.ii.;

la legge regionale 21 gennaio 2022, n. 1, recante "Autorizzazione
all'esercizio provvisorio del bilancio della Regione per l'esercizio 2022”;

la deliberazione della Giunta regionale n. 326 del 3 ottobre 2016 recante
“Criteri di pesatura degli incarichi dirigenziali di cui all'art. 13, comma 5,
della legge regionale 17 marzo 2016 n. 3”;

il D.P. n. 9 del 4 gennaio 2018 con il quale, ¢ stato conferito all'Avv. Maria
Mattarella l'incarico di Segretario  Generale della Presidenza della
Regione Siciliana in esecuzione della deliberazione della Giunta regionale
n. 523 del 29 dicembre 2017;

il D.P. n. 1658 del 23 marzo 2018, con il quale ¢ stato approvato il contratto
individuale di lavoro, stipulato in data 22 marzo 2018, tra il Presidente
della Regione Siciliana e I'Avv. Maria Mattarella, nella qualita di
Segretario Generale;

la deliberazione della Giunta regionale n. 108 del 10/3/2022 “Schema di

decreto presidenziale recante “Regolamento di attuazione del Titolo IT della



legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti
organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi dell'art. 13, comma 3, della
legge regionale 17 marzo 2016, n. 3 — Approvazione”,;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 109 del 10/03/2022 recante
“Incarichi dirigenziali — Priorita copertura strutture — Determinazioni”;

CONSIDERATO che nel nuovo assetto organizzativo di cui al citato regolamento, la
Segreteria Generale ha soppresso talune unita operative, mantenuto 1'Unita
di staff del Segretario Generale e I'Unita operativa “Sede di Catania” ed
istituito 1'Unita operativa denominata “Coordinamento delle attivita di
prevenzione della corruzione e della trasparenza” nell'ambito del nuovo
Servizio 5;

VISTA la nota n. 31149 del 23/3/2022 con la quale il Dipartimento regionale della
funzione pubblica e del personale, tra I'altro, invita ciascun Dipartimento a
procedere alla pesatura delle strutture intermedie previste dal nuovo
funzionigramma sulla base dei criteri adottati con deliberazione della Giunta
regionale n. 326 del 3/10/2016, precisando che ¢ in corso di elaborazione
una proposta di revisione dei predetti criteri;

RITENUTO di dovere procedere, nelle more che vengano adottati nuovi criteri di pesatura
delle strutture dirigenziali, alla pesatura delle struttura della Segreteria
Generale con riferimento al funzionigramma approvato con la citata
deliberazione n. 108/2022, sulla base dei criteri approvati con la

deliberazione n. 326/2016;

DECRETA
ART. 1

Per le motivazioni di cui in premessa, sulla base dei criteri adottati con la deliberazione
della Giunta regionale n. 326 del 3 ottobre 2016, ¢ approvata la pesatura delle strutture
dirigenziali della Segreteria Generale, di cui al funzionigramma approvato con

deliberazione della Giunta regionale n. 108 del 10 marzo 2022, come di seguito riportate:

AREE E SERVIZI

FASCIA 1 - PESO 100 (cui corrispondono almeno 5 delle caratteristiche di cui alla
delibera della Giunta regionale n. 326 del 3 ottobre 2016):



AREA 1 - AFFARI GENERALI E COMUNI;

AREA 2 - RAPPORTI CON GLI ORGANI ISTITUZIONALI - COORDINAMENTO
IN MATERIA DI BENI CONFISCATI ALLA CRIMINALITA' ORGANIZZATA;

AREA 3 - SERVIZI INTERNI;

SERVIZIO 1 - NOMINE, ISPEZIONI, URP E ADEMPIMENTI IN MATERIA DI
PRIVACY;

SERVIZIO 2 - SEGRETERIA CORECOM,;

SERVIZIO 3 - ECONOMICO-FINANZIARIO — COORDINAMENTO ATTIVITA'
ECONOMICHE E DI PROGRAMMAZIONE — FONDI E PROGRAMMI DI SPESA —
TUTELA CONSUMATORI;

SERVIZIO 4 - COORDINAMENTO ATTIVITA' SOCIALI, CULTURALI,
PRODUTTIVE E TERRITORIALI. ADEMPIMENTI IN MATERIA DI PREVENZIONE
DELLA CORRUZIONE E DI TRASPARENZA PER LA SEGRETERIA GENERALE;

SERVIZIO 5 - UFFICIO DEL RESPONSABILE PER LA PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E PER LA TRASPARENZA (R.P.C.T.)

SERVIZIO 6 - CONTROLLI DI GESTIONE - COORDINAMENTO PIANO
INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE (PIAO);

SERVIZIO 7 - CONTRATTI E GESTIONE AMMINISTRATIVA LL.PP. -
ATTIVITA' TECNICHE PALAZZO D'ORLEANS E SITI PRESIDENZIALI.

UNITA' OPERATIVE

FASCIA 1 - PESO 100 (cui corrispondono almeno 5 delle caratteristiche di cui alla
delibera della Giunta regionale n. 326 del 3 ottobre 2016):

UNITA' DI STAFF DEL SEGRETARIO GENERALE;

UNITA' OPERATIVA S 5.1 - COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA' DI
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA;

FASCIA 2 - PESO 90 (cui corrispondono 4 delle caratteristiche di cui alla delibera della
Giunta regionale n. 326 del 3 ottobre 2016):

UNITA' OPERATIVA A3.1 - SEDE DI CATANIA.

ART. 2

La pesatura di cui all'articolo precedente potra essere oggetto di revisione a seguito della

adozione di nuovi criteri di pesatura.



Il presente decreto sara pubblicato nel sito internet della Regione Siciliana, ai sensi

dell'art. 68, comma 5, della legge regionale 12/08/2014, n. 21 e ss.mm.ii.

Palermo, 29 marzo 2022

IL SEGRETARIO GENERALE
(Avv. Maria Mattarella)
MARIA Firmato digitalmente da
MARIA MATTARELLA
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