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IL SEGRETARIO GENERALE

Approvazione accordo individuale per Telelavoro

lo Statuto della Regione Siciliana;

il Testo Unico sull’Ordinamento del Governo e del’Amministrazione della Regione Siciliana
approvato con D.P.Reg. 28.02.1979, n. 70;

la legge regionale 8 luglio 1977 n. 47 ss.mm.ii.;

la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e ss.mm.ii.;

il D. Lgs. 30/03/2001, n. 165 e ss.mm.ii.;

la legge regionale 21 maggio 2019, n. 7 “Disposizioni per i procedimenti amministrativi e la
funzionalita dell'azione amministrativa”;

il vigente CCRL del comparto non dirigenziale e, in particolare, il Titolo V “Lavoro a
distanza’’;

la nota prot. n. 86670 del 10/12/2025 del Dipartimento della Funzione Pubblica e del
Personale avente per oggetto “Disciplina del lavoro a distanza — Linee guida”;

la Deliberazione della Giunta regionale n. 30 del 29 gennaio 2026, con la quale ¢ stato
approvato ’Aggiornamento per il triennio 2026-2028 del Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (P.I.A.O.) ed, in particolare, la sezione 3.2 “Ozrganizzazione del lavoro agile e
telelavoro™;

gli esiti del tavolo di contrattazione con le Organizzazioni sindacali, tenutosi presso la sede del

Dipartimento regionale Autorita di bacino della Presidenza della Regione in data 10/04/2026,
che ha approvato all'unanimita le Linee guida per la disciplina del lavoro in modalita agile del il
Dipartimento regionale Autorita di bacino della Presidenza della Regione;

il DSG. n. 370 del 07/05/2026 di approvazione delle Linee guida per la disciplina del lavoro in
modalita agile del Dipartimento regionale Autorita di bacino della Presidenza della Regione;

il D.P.Reg. n.1114 del 27 febbraio 2026 con il quale, in esecuzione della deliberazione della
Giunta regionale n. 75 del 24/02/2026, al dott. Carmelo Frittitta, dirigente di terza fascia
dell'amministrazione regionale, ¢ stato conferito, I'incarico di Segtetario Generale dell’Autorita
ad interim dell’Autorita di Bacino del Distretto Idrografico della Sicilia a far data dal 01 marzo
2026;

il D.S.G. n. 160 del 08/06/2022 e successivo D.S.G. di proroga n. 7 del 12/01/2026, con il
quale ¢ stato conferito al dott. Antonino Cosimo D’Amico Iincarico di responsabile del
Servizio 3 “Assetto del Territorio”;

la nota prot. 13768 del 08/05/2026 di avvio del lavoro a distanza;

Iistanza della dipendente Innocente Valeria assunta al prot n. 14859 del 19/05/2026 ¢
successiva integrazione prot. n. 16420 del 05/06/2026, di richiesta di partecipazione alla
modalita di lavoro “Telelavoro/Smart Working”;

che la dipendente ha rappresentato la necessita di svolgere attivita lavorativa da remoto per n.
3 giorni/settimana di cui uno il mercoledi, per esigenze familiari legate all’accudimento dei figli
minoti;

i1 D.S.G. n.581/2026 con il quale ¢ stato approvato I'accordo individuale per lo svolgimento
dello Smart Working, in n. 3 giorni/settimana, stipulato il 08 luglio 2026, tra la dipendente
Innocente Valeria e I'Amministrazione regionale rappresentata dal Segretario Generale
dell’Autorita di Bacino;
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RITENUTO di dover annullare il D.S.G. n. 581/2026 in quanto contenente previsioni non compatibili alle
disposizioni delle Linee Guida per la disciplina del lavoro in modalita agile nella Regione
Siciliana, approvate con il D.S.G. n. 370/2026;

CONSIDERATO  che le Linee Guida per la disciplina del lavoro in modalita agile nella Regione Siciliana,
approvate con il D.S.G. n. 370/2026, all’art. 16, comma 2, prevedono che la presenza in sede
venga modulata in relazione alle esigenze di servizio, sulla base della valutazione esclusiva del
dirigente responsabile della struttura intermedia e la possibilita di deroga nella esclusione di tale
modulazione dei giorni di rientro obbligatorio nel caso di specifiche e motivate esigenze
rappresentate dai dipendenti;

VISTO il nulla osta prot. 21061 del 20/07/2026 del Dirigente del Setrvizio 3, di ammissibilita a
partecipazione alla modalita di lavoro “Telelavoro”;
VISTO I'accordo individuale, nonché Iallegato progetto, per lo svolgimento del Telelavoro stipulato a

luglio 2026 tra la dipendente INNOCENTE Valeria e I'Amministrazione regionale
rappresentata dal Segretario Generale dell’Autorita di Bacino rispondente ai requisiti previsti
all’art. 4 della sezione 3.2 del PIAO che forma parte integrante del presente decreto, per la
durata di mesi 12, con decorrenza dal 18 Luglio 2026;

RITENUTO di dover approvare il predetto accordo per lo svolgimento del Telelavoro;

DECRETA

ART.1

Per quanto esposto in premessa ¢ annullato il D.S.G. n. 581/2026 di approvazione accordo individuale per Smart
Working stipulato il 08 luglio 2026 tra la dipendente Innocente Valeria e PAmministrazione regionale rappresentata
dal Segretario Generale dell’Autorita di Bacino.
ART.2

E’ approvato I'accordo individuale per lo svolgimento del Telelavoro nelle giornate di lunedi, mercoledi e giovedi,
stipulato a luglio 2026 tra la dipendente Innocente Valeria e ’Amministrazione regionale rappresentata dal
Segretario Generale dell’Autorita di Bacino rispondente ai requisiti previsti all’art. 4 della sezione 3.2 del PIAO che
forma parte integrante del presente decreto, per la durata di mesi 12 con decorrenza dal 18 Luglio 2026.

ART.3

11 presente decreto non ¢ soggetto al visto della Ragioneria Centrale della Presidenza, Autonomie Locali e Funzione
Pubblica della Regione Siciliana e verra pubblicato sul sito istituzionale del Dipartimento Autorita di Bacino del
Distretto Idrografico della Sicilia in ossequio al comma 5 dell’art. 68 della L.R. 12 agosto 2014 n. 21 come
modificato dall’art. 98 comma 6 della L.R. 07 maggio 2015, n. 9.

Palermo, 22/07/2026

11 Dirigente del Servizio 3

Awntonio D’ Amico
Documento firmato Segretario Generale ad interim
da: FRITTITTA
ANTONINO
520()8;'482%829/”4%0 CARMELO FRITTITTA
2o D206 0948 2026.07.22 12:33:26
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