
  
 
 
_____________________________________________________________________________________ 

1 

 

 D.R.G n. P.F.  

REPUBBLICA ITALIANA 

 

  
REGIONE SICILIANA 

 

ASSESSORATO DELL’ECONOMIA DIPARTIMENTO BILANCIO E TESORO RAGIONERIA 

GENERALE 
 

     IL RAGIONIERE GENERALE 
 
VISTO lo Statuto della Regione Siciliana; 
 

VISTI la Legge ed il Regolamento sull’Amministrazione del Patrimonio e sulla Contabilità Generale dello Stato; 
 

VISTA la L.R. 15 maggio 2000 n.10, artt. 7 e 8 lett. e); 
 

VISTA il D.P. Reg. n. 9 del 05 aprile 2022, pubblicato sulla GURS n. 25 Parte I dell’1.06.2022, con il quale è stato 

emanato il “Regolamento di attuazione del Titolo II della legge regionale 16 dicembre 2008, n.19. 

Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi dell’articolo 13, comma 3, 

della legge regionale 17 marzo 2016, n.3”; 
 

VISTE le deliberazioni della Giunta Regionale n. 307 del 17.07.2023 e n. 505 del 29.12.2023 riguardanti 

“Modifiche organizzative dell’Amministrazione regionale”; 

 

VISTO  il Decreto Legislativo del 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei contratti pubblici” ed in particolare l’art. 106 

“modifica del contratto durante il periodo di efficacia” 

VISTO  il Decreto Legislativo del 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 

della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;  

VISTO l’art. 226, co. 2, lett. a) del D.lgs. n. 36/2023 che sancisce in virtù del principio Tempus regit actum: “….   

le disposizioni di cui al decreto legislativo n. 50 del 2016 continuano ad applicarsi esclusivamente ai 

procedimenti in corso. A tal fine, per procedimenti in corso si intendono: le procedure e i contratti per i 

quali i bandi o avvisi con cui si indice la procedura di scelta del contraente siano stati pubblicati prima 

della data in cui il codice acquista efficacia”; 

VISTO Decreto del Presidente della Regione n. 496 del 30 gennaio 2026 con cui, ai sensi della deliberazione della 

Giunta regionale n. 39 del 29 gennaio 2026, è stato conferito alla dott.ssa Gloria Giglio 1’incarico di 

Dirigente Generale del Dipartimento Bilancio e Tesoro — Ragioneria Generale della Regione, per la durata 

di anni due a decorrere dal 01.02.2026; 

VISTO il Decreto del Ragioniere Generale n. 2444 del 5 dicembre 2023, con il quale è stato attribuito l'incarico di 

Dirigente responsabile del Servizio Tesoro al Dott. Riccardo Giammanco; 

VISTO il Decreto del Ragioniere Generale n. 2551 del 20 dicembre 2023, con il quale è stato approvato il relativo 

contratto individuale di lavoro, originariamente avente scadenza il 31 dicembre 2025 e, da ultimo, 

prorogato con Decreto del Ragioniere Generale n. 1725 del 18 giugno 2026 fino al 31 dicembre 2026 

ovvero, se anteriore, fino alla data di entrata in vigore del regolamento di rimodulazione degli assetti 

organizzativi dei Dipartimenti regionali; 

 

VISTO il Decreto del Ragioniere Generale n. 2182 del 21 settembre 2026 con il quale il Dott. Riccardo 

Giammanco, Dirigente responsabile del Servizio S05 “Tesoro”, è stato delegato, ai sensi dell’art. 8, 
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comma 1, lett. c), della L.R. n. 10/2000 e ss.mm.ii., all’esercizio delle funzioni amministrative e 

gestionali riconducibili alle attribuzioni del Ragioniere Generale, nei limiti in cui esse siano delegabili e 

fatto salvo, per il relativo periodo di efficacia, il perimetro funzionale attribuito al Segretario Generale 

con deliberazione della Giunta regionale n. 338 dell’11 settembre 2026; 

 

VISTO il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O.) 2026-2028; 
 

VISTO il D.lgs. del 23.06.2011, n. 118 e successive modifiche ed integrazioni – Disposizioni in materia di 

armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni e degli Enti Locali; 

VISTA la L.R. 13.01.2015 n. 3 art.11 che disciplina le modalità applicative del D.lgs. 23.06.2011, n. 118; 
 

VISTA la legge regionale n. 1 del 5 gennaio 2026 “Legge di stabilità regionale 2026 - 2028”; 

VISTA la Legge Regionale 5 gennaio 2026, n. 2 concernente l’approvazione del Bilancio di Previsione della 

Regione Siciliana per il triennio 2026-2028; 

VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 13 del 12 gennaio 2026, di approvazione del Documento Tecnico 

di accompagnamento, del Bilancio finanziario gestionale, del Perimetro sanitario e del Piano degli 

indicatori; 

VISTO il Decreto del Dirigente del Servizio Tesoro n. 2653 del 15/12/2025 che ha approvato il contratto esecutivo 

sottoscritto in data 28 luglio 2025 dal dott. Riccardo Giammanco per l’Amministrazione regionale, giusta 

delega prot. 20525 del 16 luglio 2025 conferita dal Ragioniere Generale pro-tempore, e dalla Dott.ssa 

Pernilla Cento per la Intellera Consulting S.p.A., nella qualità di impresa mandataria capo-gruppo, del 

Raggruppamento Temporaneo oltre alla stessa mandante Accenture S.p.A., che prevede un corrispettivo 

complessivo di € 479.950,60 IVA esclusa ed una durata di mesi 6 (sei) e con decorrenza dalla data di 

sottoscrizione - 28 luglio 2025 e con inizio lavori 1 agosto 2025; 
 
VISTO il CIG derivato B7CB536620; 
 
VISTO  il Decreto Servizio Tesoro n. 2653 del 15/12/2025 con il quale è stata impegnata in favore della Intellera 

Consulting S.p.A. P. IVA 11088550964, mandataria capo-gruppo del R.T.I. Intellera Consulting S.p.A.– 

Accenture S.p.A. (mandante), sul capitolo 132039 “spese di parte corrente per i servizi di consulenza e 

prestazioni professionali ict per l'attuazione del progetto rafforzamento della capacità amministrativo-

contabile regionale - R-CAP.AC.”  - Codice finanziario U.1.03.02.19.010, del Bilancio della Regione 

Siciliana Assessorato dell'Economia, rubrica Dipartimento Bilancio e Tesoro, la somma di € 390.359,82 

(€ 319.967,07 al netto dell’IVA e € 70.392,75 per IVA pari a 2/3) per l’esercizio finanziario 2025; 

 

VISTO il D.R.G. n. 2204     del 25 settembre 2026    con il quale è stata modificata, al 31 dicembre 2026, il termine 

di scadenza contrattuale, fermo restando i patti e le condizioni previste dal Contratto esecutivo originario; 

 

VERIFICATA la disponibilità sul capitolo di spesa n. 132039 “spese di parte corrente per i servizi di consulenza e 

prestazioni professionali ict per l'attuazione del progetto rafforzamento della capacità amministrativo-

contabile regionale - R-CAP.AC.”;    

 

CONSIDERATO che nel corso dell’esecuzione contrattuale sono emerse esigenze sopravvenute dell’Amministrazione, 

nonché profili di crescente complessità connessi alle attività oggetto del servizio, riconducibili a 

circostanze non prevedibili, né programmabili in fase di affidamento; 

 

VISTO l’atto di sottomissione prot. n. 907 del 15 gennaio 2026 con il quale il RUP, dott. Giuseppe Mineo, ai sensi 

dell’art. 106, co. 1 lett. c), e co. 12, del D. Lgs. 50/2016, su proposta del DEC, dott. Riccardo Giammanco, 

autorizza il ricorso al V d’obbligo relativo al contratto esecutivo sopracitato nella misura di € 95.990,12 

IVA esclusa, agli stessi patti e condizioni del contratto originario; 

 

DARE ATTO che a seguito dell’evoluzione del quadro normativo introdotta dal D.M. 6 agosto 2025, che definisce i 

requisiti generali sulla base dei quali le amministrazioni devono avviare una analisi degli interventi di 

adeguamento dei propri sistemi informativo-contabili, necessari per il recepimento degli standard contabili 

ITAS, ha fatto emergere, successivamente alla stipula del contratto, la necessità di estendere l’ambito di 

intervento anche ai profili di adeguamento al nuovo modello contabile ACCRUAL; e che tale esigenza  
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 richiede un approfondimento specifico sui processi amministrativo-contabili di programmazione, gestione 

e rendicontazione dei fondi comunitari, ambiti di particolare rilevanza per l’Amministrazione Regionale 

Siciliana, in ottica di reingegnerizza-zione alla luce dei principi contabili ITAS. 

 

VISTO la nota prot. n. 911 del 15 gennaio 2026 con la quale ai sensi dell’art. 106 comma 1 lettera b) e c) e comma 

7, è stato chiesto alla mandataria della RTI Intellera Consulting S.p.A., per le motivazioni sopracitate 

l’attivazione dei servizi supplementari e la redazione di un nuovo piano operativo, per un importo 

aggiuntivo di € 190.895,13 oltre IVA; 

  

VISTO il Piano Operativo, aggiornato a seguito del V d’obbligo, assunto al prot. n. 2803 del 2 febbraio 2026 

trasmesso dalla mandataria della RTI Intellera Consulting S.p.A. sottoscritto in data 3 febbraio 2026 per 

un importo di € 95.938,86 IVA esclusa, che costituisce parte integrante del presente decreto; 

   

VISTO il Piano Operativo, aggiornato a seguito dei servizi supplementari, assunto al prot. n. 2804 del 2 febbraio 

2026 trasmesso dalla mandataria della RTI Intellera Consulting S.p.A. sottoscritto in data 4 febbraio 2026, 

per un importo di € 190.891,18, che costituisce parte integrante del presente decreto; 

 

VISTO l’Addendum contrattuale sottoscritto in data 4 febbraio 2026 con il quale è stato modificato l’art. 9 

“corrispettivi” del contratto esecutivo originario per un totale complessivo di € 766.708,65 IVA esclusa;  
 
RITENUTO di:  

 

 approvare il Piano Operativo, aggiornato a seguito del V d’obbligo, assunto al prot. n. 2803 del 

2 febbraio 2026 trasmesso dalla mandataria della RTI Intellera Consulting S.p.A. sottoscritto in 

data 3 febbraio 2026 per un importo di € 95.938,86 IVA esclusa; 

 approvare il Piano Operativo, aggiornato a seguito dei Servizi supplementari, assunto al prot. n. 

2804 del 2 febbraio 2026 trasmesso dalla mandataria della RTI Intellera Consulting S.p.A. 

sottoscritto in data 4 febbraio 2026, per un importo di € 190.891,18; 

 approvare l’addendum contrattuale sottoscritto in data 4 febbraio 2026 con il quale è stato, 

modificato l’art. 9 “corrispettivi” del contratto esecutivo originario per un totale complessivo di 

€ 766.708,65 IVA esclusa, a seguito delle modifiche contrattuali sopradescritte; 

 

DARE ATTO di procedere con successivo provvedimento all’impegno di spesa relativo alle maggiori somme 

derivanti dalle predette modifiche contrattuali 

 

 

D E C R E TA 

 

 

Per i motivi in premessa specificati, che qui si intendono riportati e trascritti integralmente: 

 

ART. 1 È approvato il Piano Operativo, aggiornato a seguito del V d’obbligo, assunto al prot. n. 2803 del 2 febbraio 

2026 trasmesso dalla mandataria della RTI Intellera Consulting S.p.A. sottoscritto in data 3 febbraio 2026 

per un importo di € 95.938,86 IVA esclusa, che costituisce parte integrante del presente decreto.  

 

ART. 2 È approvato il Piano Operativo, aggiornato a seguito dei Servizi supplementari, assunto al prot. n. 2804 

del 2 febbraio 2026 trasmesso dalla mandataria della RTI Intellera Consulting S.p.A. sottoscritto in data 4 

febbraio 2026, per un importo di € 190.891,18 che costituisce parte integrante del presente decreto. 

ART. 3  È approvato l’addendum contrattuale sottoscritto in data 4 febbraio 2026 con il quale è stato, modificato 

l’art. 9 “corrispettivi” del Contratto esecutivo originario per un totale complessivo di € 766.708,65 IVA 

esclusa. 

 

ART. 4 Il presente provvedimento è trasmesso alla Ragioneria Centrale dell’Assessorato Regionale 

dell’Economia. 
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Il presente provvedimento, soggetto alla normativa vigente in materia di trasparenza e pubblicità, è 

trasmesso, altresì, al responsabile della pubblicazione dei dati sul sito istituzionale, ai fini 

dell’assolvimento degli obblighi di cui all’art. 68, della L.R. n. 21/2014 e ss.mm.ii. 

 

Palermo, 
 

 

                                                                                                         IL RAGIONIERE GENERALE 

       Gloria Giglio 

           IL DIRIGENTE DELEGATO 

                          (ai sensi dell’art. 8, comma 1, lett. c), della L.R. n. 10/2000 

       giusto D.R.G. n. 2182 del 21/09/2026) 

       Riccardo Giammanco 
            

     Il RUP          
        (Dott. Giuseppe Mineo) 

 

 

      F.TO 

L’Assistente FP3 Economico Contabile 

        Concetta Carruba Toscano 

 

 

      F.TO 

Il Coadiutore FP3 Economico Contabile 

           Massimo Di Bella        
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Introduzione 
Il presente documento costituisce un aggiornamento del Piano Operativo trasmesso in data 06/08/2025 
nell’ambito del Contratto Esecutivo stipulato tra la Regione Siciliana e Intellera Consulting S.p.A., relativo 
al Lotto 5 dell’Accordo Quadro Consip per l’erogazione di servizi professionali tecnici e di supporto all’adozione 
del Cloud e PMO – ID Sigef 2652 (di seguito, AQ Cloud Enabling). 


L’AQ Cloud Enabling si inserisce nel quadro delle attività di pianificazione, definizione ed attuazione della 
strategia di migrazione al cloud delle pubbliche amministrazioni, che si colloca nell’ambito del Piano delle 
Gare Strategiche ICT, definito da AgID e dal Dipartimento per la Trasformazione Digitale in attuazione del Piano 
Triennale per l’Informatica nella PA. 


Il modello evolutivo dell’ICT pubblico prevede, infatti, che le amministrazioni pubbliche intraprendano azioni 
per la trasformazione digitale dei propri servizi a partire dal principio “cloud first”, valutando prioritariamente 
le soluzioni cloud rispetto ad altre tecnologie per la trasformazione digitale dei propri servizi. In tale 
prospettiva, tutte le PP.AA. sono tenute a effettuare una valutazione strutturata sull’adozione del cloud, 
considerato una delle innovazioni tecnologiche più rilevanti degli ultimi anni e un fattore determinante nella 
trasformazione dei sistemi informativi a livello globale. 


L’adozione del paradigma cloud costituisce un elemento centrale del processo di trasformazione digitale, in 
quanto abilita una revisione profonda dei modelli di progettazione ed erogazione dei servizi pubblici rivolti 
a cittadini, professionisti e imprese. 


In tale contesto, la Regione Siciliana – Dipartimento regionale del Bilancio e del Tesoro – Ragioneria Generale 
della Regione, per l’attuazione del Progetto “Rafforzamento della capacità amministrativo-contabile 
regionale” (CUP G61E25000000007), nell’ambito della Priorità 1 – Azione 1.1.4 del Programma Nazionale 
Capacità per la Coesione 2021-2027, si è avvalsa dei servizi previsti dal Lotto 5 dell’Accordo Quadro “Cloud 
Enabling”.  


In particolare, sarà definita la strategia più idonea per l’adozione del cloud relativamente alle componenti 
software sviluppate o evolute, in coerenza con le policy regionali vigenti. 


Le attività comprendono: 
• assessment e verifica dei requisiti delle componenti software evolute o sviluppate per la migrazione 


cloud; 
• valutazione della strategia di migrazione più appropriata, in coerenza con le policy regionali; 
• predisposizione dello studio di fattibilità. 


Tali servizi sono stati attivati per accompagnare l’Amministrazione nel percorso di trasformazione digitale dei 
processi, in coerenza con gli obiettivi del Progetto e con l’evoluzione del parco applicativo amministrativo-
contabile verso un modello cloud-oriented, secondo le policy definite a livello regionale 


Il nuovo Piano Operativo si rende necessario in ragione di esigenze sopravvenute dell’Amministrazione 
emerse nel corso dell’esecuzione contrattuale, nonché del progressivo incremento della complessità delle 
attività oggetto del servizio, riconducibile a circostanze non prevedibili né programmabili in fase di 
affidamento. Tali circostanze hanno reso opportuno ampliare e approfondire l’ambito delle prestazioni 
originariamente previste, al fine di garantire la continuità, la coerenza e il pieno completamento delle attività 
già avviate. 


In particolare, la complessità dei processi amministrativo-contabili analizzati, l’eterogeneità dell’assetto 
organizzativo regionale, la concentrazione delle attività nel periodo a cavallo dell’anno, nonché la temporanea 
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indisponibilità di alcune strutture amministrative coinvolte, hanno determinato la necessità di rimodulare le 
tempistiche di esecuzione delle prestazioni, rendendo non più coerente il termine di conclusione 
originariamente fissato al 31/01/2026. 


Alla luce di quanto sopra, con nota prot. n. 907 del 15/01/2026, l’Amministrazione ha rappresentato la 
necessità di procedere a una estensione della durata contrattuale, nonché a un adeguamento del 
corrispettivo, nei limiti del quinto d’obbligo, ai sensi dell’art. 106, comma 1, lettera c) e comma 12 del D.Lgs. 
50/2016, al fine di assicurare il pieno e corretto assolvimento delle prestazioni richieste. 


Il presente documento ha pertanto lo scopo di aggiornare e integrare il Piano Operativo originario, 
recependo: 


• l’ampliamento delle attività oggetto di fornitura; 


• l’estensione temporale del Contratto Esecutivo; 


• la conseguente rimodulazione dei profili economici, determinata sulla base dei parametri già stabiliti 
nel contratto in essere. 


Restano ferme tutte le previsioni, le modalità operative e le condizioni contrattuali non espressamente 
modificate dal presente documento, che deve intendersi parte integrante e sostanziale del Piano Operativo 
originario. 


Riferimenti 


Voce Descrizione 
Accordo Quadro/AQ Accordo Quadro Cloud Enabling Lotto 5 (CIG 98768878FD) e relativi Allegati 
Capitolato Tecnico Generale Allegato 17 al bando di gara 
Capitolato Tecnico Speciale Allegato 18A al bando di gara 
Capitolato d’Oneri Capitolato d’Oneri dell’Accordo Quadro Cloud Enabling 


Piano dei fabbisogni 
Regione Siciliana_Processi Contabili e Fondi_Piano 
dei_Fabbisogni_AQ_Cloud_Enabling_Lotto_5_v1.1 


Addendum al contratto 
esecutivo 


Stipulato in data 15/01/2026 


Nota prot. n. 907 del 
15/01/2026 


Trasmessa da parte della Regione Siciliana 


Acronimi 


Acronimo Descrizione 
Amministrazione Regione Siciliana 
PMO Program Management Office 
PM Program Manager 
CA Cloud Architect 
CS Cloud Specialist 
BIM Business Information Manager 
RUAC-CE Responsabile Unico delle Attività Contrattuali per il Contratto Esecutivo 
RTI Raggruppamento temporaneo di imprese 
SLA Livelli di servizio concordati 
SAL Stato di avanzamento dei lavori 
CE Contratto Esecutivo 
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1 Piano Operativo 


1.1 Importo contrattuale e servizi oggetto del Contratto Esecutivo 


Nella tabella che segue, in accordo a quanto previsto dal Piano dei Fabbisogni “Regione Siciliana_Processi 
Contabili e Fondi_Piano dei_Fabbisogni_AQ_Cloud_Enabling_Lotto_5_v1.1” predisposto da Regione Siciliana, 
è riportato il quadro riassuntivo dei servizi previsti e le relative stime dimensionali ed economiche delle attività 
che verranno svolte nell’ambito dell’estensione contrattuale: 


Servizio Tariffa (G/P) % su tot. servizi Totale GG/PP Valore (in euro) 
Assessment (S1) -
Predisposizione Bilancio 
(CE - SP-Nota Integrativa) 


257,10 € 34,84% 130 33.423,00 € 


Strategia di migrazione 
(S2) – Predisposizione 
Bilancio (CE - SP-Nota 
Integrativa) 


263,78 € 34,37% 125 32.972,50 € 


Studio di fattibilità (S3) - 
Predisposizione Bilancio 
(CE - SP-Nota Integrativa) 


263,78 € 30,79% 112 29.543,36 € 


Totale 100,00% 367 95.938,86 € 


In particolare, l’importo scaturente dal presente Piano Operativo e dal Piano dei Fabbisogni ammonta a 
95.938,86 € IVA esclusa. 


1.2 Attività in carico alle aziende del RTI 


Nell’ambito della specifica fornitura le attività saranno svolte dalle aziende secondo la seguente ripartizione 
percentuale: 


SERVIZIO INTELLERA ACCENTURE 


Assessment (S1) 100% 0% 


Strategia di migrazione (S2) 100% 0% 


Studio di fattibilità (S3) 100% 0% 


TOTALE % 100% 0% 


TOTALE € 95.938,86 € 0 € 
 


1.3 Durata dei servizi 


In linea con quanto richiesto, nel seguito si riporta la pianificazione dei singoli servizi della presente fornitura: 
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Introduzione 
Il presente documento costituisce un aggiornamento del Piano Operativo trasmesso in data 06/08/2025 
nell’ambito del Contratto Esecutivo stipulato tra la Regione Siciliana e Intellera Consulting S.p.A., relativo 
al Lotto 5 dell’Accordo Quadro Consip per l’erogazione di servizi professionali tecnici e di supporto all’adozione 
del Cloud e PMO – ID Sigef 2652 (di seguito, AQ Cloud Enabling). 


L’AQ Cloud Enabling si inserisce nel quadro delle attività di pianificazione, definizione ed attuazione della 
strategia di migrazione al cloud delle pubbliche amministrazioni, che si colloca nell’ambito del Piano delle 
Gare Strategiche ICT, definito da AgID e dal Dipartimento per la Trasformazione Digitale in attuazione del Piano 
Triennale per l’Informatica nella PA. 


Il modello evolutivo dell’ICT pubblico prevede, infatti, che le amministrazioni pubbliche intraprendano azioni 
per la trasformazione digitale dei propri servizi a partire dal principio “cloud first”, valutando prioritariamente 
le soluzioni cloud rispetto ad altre tecnologie per la trasformazione digitale dei propri servizi. In tale 
prospettiva, tutte le PP.AA. sono tenute a effettuare una valutazione strutturata sull’adozione del cloud, 
considerato una delle innovazioni tecnologiche più rilevanti degli ultimi anni e un fattore determinante nella 
trasformazione dei sistemi informativi a livello globale. 


L’adozione del paradigma cloud costituisce un elemento centrale del processo di trasformazione digitale, in 
quanto abilita una revisione profonda dei modelli di progettazione ed erogazione dei servizi pubblici rivolti 
a cittadini, professionisti e imprese. 


In tale contesto, la Regione Siciliana – Dipartimento regionale del Bilancio e del Tesoro – Ragioneria Generale 
della Regione, per l’attuazione del Progetto “Rafforzamento della capacità amministrativo-contabile 
regionale” (CUP G61E25000000007), nell’ambito della Priorità 1 – Azione 1.1.4 del Programma Nazionale 
Capacità per la Coesione 2021-2027, si è avvalsa dei servizi previsti dal Lotto 5 dell’Accordo Quadro “Cloud 
Enabling”.  


In particolare, sarà definita la strategia più idonea per l’adozione del cloud relativamente alle componenti 
software sviluppate o evolute, in coerenza con le policy regionali vigenti. 


Le attività comprendono: 
• assessment e verifica dei requisiti delle componenti software evolute o sviluppate per la migrazione 


cloud; 
• valutazione della strategia di migrazione più appropriata in coerenza con le policy regionali; 
• predisposizione dello studio di fattibilità. 


Tali servizi sono stati attivati per accompagnare l’Amministrazione nel percorso di trasformazione digitale dei 
processi, in coerenza con gli obiettivi del Progetto e con l’evoluzione del parco applicativo amministrativo-
contabile verso un modello cloud-oriented, secondo le policy definite a livello regionale 


L’aggiornamento si rende necessario in attuazione di quanto rappresentato dall’Amministrazione con nota 
prot. 911 del 15/01/2026, con la quale è stata evidenziata la necessità di attivare servizi supplementari 
finalizzati a garantire il pieno raggiungimento degli obiettivi progettuali e il rafforzamento dell’efficacia 
complessiva dell’intervento, in ragione di esigenze sopravvenute dell’Amministrazione non prevedibili in fase 
di affidamento e di stipula del Contratto Esecutivo. 


In particolare, l’evoluzione del quadro normativo introdotta dal D.M. 6 agosto 2025, che definisce i requisiti 
generali sulla base dei quali le amministrazioni sono tenute ad avviare un’analisi degli interventi di 
adeguamento dei propri sistemi informativo-contabili ai nuovi standard contabili ITAS e al modello contabile 
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accrual, ha fatto emergere, successivamente alla stipula del contratto, la necessità di estendere l’ambito di 
intervento anche ai profili di adeguamento e reingegnerizzazione dei processi amministrativo-contabili di 
programmazione, gestione e rendicontazione dei fondi comunitari ed extra-regionali. 


Tale estensione dell’ambito di intervento richiede un approfondimento specifico dei processi regionali, sia 
ordinari sia relativi alla gestione dei fondi, nonché delle piattaforme e degli strumenti digitali di supporto, al 
fine di definire un modello obiettivo coerente con i principi del modello accrual e con il framework ITAS, 
orientato alla standardizzazione, all’integrazione e all’interoperabilità dei flussi informativi. 


Il presente documento ha pertanto lo scopo di integrare il Piano Operativo originario, recependo l’attivazione 
dei servizi supplementari richiesti, in coerenza con le disposizioni del DM MEF 6 agosto 2025, e dettagliando: 


• le macro-attività di analisi AS-IS dei processi attualmente in essere, svolte mediante l’elaborazione di 
una matrice riassuntiva “MAPIS” (Momenti contabili, Attori, Processi, Informazioni, 
Sistemi/Strumenti), finalizzata alla raccolta strutturata delle informazioni relative ai processi che 
concorrono all’espletamento della contabilità, individuati in considerazione dei principali momenti 
contabili e delle principali fasi gestionali coinvolte; 


• la definizione del modello TO-BE dei processi amministrativo-contabili e di gestione dei fondi, anche 
in funzione dell’evoluzione verso le logiche della contabilità accrual, assicurando la coerenza tra 
processi, ruoli, informazioni e sistemi di supporto; 


• la conduzione della GAP Analysis basata sulle evidenze emerse dalla matrice MAPIS, finalizzata 
all’individuazione dei principali gap tra le logiche della contabilità attualmente in uso e le scritture 
contabili in regime accrual, derivanti dai fatti di gestione, nonché alla definizione delle azioni prioritarie 
di adeguamento organizzativo, procedurale e informatico. 


Restano ferme tutte le previsioni del Piano Operativo originario e del Contratto Esecutivo non espressamente 
modificate dal presente documento, che deve intendersi parte integrante e sostanziale degli stessi. 


Riferimenti 


Voce Descrizione 
Accordo Quadro/AQ Accordo Quadro Cloud Enabling Lotto 5 (CIG 98768878FD) e relativi Allegati 
Capitolato Tecnico Generale Allegato 17 al bando di gara 
Capitolato Tecnico Speciale Allegato 18A al bando di gara 
Capitolato d’Oneri Capitolato d’Oneri dell’Accordo Quadro Cloud Enabling 


Piano dei fabbisogni 
Regione Siciliana_Processi Contabili e Fondi_Piano 
dei_Fabbisogni_AQ_Cloud_Enabling_Lotto_5_v1.1 


Addendum al contratto 
esecutivo 


Stipulato in data 15/01/2026 


Nota prot. n. 911 del 
15/01/2026 


Trasmessa da parte della Regione Siciliana 


 


Acronimi 


Acronimo Descrizione 
Amministrazione Regione Siciliana 
PMO Program Management Office 
PM Program Manager 
CA Cloud Architect 







 
 


5 
 


CS Cloud Specialist 
BIM Business Information Manager 
RUAC-CE Responsabile Unico delle Attività Contrattuali per il Contratto Esecutivo 
RTI Raggruppamento temporaneo di imprese 
SLA Livelli di servizio concordati 
SAL Stato di avanzamento dei lavori 
CE Contratto Esecutivo 
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1 Piano Operativo 


1.1 Importo contrattuale e servizi oggetto del Contratto Esecutivo 


Nella tabella che segue, in accordo a quanto previsto dal Piano dei Fabbisogni “Regione Siciliana_Processi 
Contabili e Fondi_Piano dei_Fabbisogni_AQ_Cloud_Enabling_Lotto_5_v1.1” predisposto da Regione Siciliana, 
è riportato il quadro riassuntivo dei servizi previsti e le relative stime dimensionali ed economiche delle attività 
che verranno svolte nell’ambito dell’estensione contrattuale: 


Servizio Tariffa (G/P) % su tot. servizi Totale GG/PP Valore (in euro) 
Assessment (S1) - 
Processo DM 6 agosto 


257,10 € 40,42% 300 77.130,00 € 


Strategia di migrazione 
(S2) - Processo DM 6 
agosto 


263,78 € 34,70% 251 66.208,78 € 


Studio di fattibilità (S3) - 
Processo DM 6 agosto 263,78 € 24,88% 180 47.480,40 € 


Totale 100,00% 731 190.819,18 € 


In particolare, l’importo scaturente dal presente Piano Operativo e dal Piano dei Fabbisogni ammonta a 
190.819,18€ IVA esclusa. 


1.2 Attività in carico alle aziende del RTI 


Nell’ambito della specifica fornitura le attività saranno svolte dalle aziende secondo la seguente ripartizione 
percentuale: 


SERVIZIO INTELLERA ACCENTURE 


Assessment (S1) 100% 0% 


Strategia di migrazione (S2) 100% 0% 


Studio di fattibilità (S3) 100% 0% 


TOTALE % 100% 0% 


TOTALE € 190.819,18 € 0 € 
 


1.3 Durata dei servizi 


In linea con quanto richiesto, nel seguito si riporta la pianificazione dei singoli servizi della presente fornitura: 
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