
 

 

   
 
 
 

         D.D.G. n.______ del __________/S1 
 

REPUBBLICA ITALIANA REGIONE SICILIANA 
 

Assessorato regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro 
Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociali 

 
“FSCResiduo2014-2020 e Anticipazione 2021- 2027” (Deliberazione della Giunta Regionale n. 
289 dell’1 luglio 2021) “rafforzare il capitale umano-promozione dell’occupazione e dell’inclusione 
sociale - Piattaforma integrata regionale dei servizi socio assistenziali” 

 
Accordo Quadro su Consip “Sanità Digitale- Sistemi Informativi Gestionali – Servizi applicativi - Data 

governance – Centro Sud” - Lotto 4 – Autorizzazione subappalto 
 
Visto lo Statuto della Regione Siciliana e le seguenti norme di attuazione e organizzazione: 

 L. R. n. 28 del 29/12/1962 e ss.mm.ii. “Ordinamento del Governo e dell'Amministrazione 
centrale della Regione Siciliana”; 

 L. R. n. 2 del 10/04/1978 “Nuove norme per l'ordinamento del Governo e 
dell'Amministrazione della Regione”; 

 L. R. n. 10 del 15/05/2000 “Norme sulla dirigenza e sui rapporti di impiego e di lavoro alle 
dipendenze della Regione Siciliana. Conferimento di funzioni e compiti agli enti locali. 
Istituzione dello Sportello unico per le attività produttive. Disposizioni in materia di 
protezione civile. Norme in materia di pensionamento”; 

 L.R. n.19 del 16/12/2008 “Norme per la riorganizzazione dei dipartimenti regionali. 
Ordinamento del Governo e dell'Amministrazione della Regione”; 

 L. R. n. 9 del 07/05/2015 “Norme di armonizzazione, contenimento ed efficientamento della 
Pubblica Amministrazione”e in particolare l’art. 49; 

 D.P.R.S. n. 12 del 14 giugno 2016, con il quale è stato approvato il Regolamento 
Organizzativo dei Dipartimenti regionali di cui all’art.49, comma1, della L.R. 9/15; 

 D.P.Reg. 27 giugno 2019, n. 12 concernente: “Regolamento di attuazione del Titolo II della 
Legge regionale16dicembre2008,n.19” Rimodulazione degli assetti organizzativi dei 
Dipartimenti regionali ai sensi dell'articolo13,comma3,della Legge regionale 17 marzo 
2016, n. 3; 

 D.P.Reg. 5 aprile 2022, n. 9 concernente: “Regolamento di attuazione del Titolo II della 
Legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei 
Dipartimenti regionali ai sensi dell'articolo 13, comma 3, della Legge regionale 17 marzo 
2016, n.3; 

 il D. P. Reg. n.726  del 17/02/2025 con il quale in esecuzione della deliberazione di Giunta 
Regionale n. 42 del 14/02/2025, alla dott.ssa Maria Letizia Di Liberti, dirigente di terza 
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fascia, è stato conferito  l’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Regionale della 
Famiglia e delle Politiche Sociali; 

 il D.P. Reg. n. 2627 del 18/05/2026 disposto in attuazione della  deliberazione di Giunta 
Regionale n. 201 del 14/05/2026; 

Viste  le seguenti norme in materia di procedimenti amministrativi, diritto di accesso ai documenti 
amministrativi,di documentazione amministrativa e di semplificazione e trasparenza 
amministrativa: 

 Legge n. 241 del 7 agosto 1990 e ss.mm.ii., “Nuove norme sul procedimento 
amministrativo”; 

 D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e ss.mm.ii, recante il testo Unico delle disposizioni 
legislative regolamentari in materia di documentazione amministrativa; 

 L.R. n.5 del 5 aprile 2011 sulla semplificazione e trasparenza amministrativa e ss.mm.ii.; 

 L.R. n.7 del 2019 “Disposizioni per i procedimenti amministrativi e la funzionalità 
dell’azione amministrativa” 

 Protocollo d'Intesa tra la Regione Siciliana e il Comando regionale della Guardia di Finanza, 
sottoscritto in data 11 novembre 2011 ai fini del coordinamento dei controlli e dello scambio 
di informazioni in materia di finanziamenti dei Fondi strutturali comunitari; 

 
Visto  l’art. 68, comma 5, della legge regionale 12/08/2014 n.21, come modificato dall’art.98 comma 

6della legge regionale 7/05/2015 n.9, inerente alla pubblicazione dei decreti dirigenziali sul sito 
internet della Regione Siciliana; 

 Viste         le seguenti norme e deliberazioni in materia di bilancio,contabilità e controllo preventivo di         
legittimità: 

 L. R. n. 47 del 08/07/1977 e ss.mm.ii. “Norme in materia di bilancio e contabilità della 
Regione Siciliana”; 

 Legge n. 20 del 14/01/1994 “Disposizioni in materia di giurisdizione e controllo della Corte 
dei Conti”; 

 D. Lgs. n. 200 del 18/06/1999  “Norme di attuazione dello statuto speciale della Regione 
Siciliana recanti integrazioni e modifiche al Decreto Legislativo 6 maggio 1948, n. 655, in 
materia di istituzione di una Sezione giurisdizionale regionale d'appello della Corte dei 
Conti e di controllo sugli atti regionali”; 

 D. Lgs n. 118 del 23/06/2011 e ss.mm.ii. “Disposizioni in materia di armonizzazione dei 
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni,degli enti locali e dei loro 
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”; 

 L.R. n.3 del 13/01/2015 e specificatamente l’art.11che dispone l’applicazione del sopracitato 
D.Lgs. n.118/2011 e  ss.mm.ii. nella Regione Siciliana a decorrere dal 01/01/2015; 

 Deliberazione della Corte dei Conti n. 6/2017/PREV del 25/11/2016, depositata il 
12/01/2017,con la quale vengono individuati i provvedimenti di attuazione dei programmi 
finanziati con risorse comunitarie per il periodo di programmazione 2014-2020 da 
sottoporre al controllo preventivo di legittimità della Corte dei Conti; 

 Circolare n.6 del 23/02/2017 del Dipartimento Bilancio e Tesoro e del Dipartimento 
Programmazione “PO FESR 2014-2020 – Controlli delle Ragionerie Centrali snellimento 
delle procedure”, costituente Allegato 3 al Manuale di Attuazione del PO FESR 2014-2020, 
aggiornata con nota della Ragioneria Generale della Regione Siciliana prot. n. 10848 del 
06/03/2017; 

 L.R. n.9 del 12 maggio 2020 e, in particolare, l'articolo 5 recante “Norma di autorizzazione 
all'uso dei fondi extraregionali e all'attivazione di strumenti finanziari”; 



 

 L'articolo 1, comma 178, lett. d) della Legge 30 dicembre 2020, n. 178 (Legge di bilancio 
statale 2021/2023); 

 Il D.Lgs. n. 158 del 27.12.2019- Norme di attuazione dello Statuto speciale della Regione 
Siciliana in materia di armonizzazione dei sistemi contabili, dei conti giudiziari e dei 
controlli; 

 la Legge regionale del 05/01/2026, n. 1 “Legge di stabilità regionale 2026-2028” pubblicata 
sulla G.U.R.S. n. 2 del 09/01/2026; 

 la Legge regionale del 05/01/2026, n. 2 “Bilancio di previsione della Regione siciliana per il 
triennio 2026-2028” pubblicata sulla G.U.R.S. n. 2 del 09/01/2026; 

 L'Atto modificativo del Patto per lo Sviluppo della Regione Siciliana firmato il 9 luglio 
2019 tra il Presidente della Regione Siciliana ed il Ministro per il Sud e la Coesione 
territoriale, ed il successivo Atto aggiuntivo del 17 dicembre 2019; 

 Deliberazione della Giunta regionale n.10 del 14 gennaio 2021: “FSC 2014/2020. 
Aggiornamento dell'elenco degli interventi dell'Allegato B del Patto per lo Sviluppo della 
Regione Siciliana post deliberazione della Giunta regionale n. 3 del 3 gennaio 2019. Presa 
d'atto”; 

 Deliberazione della Giunta regionale n. 212 del 27 maggio 2021: “Programma  Operativo 
Complementare 2014/2020 della Regione Siciliana approvato con delibera CIPE n. 52 del 
10 luglio 2017. Riprogrammazione”; 

Viste le seguenti leggi in materia di anticorruzione e di contrasto alla criminalità organizzata: 

 Legge n.109 del 17.3.1996  “Disposizioni in materia di gestione e destinazione di beni 
sequestrati o confiscati. Modifiche alla legge 31 maggio 1965, n. 575, e all'articolo 3 della 
legge 23 luglio 1991, n. 223. Abrogazione dell'articolo 4 del decreto-legge 14 giugno 
1989,n.230,convertito, con modificazioni, dalla legge 4 agosto1989, n.282; 

 Legge n. 136 del 13 agosto 2010 “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al 
Governo in materia di normativa antimafia” e ss.mm.ii. Decreto legislativo n. 159 del 
6.9.2011 “Codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove 
disposizioni in materia di documentazione antimafia”e ss.mm.ii.; 

 Legge anticorruzione, Legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e 
la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”; 

 

Viste       le seguenti norme in materia di appalti pubblici di lavori, servizi e forniture: 

 L. R. n. 12 del 12/07/2011 recante “Disciplina dei contratti pubblici di lavori servizi e 
forniture”e ss.mm.ii.; 

 Decreto legislativo del 18/04/2016 n.50, recante "Attuazione delle 
direttive2014/23/UE,2014/24/UEe2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di 
concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori 
dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della 
disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture" e 
ss.mm.ii., per la parte applicabile; 

 Circolare dell’Assessorato regionale delle infrastrutture e della mobilità n. 86313 del 
04/05/2016, recante disposizioni attuative del D. Lgs n. 50 del 18/04/2016 di riforma degli 
appalti pubblici e ss.mm.ii; 

 L.R. n.8 del 17/05/2016 recante “Disposizioni per favorire l’economia. Norme in materia 
di personale. Disposizioni varie”, e  in particolare art.15 “Attuazione della 
programmazione comunitaria, commi 9 e10, e art. 24 “Modifiche alla legge regionale 12 
luglio 2011, n.12 per effetto dell’entrata in vigore del Decreto legislativo 18 aprile 2016, 
n.50”, modificata dalla L.R. n. 8 del 09/05/2017; 



 

 Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 - Codice dei contratti pubblici; 

 Legge regionale 12/10/2023, n. 12 – Sicilia di  “Recepimento del codice dei contratti 
pubblici di cui al decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36”,  pubblicata nella Gazz. Uff. 
Reg. Sic. 20 ottobre 2023, n. 44, S.O. n. 36; 

Vista     la normativa comunitaria e nazionale: 

 Delibera CIPE n.26 del 10 agosto 2016 relativa a:“Fondo sviluppo e coesione 2014-2020: 
Piano per il Mezzogiorno. Assegnazione risorse”; 

 Delibera CIPE n.6 del 17 marzo 2020: “Fondo sviluppo e coesione 2014 -2020. Riduzione 
delle risorse del Patto per lo sviluppo della Regione Siciliana. Modifica della delibera 
n.26/2016”; 

 Delibera CIPE n. 52 del 10 luglio 2017: “Programma operativo complementare Regione 
Siciliana 2014/2020 (Delibera CIPE n. 10/2015) – Accordo di partenariato 2014/2020 (reg. 
UEn. 1303/2013)”; 

 Delibera CIPE n.26 del 28 febbraio 2018: “Fondo per lo sviluppo e coesione 2014-2020. 
Ridefinizione del quadro finanziario e programmatorio complessivo” e successive 
modifiche; 

 Delibera CIPE n. 6 del 17 marzo2020: “Fondo sviluppo e coesione2014-2020 – Riduzione 
delle risorse del Patto per lo sviluppo della Regione Siciliana – Modifica della delibera 
n.26/2016”; 

 Decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34,convertito, con modificazioni dalla legge 28 giugno 
2019,n. 58,  e,  in particolare,  l'articolo 44  recante  'Semplificazione ed efficientamento dei 
processi di programmazione, vigilanza ed attuazione degli interventi finanziati dal Fondo 
per lo sviluppo e la coesione'; 

 l’art.50 della Legge regionale 6 agosto 2009, n. 9 e successive modifiche e integrazioni, da 
ultimo modificato dall’art.33,comma 6, lettera b), della Legge regionale 8 maggio 2018, n.8; 

 Deliberazione della Giunta regionale n. 289 dell’1 luglio 2021: “Ricognizione Interventi a 
valere sui fondi FSC. Anticipazioni 2021/2027.”, con la quale è stata apprezzata la 
ricognizione degli interventi da finanziare con risorse del Fondo Sviluppo e Coesione di cui 
alla tabella riepilogativa, recante la dotazione finanziaria per Centri di responsabilità, ed alle 
relative schede dipartimentali di dettaglio, in conformità alla nota del Presidente della 
Regione prot. n.14860 dell'1 luglio 2021 e relativi atti ed in particolare la scheda 0001 del 
Dipartimento della Famiglia e delle politiche sociali, riguardante l’intervento Piattaforma 
integrata regionale dei servizi socio assistenziali dell’importo di  € 30mln; 

  Delibera CIPESS n. 79 del 22 dicembre 2021, pubblicata in GURI n. 72 del 26.03.2022, con 
la quale è stato ammesso a finanziamento a valere sulle predette risorse “FSC Anticipazione 
2021-2027” l’intervento relativo alla Piattaforma integrata regionale dei servizi socio 
assistenziali (CUPG61B21009720001) per l’importo di € 30.000.000,00; 

 Nota prot. n. 15399 del 22/07/2022 con cui l’Agenzia per la Coesione Territoriale comunica 
l’esito positivo delle verifiche di cui al punto 1.5 della delibera CIPESS 79/2021 per 
l’operazione  Piattaforma integrata regionale dei servizi socio assistenziali- CUP 
G61B21009720001; 

 Delibera CIPESS n. 16 del 20 luglio 2023, pubblicata in GURI n. 276 del 25/11/2023,  
Fondo    sviluppo e coesione 2021-2027 - Anticipazioni alle regioni e province autonome 
per interventi di immediato avvio dei lavori o di completamento di interventi in corso- 
Adempimenti di cui alla delibera CIPESS n. 79 del 2021, punti 1.5, 1.6 e 1.7; 

 Deliberazione di  G.R. n. 85 del 24 febbraio 2022 con la quale è stato approvato il 
documento Sistema di gestione e controllo (SI.GE.CO.) del “Piano Sviluppo e 
Coesione(PSC) Regione Siciliana e ss.mm.ii.; 



 

Vista         la disposizione assessoriale prot. n. 4570 del 24/06/2022 con la quale è stato dato mandato a 
questo Dipartimento di verificare la necessaria integrazione dei sistemi da prevedere in ambito 
sociale con quelli di carattere sanitario, nonché la compatibilità delle esigenze di questa regione 
con le modalità operative previste nella proposta di riuso avanzata dall’Autorità Regionale per 
l’Innovazione Tecnologica; 

Visto il D.D.G. n. 1281 del 26/07/2022, integrato con il D.D.G.  n. 1531 del 07/09/22 e con il D.D.G. n. 
1932 del 19/10/2022, con il quale è stato istituito il Gruppo di Lavoro di supporto per la 
realizzazione della Piattaforma integrata regionale dei servizi socio assistenziali “FSC Residuo 
2014-2020 e Anticipazione 2021-2027” (Deliberazione della Giunta Regionale n.289 
dell’1luglio2021) “rafforzare il capitale umano-promozione dell’occupazione e dell’inclusione 
sociale”; 

Visto  il D.D.G. n. 1093 del 14/05/2024 di nomina dell’ing. Matteo Lapunzina di Sicilia Digitale spa,  
quale DEC in possesso dei requisiti di adeguata professionalità e competenza in relazione 
all’oggetto del contratto; 

Visto  il D.D.G. n. 1611 del 18/06/2024 con cui è stato approvato il contratto relativo  alla Procedura 
d’acquisto n. 504071-Ordinativo esecuzione immediata n. 7919469 del 12/06/2024, in adesione 
all’Accordo Quadro Consip “Sanità Digitale- Sistemi Informativi Gestionali- Servizi Applicativi 
–Data governance – Centro Sud” - Lotto 4 – id 2366 stipulato con Enterprise Services Italia s.r.l., 
con sede in Cernusco sul Naviglio (MI), in Via Achille Grandi n. 4, C.F. 00282140029, P.IVA 
12582280157, in qualità di impresa mandataria capogruppo del Raggruppamento Temporaneo 
Imprese, per l’esecuzione del Piano Operativo  della “Piattaforma integrata regionale dei servizi 
socio assistenziali” in uno al documento denominato “Dettaglio ripartizione economica per Work 
Package (WP)”, che prevede un corrispettivo di € 18.725.730,80, al netto dell’IVA del 22% pari a 
€ 4.119.660,78, per un importo complessivo di  € 22.845.391,58 per lo svolgimento di 
macroattività da svilupparsi, in aderenza al relativo cronoprogramma di 48 (quarantotto) mesi 
dalla data di stipula; 

Richiamata tutta la normativa citata nel D.D.G. n. 1611/2024; 

Visto  il D.D.G. n. 2036 del 09/06/2026 con cui  è stato nominato,  per la fase esecutiva del contratto, 
l’arch. Davide Delia, funzionario del Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociali, 
Responsabile Unico del Progetto (RUP) in possesso delle competenze tecniche e professionali di 
cui all’allegato I.2  del D.Lgs. n. 36/2023; 

Visto il D.D.G. n. 2792 del 03/08/2026 con il quale è stato modificato l’Ufficio di supporto RUP con la 
nomina della della dott.ssa Michela Bellomo, dell'ing. Giovanni Muratore e del dott. Saverino 
Richiusa, funzionari del Dipartimento Famiglia e Politiche Sociali;  

Visto il CIG n. B211596471; 

Visto il CUP G61B21009720001; 
 
Visti      il codice Caronte SI_1_33512 e la PRATT 38613; 
 
Vista   la nota prot. n.31861 del 15/01/2026, acquisita al protocollo del Dipartimento  in data 21/01/2026 

con il n. 2017, con cui la ditta appaltatrice Enterprise Services Italia srl  chiede il rilascio 
dell’autorizzazione al subappalto e trasmette il Contratto n. X100084296 del 12/12/2025 stipulato 
con Etna Hitech S.C.P.A., codice fiscale n. 04323210874, per l’importo di € 396.000,00 oltre 
IVA; 

Vista la dichiarazione ai sensi del DPR 445/2000, allegata alla citata nota 31861 del 15/01/26, con cui il 
rappresentante legale della Etna Hitech S.C.P.A. attesta che le prestazioni oggetto del contratto di 
subappalto saranno svolte da Pidiemme Consulting srl, impresa consorziata; 

Viste le note prot. n. 9040 del 04/03/2026 e n. 13824 del 31/03/2026 con cui è stata richiesta alla ditta 
appaltatrice Enterprise Services Italia srl  di integrare la documentazione trasmessa; 



 

Viste     le PEC da parte di Enterprise Services Italia srl, acquisite al protocollo del Dipartimento al n. 
12699 del 26/03/26, al n. 18548 del 27/04/26 e al n. 47727 del 18/09/26, con cui è stata trasmessa 
la documentazione richiesta con le citate note; 

Vista       la dichiarazione ai sensi dell’art. 105, c. 14 del D.Lgs n. 50/2016 e ss.mm.ii,  acquisita al 
protocollo del Dipartimento al n. n. 49640 del 29/09/26,  resa dall’Amministratore Unico della 
Pidiemme Consulting  s.r.l. che attesta di riconoscere ai lavoratori impiegati per l’esecuzione del 
subappalto, per tutta la durata dello stesso, un trattamento economico e normativo non inferiore a 
quello garantito da Enterprise Services Italia s.r.l., inclusa l’applicazione di un contratto collettivo 
nazionale di lavoro (CCNL con codice CNEL C030) equivalente al contratto collettivo nazionale 
di lavoro applicato da Enterprise Services Italia s.r.l. Tale dichiarazione resa ai sensi del DPR  
445/2000  costituisce parte integrante e sostanziale del Contratto n. X100084296 del 12/12/2025  
di subappalto stipulato con Etna Hitech S.C.P.A.;   

Vista       la nota prot. n. 32037 del 10/03/2026, acquisita al protocollo del Dipartimento al n. 12699 del 
26/03/26,  con cui la ditta appaltatrice Enterprise Services Italia srl, integra il Contratto di 
subappalto n. X100084296, con il dettaglio delle attività di cui al punto 3 dello stesso; 

Visto  l’art. 105 del Decreto Legislativo 8 aprile 2016, n. 50 e ss.mm.ii.; 

Visto  l’art. 13 del contratto esecutivo  approvato con D.D.G. n. 1611   del 18/06/2024, che regolamenta 
il subappalto; 

Vista  la richiesta di informazione antimafia ai sensi dell’art. 91 del D.Lgs 06/09/2011, n. 159 e 
ss.mm.ii. presentata alla B.D.N.A. con prot_PR_CTUTG_Ingresso_0038935_20260319 per la 
Etna Hitech S.C.P.A.; 

Vista  la richiesta di informazione antimafia ai sensi dell’art. 91 del D.Lgs 06/09/2011, n. 159 e 
ss.mm.ii. presentata alla B.D.N.A. con prot_PR_PAUTG_Ingresso_0045113_20260319 per la 
Pidiemme Consulting S.R.L.; 

Visti gli esiti informativi del 04/09/26  sulla regolarità fiscale rispetto ai debiti definitivamente 
accertati, deliberazione ANAC  n. 157/2016 e ss.aa., da cui risulta la posizione regolare della Etna 
Hitech S.C.P.A e della Pidiemme Consulting S.R.L ; 

Visti  i certificati dell’Anagrafe delle sanzioni amministrative dipendenti da reato rilasciati dal 
Ministero della Giustizia – Sistema Informativo del Casellario per Etna Hitech S.C.P.A il 
03/09/26 e per Pidiemme Consulting S.R.L il 28/09/26 che attestano che risulta NULLA;  

Visti gli estratti del casellario informatico ANAC del 03/09/26 da cui risulta che non sono presenti 
annotazioni n carico alla Etna Hitech S.C.P.A. e alla Pidiemme Consulting S.R.L; 

Visti gli esiti informativi relativi alla condizione di regolarità fiscale rilasciati dall’Agenzia delle 
Entrate competenti in data 03/09/26 di Etna Hitech S.C.P.A. e di Pidiemme Consulting S.R.L.; 

Visto         il Documento Unico di Regolarità Contributiva DURC prot. INAIL_ 54685061  del 23/06/2026  
con scadenza validità  21/10/2026, dal quale risulta che la ditta Etna Hitech S.C.P.A. è in regola 
nei confronti dell’INPS e dell’INAIL; 

Visto         il Documento Unico di Regolarità Contributiva DURC prot. INPS_ 51088552  del 10/06/2026  
con scadenza validità  08/10/2026, dal quale risulta che la ditta alla Pidiemme Consulting S.R.L è 
in regola nei confronti dell’INPS e dell’INAIL; 

Visto       il parere positivo del DEC ing. Matteo Lapunzina,  prot. n. SIDI-3618 del 28/09/2026 rilasciato ai 
sensi dell’art. 13.8 del contratto esecutivo di cui al citato D.D.G. n. 1611/2024, in relazione al 
contratto di subappalto n X100084296 del 12/12/2025 tra RTI Enterprise Services Italia srl e Etna 
Hitech S.C.P.A  



 

Visti il patto di integrità sottoscritto digitalmente in data 15/09/26 dall’Amministratore Unico della  
Pidiemme Consulting S.R.L  e  il patto di integrità sottoscritto digitalmente in data 17/09/26 
dall’Amministratore Unico della  Etna Hitech S.C.P.A., trasmessi dalla ditta appaltatrice 
Enterprise Services Italia s.r.l. con PEC del 18/09/265, acquisita al protocollo del Dipartimento al 
n. 47727 del 18/09/26 e successivamente controfirmati rispettivamente in data 30/09/26 e in data 
01/10/26 dal Dirigente generale del Dipartimento; 

Viste le dichiarazioni integrative sottoscritte  digitalmente in data 15/10/2025 dall’Amministratore 
Unico della Pidiemme Consulting S.R.L  e in data 17/09/26  dall’Amministratore Unico della 
Etna Hitech S.C.P.A , trasmesse dalla ditta appaltatrice Enterprise Services Italia s.r.l. con PEC 
del 18/09/265, acquisita al protocollo del Dipartimento al n. 47727 del 18/09/26  

Preso atto che tutta la documentazione allegata al contratto di subappalto n. X100084296 del 12/12/2025 tra 
RTI Enterprise Services Italia srl e Etna Hitech S.C.P.A risulta regolare nel rispetto della vigente 
normativa; 

Preso atto, altresì,  che il presente provvedimento non comporta spese a carico dell’amministrazione ; 
 
Ritenuto  pertanto di autorizzare il RTI Enterprise Services Italia s.r.l., sede legale in via A. Grandi n.4 - 

Cernusco sul Naviglio (MI), Codice Fiscale 00282140029, a subappaltare i servizi di cui al punto  
3 del contratto n. . X100084296 del 12/12/2025, come meglio specificati nella citata nota prot. n. 
32037 del 10/03/2026, alla  Etna Hitech S.C.P.A. con sede legale in Catania viale Africa n. 31, 
codice fiscale n. 04323210874, per l’importo di € 396.000,00 oltre IVA; 

    Ritenuto  che con l’autorizzazione al subappalto di cui al presente decreto, si ritiene di dover integrare il 
contratto esecutivo approvato con il D.D.G. n. 1611 del 18/06/2024 con la precisazione della non 
operatività del limite percentuale del 30% delle opere subappaltabili in esecuzione della sentenza 
della Corte di Giustizia dell’Unione europea, sez. V del 26/09/2019 (C-63/18) e del 27/11/2019 
(C-402/18) e Consiglio di Stato, sez. V, 17/12/2020, n. 8101; 

 

DECRETA 

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono integralmente riportati e trascritti, 

 

ART.1 

È disposta l’autorizzazione al RTI Enterprise  Services Italia srl, sede legale in via A. Grandi n.4 - Cernusco 
sul Naviglio (MI), codice fiscale: 00282140029, a subappaltare  i servizi di cui al punto  3 del contratto n. . 
X100084296 del 12/12/2025, come meglio specificati nella citata nota prot. n. 32037 del 10/03/2026, alla  
Etna Hitech S.C.P.A. con sede legale in Catania viale Africa n. 31, codice fiscale n. 04323210874, per 
l’importo di € 396.000,00 oltre IVA, stante l’urgenza del prosieguo delle attività, nelle more dell’ottenimento 
della certificazione antimafia, ai sensi dell’art. 92 della L. 159/2011;  
Il contratto di subappalto n. X100084296 e successive integrazioni sono allegati al presente decreto per farne 
parte integrante e sostanziale. 

ART. 2 

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 105 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., l’Appaltatore è tenuto ad osservare 
integralmente il trattamento economico e normativo stabilito dai contratti collettivi nazionale e territoriale in 
vigore per il settore e per la zona nella quale si eseguono le prestazioni. 
L’Appaltatore è, altresì, responsabile in solido dell'osservanza delle norme anzidette da parte del 
subappaltatore nei confronti dei propri dipendenti per le prestazioni rese nell'ambito del subappalto, nonché 
degli adempimenti da parte del subappaltatore, degli obblighi previsti in materia di sicurezza. 
L’Appaltatore ed il subappaltatore sono altresì obbligati al rispetto delle norme in materia di tutela della 
salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro ai sensi del Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n. 81 e ss.mm.ii. 

 



 

ART.3 

L’autorizzazione di cui all’art.1 integra il contratto esecutivo approvato con il D.D.G. n. 1611 del 18/06/2024 
con la precisazione della non operatività del limite percentuale del 30% delle opere subappaltabili in 
esecuzione della sentenza della Corte di Giustizia dell’Unione europea, sez. V del 26/09/2019 (C-63/18) e 
del 27/11/2019 (C-402/18) e Consiglio di Stato, sez. V, 17/12/2020, n. 8101. 
 

ART.4 

Il presente provvedimento andrà trasmesso alla Enterprise Services Italia s.r.l., con sede in Cernusco sul 
Naviglio (MI), in Via Achille Grandi n. 4, C.F. 00282140029, P.IVA 12582280157, in qualità di impresa 
mandataria capogruppo del Raggruppamento Temporaneo Imprese, per l’esecuzione dell’intervento 
denominato “Piattaforma integrata regionale dei servizi socio assistenziali” al fine dell’accettazione di 
quanto contenuto al superiore art. 3 con sottoscrizione per accettazione e restituzione del presente documento 
firmato digitalmente; 
 
Il presente provvedimento, ai sensi dell'art. 23 del D. Lgs 14 marzo 2013, n. 33 come modificato dal D. Lgs. 
25 maggio 2016, n. 97 e per le finalità di cui all’art. 20 del D.Lgs.vo n. 36/2023, è trasmesso al  responsabile  
della  pubblicazione per la pubblicazione nella sezione  “Amministrazione Trasparente”, e sulla pagina 
istituzionale del Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociali  ai fini dell’assolvimento degli obblighi 
di cui all’art. 68, della L.R. n. 21/2014 e ss.mm.ii 

 

        
    

                    Il Dirigente Generale  

                                             Maria Letizia Di Liberti 
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