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SERVIZIO XXII - ISPETTORATO TERRITORIALE DEL LAVORO DI RAGUSA
DECRETO LIQUIDAZIONE DI SPESA SUL CAPITOLO 312506 – E.F. 2026

Piano del Conto Finanziario voce U.1.03.02.13.002.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTO         il  D.P.  Reg.  28.02.1979  n.  70  che  approva  il  Testo  Unico  delle  leggi  sull’ordinamento  del  Governo  e 

dell’Amministrazione della Regione Siciliana;
VISTA          la Legge Regionale n. 47 del 08.07.1977 e successive modifiche e integrazioni;
VISTA la Legge Regionale 15 maggio 2000 n. 10 ed, in particolare, l’articolo 8, comma 1, lett b) nella parte in cui prevede 

che i  Dirigenti adottano i  relativi  atti e provvedimenti amministrativi  con l’esercizio  dei  poteri  di  spesa e di 
acquisizione delle entrate;

VISTA la Legge Regionale n. 7 del 21.05.2019, integrata dalla Legge Regionale n. 13 del 07.07.2020;
VISTO il  D.Lgs.  23.06.2011  n.  118  e  successive  modifiche  ed  integrazioni  concernente  “disposizioni  in  materia  di 

armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a  
norma degli artt. 1 e 2 della Legge 05/05/2009 n. 42”;

VISTO il D.P.R.S. 18 gennaio 2013 n. 6;
VISTA      la Legge Regionale n. 3 del 13.01.2015 ed in particolare l’art. 11 che disciplina le modalità applicative del D.lgs. n.  

118;
VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023 n. 36;
VISTO il D. P. R. S. 05 aprile 2022 n. 9, pubblicato sulla G.U.R.S. n. 25 parte I del 01 giugno 2022, con il quale è stato  

emanato il “Regolamento di attuazione del Titolo II della L. R. 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli as-
setti organizzativi dei dipartimenti regionali ai sensi dell’art. 13, comma 3, della legge regionale 17 marzo 2016 n.  
3;

VISTO il D.D.G. n. 3178/2016 di approvazione dei criteri di riparto delle risorse dei capitoli relativi alle spese di funzionamento 
degli uffici periferici e della sede del Dipartimento;

VISTO il D. P. Reg. n. 9 del 05 aprile 2022, pubblicato sulla G.U.R.S. n. 25 parte I del 1 lu 2022, con il qual è stato emanato il 
“Regolamento  di  attuazione  del  Titolo  II  della  L.  R.  n.  19/2008.  Rimodulazione  degli  assetti  organizzativi  dei  
Dipartimenti regionali ai sensi dell’art. 49, comma 1 della legge regionale 7 aprile 2015 n. 9”;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 442 del 3 febbraio 2023,  con il quale viene conferito l’incarico di Dirigente 
Generale del Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attività Formative 
all’Avv. Ettore Riccardo Foti, in esecuzione della Deliberazione della Giunta Regionale n. 84 del 10.02.2023;

 VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 124 del 29 aprile 2025 con il quale viene differito di due (2) mesi, fino a 
giugno  2025,  la  data  di  scadenza  dell’incarico  di  Dirigente  Generale  del  Dipartimento  Regionale  del  Lavoro, 
dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attività Formative all’Avv. Ettore Riccardo Foti;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 4973 del 29 ottobre 2025  con il quale viene prorogato fino al 31 gennaio 
2026  l’incarico  di  Dirigente  Generale  del  Dipartimento  Regionale  del  Lavoro,  dell’Impiego,  dell’Orientamento,  dei 
Servizi e delle Attività Formative fino all’Avv. Ettore Riccardo Foti;

VISTA la  D.G.R.  29 gennaio 2026 n.  41 con la  quale è  stato conferito l’incarico di  Dirigente Generale  del  Dipartimento 
Regionale del Lavoro all’Avv. Ettore Riccardo Foti per la durata di anni due a far data dal 01.02.2026;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 104 del 18 marzo 2026, avente ad oggetto:  “Razionalizzazione degli assetti 
organizzativi  dei  rami  dell'Amministrazione  Regionale.  Funzionalità  dell’amministrazione  regionale.  Scadenza  del 
termine di durata contrattuale degli incarichi dirigenziali, con la quale è stato approvato il differimento della durata 
degli incarichi in scadenza al 31 marzo 2026 per il termine di tre mesi e comunque fino alla definizione del processo di  
riorganizzazione, qualora il relativo Regolamento entrasse in vigore anteriormente;

VISTA la  Deliberazione di Giunta Regionale n.231 del 12 giugno 2026,  avente ad oggetto: «Razionalizzazione degli 
assetti  organizzativi  dei  rami  dell’Amministrazione  regionale.  Funzionalità  dell’amministrazione  regionale. 
Scadenza del termine durata contrattuale degli  incarichi dirigenziali.  Proroga,  fino alla data del 31 dicembre 
2026;

REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

Dipartimento Regionale del Lavoro,
dell’Impiego, dell’’Orientamento, dei Servizi e delle Attività Formative
Servizio XXII – Ispettorato Territoriale del Lavoro di Ragusa
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VISTA la nota Prot.n. 23776 del 17 giugno 2026, con la quale è stato proposto al Dott. Francesco Alongi, che accetta, 
l’assegnazione  dell’incarico  del  “Servizio  XXII-Ispettorato  Territoriale  del  Lavoro  di  Ragusa”  con  decorrenza 
giuridica dal 1 luglio 2026;

VISTA la nota prot. n. 7351 del 01.07.2026, con la quale il dott. Francesco Alongi comunica di aver preso servizio presso 
il Servizio XXII – Ispettorato Territoriale del Lavoro di Ragusa;

VISTO il D.D.G. n. 2735 del 08.07.2026, con il quale è stato conferito l’incarico di Dirigente Responsabile del Servizio  
XXII – Ispettorato Territoriale del Lavoro di Ragusa, con decorrenza giuridica 01 luglio 2026 al Dott. Francesco 
Alongi;

VISTA la L.R. 05.01.2026 n. 1 concernente “Legge di stabilità regionale 2026/2028”, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale 
della Regione Sicilia n.2 del 09.01.2026; 

VISTA la L.R. 05.01.2026 n.2 concernente “Bilancio di  previsione della Regione Siciliana per il  triennio 2026/2028”, 
pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Sicilia n.2 del 09.01.2026;

VISTA la  Circolare  n.11  dell’01.07.2021  del  Dipartimento  Regionale  Bilancio  e  Tesoro  –  Ragioneria  Generale  della 
Regione  –  Servizio  10  -  “Coordinamento  Attività  delle  Ragionerie  Centrali”  -  “Articolo  9  della  L.R.  n.9  del 
15/04/2021”;

VISTA        la circolare n.16 del 18.11.2022 dell’Assessorato dell’Economia, Dipartimento Bilancio e Tesoro, Ragioneria Ge-
nerale della Regione, Servizio 07 “Coordinamento Attività delle Ragionerie Centrali”, avente per oggetto: avver-
tenze applicative sull’art.9 della L.R. 15.4.2021 n.9 rubricato “snellimento dei controlli delle Ragionerie Centrali”;

VISTA la circolare n.1 del 13.01.2023 del Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro – Ragioneria Generale della Regione 
Servizio Tesoro “Procedure Pagamento fatture Commerciali – Split Payment – 2023”;

VISTO il D.D.G.R.U.D.L. n.:  1094 del 06.06.2022, con il quale vengono approvati i criteri di riparto delle risorse stanziate sul 
capitolo 312506 “spese per servizi  ausiliari  per il  finanziamento” del Bilancio della Regione Siciliana per l’esercizio 
finanziario 2023-2024 intestati al Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’ Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e 
delle Attività Formative, ed in particolare le somme assegnate a questo Servizio XXII  – Ispettorato Territoriale del  
Lavoro di  Ragusa a pari  a €.  12.000,00 (euro dodicimila/00) per l’esercizio finanziario  2023 ed €. 12.000,00 (euro 
dodicimila/00) per l’esercizio finanziario 2024; 

VISTO il D.D.G.R.U.D.L. n.:  104 del 21.06.2024, con il quale vengono approvati i criteri di riparto delle risorse stanziate sul  
capitolo 312506 “spese per servizi  ausiliari  per il  finanziamento” del Bilancio della Regione Siciliana per l’esercizio 
finanziario 2025-2026 intestati al Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’ Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e 
delle Attività Formative, ed in particolare le somme assegnate a questo Servizio XXII  – Ispettorato Territoriale del  
Lavoro di  Ragusa a pari  a  €. 12.000,00 (euro dodicimila/00) per l’esercizio finanziario  2025 ed €. 12.000,00 (euro 
dodicimila/00) per l’esercizio finanziario 2026;

VISTA             la nota n.8726/2024 del 27.02.2024 del Dirigente Generale del Dipartimento Lavoro, con la quale viene assegnata per 
l’esercizio 2024 la somma di € 2.000,00;

VISTO la disponibilità finanziaria nel capitolo 312506 del Bilancio della Regione Siciliana – E. F. 2026;
RITENUTA la necessità di assicurare un adeguato e completo servizio di pulizia, derattizzazione, disinfestazione e sanificazione dei  

locali di questo Servizio XXII I.T.L. di Ragusa, ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008 s.m.i.;
VISTO la nota prot. n. 3222 del 21.03.2024 di questo Servizio XXII, con la quale si aderisce alla revisione del PDI e del contrat-

to attuativo con decorrenza dal 01.02.2024 al 31.03.2027 per l’importo complessivo di €. 30.869,76 IVA esclusa così  
come previsto nella PEC del 06.03.2024 del Consorzio Stabile CMF con sede legale in Trento – Via Bolzano n. 59, e con  
sede amministrativa in Zola Pedrosa (BO) Via U. Poli n. 4 partita I.V.A.: 03752581201, nella qualità di aggiudicatario del 
Lotto 4 (Catania-Siracusa e Ragusa), con sede legale in Trento - Via Bolzano n. 59, e con sede amministrativa in Zola Pe-
drosa (BO) - Via U. Poli n. 4, Codice Fiscale/Partita IVA 03752581201, e, pertanto, si affida l’esecuzione il servizio di pu-
lizia dei locali servizi, servizi integrati e servizi accessori dei locali nell’immobile sede del Servizio XXII Ispettorato Ter-
ritoriale del lavoro di Ragusa, giusto PDI, debitamente sottoscritto dal Dirigente di questo Servizio per accettazione;

VISTO il contratto attuativo definitivo per l’esecuzione del servizio di pulizia dei locali, servizi integrati e servizi accessori, sti-
pulato tra il Servizio XXII Ispettorato Territoriale del Lavoro di Ragusa ed il Consorzio Stabile CMF con sede legale in 
Trento - Via Bolzano n. 59, e con sede amministrativa in Zola Pedrosa (BO) - Via U. Poli n. 4, Codice Fiscale/Partita IVA 
03752581201, per la durata del servizio di 38 mesi,  e precisamente a decorrere dal 01.02.2024 e fino al 31.03.2027, 
per l’importo complessivo mensile di €.991,08 IVA compresa;

VSTO il R.U.D.L.D.D.S. n.: 574/2024 del 23.03.2024, decreto di affidamento ed impegno di spesa, con il quale il Dirigente del  
Servizio XXII Ispettorato Territoriale del lavoro di Ragusa ha impegnato la somma complessiva di  €. 30.869,76, IVA e 
oneri di sicurezza, in favore della società  Consorzio Stabile CMF con sede legale in Trento Via Bolzano, 59 e sede 
amministrativa in Zola Predosa (BO) – Via U. Poli, 4 – C.F./P.I.V.A.: 03752581201, per il periodo dal 01.02.2024 al 
31.03.2027, per l’espletamento del servizio di pulizia dei locali delle sedi di questo Servizio XXII I.T.L. di Ragusa;

VISTO il Documento Unico di Regolarità Contributiva della società Consorzio Stabile CMF con sede legale in Trento Via 
Bolzano, 59 e sede amministrativa in Zola Predosa (BO) – Via U. Poli, 4 – C.F./P.I.V.A.: 03752581201, come si  
evince dal DURC prot. INAIL_55563144 emesso in data 24.08.2026, con scadenza validità il 22.12.2026 con esito 
“REGOLARE”;

VISTO          il codice identificativo di gara n. A05072E7AC;
ACCERTATO che il servizio di pulizia per il  mese di settembre 2026, è stato regolarmente eseguito e che lo stesso risponde ai requisiti 

quantitativi e qualitativi pattuiti;
VISTA  la circolare n. 1/2026 del 09.01.2026 del Dipartimento Bilancio e Tesoro – Ragioneria Generale della Regione “accelerazione 

della spesa, liquidazione e pagamenti”;
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VISTA la fattura elettronica n. 7826001844 del 30.09.2026 per l'importo complessivo di €. 991,08 emessa dalla società Consorzio 
Stabile CMF con sede legale a Trento, via Bolzano n. 59, CAP 38121, P.IVA e C.F. 03752581201, relativa al servizio di pulizia, di -
sinfestazione, derattizzazione e sanificazione dei locali del Servizio XXII I.T.L. di Ragusa, relativa al mese di settembre 2026, ri-
cevuta  sul  portale della  fatturazione  elettronica  in  data  01.10.2026 e  accettata  il  01.10.2026  e   prot.  al  n.  10144  del  
01.10.2026. 

VISTA la regolarità della fattura n. 7826001844 del 30.09.2026 della somma complessiva €. 991,08 IVA compresa emesse dalla Socie-
tà Consorzio Stabile CMF;

VISTA la dichiarazione sulla tracciabilità dei pagamenti ai sensi dell’art.3, comma 7 della Legge 136/2010 e la rispondenza delle coor-
dinate bancarie con quelle indicate in fattura;

VISTO         che non occorre effettuare la verifica relativa alle inadempienze presso Equitalia Servizi S.p.A. trattandosi di importo inferiore  
ad €. 5.000,00;

CONSIDERATA la necessità di liquidare le somme relative alle obbligazioni assunte per l’espletamento del servizio di pulizia nel mese di set-
tembre 2026 e di procedere al pagamento della suddetta fattura nell’E.F. 2026;

CONSIDERATA la disponibilità finanziaria nel capitolo 312506 de Bilancio della Regione Siciliana per l’esercizio 2024-2025, 2026 e 2027;
CONSIDERATO che la spesa di cui al presente provvedimento è liquidabile ed esigibile nel corso dell’esercizio finanziario 2026;
RITENUTO pertanto, divenuta esigibile e liquidabile la spesa relativamente al mese di settembre 2026, per avvenuto espletamento dei servi-
zi nel rispetto delle condizioni contrattuali, procedere alla liquidazione della spesa e all’emissione del mandato di pagamento di €. 991,08 IVA 
compresa, in conto competenze, sul capitolo di spesa 312506 del Bilancio della Regione Siciliana - esercizio finanziario 2026 ,  codice voce 
U.1.03.02.13.002 del piano dei conti finanziario, allegato al D.Lgs. 118/2011, subordinatamente alla registrazione del presente provvedimen-
to da parte della Ragioneria Centrale per l’Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, come di seguito specificato:

-  in favore della società: Consorzio Stabile CMF con sede legale in Trento – Via Bolzano, 59 e sede 
amministrativa in Zola Predosa (BO) – Via U. Poli, 4 – C.F./P.I.V.A.: 03752581201,  per l’importo 
pari all’imponibile indicato nella fattura elettronica n.:  7826001844 del 30.09.2026 sopra descritta 
mediante accreditamento sul conto intestato alla medesima ditta/società presso la BPER BANCA 
S.P.A. Via Risorgimento, 153 Zola Predosa -  Codice IBAN: IT59R0538737130000035281279.

euro 812,36

-
- l'IVA verrà versata ai sensi della normativa nazionale vigente mediante (SPLIT-PAYMENT) indicata 
nella fattura elettronica n. 7826001844 del 30.09.2026 ai sensi della circolare n.1/2023 di cui in 
premessa;

    euro 178,72

DECRETA
Art. 1

                               Per le finalità descritte in premessa, che qui si intendono ripetute e trascritte è disposta la liquidazione della spesa e si autorizza l’emissione  
del mandato di pagamento per la somma complessiva di  €. 991,08 IVA compresa, sul capitolo  312506 del Bilancio della Regione Siciliana 
esercizio 2024, a valere sull’impegno n.: 6 assunto con il D.D.S. n. 574 del 22.03.2024, a saldo della fattura n.: 7826001844 del 30.09.2026 
subordinatamente alla registrazione del presente provvedimento da parte della Ragioneria Centrale per l’Assessorato Famiglia, come di  
seguito specificato:

-  in favore della società: Consorzio Stabile CMF con sede legale in Trento – Via Bolzano, 59 e sede 
amministrativa in Zola Predosa (BO) – Via U. Poli, 4 – C.F./P.I.V.A.: 03752581201,  per l’importo 
pari all’imponibile indicato nella fattura elettronica n.:  782001844 del 30.09.2026 sopra descritta 
mediante accreditamento sul conto intestato alla medesima ditta/società presso la BPER BANCA 
S.P.A. Via Risorgimento, 153 Zola Predosa -  Codice IBAN: IT59R0538737130000035281279.

euro 812,36

-
- l'IVA verrà versata ai sensi della normativa nazionale vigente mediante (SPLIT-PAYMENT) indicata 
nella fattura elettronica n.  782001844 del 30.09.2026 ai  sensi della circolare n.1/2023 di  cui  in 
premessa;

    euro 178,72

Art. 2
                        La spesa di cui al presente provvedimento è codificata con il codice voce U.1.03.02.13.002 del piano di conti finanziario allegato al D.lgs.  

118/2011.
Art.3

Il presente decreto sarà trasmesso:
 tramite applicativo SCORE, alla competente Ragioneria Centrale dell’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e 

del Lavoro, per la registrazione ai sensi dell’art.9 della Legge Regionale del 15.04.2021 n.9;
 al responsabile del procedimento di pubblicazione sul sito internet della Regione Siciliana, ai fini dell’assolvimento dell’obbligo di  

pubblicazione dei contenuti ai sensi dell’art. 68, comma 5, della L.R. del 12.08.2014 n. 21.

Il Dirigente del Servizio 
(Dott. Francesco Alongi)
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