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REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana
Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attività formative

DECRETO A CONTRARRE E DI IMPEGNO DI SPESA
in favore della Ditta Happy Colors di Marco Barbagallo per manutenzione ordinaria presso 
la sede del CpI di Siracusa  mediante affidamento diretto ex art. 50 comma 1 lettera a) del 
D.Lgs.n.36/2023 

C.I.G.BD83AF3B08  - Capitolo 312512 - Codice U.1.03.01.09.008 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO XIV CENTRO PER L'IMPIEGO DI SIRACUSA

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTO il D.P. Reg. 28/02/1979 n. 70 che approva il Testo Unico delle leggi sull’ordinamento del Governo e 

dell’Amministrazione della Regione Siciliana;
VISTA la L.R. n. 47 del 08/07/1977 e s.m.i.;
VISTA la L.R. n. 10 del 15/05/2000;
VISTO il D.Lgs. n.165/2001;

VISTO il D.Lgs. 23/06/2011 n. 118 e s.m.i. concernente “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi  
contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli  
artt. 1 e 2 della Legge 05/05/2009 n. 42”;

VISTO l’art. 11 della L.R. 3/2015 che disciplina le modalità applicative del D. Lgs. n. 118/2011 e s.m.i.;
VISTO il  D.P.R.S. del 5 aprile 2022 n.9 “Regolamento di attuazione del Titolo II della legge regionale 16 

dicembre 2008,  n.  19.  Rimodulazione degli  assetti  organizzativi  dei  Dipartimenti  regionali  ai  sensi 
dell’articolo 13, comma 3, della legge regionale 17 marzo 2016, n. 3.”;

VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2023 n. 36 "Codice dei contratti pubblici" e s.m.i;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n.556 del 2 Febbraio 2026 con il quale, in esecuzione della  
Deliberazione della Giunta Regionale n.41 del 29 Gennaio 2026, è stato conferito l'incarico di Dirigente 
Generale del Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle 
attività formative all’Avv. Ettore Riccardo Foti a far data dall’1 Febbraio 2026 per la durata di anni 
due;

VISTO il D.D.G. n.168 del 27 Gennaio 2026 con il quale il Dirigente Generale del Dipartimento Regionale del 
Lavoro ha  conferito  al  Dott.  Salvatore Cosentino,  con decorrenza 23 Gennaio 2026,  l’incarico di 
Dirigente Responsabile del Servizio XIV – Centro per l’Impiego di Siracusa;

VISTA la L.R. 5 gennaio 2026, n.1 rubricata “Legge di stabilità regionale 2026-2028”;

VISTA la L.R. 5 gennaio 2026, n.2  rubricata  “Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il triennio  
2026-2028”;

VISTA la Circolare n. 11 dell'1/7/2021 del Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro – Ragioneria Generale della 
regione – Servizio 10  “ Coordinamento Attività delle Ragionerie Centrali  avente ad oggetto : articolo 9  
della legge regionale n. 9 del 15 aprile 2021 recante “Disposizioni programmatiche e correttive per l'anno  
2021. Legge di stabilità regionale”;

VISTO il  D.D.G. n.48 del  14/1/2026 con il quale vengono approvati i criteri di riparto delle risorse stanziate sul 
Capitolo  312512  “Manutenzioni  ordinarie  e  riparazioni” del  Bilancio  della  Regione  Siciliana  per 
l’Esercizio Finanziario 2026 intestati al Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’orientamento, 
dei servizi e delle attività formative, ed in particolare le somme assegnate a questo Servizio XIV – Centro per  
l’Impiego di Siracusa pari ad € 4.000,00 (euro quattromila);

VISTO il comma 1 dell’art. 17 del D.Lgs. 36/2023 che recita “prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei  
contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di  
contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici  
e delle offerte”;
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VISTO il comma 2 dell’art. 17 del D.Lgs. 36/2023 che recita ”In caso di affidamento diretto, l’atto di cui al comma  
1 individua l’oggetto,  l’importo e il  contraente,  unitamente alle  ragioni  della  sua scelta,  ai  requisiti  di  
carattere  generale  e,  se  necessari,  a  quelli  inerenti  alla  capacità  economico-finanziaria  e  tecnico-
professionale”;

VISTO il comma 1 dell'art. 52 del D.Lgs. 36/2023 che recita “Nelle procedure di affidamento di cui all’articolo 50,  
comma  1,  lettere  a)  e  b),  di  importo  inferiore  a  40.000  euro,  gli  operatori  economici  attestano  con  
dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà il possesso dei requisiti di partecipazione e di qualificazione  
richiesti. La stazione appaltante verifica le dichiarazioni, anche previo sorteggio di un campione individuato  
con modalità predeterminate ogni anno”; 

VISTO  l'ALLEGATO I.1 -Art.  3.  Definizioni  delle  procedure e degli  affidamenti  comma 1 lett.d)  che definisce 
l'affidamento diretto come: “l’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale, anche nel  
caso di previo interpello di più operatori economici, la scelta è operata discrezionalmente dalla stazione  
appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di cui all’articolo 50,  
comma 1 lettere a) e b), del codice e dei requisiti generali o speciali previsti dal medesimo codice”;

RILEVATO, preliminarmente, come le prestazioni di cui in oggetto non possano rivestire un interesse transfrontaliero 
certo, secondo quanto previsto dall’articolo 48, comma 2, del Decreto Legislativo 36/2023, in particolare per  
il suo modesto valore, assai distante dalla soglia comunitaria;

VISTO il  comma 6 dell'art. 49 del D.Lgs. 36/2023 che consente di derogare al principio di rotazione in caso di 
affidamenti diretti di importo inferiore ad euro 5.000,00;

PRECISATO che si procederà ad un affidamento ex art. 50, comma 1, lett. a) del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii., previa 
consultazione di n.9 operatori economici; 

RICHIAMATO, altresì, l'art.1, comma 450, della Legge 27 dicembre 2006, n. 296 e s.m.i;

PREMESSO che è necessario procedere ai  lavori  di  tinteggiatura dei  locali  adibiti  a sala d’attesa/accoglienza del 
Centro per l’Impiego di Siracusa, al fine di ripristinare e mantenere in adeguate condizioni di decoro, igiene e 
fruibilità gli ambienti destinati all’accoglienza dell’utenza; 

PRECISATO:

• che il fine dell’affidamento è il ripristino e il mantenimento in adeguate condizioni di decoro, igiene e fruibilità 
dei locali  adibiti  a sala d’attesa/accoglienza del Centro per l’Impiego di Siracusa, destinati  all’accoglienza 
dell’utenza 

• che l’affidamento avrà ad oggetto l’esecuzione degli interventi dettagliatamente descritti nel preventivo n. 40 
del 28/9/2026, acquisito al prot. n. 19323 del 28/9/2026, che costituisce parte integrante della documentazione  
relativa  all’affidamento,  e  precisamente:  “copertura  totale  di  pavimenti,  mobili,  infissi  e  quant’altro,  
levigatura pareti con macchina levigatrice orbitale anti polvere, applicazione di isolante fissativo, stuccatura  
ove  occorre,  seconda carteggiatura e  tinteggiatura con idropittura lavabile  antimuffa  e  anti  condensa di  
colore bianco per una superficie totale da lavorare pari a 140mq - “;

• che l'importo dell'affidamento è pari  ad  € 1.770,00 (euro millesettecentosettanta/00) oltre IVA pari ad € 
389,40  (euro  trecentottantanove/40),  per  un  importo  complessivo  di  €  2.159,40  (euro 
duemilacentocinquantanove/40); 

• che la forma del contratto è lo scambio di lettere, secondo l’uso del commercio ai sensi dell’art.18, comma 1  
del D.Lgs.36/2023;

• che l'esecuzione dei lavori sarà concordata con lo Scrivente e avverrà tempestivamente nel pieno rispetto delle 
esigenze dell’Amministrazione;

• che la scelta del contraente viene effettuata mediante affidamento diretto ex art. 50, comma 1, lett. a) del D.Lgs. 
36/2023 e s.m.i., previa consultazione di  n. 9 operatori economici del settore;

• che la spesa rientra nel Capitolo 312512 “Manutenzioni ordinarie e riparazioni” del Bilancio della Regione 
Siciliana per l’Esercizio Finanziario 2026; 

• che si procederà al pagamento dei lavori a seguito della presentazione di fattura elettronica entro giorni 30 
dalla data di ricevimento della stessa;

• che il C.I.G. è BD83AF3B08;

• che il  RUP è lo Scrivente medesimo, Dott.  Salvatore Cosentino Dirigente del  Servizio XIV – Centro per 
l’impiego di Siracusa;

• che la spesa di cui al presente provvedimento è codificata nel Piano dei Conti Finanziario, Allegato n. 6/1 al 
D.Lgs. 118/2011, codice voce U.1.03.01.09.008;

VISTE le richieste di preventivo prot. n. 17899 e n.17900 indirizzate con pec alle ditte di seguito meglio individuate:

1. Ditta Assennato Costruzioni ediliziesrl

2. Ditta Imedil Impresa Meridionale Edile Srl

3. Ditta Appalti e costruzioni Boccadifuoco Srl

https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2023_0036.htm#050
https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2023_0036.htm#050
https://www.luigifadda.it/interesse-transfrontaliero/
https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2023_0036.htm#050
https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2023_0036.htm#050
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4. Ditta Pannuzzo Costruzioni Srl

5. Ditta Costruzioni Edili di Formica Salvatore

6. Ditta Solesi S.p.A.

7. Ditta Costruzioni De Masi Srl

8. Ditta PG ristrutturazioni edili Srl

9. Ditta Happy Colors di Barbagallo Marco

PRESO ATTO che sono pervenute, soltanto, Numero due offerte da parte delle ditte sottoelencate:

• Assennato Costruzioni edilizie Srl  - offerta presentata il 14/9/2026 ed acquisita al prot. 18177  valore economico 
pari ad € 3.500,00 oltre IVA;

• Ditta Happy Colors di Marco Barbagallo  - offerta presentata il 28/9/2026 ed acquisita al prot.19323–  valore 
economico pari ad € 1.770,00 oltre IVA;

VISTI gli esiti della procedura, dai quali risulta che la Ditta Happy Colors di Marco Barbagallo ha presentato l’offerta 
al prezzo più basso pari ad  € 1.770,00 (euro millesettecentosettanta/00)  oltre IVA pari ad  € 389,40 (euro  
trecentottantanove/40) per un totale pari ad € 2.159,40 (euro duemilacentocinquantanove/40);

RITENUTA  congrua  l’offerta  presentata  dalla Ditta  Happy  Colors  di  Marco  Barbagallo,  con  sede  legale  in  
Randazzo (CT),Via Tigrai, 26  P.IVA 06153290876 – C.F. BRBMRC91S04E017B ed accettata da questo 
Servizio il 28/9/2026;

DATO ATTO che la documentazione inerente l'affidamento in oggetto ancorchè non materialmente allegata al presente 
decreto ne costituisce parte integrante ed è conservata agli atti di questo Servizio;

CONSIDERATO che la spesa prevedibile rientra tra quelle previste nel Capitolo 312512 “Manutenzioni ordinarie e  
riparazioni” del Bilancio della Regione Siciliana per l’Esercizio Finanziario 2026;

ACCERTATA la disponibilità finanziaria nel  Capitolo 312512  “Manutenzioni ordinarie e riparazioni” del Bilancio 
della Regione Siciliana per l’Esercizio Finanziario 2026;

CONSIDERATO, pertanto, che la somma esigibile e liquidabile nell'ambito dell'Esercizio Finanziario  2026  ammonta 
complessivamente ad € 2.159,40 (euro duemilacentocinquantanove/40);

VISTO il Documento Unico di Regolarità Contributiva (DURC) prot. n. INPS_52525543 del 30/9/2026 con validità 
fino al 28/1/2027  dal quale si evince che la Ditta Happy Colors di Marco Barbagallo, con sede legale in 
Randazzo (CT),Via Tigrai, 26  P.IVA 06153290876 – C.F. BRBMRC91S04E017B risulta regolare nei 
confronti di INPS, INAIL;

ACQUISITA in atti la dichiarazione sostitutiva resa dall'operatore economico ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n.  
445/2000, relativa al possesso dei requisiti di ordine generale di cui agli artt. 94 e 95 del D.Lgs. n. 36/2023;

VISTA la dichiarazione resa dalla Ditta ex lege 136/2010 sulla tracciabilità dei flussi finanziari;

ACQUISITO il patto di integrità;

CONSIDERATA  la  necessità  di  impegnare  complessivamente  la  somma  di  €  2.159,40  (euro 
duemilacentocinquantanove/40) sul Capitolo 312512 “Manutenzioni ordinarie e riparazioni” del Bilancio 
della  Regione Siciliana per  l’Esercizio  Finanziario 2026   in  favore  della Ditta Happy Colors di  Marco 
Barbagallo,  con  sede  legale  in  Randazzo  (CT),Via  Tigrai,  26   P.IVA  06153290876  –  C.F. 
BRBMRC91S04E017B per manutenzione ordinaria e riparazioni meglio in oggetto specificati.

P Q M
che qui si intendono integralmente riportati e trascritti

D E C R E T A

art. 1

Vengono affidati, ex art. 50, comma 1, lett. a) del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii, i lavori di manutenzione ordinaria meglio in 
oggetto individuati  alla Ditta Happy Colors di Marco Barbagallo, con sede legale in Randazzo (CT),Via Tigrai, 26 
P.IVA  06153290876  –  C.F.  BRBMRC91S04E017B per  un  importo  pari  ad  €  2.159,40  (euro 
duemilacentocinquantanove/40) finanziato  mediante  l'utilizzo  del Capitolo  312512  “Manutenzioni  ordinarie  e  
riparazioni” del Bilancio della Regione Siciliana, Esercizio Finanziario 2026.

art. 2

E' impegnata  la somma omnicomprensiva di  € 2.159,40 (euro duemilacentocinquantanove/40)  sul Capitolo 312512 
“Manutenzioni ordinarie e riparazioni” del Bilancio della Regione Siciliana per l’Esercizio Finanziario 2026 intestato al 
Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attività formative, in favore della  
Ditta Happy Colors di Marco Barbagallo, con sede legale in Randazzo (CT),Via Tigrai, 26  P.IVA 06153290876 – 
C.F. BRBMRC91S04E017B.

art. 3
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La spesa di  cui  al  presente provvedimento è codificata nel  Piano dei  Conti  Finanziario,  Allegato n.  6/1 al  D.Lgs.  
118/2011, codice voce U.1.03.01.09.008.

art. 4

Il presente decreto viene trasmesso alla competente Ragioneria Centrale dell’Assessorato Regionale della Famiglia,  
Politiche Sociali e Lavoro per la registrazione ai sensi del l'articolo 9 della legge regionale 15 aprile 2021 n.9.

art.5
Il presente decreto viene trasmesso al Responsabile del procedimento di pubblicazione dei contenuti sul sito internet del 
Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attività formative al fine 
dell’assolvimento dell’obbligo di pubblicazione previsto dall’art. 68 comma 5 della L.R. 12/08/2014 n. 21.   

Siracusa, lì 26/10/2026           

                                                                  IL DIRIGENTE  DEL SERVIZIO XIV 
     Dott.Salvatore Cosentino
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