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REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI E DELLA FUNZIONE PUBBLICA
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE
SERVIZIO 4 - RECLUTAMENTO, TRASFERIMENTI E MOBILITA'

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la legge regionale 30 aprile 1991, n. 12 recante “Disposizioni per le assunzioni presso I'Amministrazione regionale e gli
enti, aziende ed istituti sottoposti al controllo della Regione”;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487;
VISTA la L. R. 15 maggio 2000 n. 10 e s.m.i.;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche e integrazioni, recante “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il D. Igs. n. 118 del 23 giugno 2011 — “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di
bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

VISTO Il’art. 11 della L. R. 13 gennaio 2015 n. 3, secondo il quale a decorrere dal 01/01/2015 la Regione applica le disposizioni
del D. Igs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m.i;

VISTO il D. P. Reg. n. 9 del 05 aprile 2022 pubblicato sulla G.U.R.S. n. 25 Parte | del 01/06/2022, con il quale é stato emanato
il Regolamento di attuazione del Titolo Il della L. r. n. 19/2008. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti
regionali ai sensi dell'art. 13, comma 3, della legge regionale 17 marzo 2016, n. 3;

VISTA la Legge regionale 5 gennaio 2026, n. 1, “Legge di stabilita regionale 2026/2028;
VISTA la Legge regionale 5 gennaio 2026, n. 2, “Bilancio di previsione della Regione siciliana per il triennio 2026/2028”;

VISTE le circolari della Ragioneria Generale della Regione Siciliana n. 13 del 28/09/2020 e n. 16 del 28/10/2020 in tema di
controlli amministrativo-contabili;

VISTA lacircolare n. 11 del 01/07/2021, integrata dalla circolare n. 17 del 10/12/2021, della Ragioneria Generale della Regione
Siciliana in tema di controlli amministrativo-contabili esplicativa dell'art. 9 della legge regionale 15 aprile 2021, n. 9;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 13 del 12 gennaio 2026 “Legge regionale 5 gennaio 2026, n. 2. Bilancio di
previsione della Regione Siciliana per il triennio 2026/2028. Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e successive modifiche
ed integrazioni, Allegato 4/1 — 9.2. Approvazione del Documento tecnico di accompagnamento, Bilancio finanziario gestionale,
Perimetro sanitario e Piano degli indicatori”;

VISTA la nota prot. n. 64766 del 25.06.2026, di conferimento al dott. Vincenzo La Rosa dell’incarico di dirigente ad interim del
Servizio 4 — “Reclutamento, Trasferimenti e Mobilita” — Dipartimento regionale della funzione pubblica e del Personale;

VISTO il bando di concorso per esami finalizzato all'assunzione di 46 Agenti del Corpo Forestale della Regione Siciliana,
categoria B — Pos. Economica B1, a tempo pieno e indeterminato approvato con D.D.G. n. 5043 del 23/12/2021 e pubblicato per
estratto nella G.U.R.S. — Serie Speciale Concorsi n. 18 del 29/12/2021;

VISTA la nota prot. n. 46834 del 02/07/2025 con cui si chiedeva all’ Azienda Sanitaria Provinciale (ASP) di Palermo di poter
stipulare una convenzione per I’espletamento di esami diagnostici (esami di laboratorio, visite specialistiche e prestazioni
sanitarie), ivi precisamente indicati, propedeutici all’accertamento dell’idoneita psico-fisica ed attitudinale dei candidati alla citata
procedura concorsuale nonché la disponibilita di Dirigenti Medici in servizio presso la U.O.C. Medicina Legale e Fiscale dell’ ASP
al fine di integrare la Commissione Medica di valutazione;

VISTA la nota prot. n. 50415 del 17/07/2025, con cui I’ASP di Palermo, in riscontro a quanto richiesto con nota prot. n. 46834
del 02/07/2025, rappresentava allo scrivente Dipartimento Regionale la massima disponibilita all’espletamento delle prestazioni
diagnostiche e professionali, ivi demandando di prendere contatti con la U.O.C. Medicina Legale e Fiscale e con la U.O.C. Affari
Generali e Convenzioni al fine di definire i contenuti e le condizioni della convenzione in oggetto;
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VISTA la comunicazione acquisita al prot. n. 56559 del 13/08/2025 con cui ¢ pervenuto dall’ASP di Palermo lo schema di
convenzione per condivisione ed accettazione dei contenuti convenzionali;

VISTA la comunicazione acquisita al prot. n. 56759 del 18/08/2025 con cui ¢ stato trasmesso all’ ASP di Palermo, condividendone
i contenuti, lo schema di convenzione sottoscritto dai Dirigenti Generali del Corpo Forestale della Regione Siciliana e del
Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del Personale, per I’apposizione della relativa controfirma da parte del Direttore
Generale dell’A.S.P. di Palermo;

VISTA la sopracitata convenzione approvata dall’ ASP di Palermo con deliberazione n. 001203 del 3/09/2025, per 1’espletamento
di esami diagnostici e prestazioni professionali ai fini dell’accertamento dei requisiti di idoneita psico-fisica ed attitudinale,
previsti per i candidati del Bando di Concorso per I'assunzione di 46 Agenti del Corpo Forestale della Regione Siciliana di cui al
D.D.G. n. 5043 del 23/12/2021;

DATO ATTO che la convenzione di cui trattasi decorre dalla data di sottoscrizione mediante firma digitale delle parti sino
all’espletamento di tutte le prestazioni diagnostiche e professionali necessarie all’accertamento dei requisiti di idoneita psicofisica
ed attitudinale dei candidati risultati idonei nel concorso in oggetto, e comunque sino alla vigenza della graduatoria anche in caso
di successivo scorrimento della medesima;

DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 5 della suddetta convenzione, il Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del
Personale si impegna a riconoscere all’A.S.P. di Palermo le spese sostenute per le prestazioni effettuate (esami diagnostici, visite
specialistiche e prestazioni sanitarie), nonché le prestazioni professionali rese a vario titolo dal personale dell’A.S.P. di Palermo,
secondo gli importi previsti dal Tariffario Regionale ed indicati all’art. 3 della Convenzione, a valere sui fondi della rubrica di
bilancio della Regione Siciliana Comando del Corpo Forestale;

VISTO il D.D.G. n. 3971 del 11/09/2025 del Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del Personale con il quale é stata
nominata la Commissione medica e di valutazione per ’accertamento dei requisiti di idoneita psico-fisica ed attitudinale di cui
all’art. 9 del Bando di concorso pubblico per esami finalizzato all'assunzione di 46 Agenti del Corpo Forestale della Regione
Siciliana, categoria B — Pos. Economica B1, a tempo pieno e indeterminato, approvato con D.D.G. n. 5043 del 23/12/2021;

VISTO il D.D.G. n. 4206 del 25/09/2025, con il quale & stata modificata la composizione della Commissione medica e di
valutazione per ’accertamento dei requisiti di idoneita psico-fisica ed attitudinale di cui all’art. 9 del Bando di concorso pubblico
per esami finalizzato all'assunzione di 46 Agenti del Corpo Forestale della Regione Siciliana, categoria B — Pos. Economica B1,
a tempo pieno e indeterminato, approvato con D.D.G. n. 5043 del 23/12/2021, costituita col gia citato D.D.G. 3971 del
11/09/2025;

VISTA la nota dell’ ASP di Palermo prot. n. 510896 del 14/10/2025 introitata in pari data al protocollo 110240 del Comando del
Corpo Forestale della Regione Siciliana, trasmette la previsione di spesa di € 59.800,00 finalizzata all'impegno di spesa da parte
dell'amministrazione per effettuare le visite sui primi 46 idonei maggiorati del 30 % per fare fronte ai non idonei ed agli assenti;

VISTE le modifiche apportate al D. Lgs. 165/2001 dal Decreto-Legge 14 marzo 2025, n. 25 e in particolare I’introduzione del
comma 5-ter all’art 35, che hanno determinato la validita, per una durata di due anni, della graduatoria approvata con DDG 2764
del 25/06/2025 di tutti i candidati risultati idonei a seguito della prova scritta (graduatoria di merito) del concorso pubblico per il
reclutamento di “N. 46 unita agenti del Corpo Forestale della Regione Siciliana, categoria B, posizione economica B1 del vigente
CCRL”.

CONSIDERATO che I’art. 4 comma 9 del Decreto-Legge 14 marzo 2025, n. 25 stabilisce che alle graduatorie dei concorsi per
il reclutamento di personale nelle pubbliche amministrazioni, approvate negli anni 2024 e 2025, non si applica il limite di cui
all’art. 35 comma 5-ter quarto capoverso del D. Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii. si puo procedere con lo scorrimento della graduatoria
degli idonei del concorso di cui prima secondo le necessita dell’amministrazione, cosi come indicate nel PIAO 2025-2027,;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 244 dell’8 agosto 2025, la quale autorizza a procedere nell’anno 2025, allo
scorrimento della graduatoria di merito approvata con D.D.G. F.P. n.2764 del 25/06/2025, utilizzando le risorse assunzionali
previste dal PIAO 2025-2027 per n. 188 unita;

VISTA la nota del 23/12/2025, introitata in pari data al protocollo n. 90166 del Dipartimento della Funzione Pubblica, con cui
I'ASP di Palermo trasmette un ulteriore preventivo di spesa riferito allo scorrimento di ulteriori 188 idonei che incrementa di piu
del doppio, vista I'esperienza dei primi 46, per un numero complessivo di 400 visite che vengono quantificate per un costo
complessivo di € 400.000,00 finalizzato all'impegno di spesa da parte dell'amministrazione;

VISTO il D.D.G. n. 6001 del 11/12/2025 del Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale con il quale viene approvata
la convenzione stipulata con 1’ ASP di Palermo con deliberazione n. 001203 del 3/09/2025, per I’espletamento di esami diagnostici
e prestazioni professionali ai fini dell’accertamento dei requisiti di idoneita psico-fisica ed attitudinale, previsti per i candidati del
Bando di Concorso pubblico in oggetto;

VISTO il D.D.G. n. 6398 del 30 Dicembre 2025 con il quale il Dirigente Generale della Funzione Pubblica e del Personale
Determina a Contrarre i preventivi proposti dall’ASP di Palermo per fare fronte alla convenzione il cui costo complessivo é pari



ad €. 459.800,00, tali costi sono comprensivi delle attivita della Commissione Medica composta da n. 2 medici ASP Palermo e
n. 2 medici del Corpo Forestale che daranno contezza a consuntivo mediante documentazione contabile;

VISTO il D.D.G. n. 6399 col quale e stato assunto Il'impegno della somma complessiva di € 459.800,00
(euroquattrocentocinquantanovemilaottocento/00) in favore dell” ASP Palermo per le spese sostenute per le prestazioni effettuate
(esami diagnostici, visite specialistiche e prestazioni sanitarie), comprensivi delle attivita della Commissione Medica composta
da n. 2 medici ASP Palermo e n. 2 medici del Corpo Forestale sul Capitolo 150579 “Spese per l'espletamento di concorsi per
l'assunzione del personale (parte ex cap.108526)” - codice SIOPE U.1.03.02.16.999 “altre spese per servizi amministrativi” e.f.
2025 - Comando del Corpo Forestale.

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 157 del 9 aprile 2026, la quale autorizza a procedere nell’anno 2026, allo
scorrimento della graduatoria di merito approvata con D.D.G. F.P. n.2764 del 25/06/2025, utilizzando le risorse assunzionali
previste dal PIAO 2026-2028 per n. 78 unita;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 345 del 8 novembre 2026, con la quale viene autorizzato a procedere nell’anno
2026, allo scorrimento della graduatoria di merito approvata con D.D.G. F.P. n.2764 del 25/06/2025 fino ad un totale di 112 unita
a valere sulle risorse assunzionali previste dal PIAO 2026-2028,

VISTO il Codice Identificativo di Gara (C.I1.G.) n. BOD46FB1AC relativo alla procedura di affidamento all’A.S.P. di Palermo,
richiesto mediante piattaforma Contratti Pubblici dell’ANAC,;

CONSIDERATO che in virtt degli scorrimenti si rendono necessarie ulteriori somme per il funzionamento della Commissione
medica e di valutazione per I'accertamento dei requisiti di idoneita psico-fisica ed attitudinale, che utilizzando gli stessi criteri
posti alla base del precedente impegno si possono quantificare in € 225.000,00, prevedendo un totale di 225 accertamenti di
idoneita;

CONSIDERATO che la somma sara destinata anche al compenso dei due medici del Corpo Forestale, Giacomo Musso — C.F.
MSSGCM62M24A202X per un importo massimo di € 22.500,00 e Federico Giuseppe Nalis - C.F. NLSFRC85C03C351E per
un importo massimo di € 22.500,00, per un totale di € 45.000,00 riferiti a 225 visite, che saranno liquidati direttamente dal
Dipartimento della Funzione Pubblica;

RITENUTO di dover procedere, conseguentemente all’assunzione dell’impegno della somma complessiva di € 225.000,00 sul
Capitolo 150579 “Spese per I'espletamento di concorsi per I'assunzione di personale (parte ex cap.108526) — Comando del Corpo
Forestale” codice SIOPE U.1.03.02.16.999 “altre spese per servizi amministrativi” e.f. 2026, che viene determinato dalla
previsione di 225 verifiche di idoneita ad € 1.000,00 cadauna, ripartite tra:

e I’ASP di Palermo, per € 180.000,00, per le spese sostenute per le prestazioni effettuate (esami diagnostici, visite
specialistiche e prestazioni sanitarie), tali costi sono comprensivi delle attivita della Commissione Medica composta da
n. 2 medici ASP Palermo, nonché le prestazioni professionali rese a vario titolo dal personale dell’A.S.P. di Palermo,
secondo gli importi previsti dal Tariffario Regionale ed indicati all’art. 3 della Convenzione stipulata,

e il dr. Giacomo Musso - C.F. MSSGCM62M24A202X - per € 22.500,00 (ventiduemilacinquecento/00),

e il dr. Federico Giuseppe Nalis - C.F. NLSFRC85C03C351E — per € 22.500,00 (ventiduemilacinquecento/00);

Per le motivazioni in premessa che qui si intendono integralmente riportate e trascritte
DECRETA
Articolo 1
Per I’effetto ¢ assunto 1'impegno della somma complessiva di € 225.000,00 (duecentoventicinquemila/00), di cui:
€ 180.000,00 (centoottantamila/00) in favore dell’ASP di Palermo,
€ 22.500,00 (ventiduemilacinquecento/00) per il dr. Giacomo Musso, C.F. MSSGCM62M24A202X,
€ 22.500,00 (ventiduemilacinquecento/00) per il dr. Federico Giuseppe Nalis C.F. NLSFRC85C03C351E

sul Capitolo 150579 “Spese per 'espletamento di concorsi per I'assunzione del personale (parte ex cap.108526)” - codice
SIOPE U.1.03.02.16.999 “altre spese per Servizi amministrativi” e.f. 2026 - Comando del Corpo Forestale.

Articolo 2

L’impegno di spesa prevista dal presente provvedimento con scadenza entro il corrente esercizio finanziario ¢ codificata coi
seguenti codici di V livello del piano dei conti integrato: U.1.03.02.16.999.

Articolo 3

Il presente decreto € pubblicato sul sito istituzionale della Regione Siciliana, ai sensi dell'art. 98, comma 6, della legge



regionale 7 maggio 2015, n. 9 che sostituisce il comma 5 dell'art. 68 della legge regionale 12 agosto 2014, n.21, e sul sito del
Comando del Corpo Forestale della Regione Siciliana alla URL:

https://www.regione.sicilia.it/istituzioni/regione/strutture-regionali/assessorato-territorio-ambiente/comando-corpoforestale-
regione-siciliana

Articolo 4

Il presente atto verra trasmesso alla competente Ragioneria Centrale dell'Energia, dei Servizi di Pubblica Utilita, del Territorio e
dell'’Ambiente per la registrazione, ai sensi dell'art. 9 della legge regionale del 15 aprile 2021 n. 9 ed in applicazione della Circolare
n. 11 dell’01/07/2021 del Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro — Servizio 10.

Il Dirigente del Servizio 4 ad interim
Vincenzo La Rosa

VINCENZO LA ROSA
REGIONE SICILIANA
14.10.2026 16:24:32
GMT+02:00
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