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  Regione Siciliana
Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attività formative

IL DIRIGENTE GENERALE

VISTO     lo Statuto della Regione Siciliana; 
VISTO     il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021, che 

istituisce il Dispositivo per la ripresa e la resilienza;
VISTO   il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), che prevede, nell’ambito della Missione 5 

«Inclusione e coesione», Componente C1 «Politiche del lavoro», l’Intervento 1.1 «Potenziamento 
dei Centri per l’Impiego»;

VISTA      la legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii.;
VISTO    l’art. 3 della legge 28 febbraio 1987, n. 56, relativo alla messa a disposizione, da parte dei Comuni, 

dei locali necessari per il funzionamento dei Centri per l’Impiego;
VISTA     la legge 30 dicembre 2018, n. 145, con la quale sono state stanziate risorse per il potenziamento, 
                  anche infrastrutturale, dei Centri per l’Impiego;
VISTO     il decreto-legge 28 gennaio 2019, n. 4, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 marzo 2019,  

n. 26, e, in particolare, l’art. 12, relativo al Piano straordinario di potenziamento dei Centri per  
l’Impiego e delle politiche attive del lavoro;

VISTO    il decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali 28 giugno 2019, n. 74, come modificato 
dal  decreto ministeriale 22 maggio 2020,  n.  59,  recante l’adozione del  Piano straordinario di 
potenziamento dei Centri per l’Impiego e delle politiche attive del lavoro;

VISTO    il decreto del Segretario Generale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 123 del 4 
settembre 2020, relativo alla definizione dei profili operativi e delle modalità di rendicontazione 
delle attività realizzate in attuazione delle modifiche al Piano straordinario di potenziamento dei 
Centri per l’Impiego;

VISTA     la nota del Segretario Generale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 18 novembre  
2020,  Registro Ufficiale  n.  31/0009370,  con la  quale  il  Piano straordinario di  potenziamento 
regionale è stato valutato coerente con le previsioni del Piano nazionale;

VISTO     il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 e ss.mm.ii;
VISTO     il decreto direttoriale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 118 del 6 luglio 2023,  

relativo alla ripartizione delle risorse destinate al potenziamento dei Centri per l’Impiego;
VISTO  il  D.P.Reg.  28  febbraio  1979,  n.  70,  recante  l’approvazione  del  Testo  Unico  delle  leggi 

sull’ordinamento del Governo e dell’Amministrazione Regionale;
VISTA      la legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19 e successive modifiche e integrazioni;
VISTA     la legge regionale 15 maggio 2010, n. 10 e successive modifiche e integrazioni e, in particolare,  

l’art. 4, comma 6;
VISTA      la legge regionale 21 maggio 2019, n. 7, recante «Disposizioni per i procedimenti amministrativi e 

la funzionalità dell’azione amministrativa»;
VISTO    il  D.P.Reg. 5 aprile 2022, n. 9, recante il  regolamento di attuazione del Titolo II della legge 

regionale  16 dicembre 2008,  n.  19,  relativo alla  rimodulazione degli  assetti  organizzativi  dei 
Dipartimenti regionali;

VISTA      la legge regionale 5 gennaio 2026, n. 1, recante «Legge di stabilità regionale 2026-2028»;
VISTA     la legge regionale 5 gennaio 2026, n. 2, recante «Bilancio di previsione per il triennio 2026-2028»;
VISTA   la deliberazione della Giunta Regionale n. 13 del 12 gennaio 2026, avente ad oggetto «Legge 

regionale 5 gennaio 2026, n. 2. Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il  triennio 
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2026/2028. Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e successive modifiche ed integrazioni,  
Allegato  4/1  –  9.2.  Approvazione  del  Documento  tecnico  di  accompagnamento,  Bilancio 
finanziario gestionale, Perimetro sanitario e Piano degli indicatori»;

VISTO    il D.P.R. n. 556 del 2 febbraio 2026, con il quale è stato conferito all’Avv. Ettore Riccardo Foti  
l’incarico  di  Dirigente  Generale  del  Dipartimento  Regionale  del  Lavoro,  dell’Impiego, 
dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attività Formative;

VISTA      la deliberazione della Giunta Regionale n. 312 del 29 luglio 2021, con la quale è stato approvato il 
Piano  per  il  potenziamento  dei  Centri  per  l’Impiego  della  Regione  Siciliana  e  sono  stati 
individuati i requisiti degli immobili destinati a ospitare le relative sedi;

VISTA     la deliberazione della Giunta Regionale n. 115 del 21 marzo 2024, con la quale è stato approvato 
l’aggiornamento del Piano regionale di potenziamento dei Centri per l’Impiego;

VISTO    il D.D.G. n. 3813 del 13 dicembre 2023, con il quale sono state approvate le «Linee guida per 
l’attuazione dell’adeguamento strumentale ed infrastrutturale delle sedi dei Centri per l’Impiego 
della Regione Siciliana»;

VISTI    i  D.D.G.  nn.  3785 del  26/11/2024,  608/2025 del  27/02/2025,  1075 del  02/04/2025,  3278 del 
20/08/2025, 5318 del 03/12/2025, 1456 del 10/04/2026 e 2016 del 19/06/2026, con i quali sono 
state  rimodulate  le  risorse  finanziarie  destinate  ai  Comuni  sedi  dei  Centri  per  l’Impiego, 
prevedendo in favore  del  Comune di  Noto un finanziamento pari  a  euro € 629.011,66 (euro 
seicentoventinovemilaundici/66); 

VISTA    la  deliberazione della Giunta Comunale di  Noto n.  181 del  04/12/2025, con la quale è stato 
approvato «lo schema di Accordo ai sensi dell’art. 22 della legge regionale 21 maggio 2019, n. 7, 
finalizzato a dotare il Centro per l’Impiego di Noto di più adeguata sede mediante l’adeguamento 
e ammodernamento dell’immobile», autorizzando il Legale Rappresentante dell’Ente alla relativa 
sottoscrizione;

VISTO     l’Accordo sottoscritto tra il Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento,  
dei Servizi e delle Attività Formative ed il Comune di  Noto, finalizzato a dotare il Centro per 
l’Impiego  di  Noto  di  più adeguata  sede  mediante  l’adeguamento  e  ammodernamento 
dell’immobile, approvato con D.D.G. n. 5480 del 09/12/2025;

VISTO    il D.D.G. n. 4484/2026 del 30/09/2026, di approvazione degli schemi di contratto di comodato 
d’uso gratuito relativi agli immobili destinati a sede dei Centri per l’Impiego, in attuazione del 
«Piano regionale di potenziamento dei Centri per l’Impiego e delle politiche attive del lavoro, di 
cui al D.M. n. 74/2019 e ss.mm.ii.»;

VISTA      la nota prot. n. 37738 del 06/10/2026, con la quale l’Amministrazione Regionale ha trasmesso al  
Comune di Noto il suddetto schema di contratto di comodato d’uso gratuito;

VISTA    la  deliberazione della Giunta Comunale di  Noto n.  143 del  12/10/2026, con la quale è stato 
approvato lo schema di contratto di comodato d’uso gratuito del suindicato immobile, destinato a 
sede  del  Centro  per  l’Impiego  di Noto,  ed  è  stato  autorizzato  il  Sindaco,  quale  Legale 
Rappresentante dell’Ente, alla relativa sottoscrizione;

VISTO   il  contratto  di  comodato  d’uso  gratuito  sottoscritto,  rispettivamente,  nei  dì  21/10/2026  e 
22/10/2026,  tra  la  Regione  Siciliana  –  Dipartimento  Regionale  del  Lavoro,  dell’Impiego, 
dell’Orientamento,  dei  Servizi  e  delle  Attività  Formative – ed il  Comune di  Noto,  aventi  ad 
oggetto il seguente immobile:

• immobile sito in Via Tommaso Fazello n. 168, CAP 96017, catastalmente individuato al N.C.E.U.,  
foglio di mappa n. 427, particella n. 4678, sub. 1, cat. B/4, R.C. € 1.185,28, classe energetica A2,  
vani n. 10, superficie mq. 479,00; 
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RITENUTO CHE  occorre procedere all’approvazione del suddetto contratto di comodato d’uso gratuito, 

della durata di 25 (venticinque) anni, debitamente sottoscritta da ambedue le Parti, finalizzato a  
disciplinare i rapporti, gli obblighi e le responsabilità tra il Comodatario – Regione Siciliana 
(C.F. 80012000826), Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro – 
Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attività 
Formative – ed il Comodante – Comune di Noto.

DECRETA

Art. 1

Per le motivazioni in premessa indicate, che qui si intendono ripetute e trascritte, in attuazione del “Piano 
regionale di potenziamento dei Centri per l’Impiego”, è approvato il contratto di comodato d’uso gratuito, 
della durata di 25 (venticinque) anni, allegato al presente Decreto, finalizzato a regolare i rapporti  tra la 
Regione  Siciliana  –  Assessorato  Regionale  della  Famiglia,  delle  Politiche  Sociali  e  del  Lavoro  – 
Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attività Formative, 
in qualità di Comodatario, ed il Comune di Noto, in qualità di Comodante.

Art. 2

Il presente Decreto e l’allegato contratto di comodato d’uso gratuito verranno trasmessi al Responsabile del 
Procedimento  per  la  pubblicazione  sul  sito  internet  del  Dipartimento  del  lavoro,  dell’impiego, 
dell’orientamento,  dei  servizi  e  delle  attività  formative,  ai  fini  dell’assolvimento  dell’obbligo  di 
pubblicazione dei contenuti di cui all’art. 68, c. 5 della L.R. 21/2014 e ss.mm.ii.

                                                                                                                              Il Dirigente Generale
                                                                                                                                       Ettore Foti
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