
D.D.G. n°________ del _____________ 

        

 
REPUBBLICA ITALIANA 

 
Regione Siciliana 

Assessorato dell’Economia 

Autorità Regionale per l’Innovazione Tecnologica 

 

IL DIRIGENTE GENERALE 
 

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;  

VISTO il T.U. sull'ordinamento del Governo e dell'amministrazione della Regione Siciliana approvato 

con D.P.R. 28.02.1979, n.70; 

VISTA  la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e successive modifiche ed integrazioni sulla dirigenza 

della Regione Siciliana; 

VISTA  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche e integrazioni; 

VISTO  il vigente CCRL del personale con qualifica dirigenziale per il triennio giuridico ed economico 

2022-2024; 

VISTO l’art. 42 del sopra citato CCRL dell’area della dirigenza della Regione Siciliana e degli enti di cui 

all’art. 1 della l.r. 15 maggio 2000, che disciplina il conferimento degli incarichi dirigenziali ad 

interim ai dirigenti di altra struttura intermedia del medesimo dipartimento o struttura 

equiparata; 

VISTA  la L.R. 3 dicembre 2003, n. 20, art 11; 

VISTA   la L.R. 16 dicembre 2008, n. 19 e successive modifiche e integrazioni; 

VISTO  il D.P. Reg. 05 aprile 2022 n. 9 “Regolamento di attuazione del Titolo II della legge regionale 

16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali 

ai sensi dell’articolo 13, comma 3, della legge regionale 17 marzo 2016, n. 3.”; 

VISTO  il Decreto Legislativo 23/06/2011 n. 118 e s.m.i. concernente “disposizioni in materia di 

armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e 

dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della Legge 05/05/2009 n. 42”; 

VISTO  Regolamento (UE) 2016/679 Regolamento generale sulla protezione dei dati (GDPR), e la 

relativa deliberazione della Giunta regionale n. 483 del 29 novembre 2018 contenente le 

istruzioni operative e tecniche;  

VISTO  il Decreto del Presidente della Regione n. 1438 del 26 aprile 2022 “Sistema di misurazione e 

valutazione della performance organizzativa e individuale”, apprezzato dalla Giunta regionale 

con deliberazione n. 158 del 06 aprile 2022;  

VISTO il D.P. n. 981 del 19 febbraio 2026 di aggiornamento del SMVP adottato con deliberazione 

della Giunta Regionale n. 60 del 10 febbraio 2026; 

VISTA   la L.R. 05/01/2026 n. 1 concernente “Legge di stabilità regionale 2026-2028.”; 

VISTA  la L.R. 05/01/2026 n. 2 che approva il Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il 

triennio 2026-2028; 
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VISTA  Delibera di Giunta n. 13 del 12 gennaio 2026 relativa al Bilancio di previsione della Regione 

Siciliana per il triennio 2026-2028.  

VISTO  l’art. 35, comma 1, della L.R. n. 9 del 15 maggio 2013 il quale ha istituito, nell’ambito 

dell’Assessorato delle Autonomie e della Funzione Pubblica, l’Ufficio per l'Attività di 

Coordinamento dei Sistemi Informativi Regionali e l'Attività Informatica della Regione; 

VISTO  l'art. 29, comma 3, della L.R. n. 3 del 17 marzo 2016, con il quale Ufficio per l'Attività di 

Coordinamento dei Sistemi informativi Regionali e l'Attività Informatica della Regione e delle 

Pubbliche Amministrazioni Regionali, viene posto alle dipendenze dell'Assessore Regionale 

per l'Economia;  

VISTO  l'art. 7, comma 3, della L.R. n. 15 dell'11/08/2017 che pone l'Ufficio come equivalente alle 

strutture previste dalla tabella A di cui alla legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e successive 

modifiche ed integrazioni;  

VISTO  il D.D.G. n. 262 del 14.12.2020 che adotta la nuova struttura organizzativa dell'Ufficio; 

VISTO  il D.P.Reg. dell’11 marzo 2025 n. 529, con il quale il Presidente della Regione Siciliana ha 

approvato l’aggiornamento del funzionigramma dell’Autorità Regionale dell’Innovazione 

Tecnologica; 

VISTA la nota prot. n. 2788 del 30/05/2018 con la quale vengono definiti i criteri di pesatura delle 

Strutture intermedie dell’Autorità Regionale per l’Innovazione Tecnologica; 

VISTO la nota prot n. 2990 del 30/05/2025con la quale sono stati aggiornati i criteri di pesatura delle 

Strutture intermedie dell’Autorità Regionale per l’Innovazione Tecnologica; 

VISTO il D.P. Reg. n. n. 725 del 17 febbraio 2025, con il quale la Dott.ssa Vitalba Vaccaro è stata 

nominata Dirigente Generale dell’Ufficio per l'Attività di Coordinamento dei Sistemi 

Informativi Regionali e l'Attività Informatica della Regione e delle Pubbliche Amministrazioni  

VISTO il DDG n. 277 del 29 novembre 2024, con il quale è stato conferito al dott. Vincenzo Lo Piccolo 

l’incarico di dirigente dell’Area 4 “Coordinamento Innovazione della Pubblica 

Amministrazione” dell’Autorità Regionale per l’Innovazione Tecnologica, ai sensi dell’articolo 

19, comma 6, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche e 

integrazioni; 

VISTO il DDG n. 274 del 06 agosto 2026, con il quale è stato conferito al dott. Vincenzo Lo Piccolo 

l’incarico di dirigente ad interim dell’Area 3 “Coordinamento Innovazione Digitale” 

dell’Autorità Regionale per l’Innovazione Tecnologica con decorrenza 06 agosto 2026; 

VISTA la dichiarazione sostitutiva sulla insussistenza di situazioni di cause di inconferibilità ed 

incompatibilità di cui al Decreto Legislativo n. 39/2013 prodotta dal dott. Lo Piccolo Vincenzo 

in data 06/08/2026; 

VISTO il contratto individuale di lavoro di Dirigente responsabile dell’Area 3 “Coordinamento 

Innovazione digitale”, stipulato tra il Dirigente Generale dell’Autorità Regionale per 

l’Innovazione Tecnologica e il dott. Lo Piccolo Vincenzo in data 2 ottobre 2026 dal quale si 

evincono, fra l’altro, l’oggetto, la durata, gli obiettivi dell’incarico nonché il relativo 

trattamento economico;  

RITENUTO di approvare il contratto individuale di lavoro stipulato in data 2 ottobre 2026 tra il 

Dirigente Generale dell’Autorità Regionale per l’Innovazione Tecnologica e il dott. Lo Piccolo 

Vincenzo, con decorrenza 06 agosto 2026 per un periodo di mesi tre; 

 



 

 

DECRETA 

Art. 1  

Per le motivazioni espresse in premessa, che, ai fini della presente determinazione si intendono 

integralmente riportate e trascritte, è approvato l’allegato contratto individuale di lavoro stipulato in data 

2 ottobre 2026 tra il Dirigente Generale dell’Autorità Regionale per l’Innovazione Tecnologica e il dott. 

Lo Piccolo Vincenzo, con decorrenza 06 agosto 2026 e per un periodo di tre mesi; 

Art. 2 

Il presente decreto sarà trasmesso alla competente Ragioneria Centrale per la registrazione ai sensi 

dell’articolo 9 della legge regionale 15 aprile 2021, n. 9 e al Dipartimento regionale della Funzione 

Pubblica e del Personale per gli adempimenti consequenziali.  

ART 3 

Il presente decreto sarà pubblicato sul sito istituzionale dell'Ufficio per l'Autorità Regionale per 

l’Innovazione Tecnologica ai sensi dell'art. 68 della L.R. n. 21 del 12 agosto 2014. 

 

 

 

IL DIRIGENTE GENERALE 

Vaccaro 
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