
D.R.S. n. ___________ del ____________
Rimborso  all’Ente  Parco  dei  Nebrodi   del 
trattamento  economico  accessorio  del 
personale del Corpo di vigilanza dell’ente in 
posizione di comando presso il C.C.F.R.S. - 
Liquidazione performance 2025

REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana
ASSESSORATO DEL TERRITORIO E DELL’AMBIENTE

COMANDO CORPO FORESTALE

  SERVIZIO 2 - GESTIONE ECONOMICA DEL PERSONALE

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTA la  legge  regionale  23  marzo  1971,  n.  7  e  s.m.i.  Ordinamento  degli  uffici  e  del 

personale dell’amministrazione regionale;
VISTA la  legge  regionale  5  aprile  1972,  n.  24  e  s.m.i.   con  cui  viene  istituito  il  Corpo 

Forestale della Regione Siciliana;
VISTO il  D.P.  Reg.  28  febbraio  1979,  n.  70.  Approvazione  del  testo  unico  delle  leggi 

sull’ordinamento del Governo e dell’amministrazione della Regione Siciliana;
VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10. Norme sulla dirigenza e sui rapporti di 

lavoro alle dipendenze della Regione Siciliana;
VISTO il D.Lgs. 30 Marzo 2001, n.165 e s.m.i.;
VISTA la  legge  regionale  16  dicembre  2008,  n.  19.  Norme  per  la  riorganizzazione  dei 

dipartimenti  regionali.  Ordinamento  del  Governo  e  dell’amministrazione  della 
Regione;

VISTO il D.P. Reg. 05 aprile 2022, n.9 “ Regolamento di attuazione del Titolo II della legge 
regionale 16 dicembre 2008, n. 19. 

VISTO il D.P.R. 17 febbraio 2025, n° 735 con il quale, in esecuzione alla deliberazione della 
Giunta della Regione Siciliana n°52 del 14 febbraio 2025 è stato conferito all’Ing. 
Dorotea Di Trapani l’incarico di Dirigente Generale del Comando del Corpo Forestale 
della Regione Siciliana;

VISTO il D.D.G. n°1148 del 08/06/2022 con cui è stato adottato il nuovo funzionigramma del  
Comando del Corpo Forestale;

VISTO il  D.D.G.  n°  159 del  29 gennaio  2025 con il  quale  è  stato  conferito  l'incarico di  
dirigente del Servizio 2 “Gestione Economica” alla dott.ssa  Maria Concetta Vicari con 
decorrenza dal 3 febbraio 2025;

VISTO il D.D.G. n° 350 del 28/02/2025 con il quale è stata assegnata la gestione dei capitoli  
di entrata e di spesa del Comando C. F. R. S.

VISTE le norme di Contabilità Generale dello Stato;
VISTA la legge regionale 8 luglio 1977, n° 47 e s.m.i.;
VISTO il D. L.vo 23 giugno 2011, n°118 e successive modifiche e integrazioni. Disposizioni 

in materia di armonizzazione dei sistemi contabili  e degli schemi di bilancio delle 
Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 
5 maggio 2009, n.°42; 

VISTO il D. Lgs. 30 giugno 2011, n°123 e s.m.i.;
VISTO l'art.11  della  legge  regionale 13  maggio  2015,  n°3  che  disciplina  le  modalità 

applicative del D.Lgs. 23 giugno 2011,   n°118;
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VISTA la legge regionale 15 aprile 2021, n° 9;
VISTA l’art 1 c. 161 della legge 30 dicembre 2024, n°207; 
VISTA la legge regionale 5 gennaio 2026, n° 1 - “Legge di stabilità regionale 2026-2028”; 
VISTA la  legge  regionale  5  gennaio  2026,  n°  2  -  “Bilancio  di  previsione  della  Regione 

siciliana per  il triennio 2026-2028”;
VISTA la  deliberazione  della  Giunta  della  Regione  Siciliana  n°  13  del  12  gennaio  2026 

“Bilancio  di  previsione  della  Regione  Siciliana  2026/2028.  Decreto  legislativo  23 
giugno  2011,  n°118,  e  successive  modifiche  ed  integrazioni,  Allegato  4/1  –  9.2. 
Approvazione  del  Documento  tecnico  di  accompagnamento,  Bilancio  finanziario 
gestionale, Perimetro sanitario e Piano degli indicatori”;

VISTA la Circolare n°11 del 01 luglio 2021 del Dipartimento regionale Bilancio e Tesoro – 
Ragioneria  Generale  –  Servizio  10  “Coordinamento  Attività  delle  Ragionerie 
Centrali”;

VISTA la Circolare n° 17 del 10 dicembre 2021 di integrazione alla circolare n. 11 del 01 
luglio 2021;

VISTA la Circolare n° 16 del 18 novembre 2022 della Ragioneria Generale della Regione 
Servizio 07 “Coordinamento Attività delle Ragionerie Centrali”;

VISTA la Circolare n° 20 del 18 dicembre 2023 della Ragioneria Generale della Regione – 
A.R.I.T. ” Gestione degli F24 EP in relazione all’attivazione del servizio di Tesoreria. 
Prime indicazioni;

VISTA la Circolare n° 23 del  27 dicembre 2023 della Ragioneria Generale della Regione 
Servizio 07  “Coordinamento Attività delle Ragionerie Centrali” prime indicazioni 
sulle  trasmissioni  degli  atti  da  sottoporre  al  controllo  delle  ragionerie  centrali  
attraverso la nuova procedura contabile SCORE;

VISTA la legge regionale 10 luglio  2018, n°10 art. 3 che autorizza il Corpo forestale della 
Regione  Siciliana ad attivare l’istituto del comando per l’utilizzo del personale del 
Corpo di vigilanza degli Enti Parco;

VISTA la  legge regionale 20 luglio 2020, n° 16 che apporta modifiche all’articolo 3  della 
Legge Regionale 10 luglio 2018, n° 10 ;

VISTA la L.R. 6 maggio 1981, n. 98 e 9 agosto 1988, n. 14 “Norme per l'istituzione nella 
Regione siciliana di parchi e riserve naturali;

PREMESSO che al personale del  Corpo di vigilanza dell’Ente Parco dei Nebrodi in posizione di 
comando presso il CCFRS spetta lo stesso trattamento economico del personale di 
ruolo della Regione Siciliana;

VISTA la nota protocollo n.23978 del 23 luglio 2026 con la quale la Ragioneria Centrale 
A.R.T.A. ha rilevato la compatibilità dei costi sull’ipotesi di addendum perfomance 
2025 al contratto collettivo decentrato integrativo del CCFRS con i vincoli di bilancio;

VISTO l’articolo unico del sopraddetto addendum che che integra il C.C.D.I. sottoscritto il 9 
dicembre 2025 (perfomance, art. 102 c.3 del C.C.R.L.);

VISTA la nota  prot. n. 48623 del 21 maggio 2026 con la quale il Servizio 6  Coordinamento 
attività istituzionali, controllo di gestione e valutazione della dirigenza  ha trasmesso  ai 
fini della liquidazione le schede di valutazione per l’anno 2025 del personale del Corpo 
di vigilanza dell’Ente Parco dei Nebrodi in posizione di comando presso il Comando del 
Corpo Forestale della Regione Siciliana;

VISTO l’aggiornamento  al  “Sistema  di  misurazione  e  valutazione  della  performance 
organizzativa ed individuale” per l’anno 2025, adottato con D.P. 467 del 04/02/2025;

VISTA la  Delibera  di  Giunta  n.  223  del  04/06/26:  "Relazione  sulla  performance  2025  – 



Apprezzamento”, adottata con D.P. Reg. n. 538 del 04.06.2026; 
VISTO il documento di validazione della relazione sulla performance  2025 elaborato ai sensi 

dell’art. 14, comma 4 lett. c) del D. Lgs.150/2009 e s.m.i., condizione inderogabile per 
l’accesso agli strumenti per premiare il merito, ai sensi del Titolo III del citato Decreto, 
pubblicato sul sito istituzionale della Regione Siciliana;

VISTO il DDS n° 4133 del 17 dicembre 2025 con il quale è stata impegnata la somma di 
€233.793,53  capitolo 151313 impegno 1/25 riaccertato 1/R 2026 “trasferimenti agli 
enti Parco per il  trattamento economico accessorio del personale in comando del 
corpo  di  vigilanza  presso  il  Comando  del   Corpo  Forestale  della  Regione 
Siciliana”[codice  gestionale  1.04.01.02.009]   per  il  rimborso  del  trattamento 
economico accessorio da erogare al personale del Corpo di vigilanza dell’Ente Parco 
dei Nebrodi in posizione di comando presso il CCFRS;

VISTA la nota prot. n° 83564 del 24 agosto 2026  con la quale il Servizio 11 I.R.F. di Enna ha 
trasmesso il  prospetto delle assenze ed altri  dati  relativi al  personale del Corpo di 
vigilanza dell’Ente Parco dei Nebrodi in posizione di comando presso  il medesimo 
ufficio;

VISTA la nota prot. n° 81726 del 14 agosto 2026  con la quale il Servizio 12 I.R.F. di Messina  
trasmesso il  prospetto delle assenze ed altri  dati  relativi al  personale del Corpo di 
vigilanza dell’Ente Parco dei Nebrodi in posizione di comando presso  il medesimo 
ufficio;

VISTA la nota prot. 87939 del 04/09/2026 con la quale il Servizio 10 I.R.F. di Catania ha 
trasmesso il  prospetto delle assenze ed altri  dati  relativi al  personale del Corpo di 
vigilanza dell’Ente Parco dei Nebrodi in posizione di comando presso  il medesimo 
ufficio;

VISTA la nota prot. 88610 del 07 settembre 2026  con la quale questo Servizio ha trasmesso 
all’Ente Parco dei Nebrodi il prospetto riepilogativo relativo alla performance 2025 da 
erogare al personale del Corpo di vigilanza dell’Ente Parco dei Nebrodi in posizione 
di comando presso il Comando del Corpo forestale ai fini della quantificazione delle 
somme da trasferire quale rimborso;

VISTA la nota prot. N° 4155 del 30 settembre 2026 con la quale l’U.O.B. Ufficio Gestione 
Risorse Umane dell’ Ente Parco dei Nebrodi ha trasmesso le elaborazioni relative agli 
emolumenti  da  corrispondere  comprensivi  degli  oneri  contributivi  e  dell’IRAP a 
carico dell’amministrazione che ammontano a:

• Performance 2025 € 24.105,30
• Oneri Riflessi €   6.026,37
• IRAP €   2.048,93

TOTALE € 32.180,60

VISTA la circoalre  n.2  del  22 gennaio  2025 con la  quale  il  Servizio  S05 del  Tesoro del 
Dipartimento Bilancio e Tesoro ha trasmesso i codici IBAN dei girofondi da tesoreria 
unica;

RITENUTO di potere liquidare all’Ente Parco dei Nebrodi la somma di € 32.180,60; 

DECRETA

Articolo 1. E’ liquidata la somma di €  32.180,60 sul capitolo 151313, giusto  DDS n° 4133 del 17 
dicembre  2025 impegno  1/R  es.  fin.  2026  [codice  gestionale  1.04.01.02.009]  per  il 
rimborso della performance 2025 da erogare al personale del Corpo di vigilanza dell’Ente 



Parco dei Nebrodi in posizione di comando presso il CCFRS sulla scorta del prospetto 
elaborato dall’Ente Parco dei Nebrodi. 

Articolo 2. E’ autorizzata l’emissione di un mandato di pagamento di € 32.180,60 in favore dell’ Ente 
Parco  dei  Nebrodi  C.F.  95004770830  con   modalità  52  Girofondi  IT25J0100004306 
TU0000027502.

Il  presente  provvedimento,  soggetto  alla  normativa  vigente  in  materia  di  trasparenza  e 
pubblicità, è trasmesso al responsabile della pubblicazione dei dati sul sito istituzionale, ai 
fini dell'assolvimento degli obblighi di cui all'art. 68, comma 5  della L.R. 12 Agosto 2014, 
n. 21 come modificato dal comma 6 dell'art. 98 della L.R. 07 maggio 2015, n. 9 e inviato alla 
Ragioneria  Centrale  per  l’Assessorato  Regionale  dell’Energia  e  dei  Servizi  di  Pubblica 
Utilità, del Territorio e  dell’Ambiente per la registrazione ai sensi dell'art. 9 della L.R. 15 
aprile 2021, n. 9.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 2
Maria Vicari
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