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D.R.S. n° ____________/2026  

REPUBBLICA ITALIANA 

 
REGIONE SICILIANA 

ASSESSORATO REGIONALE DEL TERRITORIO E DELL’AMBIENTE 

 
COMANDO DEL CORPO FORESTALE 

SERVIZIO 5 – TUTELA E BIODIVERSITA’ 

 

* * * 

       
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 5 

 

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana; 
VISTE  le norme di Contabilità Generale dello Stato; 
VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n°165; 
VISTA  la LR. 17 marzo 2016 n°3, art.18 comma 2; 
VISTO il D.P. Reg. 28 febbraio 1979, n. 70 che approva il Testo Unico delle leggi sull'ordinamento 

del Governo e dell'Amministrazione della Regione Siciliana; 
VISTO il D. Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 

contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a 
norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 42”, e s.m.i.; 

VISTA la legge regionale 12 agosto 2014, n. 21, art. 6 comma 1 di recepimento D. Lgs. n. 
118/2011; 

VISTO l'art. 11 della L.R. 13 maggio 2015, n. 3 che disciplina le modalità applicative del D. Lgs. 23 
giugno 2011, n. 118; 

VISTA la legge regionale 12 agosto 2014, n. 21, art. 68, nonché l’art. 98 comma 6 della L.R. n. 
9/2015; 

VISTO  il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026-2028. Sottosezione 2.3 – Rischi 
corruttivi e trasparenza, approvato con D.P. Reg. n. 5 del 10/04/2026; 

VISTO l’art. 27 del D. Lgs. n. 33/2013; 
VISTO  l’art. 128 della L.R. n. 11 del 12 maggio 2010; 
VISTA la legge regionale del 05 gennaio 2026, n. 1 - “Legge di stabilità regionale 2026-2028”; 
VISTA  la legge regionale del 05 gennaio 2026 n. 2 - "Bilancio di previsione della Regione Siciliana 

per il triennio 2026-2028"; 
VISTA la deliberazione della Giunta della Regione Siciliana n. 13 del 12 gennaio 2026 -”Bilancio di 

previsione della Regione Siciliana 2026-2028. Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e 
successive modifiche ed integrazioni, Allegato 4/1 – 9.2. Approvazione del Documento 
tecnico di accompagnamento, Bilancio finanziario gestionale, Perimetro sanitario e Piano 
degli indicatori”; 

VISTA  la Circolare n. 21 del 02/10/2026 (prot. n. 31051) del Dipartimento Regionale Bilancio e 
Tesoro “Linee di indirizzo amministrative e disposizioni operative per la corretta gestione 
amministrativo/contabile – Ciclo delle Uscite – Impegni […], esercizio finanziario 2026; 

VISTO  il D.P. Reg. n. 9 del 05/04/2022 pubblicato sulla GURS n. 25 Parte I del 01/06/2022, con il 
quale è stato emanato il Regolamento di attuazione del Titolo II della L.R. n. 19/2008 - 
Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti Regionali di cui all'art. 49, 
comma 1, della LR. 7 maggio 2015 n. 9;  

VISTO  il D.D.G. n. 1148 del 08/06/2022 con il quale é stato determinato il nuovo funzionigramma 
del Comando del Corpo Forestale, con decorrenza dal 16 giugno 2022; 

VISTO il D.P. Reg. 17 Febbraio 2025 n. 735 con il quale è stato conferito l'incarico di Dirigente 
Generale del Comando del Corpo Forestale della Regione Siciliana, all’Ing. Dorotea Di 
trapani; 

VISTO  il D.D.G. n° 1159 del 08/06/2022 con il quale è conferito l'incarico di dirigente responsabile 
del Servizio 5 “Tutela e Biodiversità” del Comando del Corpo Forestale della Regione 
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Siciliana, al Dott. Paolo Girgenti; 
VISTO il D.D.G. n°1690 dello 22/06/26 con il quale è stato differito al 31 dicembre 2026 il termine 

di scadenza dell’incarico dirigenziale, conferito con D.D.G. n. 1159 del 08/06/2022, del 
dott. Paolo Girgenti, di responsabile del Servizio 5 “Tutela e Biodiversità” del Comando del 
Corpo Forestale della Regione Siciliana; 

VISTO il D.D.G. n° 350 del 28 febbraio 2025 che attribuisce la gestione dei capitoli di spesa e di 
entrata secondo la ripartizione esposta nella tabella “A” e “B” allegate al Decreto; 

VISTO il Regio Decreto Legge n. 3267/1923 sul riordinamento e riforma della legislazione in 
materia di boschi e terreni montani, ed in particolare l'art. 139, e s.m.i.; 

VISTO il Regio Decreto Legge n. 1126/1926, regolamento attuativo del succitato R.D.L. di riforma, 
in particolare l'art. 169, e s.m.i.; 

VISTA la legge n. 991/1952 “Provvedimenti in favore dei territori montani”, in particolare gli artt. 
3, 4 e 5 “contributi per la gestione dei patrimoni silvo-pastorali dei comuni e degli altri enti 
e per l'aggiornamento e l'assistenza tecnica”; 

CONSIDERATO che l’art. 4 della legge n. 991/1952 prevede che il contributo può essere concesso nella 
misura del 75% sulle spese per stipendi e assegni al personale tecnico e di custodia e su 
quelle d’ufficio;  

VISTO  l’art. 5 della legge regionale n. 25/2023 che, nell’integrare la legge regionale n. 16/1996 e 
successive modifiche ed integrazioni, prevede che i contributi regionali concessi alle 
aziende silvo-pastorali dei comuni, ai sensi dell’art. 4 della legge 25 luglio 1952, n. 991, 
sono destinati anche al personale impegnato in attività forestali e di zootecnia; 

CONSIDERATO che l’art. 128 della L.R. n. 11 del 12 maggio 2010 prevede, altresì, che l’erogazione 
dell’anticipazione del 60% della somma spettante è subordinata all’acquisizione di una 
relazione illustrativa dell’attività svolta nell’ultimo triennio;  

VISTA la nota del Comando del Corpo Forestale della Regione Siciliana prot. n. 106004 del 
17/09/2024, con la quale ha dettato disposizioni sul processo amministrativo de quo, 
come integrate e modificate con nota prot. n. 41030 del 04/05/2026; 

VISTA  l’istanza inviata dall’Azienda Speciale Silvo-pastorale di Troina, prot. n. 297 del 
30/06/2026, acquisita al generale di questo Comando al prot. n. 64790 del 01/07/2026, 
integrata con nota prot. n. 322 del 16/07/2026, acquisita al protocollo generale al n. 
71375 del 16/07/2026, nonché successiva integrazione e modifica con nota prot. n. 434 
del 08/10/2026, acquisita al protocollo generale al n. 101260 del 08/10/2026, con la quale 
l’Azienda SSP di Troina nel trasmette la documentazione sotto elencata, chiede la 
concessione del contributo regionale nella misura del 75%, sulle spese previste di gestione 
di € 744.321,90, a cui corrisponderebbe un contributo di € 558.241,43 nella misura del 
75%, ai sensi degli agli artt. 3, 4 e 5 della legge n. 991/1952 e dell’art. 5 L.R. n. 25/2023, 
per pagamento degli stipendi e assegni al personale tecnico e di custodia, su quelle 
d'ufficio, ecc…, per l'esercizio finanziario 2026; 

CONSIDERATA ed esaminata la documentazione amministrativa-contabile per l’esercizio finanziario 
2026, prodotta a corredo della superiore richiesta, ed in particolare:  
- Allegato A – Relazione dettagliata su azienda e personale anno 2026; 
- Allegato B – Elenco dettagliato delle spese ammissibili a contributo esercizio finanz. 

2026; 
- Allegato C – Bilancio di previsione 2026-2028, approvato dal CdA con deliberazione n. 20 

del 17/06/2026, con parere positivo del Collegio dei Revisori de Conti giusto verbale n. 3 
del 25/06/2026 e approvato dal Consiglio Comunale del Comune di Troina con 
deliberazione n. 33 del 09/07/2026;  

- Delibera C.d.A. n. 32 del 23/09/2026 di approvazione variazione budget 2026-2028, 
annualità 2026 e piano programma 2026-2028 alla sezione “Dotazione del personale” 

- Verbale n. 6 del 30/09/2026 dell’Organo di Revisore con parere favorevole 
- Delibera C.C. n. 44 del 05/10/2026 esecutività della proposta 53 del 05/10/2026 di 

variazione budget economico e piani programma 2026-2028, annualità 2026.  
- Allegato D – Dichiarazione di assenza di duplice finanziamento su spese rendicontate; 
- Allegato E – Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità 

CONSIDERATO l’esito positivo del processo istruttorio della predetta istanza inviata dall’Azienda 
Speciale Silvo-pastorale di Troina, corredata dalla documentazione amministrativa-
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contabile, dalla quale risulta che: 
- sussistono i requisiti per l’ottenimento del contributo con l’aliquota del 75% delle 

spese complessive previste per il personale e d’ufficio; 
-  la spesa prevista per stipendi e relativi oneri per il personale, nonché quelle d’ufficio, 
ammissibile a contributo in virtù di quanto previsto dalla legge n. 991/1952, dall’art. 5 
della legge regionale n. 25/2023, nonché dalle vigenti disposizioni emanate dal 
Comando del Corpo Forestale, ammonta ad € 744.321,90, a cui corrisponde la quota 
di contributo regionale nella misura 75%, pari ad € 558.241,43; 

CONSIDERATA altresì l’istanza inviata dall'Azienda Speciale Silvo Pastorale di Nicosia, prot. n. 438 del 
30/06/2026, pec in data 30/06/2026 (ore 18:02), acquisita al protocollo generale di questo 
Comando al n. 64858 del 01/07/2026 e successiva integrazione, nonché la 
documentazione amministrativa-contabile a corredo, con la quale chiede la concessione 
del contributo regionale, ai sensi degli agli artt. 3, 4 e 5 della legge n. 991/1952 e dell’art. 5 
L.R. n. 25/2023, per pagamento degli stipendi e assegni al personale tecnico e di custodia e 
su quelle d'ufficio, per l'anno finanziario 2026; 

CONSIDERATA la relazione di istruttoria dell’istanza dell’Azienda Speciale Silvo-pastorale di Nicosia, di 
cui sopra, redatta dal Servizio 5, dalla quale risulta che le spese complessive previste per il 
personale ed ammesse ammontano ad € 148.825,62 e che sussistono i requisiti per 
l’ottenimento del contributo con l’aliquota del 75% delle spese, e che il contributo risulta 
pari ad € 111.619,22 per l’anno 2026; 

CONSIDERATO che le suddette Aziende Speciali sono le uniche sul territorio regionale che assolvono, 
nella qualità di Enti strumentali, rispettivamente dei comuni di Troina e Nicosia, alla 
gestione tecnica e la tutela dei beni silvo pastorali comunali; 

CONSIDERATO che il contributo complessivo previsto ed ammissibile, a favore delle due Aziende 
Speciale Silvo Pastorali di cui sopra, risulta pari ad € 669.860,64, somma decisamente 
superiore alle disponibilità finanziaria per l'esercizio 2026 sul capitolo di bilancio 550801, 
pari ad € 650.000,00, motivo per il quale si provvede a ridurre proporzionalmente la quota 
di contributo per ogni beneficiario; 

CALCOLATO pertanto, in relazione alla disponibilità finanziaria sul capitolo di spesa 550801 del 
bilancio regionale, esercizio finanziario 2026, che risulta concedibile il 97,0351 % del 
contributo ritenuto ammissibile [(Disponibilità sul capitolo di € 650.000,00/Contributo 
complessivo ammissibile alle due aziende, di € 669.860,64) x 100 = 97,0351 %], il cui 
valore determinato, per l'Azienda Speciale Silvo-Pastorale di Troina ammonta a € 
541.690,17 e per l'Azienda Speciale Silvo-Pastorale di Nicosia ammonta ad € 108.309,83;  

RITENUTO  necessario procedere all’impegno della somma di € 541.690,17 (euro 
Cinquecentoquarantunomilaseicentonovanta/17) sul capitolo di spesa 550801 - Rubrica 4 
del Bilancio regionale, Codice Gestionale U.2.03.03.03.999, esercizio finanziario 2026, a 
favore dell’Azienda Speciale Silvo-Pastorale di Troina, C.F. 81001610864, al fine di poter 
provvedere, nei limiti delle somme disponibili sul suddetto capitolo di spesa, 
all'attribuzione del contributo regionale, di cui alla superiore richiesta; 

A TERMINI delle vigenti norme e disposizioni 
 

 DECRETA 
 

Articolo 1. Per le motivazioni di cui alle premesse, è impegnata la somma di € 541.690,17 (euro 
Cinquecentoquarantunomilaseicentonovanta/17)  sul capitolo 550801 “Contributi da 
concedere a termini degli artt. 3, 4 e 5 della legge 25 luglio 1952, n. 991”, Rubrica 4 del 
Bilancio regionale, Codice Gestionale U.2.03.03.03.999, per l'erogazione del 
contributo previsto dalla legge n. 991/1952 ed art. n. 5 L.R. n. 25/2023, per l'anno 
finanziario 2026, a favore dell'Azienda Speciale Silvo Pastorale di Troina, C.F. 
81001610864. 

 
Articolo 2. Con successivo provvedimento si procederà alla liquidazione e pagamento della quota 

di anticipazione, pari al 60% del contributo concesso di cui all’art. 1, previa 
presentazione di una sintetica relazione sull’attività svolta nell’ultimo triennio, come 
previsto dall’art. 128 della legge regionale n. 11/2010. 
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Articolo 3. Con ulteriori successivi provvedimenti, una volta acquisito il Rendiconto dell'anno 

2026 e tutta la documentazione prevista, di cui alle disposizioni del Comando del 
Corpo Forestale, prot. n. prot. n. 106004 del 17/09/2024, come integrate e modificate 
con nota prot. n. 41030 del 04/05/2026, si procederà alla liquidazione e pagamento 
del saldo della quota spettante ovvero al recupero, con le modalità di legge, delle 
eventuali maggiori somme erogate con l'anticipo. 

 
Articolo 4. In fase di richiesta di erogazione del saldo del contributo, l’Azienda dovrà descrivere 

dettagliatamente nella relazione sull’attività svolta 2026, altresì, i “compiti di 
aggiornamento e di assistenza tecnica forestale, agraria o zootecnica”, come previsto 
dall’art. 4 della legge n. 991/1952, requisito necessario per accedere al contributo 
nella misura del 75%. 

 
Articolo 5.   Il presente decreto sarà pubblicato ai sensi dell'art. 68 della L.R. 12 agosto 2014, n. 

21, così come modificato dall'art. 98 comma 6 della L.R.  n. 9 del 7 maggio 2015. 
  Il presente decreto viene trasmesso alla competente Ragioneria centrale presso 

l'Assessorato Regionale del Territorio e dell'Ambiente per la registrazione, ai sensi 
dell'articolo 9 della Legge Regionale del 15 aprile 2021 n. 9. 

 
Palermo, lì __________ 

Il Dirigente del Servizio 5 
Paolo Girgenti 
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