
D.R.S. N. ________  /2026 

Cap.150570                                                                                                                          IRF TP 
                                                                                                                                Trasformazione impegno 

                                                                                                                                                 Servizio Redazione D.V.R. e 
              R.S.P.P. Aziendale  

                 

REPUBBLICA ITALIANA 

 
REGIONE SICILIANA 

ASSESSORATO REGIONALE DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE 

 
COMANDO DEL CORPO FORESTALE 

SERVIZIO 16 - ISPETTORATO RIPARTIMENTALE DELLE FORESTE 

TRAPANI 

 

Visto lo Statuto della Regione Siciliana; 

Visto  il T.U. sull’Ordinamento del Governo e dell’Amministrazione della Regione Siciliana approvato con 

D.P.R. 28 Febbraio 1979, n. 70; 

Visto il R.D. 18/11/1923, n. 2440; 

Visto il R.D. 23/05/1924, n. 827; 

     Vista la L.R. 05/04/1972, n. 24; 

Vista la L.R. 29/12/1975, n. 88 “Interventi per la difesa e la conservazione del suolo ed adeguamento delle 

strutture operative forestali e successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la L.R. 08/07/1977, n. 47; 

Vista la L.R. 06/04/1996, n. 16, “Riordino della legislazione in materia forestale e di tutela della vegetazione”; 

Vista la L.R. 15/05/2000, n. 10, che determina le funzioni, i compiti ed i poteri preposti alle Aree e ai Servizi;  

Visto il vigente CCRL dell’Area della Dirigenza; 

Visto il Decreto Legislativo 31 marzo 2023 n. 36; 

Vista la L. R. 27 febbraio 2007, n. 4 “Riproposizione di norme concernenti il personale del Corpo Forestale 

della Regione Siciliana”; 

Visto il Decreto Legislativo n. 83 del 22 Giugno 2012, art. 18, recante misure urgenti per l’agenda digitale e la 

trasparenza nella pubblica amministrazione; 

Vista la Legge n. 190 del 6 Novembre 2012, art. 1 comma 16 lettera C, che detta le disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione; 

Vista la L.R. n. 21/2014, art 6, comma 1, che recepisce le disposizioni del Titolo I e Titolo III del D. Lgvo n. 

118 del 23/02/2011 e s.m. e i.; 

Visto l’art. n. 68 della Legge Regionale n. 21 del 12 Agosto 2014; 

Vista  la legge regionale 5 gennaio 2026, n° 1 - “Legge di stabilità regionale 2026-2028”; 

Vista  la legge regionale 5 gennaio 2026, n° 2 - “Bilancio di previsione della Regione siciliana per il triennio 

2026-2028”; 

Vista la Delibera di Giunta n. 2 del 16 gennaio 2025 – Bilancio di previsione della Regione Siciliana 2025/2027 

Vista  la deliberazione della Giunta della Regione Siciliana n° 13 del 12 gennaio 2026 “Bilancio di previsione 

della Regione Siciliana 2026/2028. Decreto legislativo 23 giugno 2011, n°118, e successive modifiche ed 

integrazioni, Allegato 4/1 – 9.2. Approvazione del Documento tecnico di accompagnamento, Bilancio 

finanziario gestionale, Perimetro sanitario e Piano degli indicatori”; 

Viste le circolari del Bilancio n. 13,14 e 16 del 2020;  

Vista la circolare n. 11 del 01/07/2021 della Ragioneria della Regione Siciliana;  

Visto  il D.D.G. n. 350 del 28-02-2025 con il quale è stata assegnata la gestione dei capitoli di entrata e di spesa  
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              del Comando C.F.R.S. secondo la ripartizione esposta nelle allegate Tabelle “A” e “B” e che ha sostituito 

il precedente D.D.G. n.216 del 02-03-2023; 

 Viste  le norme di Contabilità Generale dello Stato; 

 Visto il D.P. Reg. n. 735 del 17/02/2025, con il quale è stato conferito l'incarico di Dirigente Generale del 

Dipartimento Regionale Comando del Corpo Forestale dell'Assessorato Regionale del Territorio e 

dell'Ambiente all'Ing. Dorotea di Trapani; 

 Visto il D.D.G. del Comando del Corpo Forestale n. 1170 del 08/06/2022 con cui è stato conferito al Dott. 

Francesco Trapani l’incarico di Dirigente del Servizio 16 - Ispettorato Ripartimentale delle Foreste di 

Trapani e i successivi D.D.G. n. 3976 del 19/12/2024 con cui è stato prorogato l’incarico al 30/06/2025; 

  D.D.G. n. 1610 del 01/07/2025 con ulteriore proroga al 31/12/2025, il D.D.G. 4218 del 19/12/2025 con 

termine di scadenza al 31/03/2026 , D.D.G. n. 688 del 24/03/2026 con ulteriore proroga al 30/06/2026 e 

D.D.G. n. 1679 del 19/06/2026 con cui è stato prorogato l’incarico al 31/12/2026; 

 

Visto  il D.D.G. n. 3402 del 27/12/2022 del Comando Corpo Forestale della Regione Siciliana e il D.D.G. n° 

3976 del 19/12/2024 con il quale, nel rispetto del principio della continuità amministrativa, è stato 

differito al 30 giugno 2025 il termine di scadenza dell’incarico dirigenziale; 

Visto  il D.D.G. n. 4218 del 19/12/2025 con il quale è stato differito al 31/03/2026 il termine di scadenza 

dell’incarico di Responsabile del Servizio 16 del CFRS e il D.D.G. n. 688 del 24/03/2026 con il quale 

viene differito al 30/06/2026 il termine di scadenza dell’incarico dirigenziale; 

Visto  il D.D.G. n.1679 del 19/06/2026 con il quale è stato differito al 31/12/2026 il termine di scadenza 

dell’incarico di Dirigente Responsabile del Servizio 16 del CFRS; 

Visto  il D.lgs. 36/2023 e s.m.i; 

Vista  la legge regionale n. 12 del 12 ottobre 2023 con la quale la Regione Siciliana ha recepito il Nuovo 

“Codice degli Appalti Pubblici” di cui al decreto legislativo 36/2023; 

Vista  la nota del C.C.F. prot. 18161 del 17/02/2017 nella quale, tra l’altro, recita “.il dirigente provinciale è 

considerato responsabile del procedimento …”; 

Visto il d.lgs. n. 36 del 31 marzo 2023, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 

della legge 21 giugno 2022, 78 recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”; 

Visto  in particolare l’art. 50, comma 1, lettera b) del d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36, che consente 

“l’affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l’attività 

di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di più operatori 

economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee 

all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti 

dalla stazione appaltante”; 

Visto  l’art. 17, comma 1 e comma 2 del d.lgs. n. 36/2023, i quali stabiliscono rispettivamente che “prima 

dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazione appaltanti e gli enti 

concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del 

contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte” e che “in caso di affidamento 

diretto, l’atto di cui al comma 1 individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni 

della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità 

economico-finanziaria e tecnicoprofessionale”; 

Viste  le disposizioni di cui all’art. 20, comma 1 del d.lgs n. 36/2023, all’art. 1, comma 32 , della Legge 

190/2012 e all’art. 3 del d.lgs 14 marzo 2013, n. 33, secondo cui tutti gli atti relativi alle procedure di 

affidamento devono essere pubblicati e aggiornati sul profilo del committente, nella sezione 

“Amministrazione Trasparente”; 

Vista la nota prot. 65016 del 01/07/2026 di dimissioni dell’RSPP Ing. Carmelo Calabrese, circostanza non 

prevedibile, che comunque nella imminenza di condizioni meteo di eccezionale gravità ha accettato di 

prorogare il servizio reso al 31/07/2026 giusta nota prot. 74060 del 24/07/2026; 

Vista  la PEC prot. 0076599 del 31.07.2026 con la quale si è provveduto in via urgente e senza interruzione 

alcuna, ai fini della continuità del servizio, a nominare formalmente il nuovo RSPP Ing. Giuseppe 

Tutone, con incarico a partire dalla data del 01.08.2026, nelle more della contrattualizzazione da 

attuarsi, ai sensi del D.Lgs. 36/2023 e smi, con Trattativa Diretta con unico operatore economico sul 

portale Me.Pa. Acquistinretepa.it; 



Considerato che è necessario affidare il servizio di redazione del Documento di valutazione dei rischi ed assunzione 

del Ruolo di RSPP, aziendale in seno delle strutture dell’Ispettorato Ripartimentale delle Foreste di 

Trapani per la Gestione del Personale di ruolo e degli operai a tempo indeterminato e determinato per 

garantire il rispetto della normativa vigente in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro di cui al D.L.vo 

81/08 e s.m.i.; 

Acquisita prioritariamente per le vie brevi la disponibilità delle somme da parte dell’area 3 CFRS;  

   Visto che l’intero costo preventivato del servizio, risulta complessivamente pari a €. 12.688,00 e che quindi 

rientra nei limiti imposti dall’art. 14, comma 1 del D.lgs.36/2023; 

Ritenuto  urgente ed inderogabile l’avvio della presente procedura di affidamento al fine di assicurare 

l’aggiornamento e l’adozione del Documento di Valutazione dei Rischi di cui al D.lgs 9 aprile 2008 n. 81 

e ss.mm. in continuità con la data di dimissione del precedente RSPP al fine di non generare periodi di 

scopertura rispetto agli obblighi di legge; 

Ritenuto  dover dare seguito alle necessità di questo Ispettorato e nel rispetto dei principi enunciati dall’art. 1 del 

D.Lgs 36/2023; 

     Vista  la propria Decisione a Contrarre n.° 13 del 04.09.2026, prot. n. 88067 di pari data con la quale si è 

ritenuto di dover procedere ad affidare il servizio in oggetto, mediante Trattativa diretta con RdO 

sullapiattaforma elettronica M.E.P.A;  

Viste le risultanze della RdO su ME.Pa n. TD 6554099 definita con la ditta “Ing. Giuseppe Tutone, con 

sede in Via dell’Olmo n. 31, 91100 Trapani (TP) P.IVA. 02429350818; 

     Vista la decisione Dirigenziale  di affidamento n. 16 del 11/09/2026  Prot. n. 90710 del 11/09/2026 per  il 

“Servizio redazione del Documento di valutazione dei rischi ed assunzione del Ruolo di RSPP aziendale 

dell’Ispettorato Ripartimentale delle Foreste di Trapani Servizio 16 (artt. 31 e 17 D.Lgs. 81/08) per il 

personale di ruolo del SIRFTP S.16 e, per i lavoratori forestali del servizio antincendio boschivo a tempo 

determinato (LTD) e lavoratori forestali a tempo indeterminato (LTI) della provincia di Trapani”, con la 

quale si dispone l’aggiudicazione definitiva alla ditta Ing. Giuseppe Tutone, con sede in Via dell’Olmo 

n. 31, 91100 Trapani (TP) P.IVA. 02429350818;, per l’importo complessivo di €. 12.688,00 compreso 

IVA, che graverà sul Cap. sul Cap. 150570 - Codice Gestionale di 5° Livello  U. 01.03.02.11.999;  

  Visto il D.R.A. N. 2850 del 02/10/2026 con il quale viene assunta la prenotazione di Impegno. n. 1 

di €. 12.688,00 sul Capitolo 150570 per “Spese per il conferimento incarico a professionista 

esterno di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (art. 32, comma 9 del D. Lgs. 

81/2008 e .m.i.)”Esercizio Finanziario 2026, del Bilancio regionale Rubrica Assessorato 

Territorio e Ambiente (codice gestionale U.1.03.02.11.999); 

Accertato  tramite l’acquisizione del Certificato di regolarità contributiva rilasciato in data 21.08.2026 dalla 

INARCASSA Cassa nazionale di previdenza ed assistenza per gli ingegneri ed architetti liberi 

professionisti per la ditta “Ing. Giuseppe Tutone, con sede in Via dell’Olmo n. 31, 91100 Trapani 

(TP) P.IVA. 02429350818” , risulta in regola con gli adempimenti contributivi nei confronti di 

INARCASSA; 

Considerato che è possibile procedere a trasformare la prenotazione d'impegno n. 1/2026, cap. 150570, codice 

gestionale  U. 01.03.02.11.999  rubrica Comando Corpo Forestale, es. fin. 2026, per la somma 

complessiva di €. 12.688,00 compreso IVA con la ditta: Ing. Giuseppe Tutone, con sede in Via 

dell’Olmo n. 31, 91100 Trapani (TP) P.IVA. 02429350818,  – CIG: BCE76ED561; 

                     

                     In conformità alle premesse e ai sensi delle vigenti disposizioni, 

 

DECRETA 

 

Art. 1)  E' disposta la trasformazione in impegno della prenotazione n. 1/2026, sul cap. 150570, codice 

gestionale U. 01.03.02.11.999, rubrica Comando Corpo Forestale, es. fin. 2026, in impegno per la somma 

complessiva di €. 12.688,00 compreso IVA con la ditta: Ing. Giuseppe Tutone, con sede in Via 

dell’Olmo n. 31, 91100 Trapani (TP) P.IVA. 02429350818 – CIG: BCE76ED561; 

 



Art.2)  Alla spesa prevista dal presente provvedimento, con scadenza entro il corrente esercizio finanziario, 

provvederà il Servizio 16 -  Ispettorato Ripartimentale delle Foreste di Trapani. 

 

Il presente decreto sarà pubblicato sul sito istituzionale del Comando ai sensi dell'art. 98 comma 6 

della L.R. 7 maggio 2015 n. 9 che sostituisce il comma 5 dell'art. 68 della legge regionale n. 21 del 12 agosto 

2014. 

Il presente decreto sarà trasmesso alla Ragioneria Centrale dell’Ass.to del Territorio e dell’Ambiente 

per la registrazione ai sensi dell’art. 9 della legge regionale del 15 aprile 2021 n. 9.  

Con la sottoscrizione digitale del presente decreto, si dichiara che tutti i documenti propedeutici alla 

liquidazione, ove non firmati digitalmente, sono copia conforme all’originale conservata presso la scrivente 

Amministrazione. 

   

 Trapani,li ________                

 

                                                                                                    L'Ispettore Ripartimentale delle Foreste 

                                                                             (Dott. Francesco Trapani) 

 

 

 

 

Antonino.Lipari
Font monospazio
19/10/2026


		2026-10-19T16:24:05+0200
	FRANCESCO TRAPANI




