
D.R.S. n. __________

ASSESSORATO REGIONALE DEL TERRITORIO E DELL’AMBIENTE

COMANDO DEL CORPO FORESTALE

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 2 - GESTIONE ECONOMICA

Visto il testo coordinato dello Statuto speciale della Regione Siciliana;

Vista la legge regionale 29/12/1962, n. 28 “Ordinamento del Governo e dell'Amministrazione centrale della Regione 
Siciliana” e ss.mm.ii.;

Vista la legge regionale 05/04/1972, n. 24 “Istituzione del Corpo Forestale della Regione” e ss.mm.ii.; 

Vista la legge regionale 10/04/1978, n. 2 “Nuove norme per l'ordinamento del Governo e dell'Amministrazione della 
Regione” e ss.mm.ii.;

Visto il  D.P.Reg.  n.  70 del  28/02/1979,  con cui  è  stato  approvato  il  testo  unico delle  leggi  sull'ordinamento del  
Governo e dell'Amministrazione della Regione Siciliana;

Vista la legge regionale 15/05/2000, n. 10 e ss.mm.ii. e in particolare il Titolo I “Organizzazione amministrativa e  
norme sulla dirigenza”;

Vista la legge regionale 16/12/2008, n. 19 “Norme per la riorganizzazione dei Dipartimenti regionali. Ordinamento del  
Governo e dell’Amministrazione della Regione” e ss.mm.ii.;

Visto il D.P.Reg. n. 9 del 05/04/2022, con cui è stato emanato il Regolamento di attuazione del Titolo II della legge 
regionale n. 19/2008 e ss.mm.ii., recante tra gli altri la rimodulazione del funzionigramma del Comando del 
Corpo Forestale della Regione Siciliana (nel seguito “Comando”);

Visto il D.D.G. n. 1148 del 08/06/2022, con il quale è stato adottato il nuovo funzionigramma del Comando;

Visto il D.D.G. n. 3387 del 29/11/2024, con il quale è stato adottato il nuovo organigramma del Comando;

Visto il  D.P.Reg.  n.  420/Area1/S.G.  del  05/08/2024,  con  il  quale  è  stata  nominata  Assessore  Regionale,  con 
preposizione all'Assessorato del Territorio e dell’Ambiente, l'On.le Giuseppa Savarino;

Visto il D.P.Reg. n. 735 del 17/02/2025, con il quale, in esecuzione della D.G.R. n. 52 del 14/02/2025, è stato conferito 
l’incarico di Dirigente Generale del Comando all’Ing. Dorotea Di Trapani;

Visto il D.D.G. n. 159 del 29/01/2025, con il quale è stato conferito l’incarico di Dirigente del Servizio 2 - Gestione  
Economica alla dott.ssa Maria Concetta Vicari;

Visto il D.D.G. n. 376 del 06/03/2025, con il quale è stato approvato il contratto individuale di Dirigente del Servizio 2 
- Gestione Economica stipulato il 05/03/2025 tra il Dirigente Generale del Comando e la dott.ssa Maria Concetta 
Vicari con decorrenza dal 03/02/2025 e scadenza al 31/12/2027;

Visto il decreto legislativo 23/06/2011, n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli  
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5  
maggio 2009, n. 42” e ss.mm.ii.;

Visto il decreto legislativo 27/12/2019, n. 158 “Norme di attuazione dello statuto speciale della Regione siciliana in 
materia di armonizzazione dei sistemi contabili, dei conti giudiziali e dei controlli”;

Vista la legge regionale 15/04/2021, n. 9 ed in particolare l'art. 9 “Snellimento dei controlli delle Ragionerie centrali”;

Vista la legge regionale 05/01/2026, n. 1 “Legge di stabilità regionale per il triennio 2026-2028”;

Vista la legge regionale 05/01/2026, n. 2 “Bilancio di previsione della Regione siciliana per il triennio 2026-2028”;

Visto il D.D.G. n. 350 del 28/02/2025, come in ultimo integrato con nota prot. n. 113988 del 23/10/2025, recante 
attribuzione alle strutture intermedie della gestione dei capitoli di entrata e di spesa del Bilancio della Regione  
Siciliana assegnati al Comando, nel rispetto delle specifiche competenze previste dal vigente funzionigramma;

Vista la legge 21/11/2000, n. 353 “Legge-quadro in materia di incendi boschivi” e ss.mm.ii.;

Visto il decreto-legge 08/09/2021, n. 120 "Disposizioni per il contrasto degli incendi boschivi e altre misure urgenti di  
protezione civile", convertito con modificazioni dalla legge 8 novembre 2021, n. 155;

Vista la  legge  regionale  16/08/1974,  n.  36  “Interventi  straordinari  nel  settore  della  difesa  del  suolo  e  della 
forestazione” e ss.mm.ii.;

Vista la  legge  regionale  06/04/1996,  n.  16  “Riordino  della  legislazione  in  materia  forestale  e  di  tutela  della 
vegetazione” e ss.mm.ii.;
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Visto il  “Piano regionale per la  programmazione delle  attività  di  previsione,  prevenzione e lotta  attiva contro gli  
incendi  boschivi”  approvato  con  D.P.Reg.  n.  560/Gab  del  02/08/2023,  come  modificato  in  ultimo 
dall’“Appendice  di  aggiornamento  e  integrazione  -  dic.  2025”  approvata  con  D.P.Reg.  n.  521/Gab  del 
24/03/2026;

Vista la Direttiva 2014/24/UE del Parlamento Europeo e del Consiglio del 26/02/2014 sugli appalti pubblici e che  
abroga la direttiva 2004/18/CE, come modificata in ultimo dal Regolamento delegato (UE) 2025/2152 della  
Commissione del 22/10/2025;

Vista la legge 23/12/1999, n. 488 e ss.mm.ii. e in particolare l’art. 26 con cui è stata introdotta la disciplina delle 
Convenzioni quadro per l’acquisto di beni e servizi, nonché tutta la conseguente normativa primaria e secondaria  
in materia di contenimento della spesa pubblica;

Visto il decreto legislativo 31/03/2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 
giugno  2022,  n.  78,  recante  delega  al  Governo  in  materia  di  contratti  pubblici”  e  ss.mm.ii.  (nel  seguito  
“Codice”);

Visto il decreto-legge 21/05/2025, n. 73 , convertito con modificazioni dalla legge 18/07/2025, n. 105, e in particolare 
l’art. 2 “Disposizioni urgenti in materia di contratti pubblici e di contratti di protezione civile”;

Vista la  legge regionale  12/07/2011,  n.  12 nel  testo coordinato con le  modifiche in  ultimo introdotte  dalla  legge 
regionale 12/10/2023, n. 12 e dall’art. 122 della legge regionale 31/01/2024, n. 3, in virtù delle quali il titolo 
originario della norma è stato sostituito da “Recepimento decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 e successive 
modificazioni”;

Visto il D.P.Reg. n. 578/Gab del 11/12/2024, con cui sono stati approvati i “Criteri per la ripartizione degli incentivi da 
corrispondere al personale dell’Amministrazione regionale ai sensi dell’articolo 45 del decreto legislativo 31 
marzo 2023, n. 36, recepito nella Regione siciliana con la legge regionale 12 ottobre 2023, n. 12” (nel seguito  
“Criteri”);

Vista la D.G.R. n. 429 del 11/12/2024 “Programmazione triennale dei lavori e degli acquisti di beni e servizi ai sensi  
dell’articolo 37 del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36. Programma triennale 2024-2026 - Approvazione”;

Vista la D.G.R. n. 389 del 09/12/2025 “Programmazione triennale dei lavori e degli acquisti di beni e servizi ai sensi  
dell’articolo 37 del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36. Programma triennale 2025-2027 - Approvazione”;

Vista la legge 30/12/2020, n. 178 e in particolare l'art. 1 co. 178 lett. e) recante disposizioni per l'utilizzo delle risorse  
del Fondo per lo Sviluppo e la Coesione per il periodo di programmazione 2021-2027;

Viste le  delibere  CIPESS n.  32/2021  del  29/04/2021,  n.  78/2021  del  22/12/2021,  n.  79/2021  del  22/12/2021,  n. 
36/2022 del 02/08/2022, n. 16/2023 del 20/07/2023 e n. 25/2023 del 03/08/2023, riguardanti la programmazione 
della politica di Coesione 2021-2027 e il Fondo Sviluppo e Coesione 2021-2027;

Visto il decreto-legge 24/02/2023, n. 13, convertito con modificazioni dalla legge 21/04/2023, n. 41, e in particolare  
l'art. 53 “Disposizioni in materia di interventi infrastrutturali a valere sulle risorse FSC”;

Visto il  decreto-legge 19/09/2023, n. 124 “Disposizioni urgenti in materia di politiche di Coesione, per il  rilancio 
dell'economia  nelle  aree  del  Mezzogiorno  del  Paese,  nonché  in  materia  di  immigrazione”,  convertito  con  
modificazioni dalla legge 13/11/2023, n. 162;

Visto il decreto-legge 07/05/2024, n. 60 “Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di Coesione”, convertito 
con modificazioni dalla legge 04/07/2024, n. 95;

Vista la D.G.R. n. 192 del 22/05/2024 “Programmazione del Fondo per lo Sviluppo e la Coesione 2021-2027. Delibera 
CIPESS 3 agosto 2023, n. 25. Schema di Accordo per la Coesione. Apprezzamento”;

Vista la  D.G.R. n.  193  del  24/05/2024  “Deliberazione  della  Giunta  regionale  22  maggio  2024,  n.  192 
‘Programmazione del Fondo per lo Sviluppo e la Coesione 2021-2027. Delibera CIPESS 3 agosto 2023, n. 25.  
Schema di Accordo per la Coesione. Apprezzamento’. Aggiornamento allegati A1, B1 e B2;

Visto l’Accordo  per  lo  Sviluppo  e  la  Coesione  della  Regione  Siciliana  (nel  seguito  “Accordo”),  sottoscritto  il  
27/05/2024 ai sensi dell'art. 1 co. 1 lett. d) del  decreto-legge  n. 124/2023 convertito con modificazioni dalla 
legge n. 162/2023;

Vista la Delibera CIPESS n. 41/2024 del 09/07/2024 “Regione Siciliana - Assegnazione risorse FSC 2021-2027 ai  
sensi dell'articolo 1, comma 178, lett.  e),  della Legge n. 178 del 2020 e s.m.i.,  ai  sensi del punto 1.3 della 
delibera CIPESS n. 16 del 2023 e ai sensi dell’articolo 53 del decreto-legge n. 13 del 2023”, registrata dalla  
Corte dei Conti il 16/10/2024 (Registro: 1, Foglio: 1346) e pubblicata nella G.U.R.I. n. 256 del 31/10/2024;

Vista la D.G.R. n. 359 del 14/11/2024 “Programmazione del Fondo per lo Sviluppo e la Coesione 2021-2027. Delibera 
CIPESS 9 luglio 2024, n. 41 pubblicata nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana 31 ottobre 2024, n.  
256. Accordo per la coesione. Adozione definitiva”;

Visto il  decreto-legge  31/12/2024,  n.  208  “Misure  organizzative  urgenti  per  fronteggiare  situazioni  di  particolare 
emergenza, nonché per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza”,  convertito con modificazioni 
dalla legge 28/02/2025, n. 20;

Vista la D.G.R. n. 6 del 23/01/2025 “Programmazione del Fondo per lo Sviluppo e la Coesione 2021-2027. Accordo 
per la coesione della Regione Siciliana. Modifiche ai sensi del punto 2 della delibera CIPESS 9 luglio 2024, n. 
41”;
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Visto il D.P.R.  n. 66 del 10/03/2025 “Regolamento recante i criteri sull’ammissibilità della spesa per i programmi 
cofinanziati  dai fondi per la politica di coesione e dagli altri  fondi europei a gestione concorrente di cui al  
Regolamento (UE) 2021/1060 per il periodo di programmazione 2021/2027”;

Vista la Delibera CIPESS n. 22/2025 del 15/05/2025 “FSC 2021-2027. Aggiornamento della delibera CIPESS n. 41 
del 2024 ai sensi dell’articolo 2 del decreto-legge 31 dicembre 2024, n. 208, convertito, con modificazioni, dalla  
legge 28 febbraio 2025, n. 20. Impianti di dissalazione nella Regione Siciliana”, registrata dalla Corte dei Conti  
il 22/07/2025 (Registro: 1, Foglio: 1203) e pubblicata nella G.U.R.I. n. 177 del 01/08/2025;

Vista la D.G.R. n. 346 del 20/11/2025 “Programmazione del Fondo per lo Sviluppo e la Coesione (FSC) 2021/2027. 
Accordo per la coesione della Regione Siciliana. Modifiche ai sensi del punto 2 della delibera CIPESS 9 luglio  
2024, n. 41. Aggiornamento Allegato A”;

Vista la  D.G.R. n.  407  del  29/12/2025  “Intesa  Stato-Regioni.  Riprogrammazione  risorse  con  priorità  Housing 
nell’ambito  della  Mid-term  Review  (MTR)  dei  programmi  regionali  della  politica  di  coesione  e  revisione 
cronoprogrammi dell’Accordo per la coesione anno 2025. Presa d’atto”;

Vista la D.G.R. n. 218 del 26/05/2026 “Programmazione del Fondo per lo Sviluppo e la Coesione (FSC) 2021/2027. 
Delibera CIPESS 9 luglio 2024, n. 41. Revisione Accordo per la coesione della Regione Siciliana”;

Vista la  D.G.R. n.  225  del  04/06/2026 “Programmazione  Fondo per  lo  Sviluppo e  la  Coesione  FSC 2021/2027. 
Delibera  CIPESS  9  luglio  2024,  n.  41.  Revisione  Accordo  per  la  coesione  della  Regione  Siciliana  per 
sostituzione interventi”;

Vista la D.G.R. n. 343 del 08/10/2026 “Programmazione del Fondo per lo Sviluppo e la Coesione (FSC) 2021/2027. 
Accordo per la coesione della Regione Siciliana. Modifiche ai sensi del punto 2 della delibera CIPESS 9 luglio  
2024, n. 41. Aggiornamento dell’Allegato A”;

Visto il documento “Descrizione del Sistema di Gestione e Controllo” (nel seguito “Si.Ge.Co.”) relativo all’Accordo e 
l’allegato  documento “Manuale di  Attuazione e Controllo”,  le  cui  vigenti  versioni  sono state approvate dal  
Dipartimento  Regionale  della  Programmazione,  n.q.  di  Autorità  di  Coordinamento  della  programmazione, 
attuazione e controllo dell’Accordo, entrambe con D.D.G./D.R.P. n. 542 del 04/08/2026;

Considerato che nel Si.Ge.Co. il Comando figura quale Centro di Responsabilità (nel seguito “CdR”) dell’Accordo;

Considerato che,  secondo  il  vigente  funzionigramma  del  Comando,  nell’ambito  dei  programmi  comunitari,  nazionali  e 
regionali l’Ufficio Competente per le Operazioni (nel seguito “UCO”) è rappresentato dall’U.O. di Staff 1 - 
Pianificazione e Programmazione, mentre l’Unità di Monitoraggio e Controllo dall’omonima U.O. di Staff 2;

Considerato che  le  risorse  FSC  2021-2027  assegnate  con  Delibera  CIPESS  n.  41/2024  comprendono,  sulla  base 
dell’Accordo,  la  somma  di  €  29.738.100,00 destinata  a  finanziare  le  seguenti  tre  operazioni  selezionate 
nell’ambito della Linea d’Intervento 05.05. Natura e Biodiversità  dell’Area Tematica 05. Ambiente e Risorse 
Naturali, PRATT45244, gestite a titolarità dal CdR nel rispetto dei piani finanziari di spesa di cui all’Allegato B2 
allo stesso Accordo:

ID CUP Cod. Caronte Titolo Operazione Importo (€)

FSCRI_RI_4039 G69I24000710001 SI_1_34378
“Fornitura di mezzi ed attrezzature antincendio secondo le previsioni del Piano Regionale AIB - 
Automezzi fuoristrada 4x4 per garantire la tempestiva mobilità dei DOS - I fase”

4.777.500,00

FSCRI_RI_4041 G69I24000720002 SI_1_34379
“Fornitura di mezzi ed attrezzature antincendio secondo le previsioni del Piano Regionale AIB - 
Autocarri AIB 4x4 cabina doppia con serbatoio da 3.000 litri e allestimento antincendio - I fase”

18.522.000,00

FSCRI_RI_4042 G69I24000730001 SI_1_34380
“Fornitura di mezzi ed attrezzature antincendio secondo le previsioni del Piano Regionale AIB - 
Pick-Up cabina doppia 4 porte con serbatoio da 400 litri e allestimento antincendio - I fase”

6.438.600,00

Totale generale 29.738.100,00

Considerato che le  tre  operazioni  selezionate  figurano sia  nel  Piano Regionale  AIB,  sia  nel  Programma triennale  degli  
acquisti di beni e servizi della Regione Siciliana;

Vista la nota prot. n. 149959 del 13/12/2024, con cui il Dirigente Generale pro tempore del CdR ha invitato l’UCO a 
predisporre gli atti necessari per l’avvio delle tre operazioni in parola;

Visto il  Decreto del Ragioniere Generale n. 307 del 06/03/2025, con cui, su richiesta del CdR, nel Bilancio della  
Regione Siciliana è stato istituito il capitolo di entrata 8508 “Assegnazioni dello Stato per la realizzazione dei 
progetti  finanziati  con le  risorse  del  Fondo per  lo  Sviluppo e  la  Coesione 2021-2027 -  Area Tematica 05.  
Ambiente e Risorse Naturali - Linea d’Intervento 05.05. Natura e Biodiversità” (amm. 12, dip. 4, capo 22, cod. 
fin. E.4.02.01.01.003);

Visto l’accertamento poliennale n. 116681 di cui al capitolo 8508, concernente l’entrata di € 29.738.100,00 costituente 
la copertura della spesa necessaria per finanziare le tre operazioni selezionate, originariamente effettuato giusto  
D.D.G.  n.  420  del  12/03/2025  e  in  ultimo  variato  come  di  seguito  specificato,  in  coerenza  con  i  vigenti 
cronoprogrammi di spesa delle stesse operazioni, giusto D.D.G. n. 2052 del 21/07/2026:

Esercizio finanziario 2025 2026 2027 Totale

Importo accertamento (€) 2.632.864,49 8.399.604,39 18.705.631,12 29.738.100,00

Visto il  Decreto del Ragioniere Generale n. 466 del 27/03/2025, con cui, su richiesta del CdR, nel Bilancio della  
Regione  Siciliana  è  stato  istituito  il  capitolo  di  spesa  550084 “Fondo  Sviluppo  e  Coesione  2021-2027  - 
Contributi a sostegno degli investimenti - Area Tematica 05. Ambiente e Risorse Naturali - Linea d’Intervento 
05.05. Natura e Biodiversità” (amm. 12, dip. 4, cod. fin. U.2.02.01.01.000);
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Vista l’iscrizione  poliennale  di  cui  al  capitolo  550084,  concernente  la  spesa  di  €  29.738.100,00 necessaria  per 
finanziare  le  tre  operazioni  selezionate,  originariamente  effettuata  su  richiesta  del  CdR giusto  Decreto  del 
Ragioniere Generale n. 466 del 27/03/2025 e in ultimo variata come di seguito specificato  in coerenza con la 
predetta ultima variazione del correlato accertamento poliennale n. 116681, sempre su richiesta del CdR, giusto 
Decreto del Ragioniere Generale n. 1989 del 29/07/2026: 

Esercizio finanziario 2025 2026 2027 Totale

Importo iscrizione (€) 2.632.864,49 8.399.604,39 18.705.631,12 29.738.100,00

Visto il D.D.G. n. 665 del 10/04/2025,  con cui è  stata avviata  l’Operazione  “Fornitura di mezzi ed attrezzature 
antincendio secondo le previsioni del Piano Regionale AIB - Automezzi fuoristrada 4x4 per garantire la 
tempestiva  mobilità  dei  DOS  -  I  fase”,  CUP  G69I24000710001,  Cod.  Caronte  SI_1_34378,  importo 
finanziato € 4.777.500,00 (nel seguito “Operazione”), nonché nominato il seguente gruppo di lavoro:
 Dott.  Filadelfo Brogna, Dirigente Servizio 15 - IRF di Siracusa,  quale Responsabile Unico del Progetto 

(RUP);
 Dott.  Andrea  Lipari,  Funzionario  UCO,  quale  Responsabile  della  programmazione  della  spesa  per  

investimenti e Collaboratore del RUP, nel primo caso anche a ratifica delle attività già svolte dal dipendente;
 Ing. Carmelo Calabrese, Funzionario Tec. Sup. F.le Servizio 12 - IRF di Messina, quale Progettista;

Visto il D.D.G. n. 916 del 13/05/2025, con cui è stata approvata la “Pista di Controllo per la realizzazione di Opere  
Pubbliche e Acquisizione di Beni e Servizi mediante Interventi a Titolarità - Programmazione FSC 2021-2027 - 
Accordo per lo Sviluppo e la Coesione della Regione Siciliana - Area Tematica 05. Ambiente e Risorse Naturali  
- Linea d’Intervento 05.05. Natura e Biodiversità - CdR Comando del Corpo Forestale della Regione Siciliana”;

Visto il D.D.G. n. 1335  del 10/06/2025, con cui è stato approvato il progetto dell’Operazione nonché autorizzata la 
presentazione della “Richiesta di Confronto Tecnico” prevista dal § 3.2 della Guida alla Convenzione CONSIP 
ID 2717 “Fornitura di veicoli per le Forze di Sicurezza e relativi servizi connessi ed opzionali, Ed. 6, Lotto 3 -  
4x4  Medie”  (nel  seguito  “Convenzione  CONSIP”),  CIG  B00E0C09D9,  finalizzata  alla  verifica  da  parte 
dell’aggiudicatario  Subaru  Italia  S.p.A.  (C.F.  01181690213,  P.I.  01188480220)  della  compatibilità  degli  
allestimenti  e/o  personalizzazioni  offerti  per  l’automezzo  “Subaru  Crosstrek  2.0i  e-Boxer  Style”  con  le 
specifiche tecniche previste in progetto;

Vista la nota del 17/06/2025 (prot. Comando n. 64271 del 18/06/2025) come modificata e integrata dalla nota del 
01/07/2025 (prot. Comando n. 69865 del 01/07/2025), con cui Subaru Italia S.p.A. ha riscontrato positivamente  
la predetta “Richiesta di Confronto Tecnico” comunicando altresì il costo unitario degli automezzi d’interesse (€ 
35.783,48 al netto dell’IVA 22%, da cui discende per n. 84 unità un costo di € 3.005.812,32 al netto dell’IVA 
22%) e un cronoprogramma di consegna degli stessi (n. 60 unità nel 2025 e n. 24 unità nel 2026);

Visto il D.D.G. n. 1689 del 23/07/2025, con cui:
 è  stata  adottata  la  decisione  di  contrarre  ex  art.  17  co.  1  del  Codice  concernente  la  fornitura  prevista  

dall’Operazione, individuando quale modalità di affidamento l’ordine diretto in adesione alla Convenzione 
CONSIP,  Esecutore  Subaru Italia  S.p.A.  (C.F.  01181690213,  P.I.  01188480220),  per  un  importo  di  € 
3.005.812,32 oltre IVA 22% pari a € 661.278,71, per un totale di € 3.667.091,03;

 per le superiore finalità, è stata assunta nel capitolo  550084 la seguente prenotazione di impegno di spesa 
poliennale, per un totale di € 4.777.500,00:
- € 2.642.864,48 (prenotazione n. 1/2025, cod. fin. U.2.02.01.01.001, es. fin. 2025);
- € 2.134.635,52 (prenotazione n. 1/2026, cod. fin. U.2.02.01.01.001, es. fin. 2026);

Visto il contratto attuativo della Convenzione CONSIP, dato dall’Ordinativo Esecuzione Immediata n. 8657381 del  
30/07/2025  confermato  dall’Esecutore  in  pari  data  con  numero  progressivo  PA-FS6L3-134,  CIG 
B7D4A72D0E,  avente un valore  di  € 3.005.812,32 oltre IVA 22%  pari  a  € 661.278,71,  per un totale di  € 
3.667.091,03;

Visto il D.R.S./Staff1 n. 1983 del 01/08/2025, con cui:
 sono stati approvati il contratto attuativo e il seguente quadro economico post-affidamento dell’Operazione:

Voce Descrizione
Importo

di progetto
Importo

post-affidamento

A - SOMME PER FORNITURA

A1 Automezzi fuoristrada 4x4 per garantire la tempestiva mobilità dei DOS (n. 84 unità) €  3.696.000,00 €  3.005.812,32

Totale somme per fornitura € 3.696.000,00 € 3.005.812,32

B - SOMME A DISPOSIZIONE DELLA STAZIONE APPALTANTE

B1 Spese per copertura assicurativa del personale (art. 2 co. 4 del D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.) €       10.000,00 €       10.000,00

B2 Spese per incentivi alle funzioni tecniche (art. 45 co. 3 del D.Lgs. n. 36/2003 e ss.mm.ii.) €       59.136,00 €       42.001,34

B3
Spese per IRAP su incentivi alle funzioni tecniche (art. 45 co. 3 del D.Lgs. n. 36/2003 e 
ss.mm.ii.)

€         4.048,00 €         2.874,48

B4 Spese per contributo ANAC (art. 1 commi 65 e 67 della Legge n. 266/2005 e ss.mm.ii.) €            660,00 €                0,00

B5 Imprevisti e accantonamenti (art. 60, art. 120 e allegato I.7 al D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.) €     194.536,00 €     194.536,00

B6 IVA 22% su somme per fornitura €     813.120,00 €     661.278,71

Totale somme a disposizione della Stazione Appaltante € 1.081.500,00 €     910.690,53

TOTALE GENERALE OPERAZIONE € 4.777.500,00 € 3.916.502,85
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C - ECONOMIE

C1 Economie su somme per fornitura €                0,00 €     690.187,68

C2 Economie su somme a disposizione della Stazione Appaltante €                0,00 €     170.809,47

Totale economie €                0,00 €     860.997,15

TOTALE GENERALE FINANZIAMENTO € 4.777.500,00 € 4.777.500,00

 sulla base del cronoprogramma di consegna della fornitura (n. 60 automezzi nel 2025 e n. 24 automezzi nel 
2026) indicato dall’Esecutore in sede di conferma del contratto attuativo, è stato assunto nel capitolo 550084 
il seguente impegno di spesa poliennale in favore dell’Esecutore, per un totale di € 3.667.091,03:
- € 2.619.350,74 (impegno n. 4/2025, cod. fin. U.2.02.01.01.001, es. fin. 2025);
- € 1.047.740,29 (impegno n. 4/2026, cod. fin. U.2.02.01.01.001, es. fin. 2026);

 è stato nominato quale Direttore dell’Esecuzione del Contratto (DEC) ai sensi dell’art. 114 co. 8 del Codice il 
Dott. Santi Messina, Funzionario Tec. Sup. F.le del Servizio 15 - IRF di Siracusa;

Vista la nota prot. 84391 del 06/08/2025, con cui il DEC ha avviato l'esecuzione del contratto attuativo a far data dal 
30/07/2025;

Visto il D.D.G. n. 2461 del 15/09/2025, con cui è stato nominato quale Collaboratore del DEC ai sensi dell’art. 114 co.  
10 del Codice il dipendente Maurizio Alibrio, Ispettore Superiore Forestale del Servizio 15 - IRF di Siracusa;

Visti i Decreti del Ragioniere Generale n. 1913 del 09/10/2025  e n. 1719 del 18/06/2026, con cui, su richiesta del 
CdR, al fine di gestire contabilmente gli incentivi alle funzioni tecniche di cui all’art. 45 co. 3 del Codice (nel 
seguito “incentivi”) come previsto dal punto 5.2 dell’All. 4/2 al D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., nel Bilancio  
della Regione Siciliana sono stati istituiti tra gli altri:

 capitolo di entrata  8655 “Rimborso entrate correnti -  Fondi incentivanti il  personale che svolge funzioni 
tecniche - art. 45 co. 3 del D.Lgs. n. 36/2023 (Fondi extraregionali)” (amm. 12, dip. 4, capo 22, cod. fin.  
E.3.05.99.02.001);

 capitolo di spesa 150069 “Compensi per il personale che svolge funzioni tecniche - art. 45 co. 3 del D.Lgs. n.  
36/2023 (Fondi extraregionali)” (amm. 12, dip. 4, cod. fin. U.1.01.01.01.000);

 capitolo di spesa 150072 “Oneri sociali su compensi per il personale che svolge funzioni tecniche - art. 45 co. 
3 del D.Lgs. n. 36/2023 (Fondi extraregionali) - Contratto 1” (amm. 12, dip. 4, cod. fin. U.1.01.02.01.000);

 capitolo di spesa 150073 “Oneri sociali su compensi per il personale che svolge funzioni tecniche - art. 45 co. 
3 del D.Lgs. n. 36/2023 (Fondi extraregionali) - Contratto 2” (amm. 12, dip. 4, cod. fin. U.1.01.02.01.000);

 capitolo di spesa 150075 “Imposta Regionale sulle Attività Produttive (IRAP) su compensi per il personale 
che svolge funzioni tecniche - art. 45 co. 3 del D.Lgs. n. 36/2023 (Fondi extraregionali)” (amm. 12, dip. 4, 
cod. fin. U.1.02.01.01.000);

Considerato che a seguito dell’approvazione del contratto attuativo e dell’assunzione del correlato impegno di spesa, ai sensi 
dei  Criteri  il  personale  complessivamente  deputato  allo  svolgimento  di  funzioni  tecniche  nell’ambito 
dell’Operazione ha maturato il diritto all’acconto degli incentivi, pari a complessivi € 13.411,77;

Visto il D.R.S./Staff1 n. 3255 del 12/11/2025, recante:
 impegno e liquidazione in favore della Regione Siciliana (C.F. 80012000826) della spesa di € 13.513,75 (di 

cui  € 13.411,77 per acconto incentivi e  € 101,98 per primo accantonamento saldo incentivi), a valere sul 
capitolo 550084 (impegno n. 5/2025, es. fin. 2025, cod. fin. U.2.02.01.01.001);

 ordinativo di pagamento della stessa spesa mediante emissione di un mandato non commerciale con ritenute 
associate con versamento nel capitolo 8655 (cod. fin. E.3.05.99.02.001, es. fin. 2025);

Visto il  D.R.S./Staff1  n.  3425  del  20/11/2025,  recante  accertamento,  riscossione  e  versamento  dell’entrata  di  € 
13.513,75 (di cui  € 13.411,77 per acconto incentivi e  € 101,98 per primo accantonamento saldo incentivi)  nel 
capitolo 8655 (accertamento n. 128637, reversale n. 1618435, cod. fin. E.3.05.99.02.001, es. fin. 2025);

Visto il Decreto del Ragioniere Generale n. 358 del 03/03/2026, con cui, su richiesta del CdR, la spesa di € 13.411,77 
per acconto incentivi è stata così iscritta in bilancio: 
 € 10.106,83 nel capitolo 150069 (cod. fin. U.1.01.01.01.004, es. fin. 2026);
 € 2.445,86 nel capitolo 150073 (cod. fin. U.1.01.02.01.001, es. fin. 2026);
 € 859,08 nel capitolo 150075 (cod. fin. U.1.02.01.01.001, es. fin. 2026);

Visto il D.R.S./S2 n. 590 del 11/03/2026, recante impegno, liquidazione e ordinativo di pagamento della somma di € 
13.411,77 per acconto incentivi in favore del personale interessato;

Visto il  D.R.S./Staff1  n.  1362  del  26/05/2026,  con  cui  è  stato  tra  l’altro  approvato  il  certificato  di  verifica  di 
conformità della fornitura prevista  dall’Operazione,  emesso dal DEC il 06/05/2026 ai sensi dell’art. 116 del 
Codice e dell’art. 37 dell’Allegato II.14 al Codice, vistato dal RUP il 07/05/2026 e sottoscritto per accettazione 
dall’Esecutore l’08/05/2026;

Visto il D.R.S./Staff1 n. 1723 del 24/06/2026,  con cui, in ragione della scadenza e conseguente cancellazione delle 
somme non trasformate facenti parte della prenotazione di impegno di spesa poliennale n. 1/2025-2026 assunta  
nel  capitolo a  550084 giusto  D.D.G. n.  1689 del  23/07/2025,  la  spesa di  € 31.362,07 è  stata prenotata nel 
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medesimo capitolo (prenotazione n. 7/2026, cod. fin. U.2.02.01.01.001, es. fin. 2026);

Considerato che a seguito dell’approvazione del  certificato  di verifica di conformità, ai sensi dei Criteri il  personale non 
dirigenziale deputato allo svolgimento di funzioni tecniche nell’ambito dell’Operazione ha maturato il diritto al 
saldo degli incentivi, pari a complessivi € 24.834,68 così suddivisi:

A B C D E F = E/1,242 G = 8,50% di F H = E + G

Beneficiario Funzione tecnica
Incentivo lordo + oneri 
previdenziali a carico 

dell’Amministrazione (€)

% incentivo lordo + oneri 
previdenziali a carico 

dell’Amministrazione da 
liquidare (€)

Importo incentivo lordo + 
oneri previdenziali a carico 

dell’Amministrazione da 
liquidare (€)

Importo incentivo lordo da 
liquidare (€) 

IRAP a carico 
dell’Amministrazione (€)

Importo incentivo lordo + 
oneri previdenziali e IRAP a 
carico dell’Amministrazione 

da liquidare (€)

Carmelo Calabrese Redazione prog. esecutivo 2.863,73 20,0% 572,74 461,14 39,20 611,94 

Santi Messina D.E.C. 13.364,05 100,0% 13.364,05 10.760,10 914,61 14.278,66 

Santi Messina Verifica di conformità 4.295,59 100,0% 4.295,59 3.458,61 293,98 4.589,57 

Andrea Lipari Collaboratore del R.U.P. 3.341,02 50,0% 1.670,51 1.345,02 114,33 1.784,84 

Maurizio Alibrio Collaboratore del D.E.C. 3.341,02 100,0% 3.341,02 2.690,03 228,65 3.569,67 

Totale 27.205,41 / 23.243,91 18.714,90 1.590,77 24.834,68

Visto il D.D.G. n. 2862 del 05/10/2026, con cui:
 la  spesa di  € 24.834,68 per  saldo incentivi  maturato dal  personale non dirigenziale è  stata impegnata e 

liquidata in favore della Regione Siciliana (C.F. 80012000826) a valere sul capitolo  550084 (impegno n. 
15/2026, cod. fin. U.2.02.01.01.001, es. fin. 2026);

 è stato ordinato il pagamento della stessa spesa mediante emissione di un mandato non commerciale con 
ritenute associate con versamento nel capitolo di entrata 8655 (cod. fin. E.3.05.99.02.001, es. fin. 2026);

Visto il D.D.G. n. 3027 del 16/10/2026, con cui l’entrata di € 24.834,68 per saldo incentivi maturato dal personale non 
dirigenziale è stata accertata, riscossa e versata nel capitolo 8655 (accertamento n. 142751, reversale n. 1347766, 
cod. fin. E.3.05.99.02.001, es. fin. 2026);

Vista la nota prot. n. 106741 del 22/10/2026, con cui l’UCO ha trasmesso al Servizio 2 il predetto D.D.G. n. 3027 del 
16/10/2026 ed invitato lo stesso a procedere con gli adempimenti di competenza necessari per corrispondere il 
saldo incentivi maturato dal personale non dirigenziale;

Vista la nota Prot n. 108812 del 27/10/2026 con la quale al Servizio 2 sono state richieste le variazioni dal capitolo di  
entrata 8655 ai capitoli di spesa 150069, 150072, 150073 e 150075;   

Visto il Decreto del Ragioniere Generale n.2599 del 4/11/2026, con cui, su richiesta del Centro di Costo, la spesa di € 
24.834,68, per saldo incentivi maturato dal personale non dirigenziale, è stata così iscritta in bilancio sulla base 
delle elaborazioni in ultimo illustrate:
 € 18.714,90 nel capitolo 150069 (cod. fin. U.1.01.01.01.004, es. fin. 2026);
 € 650,99 nel capitolo 150072 (cod. fin. U.1.01.02.01.001, es. fin. 2026);
 € 3.878,02 nel capitolo 150073 (cod. fin. U.1.01.02.01.00, es. fin. 2026);
 € 1.590,77 nel capitolo 150075 (cod. fin. U.1.02.01.01.001, es. fin. 2026);

Considerato che il Servizio 2, nella qualità di centro di costo, si avvale di un programma di gestione dei pagamenti del  
trattamento economico fondamentale ed accessorio denominato “Geper Uni”, mediante il quale sono calcolati  
caso per caso gli emolumenti spettanti al personale, gli oneri sociali e l’IRAP a carico dell’Amministrazione e di  
conseguenza gli importi certi da impegnare sui pertinenti capitoli di spesa;

Vista la sottostante elaborazione, effettuata sul citato programma “Geper Uni” ai fini della corresponsione del  saldo 
incentivi maturato dal personale non dirigenziale;

Ritenuto per quanto sopra necessario, ai fini del completamento della gestione contabile del saldo incentivi maturato dal 
personale non dirigenziale, procedere all’impegno e alla liquidazione della seguente spesa:
 € 18.714,90 a valere sul capitolo 150069 (cod. fin. U.1.01.01.01.004, es. fin. 2026);
 € 650,99 a valere sul capitolo 150072 (cod. fin. U.1.01.02.01.001, es. fin. 2026);
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Totale lordo € 18.714,90

Totale netto € 9.848,79

Irpef € 7.214,59 ►VERSAMENTO TRAMITE F24EP

Quiescenza (ex contr. 1) € 236,72 ► Capitolo di entrata 3402 Articolo 1 Capo 17

€ 1.414,80 ► IBAN F.P.S             IT69W0100504600000000200022

Totale ritenute € 8.866,11

Quiescenza (ex contr.2) € 3.878,02 ► IBAN F.P.S.            IT69W0100504600000000200022

Oneri a carico amministrazione quiescenza (ex contr. 1) € 650,99 ► IBAN F.P.S             IT57Q0100504600000000200000

Irap € 1.590,77 ►VERSAMENTO TRAMITE F24EP

Ritenute a carico 
dipendente Ritenute di quiescenza a carico del dipendente (ex contr. 2) FPS

Oneri a carico 
amministrazione



 € 3.878,02 a valere sul capitolo 150073 (cod. fin. U.1.01.02.01.001, es. fin. 2026);
 € 1.590,77 a valere sul capitolo 150075 (cod. fin. U.1.02.01.01.001, es. fin. 2026);

Fatti salvi vincoli e obblighi derivanti da ogni altra disposizione di legge e senza pregiudizio di eventuali diritti di terzi;

Vista la liberatoria (soggetto non inadempiente) emessa da Agenzia delle Entrate Riscossione in data 10\11\2026 con 
identificativo 202600011283021 con la quale è stata effettuata la verifica su un dipendente per il quale il netto da 
corrispondere è superiore ai limiti disposti dall’art. 48 bis comma 1 del DPR 602\73; 

A termine delle vigenti disposizioni

DECRETA

Per quanto in premessa, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, ai fini della corresponsione 
del saldo degli incentivi ex art. 45 co. 3 del D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii. maturato nella misura di € 24.834,68 dal personale 
non  dirigenziale  deputato  allo  svolgimento  di  funzioni  tecniche  nell’ambito  dell’operazione  “Fornitura  di  mezzi  ed 
attrezzature antincendio secondo le previsioni del Piano Regionale AIB - Automezzi fuoristrada 4x4 per garantire la  
tempestiva mobilità dei DOS - I fase”, CUP G69I24000710001, CIG B7D4A72D0E, Cod. Caronte SI_1_34378 , gestita a 
titolarità  dal CdR Comando del  Corpo Forestale  della  Regione Siciliana a  valere  sulle  risorse  del  FSC 2021-2027 - 
Accordo per lo Sviluppo e la Coesione della Regione Siciliana - Linea d’Intervento 05.05:

art. 1. Di impegnare e liquidare la somma di € 18.714,90 a valere sul capitolo 150069 “Compensi per il personale che svolge 
funzioni  tecniche  -  art.  45  co.  3  del  D.Lgs.  n.  36/2023  (Fondi  extraregionali)”  (amm.  12,  dip.  4,  cod.  fin. 
U.1.01.01.01.004, es. fin. 2026), nella misura di € 9.848,79 quale netto da corrispondere ai dipendenti e di € 8.866,11 
quali ritenute a carico del personale, queste ultime suddivise come di seguito specificato:

art. 2. Di impegnare e liquidare la  somma di  € 650,99  a valere sul  capitolo  150072  “Oneri  sociali  su compensi  per il 
personale che svolge funzioni tecniche - art. 45 co. 3 del D.Lgs. n. 36/2023 (Fondi extraregionali) - Contratto 1”  
(amm. 12, dip. 4, cod. fin. U.1.01.02.01.001, es. fin. 2026).

art. 3. Di impegnare e liquidare la somma di  € 3.878,02  a valere sul capitolo  150073  “Oneri sociali su compensi per il 
personale che svolge funzioni tecniche - art. 45 co. 3 del D.Lgs. n. 36/2023 (Fondi extraregionali) - Contratto 2”  
(amm. 12, dipartimento 4, cod. fin. U.1.01.02.01.001, es. fin. 2026).

art. 4. Di impegnare e liquidare la somma di  € 1.590,77  a valere sul capitolo  150075  “Imposta Regionale sulle Attività 
Produttive (IRAP) su compensi per il personale che svolge funzioni tecniche - art. 45 co. 3 del D.Lgs. n. 36/2023  
(Fondi extraregionali)” (amm. 12, dip. 4, cod. fin. U.1.02.01.01.001, es. fin. 2026).

art. 5. Di provvedere alle liquidazioni disposte con i precedenti articoli con l’emissione di appositi mandati/F24 EP.

art. 6. Di inserire il presente provvedimento nel Sistema Contabile Regionale SCORE, ai sensi dell’art. 9 della l.r. n. 9/2021,  
ai fini della validazione da parte della Ragioneria Centrale dell’Assessorato Regionale del Territorio e dell’Ambiente.

art. 7. Di  pubblicare  il  presente  provvedimento  nella  sezione  “Decreti,  Circolari,  Delibere  e  Ordinanze”  del  portale 
istituzionale della Regione Siciliana ai sensi dell’art. 68 co. 5 della l.r. n. 21/2014 come modificato dall’art. 98 co. 6  
della  l.r.  n.  9/2015,  nella  pagina “FSC 2021-2027” del  sito istituzionale del  Comando del  Corpo Forestale della 
Regione Siciliana e nel sito www.euroinfosicilia.it.

art. 8. Di notificare il presente provvedimento, ad avvenuta validazione, a tutti i soggetti a vario titolo interessati

Palermo, _______________

Il Dirigente del Servizio 2
Maria Vicari
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Ritenuta n. Descrizione Importo ritenuta  Devoluzione

1 € 7.214,59

2 € 1.414,80

3 € 236,72  Capo 17      Art        1

Totale  ritenute € 8.866,11

IRPEF – ritenute a carico del personale da versarsi 
mediante F 24 EP  dalla  amministrazione regionale 
quale sostituto d'imposta a mezzo F24 EP

Agenzia delle Entrate CF 06363391001 
sezione erario tributo 100E

Contributi di quiescenza a carico del personale .( ex 
contratto 2).

F.P.S  IBAN 
IT69W0100504600000000200022

Contributi di  a carico del personale da versarsi in 
tesoreria (ex contratto 1).

 Capitolo 
3402

Antonino.Lipari
Font monospazio
11/11/2026
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