
REPUBBLICA ITALIANA 

REGIONE SICILIANA

Presidenza 
    IL PRESIDENTE     

D.P.  n. 22/Area 1/S.G.     

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTA la Legge regionale 29 dicembre 1962, n. 28;

VISTA la Legge regionale 10 aprile 1978, n. 2;
VISTA la Legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e successive modifiche ed integrazioni 

ed in particolare l'art. 16, comma 3;

VISTA la  Legge  regionale  16  dicembre  2008,  n.  19  recante:  “Norme  per  la 
riorganizzazione  dei  dipartimenti  regionali.  Ordinamento  del  Governo  e 
dell’Amministrazione della Regione”;

VISTO il  Decreto  Legislativo  23  giugno  2011,  n.  118  e  successive  modifiche  ed 
integrazioni “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e 
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a 
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”; 

VISTA la  Legge regionale 9 gennaio 2025, n.  1 “Legge di  stabilità  regionale 2025-
2027”, pubblicata nella GURS - Parte prima - n. 3 del 15 gennaio 2025; 

VISTA la Legge regionale 9 gennaio 2025, n. 2 “Bilancio di previsione della Regione 
Siciliana per il triennio 2025-2027”, pubblicata nella GURS - Parte prima - n. 3 
del 15 gennaio 2025;

VISTA la  deliberazione  della  Giunta  regionale  n.  2  del  16  gennaio  2025  “Legge 
regionale 9 gennaio 2025, n. 2.  Bilancio di previsione della Regione Siciliana 
per  il  triennio  2025/2027.  Decreto  legislativo  23  giugno  2011,  n.  118  e 
successive  modifiche  ed  integrazioni,  Allegato  4/1  -  9.2.  Approvazione  del 
Documento  tecnico  di  accompagnamento,  Bilancio  finanziario  gestionale  e 
Perimetro sanitario e Piano degli indicatori”;

VISTO il D.P. Reg. 5 aprile 2022, n. 9 recante “Regolamento di attuazione del Titolo II 
della  Legge regionale  16  dicembre  2008,  n.  19.  Rimodulazione  degli  assetti 
organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi dell’articolo 13, comma 3, della 
legge regionale 17 marzo 2016, n. 3”; 

VISTO il D.P. Reg.  28 agosto 2024, n. 29 “Regolamento di attuazione dell'articolo 38 
della legge regionale 31 gennaio 2024, n. 3, recante “Modifica dell’ordinamento 
della Presidenza della Regione”;

VISTI i decreti del Presidente della Regione n. 63/Serv.3/SG del 28 febbraio 2006 e n. 
106/Serv.3/SG del 5 aprile 2007, con i quali sono stati stabiliti gli importi orari 
della  speciale  indennità  di  presenza,  di  cui  all'art.  16,  comma 3,  della  legge 
regionale n. 10/2000 e successive modifiche e integrazioni, rispettivamente per 
il personale appartenente alle categorie economiche “C” e “D” e per quello delle 
categorie economiche “A” e “B”, relative alle prestazioni rese in plus-orario;
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VISTO il Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del comparto non dirigenziale della 
Regione Siciliana - triennio giuridico ed economico 2019-2021; 

CONSIDERATO che  il  suddetto  contratto  collettivo  ha  introdotto  un  nuovo  sistema  di 
classificazione del personale del comparto non dirigenziale, articolato in quattro 
aree professionali in luogo delle precedenti quattro categorie “A”, “B”, “C” e 
“D”;

RITENUTO,            pertanto, di dovere riformulare i suddetti DD.PP. n. 63/Serv.3/SG del 28 febbraio 
2006 e n. 106/Serv.3/SG del 5 aprile 2007, alla luce della nuova classificazione 
del  personale  regionale,  operando,  al  contempo,  una  rivisitazione  delle  quote 
orarie attualmente vigenti;

VISTA la proposta formulata con nota n. 37568 del 18 dicembre 2024 a firma congiunta 
del Segretario Generale, dell'Avvocato Generale e del Segretario della Giunta 
Regionale,  recante  in  calce  le  determinazioni  dell'On.le  Presidente  della 
Regione;

RITENUTO di stabilire, in conformità alla superiore proposta,  gli importi orari della predetta 
indennità per i profili professionali previsti dal vigente C.C.R.L. del comparto 
non dirigenziale della Regione Siciliana - triennio giuridico ed economico 2019 
- 2021 nella misura di  € 15,00  per  l'area  dei “Coadiutori”,  € 25,00  per  l'area  
degli “Assistenti” e  € 32,00 per l'area dei “Funzionari”;

CONSIDERATO    che alla verifica del rispetto dei limiti di spesa previsti dalla normativa vigente, 
ed in particolare del tetto di cui all’art.  23, comma 2, del D.Lgs. 25 maggio 
2017,  n.  75  e  successive  modifiche  ed  integrazioni,  dovranno  provvedere  i 
Dipartimenti interessati, in sede di utilizzo delle risorse stanziate annualmente 
nel bilancio di previsione della Regione Siciliana.

D E C R E T A

Art. 1

Per le motivazioni specificate in premessa, a decorrere dall'1 gennaio 2025, gli importi orari della 
speciale indennità di presenza prevista dall'art. 16 della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e 
successive  modifiche  ed  integrazioni,  sono  determinati,  per  il  personale  del  comparto  non 
dirigenziale della  Regione  Siciliana,  in  € 15,00  per  l'area  dei “Coadiutori”,  € 25,00  per  l'area  
degli “Assistenti” e  € 32,00 per l'area dei “Funzionari”.

Art. 2

Il  presente  provvedimento  viene  trasmesso  per  la  pubblicazione  nel  sito  internet  della  Regione 
Siciliana, ai sensi dell’art.  68, comma 5, della legge regionale 12/08/2014, n. 21, modificato dal 
comma 5, dell’art. 98 della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9. 

Palermo, 30 gennaio 2025 

                         Il Presidente                       
  SCHIFANI
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