
SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 1: obiettivi del Dirigente generale ai fini della successiva valutazione della performance                                                                                        Anno 2026

Assegnazione obiettivi e scomposizione in azioni 
ANNO DI RIFERIMENTO: 2026

AMMINISTRAZIONE: Assessorato della Salute

UFFICIO: Dipartimento per le Attività Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico
DIRIGENTE: GIACOMO SCALZO

Risorse disponibili Risorse aggiuntive programmate

Risorse umane: Dirigenti n. 13; Funzionari n. 11; Istruttori n. 22; Coaudiatori n 22; SAS n. 17; Seus n. 3. Risorse umane:

Risorse finanziarie:
Risorse finanziarie:

Risorse strumentali:
PERFORMANCE OPERATIVA

Nr Missione Programma Descrizione obiettivo operativo Data ultima Peso attribuito

1 11- Altri servizi generali A01.05 No 5

2 Ricognizione straordinaria del patrimonio regionale A01.03 No 10

3 11- Altri servizi generali A01.09 No 20

4 D.13.01 No 10

5 D.13.03 No 5

6 D.13.04 No 5

7 D.13.05 No 5

8 D.13.06 Sì 5

9 / Sì 5

TOTALE CONSEGUIBILE Performance operativa
(TOT=70)

70

COMPORTAMENTO ORGANIZZATIVO

QUALITA' GESTIONALI-RELAZIONALI (selezionare 4 su 5) Peso assegnabile Peso attribuito
Capacità di intercettare, gestire risorse e programmare 5-20
Promozione di strumenti di analisi e/o adozione di nuove metodologie di semplificazione 5-20 10

Capacità di valorizzare competenze e attitudini dei propri collaboratori 5-20 5

Capacità di individuazione del livello di priorità degli interventi da realizzare 5-20 5

5-20 10

TOTALE CONSEGUIBILE Comportamento organizzativo (TOT=30) 30

TABELLA RIASSUNTIVA

Totale performance operativa 70

Totale comportamento organizzativo 30

Totale complessivo
100

OBIETTIVI CHE IMPATTANO DIRETTAMENTE SULLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO ANNUALE 

Descrizione obiettivo

L'ASSESSORE IL DIRIGENTE

f.to D.ssa Daniela Faraoni f.to Dott. Giacomo Scalzo

Corrispondente 
obiettivo strategico

Prima 
annualità 

corrisponde
nte Ob. 

Triennale
(Sì/No)

1 - Servizi 
istituzionali  
generali e di 

gestione

Rispetto dei termini di conclusione dei procedimenti amministrativi di maggior 
rilievo per lo sviluppo e la crescita della Sicilia

31/12/2026 (da 
rendicontare entro 

il 15.01.2027)

1 - Servizi 
istituzionali  
generali e di 

gestione

5- Gestione dei beni 
demaniali e patrimoniali

31/12/2026 (da 
rendicontare entro 

il 15.01.2027)

1 - Servizi 
istituzionali  
generali e di 

gestione

Attività volte all'utilizzo  delle risorse regionali, nazionali e comunitarie di 
competenza del Dipartimento

31/12/2026 (da 
rendicontare entro 

il 15.01.2027)

O-Missione 13- 
tutela della salute

H-Programma 8- Politica 
regionale unitaria per la 

tutela della salute

Monitoraggio e verifica trimestrale sullo stato di attuazione dei Piani Aziendali del 
governo delle Liste di Attesa, tenuto conto di quanto disposto con Delibera di 
Giunta regionale n. 317 del 27/07/2023 e n. 195 del 17/06/2024 

31/12/2026 (da 
rendicontare entro 

il 15.01.2027)

O-Missione 13- 
tutela della salute

H-Programma 8- Politica 
regionale unitaria per la 

tutela della salute

Definizione di Percorsi Diagnostici Terapeutici (PDTA) Regionali in coerenza con le 
indicazioni del Piano della Cronicità e monitoraggio della relativa 
implementazione da parte delle Aziende del SSR 

31/12/2026 (da 
rendicontare entro 

il 15.01.2027)

O-Missione 13- 
tutela della salute

H-Programma 8- Politica 
regionale unitaria per la 

tutela della salute

Definizione del!' Accordo Integrativo per la Medicina Generale (AIR MMG) per 
l'attivazione delle AFT (Aggregazioni Funzionali Territoriali), individuate dalla 
programmazione regionale, al fine di realizzare la presa in carico del cittadino 
h24, secondo quanto previsto dal DM 77/2022 e raggiungere gli obiettivi previsti 
dal Nuovo Sistema di Garanzia (NSG), anche attraverso la realizzazione della rete 
informativa della assistenza territoriale (PNRR) 

31/12/2026 (da 
rendicontare entro 

il 15.01.2027)

O-Missione 13- 
tutela della salute

H-Programma 8- Politica 
regionale unitaria per la 

tutela della salute

Redazione di linee di indirizzo Regionali per la gestione delle prenotazioni di visite 
specialistiche e diagnostica, in particolare al fine di garantire ai pazienti la 
continuità clinica e di indagine nelle visite di controllo successive alla prima, 
tenuto conto della graduale implementazione del Sistema SovraCUP regionale 

31/12/2026 (da 
rendicontare entro 

il 15.01.2027)

O-Missione 13- 
tutela della salute

H-Programma 8- Politica 
regionale unitaria per la 

tutela della salute

Promozione e attivazione di almeno 3 studi clinici/ ricerche medico-scientifiche e 
screening oncologici (ulteriori rispetto a quelli della mammella, della cervice 
uterina e del colon retto) per la prevenzione di tumori di maggiore impatto sulla 
salute della collettività regionale 

31/12/2026 (da 
rendicontare entro 

il 15/01/2027)

O-Missione 13- 
tutela della salute

H-Programma 8- Politica 
regionale unitaria per la 

tutela della salute

Migliorare e potenziare i servizi di prevenzione sanitaria screening di popolazione 
del tumore di:
- cervice uterina;
- mammella;
- colon retto

31/12/2026 (da 
rendicontare entro 

il 15/01/2027)

Rispetto degli obblighi connessi all’attuazione delle misure per la trasparenza e la prevenzione della corruzione previste dal PIAO 
(obbligatorio per la dirigenza apicale con una pesatura pari a 10)

Rispetto dei tempi di pagamento delle fatture commerciali relative alle transazioni di cui al D.Lgs. 9 ottobre 2002, n. 231 misurato con l'Indicatore di ritardo annuale che  deve avere un valore ≤ 0   al  31/12/26 (Report estratto 
dalla piattaforma PCC-Area RGS alla data del 23/01/2027)

Riscontro nei tempi previsti di tutte le richieste della Ragioneria generale finalizzate alla produzione degli elementi informativi necessari per la ricognizione del contenzioso ai fini dell’accantonamento al fondo rischi e per l’elaborazione del bilancio di previsione, del 
riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi, del rendiconto generale dell’esercizio, del bilancio consolidato e del rendiconto consolidato      



SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

 Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati
ANNO DI RIFERIMENTO: 2026

AMMINISTRAZIONE: Assessorato della Salute
UFFICIO: Dipartimento per le Attività Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico

DIRIGENTE: GIACOMO SCALZO
Obiettivo operativo Nr

1

Nr. Descrizione azione Indicatore previsto Valore obiettivo Data ultima Peso attribuito all'azione

a 100

TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (5) 100

 L'ASSESSORE IL DIRIGENTE

f.to D.ssa Daniela Faraoni f.to Dott. Giacomo Scalzo

Rispetto dei termini di conclusione dei procedimenti amministrativi di maggior rilievo per lo 
sviluppo e la crescita della Sicilia

Rispetto dei tempi di 
conclusione dei procedimenti 
amministrativi di cui al n°5 della 
Tabella A allegata al D.P. Reg. n. 
27 del 08/10/2020

n. procedimenti 
amministrativi 
conclusi nei termini  / 
n. procedimenti 
amministrativi avviati 

Livello di completamento 
(%)

% ≥ 95 => 1
 % ≥ 85 e < 95 => 0,7
% ≥ 75 e < 85 => 0,5

  % < 75 => 0                             
                             

31/12/2026 (da 
rendicontare 

entro il 
15/01/2027)



SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2
 Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO: 2026
AMMINISTRAZIONE: Assessorato della Salute

UFFICIO: Dipartimento per le Attività Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico
DIRIGENTE: GIACOMO SCALZO

Obiettivo operativo Nr

2 Ricognizione straordinaria del patrimonio regionale 

Nr. Descrizione azione Indicatore previsto Valore obiettivo Data ultima

a n. 1 100

TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (10) 100

 L'ASSESSORE IL DIRIGENTE

f.to D.ssa Daniela Faraoni f.to Dott. Giacomo Scalzo

Peso attribuito 
all'azione

Migrazione delle informazioni contenute nelle varie 
banche dati disponibili (GECORS e fogli elettronici di cui 
Circolare n. 19 del 12/05/2025 della Ragioneria Generale) 
nel nuovo software integrato per la tenuta della 
contabilità economico patrimoniale nonché per 
l'inventariazione e gestione dei suddetti beni. 
Allineamento dei summenzionati dati da comprovare con 
appositi verbali per la descrizione delle operazioni 
svolte.Report

Numerico 31/12/2026 (da 
rendicontare entro il 

15.01.2027)



SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2
 Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati
ANNO DI RIFERIMENTO: 2026

AMMINISTRAZIONE: Assessorato della Salute
UFFICIO: Dipartimento per le Attività Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico

DIRIGENTE: GIACOMO SCALZO
Obiettivo operativo Nr

3

Nr. Descrizione azione Data ultima

a % 100% 50

b % 100% 50

TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (20)
100

 L'ASSESSORE IL DIRIGENTE

f.to D.ssa Daniela Faraoni f.to Dott. Giacomo Scalzo

Attività volte all'utilizzo  delle risorse regionali, nazionali e 
comunitarie di competenza del Dipartimento

Indicatore 
previsto

Valore 
obiettivo

Peso attribuito 
all'azione

Attuazione PNRR - Monitoraggio, indirizzo e 
controllo sulla regolarità dello svolgimento dei 
corsi  erogati dal CEFPAS per la formazione 
manageriale del personale del SSN (M6-C2-
I2.2.c: formazione di 421 manager). Formazione 
di almeno il 100%  del personale   previsto nel 
programma formativo approvato (421 manager). 
Predisposizione  di un report.

31/12/2026 (da 
rendicontare entro 

il 15.01.2027)

Attuazione PNRR - Monitoraggio e controllo del 
completamento delle attività formative triennio 
2022-2025  "Borse aggiuntive per la formazione 
in medicina generale” (M6C2l2.2.A) - 
Predisposizione di un report

31/12/2026 (da 
rendicontare entro 

il 15.01.2027)



SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2
 Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO: 2026
AMMINISTRAZIONE: Assessorato della Salute

UFFICIO: Dipartimento per le Attività Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico
DIRIGENTE: GIACOMO SCALZO

Obiettivo operativo Nr

4

Nr. Descrizione azione Data ultima

a Numerico n.1 25

b Numerico n. 1 25

c Numerico n. 1 25

d Numerico n.1 25

TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (10) 100

 L'ASSESSORE IL DIRIGENTE

f.to D.ssa Daniela Faraoni f.to Dott. Giacomo Scalzo

Monitoraggio e verifica trimestrale sullo stato di attuazione dei Piani 
Aziendali del governo delle Liste di Attesa, tenuto conto di quanto 

disposto con Delibera di Giunta regionale n. 317 del 27/07/2023 e n. 
195 del 17/06/2024 

Indicatore 
previsto

Valore 
obiettivo

Peso attribuito 
all'azione

Monitoraggio e verifiche trimestrali di tutte le Aziende Sanitarie 
con rilevazioni di eventuali criticità e conseguenti proposte 
operative per il loro superamento:
 -  liste d'attesa, prestazioni individuate come priorità dal PNGLA 
- liste di attesa in Area Medica
- liste di attesa in Area Chirurgica
relazione con evidenza dei dati e adozione di interventi risolutivi 
volti al superamento delle eventuali criticità rilevate

31/03/2026 (da 
rendicontare entro 

il 15/04/2026)

Monitoraggio e verifiche trimestrali di tutte le Aziende Sanitarie 
con rilevazioni di eventuali criticità e conseguenti proposte 
operative per il loro superamento:
 -  liste d'attesa, prestazioni individuate come priorità dal PNGLA 
- liste di attesa in Area Medica
- liste di attesa in Area Chirurgica
relazione con evidenza dei dati e adozione di interventi risolutivi 
volti al superamento delle eventuali criticità rilevate

30/06/2026 (da 
rendicontare entro 

il 15/07/2026)

Monitoraggio e verifiche trimestrali di tutte le Aziende Sanitarie 
con rilevazioni di eventuali criticità e conseguenti proposte 
operative per il loro superamento:
 -  liste d'attesa, prestazioni individuate come priorità dal PNGLA 
- liste di attesa in Area Medica
- liste di attesa in Area Chirurgica
relazione con evidenza dei dati e adozione di interventi risolutivi 
volti al superamento delle eventuali criticità rilevate

30/09/2026 (da 
rendicontare entro 

il 15/10/2026)

Monitoraggio e verifiche trimestrali di tutte le Aziende Sanitarie 
con rilevazioni di eventuali criticità e conseguenti proposte 
operative per il loro superamento:
 -  liste d'attesa, prestazioni individuate come priorità dal PNGLA 
- liste di attesa in Area Medica
- liste di attesa in Area Chirurgica
relazione con evidenza dei dati e adozione di interventi risolutivi 
volti al superamento delle eventuali criticità rilevate

31/12/2026 (da 
rendicontare entro 

il 15/01/2027)



SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2
 Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO: 2026
AMMINISTRAZIONE: Assessorato della Salute

UFFICIO: Dipartimento per le Attività Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico
DIRIGENTE: GIACOMO SCALZO

Obiettivo operativo Nr

5

Nr. Descrizione azione Indicatore previsto Data ultima

a n. 1 100

TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (5)
100

 L'ASSESSORE IL DIRIGENTE

f.to D.ssa Daniela Faraoni f.to Dott. Giacomo Scalzo

Definizione di Percorsi Diagnostici Terapeutici (PDTA) Regionali in 
coerenza con le indicazioni del Piano della Cronicità e monitoraggio 

della relativa implementazione da parte delle Aziende del SSR 

Valore 
obiettivo

Peso attribuito 
all'azione

Supporto tecnico-sanitario per la realizzazione 
da parte di una Azienda del SSR di un 
programma (software gestionale) in grado di 
gestire in modo razionale e nel rispetto di 
quanto stabilito dall'art. 3 della Legge 107/2024 
il paziente cronico e/o con multicronicità ivi 
compreso i pazienti oncologici ed i pazienti con 
emoglobinopatie . Report

Numerico
31/12/2026 (da 

rendicontare 
entro il 

15/01/2027)



SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2
 Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO: 2026
AMMINISTRAZIONE: Assessorato della Salute

UFFICIO: Dipartimento per le Attività Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico
DIRIGENTE: GIACOMO SCALZO

Obiettivo operativo Nr

6

Nr. Descrizione azione Indicatore previsto Valore obiettivo Data ultima Peso attribuito all'azione

a n. 1 100

TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (5) 100

 L'ASSESSORE IL DIRIGENTE

f.to D.ssa Daniela Faraoni f.to Dott. Giacomo Scalzo

Definizione del!' Accordo Integrativo per la Medicina Generale (AIR MMG) per l'attivazione delle AFT (Aggregazioni Funzionali Territoriali), 
individuate dalla programmazione regionale, al fine di realizzare la presa in carico del cittadino h24, secondo quanto previsto dal DM 

77/2022 e raggiungere gli obiettivi previsti dal Nuovo Sistema di Garanzia (NSG), anche attraverso la realizzazione della rete informativa 
della assistenza territoriale (PNRR) 

Predisposizione di accordo integrativo 
relativo: 
a) screening MMG, PLS e Farmacie
b) vaccinazioni, MMG adulti, PLS età 
pediatrica, 
c) screening in età neonatale e pediatrica PLS
d) programmi con i MMG e PLS per la corretta 
gestione dei PDTA per i pazienti cronici o con 
multicronicita’ 

Numerico 31/12/2026 (da rendicontare entro il 
15/01/2027)



SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2
 Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO: 2026
AMMINISTRAZIONE: Assessorato della Salute

UFFICIO: Dipartimento per le Attività Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico
DIRIGENTE: GIACOMO SCALZO

Obiettivo operativo Nr

7

Nr. Descrizione azione Indicatore previsto Data ultima

a n. 1 100

TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (5)
100

 L'ASSESSORE IL DIRIGENTE

f.to D.ssa Daniela Faraoni f.to Dott. Giacomo Scalzo

Redazione di linee di indirizzo Regionali per la gestione delle prenotazioni 
di visite specialistiche e diagnostica, in particolare al fine di garantire ai 

pazienti la continuità clinica e di indagine nelle visite di controllo 
successive alla prima, tenuto conto della graduale implementazione del 

Sistema SovraCUP regionale 

Valore 
obiettivo

Peso 
attribuit

o 
all'azion

e
Redazione delle linee guida per il follow up 
per i pazienti al fine di garantire la continuità 
clinica di indagine nelle visite di controllo, 
ove occorrenti, successive alla prima, 
utilizzando il sistema sovracup regionale 
anche mediante la realizzazione di 
programmi dedicati 

Numerico
31/12/2026 

(da 
rendicontare 

entro il 
15/01/2027)



SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2
 Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO: 2026
AMMINISTRAZIONE: Assessorato della Salute

UFFICIO:
DIRIGENTE: GIACOMO SCALZO

Obiettivo operativo Nr

8

Nr. Descrizione azione Data ultima

a n. 1 100

TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (5)
100

 L'ASSESSORE IL DIRIGENTE

f.to D.ssa Daniela Faraoni f.to Dott. Giacomo Scalzo

Dipartimento per le Attività Sanitarie e Osservatorio 
Epidemiologico

Promozione e attivazione di almeno 3 studi clinici/ ricerche 
medico-scientifiche e screening oncologici (ulteriori rispetto 

a quelli della mammella, della cervice uterina e del colon 
retto) per la prevenzione di tumori di maggiore impatto sulla 

salute della collettività regionale 

Indicatore 
previsto

Valore 
obiettiv

o
Peso attribuito 

all'azione

Promozione per l'attivazione di 3 
studi/ricerche  medico 

scientifiche e screening 
oncologici per la prevenzione di 
tumori di maggiore impatto sulla 
salute della collettività regionale 
(polmone, pancreas e prostata)

Report
 

Numerico
31/12/2026

(da rendicontare 
entro il 

15/01/2027)



SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2
 Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO: 2026
AMMINISTRAZIONE: Assessorato della Salute

UFFICIO:Dipartimento per le Attività Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico
DIRIGENTE: GIACOMO SCALZO

Obiettivo operativo Nr

9

Nr. Descrizione azione Data ultima

a 100

TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (5) 100

 L'ASSESSORE IL DIRIGENTE

f.to D.ssa Daniela Faraoni f.to Dott. Giacomo Scalzo

Migliorare e potenziare i servizi di prevenzione sanitaria 
screening di popolazione del tumore di:

- cervice uterina;
- mammella;
- colon retto

Indicatore 
previsto

Valore 
obiettiv

o
Peso attribuito 

all'azione

CERVICE UTERINA: n. 1 relazione (avvio 
del piano di comunicazione per la 
sensibilizzazione della popolazione target, 
al fine di aumentare l’adesione al 
programma organizzato di screening)

MAMMELLA: n. 1 relazione 
(avvio del piano di comunicazione per la 
sensibilizzazione della popolazione target, 
al fine di aumentare l’adesione al 
programma organizzato di screening)

COLON RETTO: n. 1 relazione (avvio del 
piano di comunicazione per la 
sensibilizzazione della popolazione target, 
al fine di aumentare l’adesione al 
programma organizzato di screening)

Numerico
Report

Numerico
Report

Numerico
Report

n. 1

n. 1

n. 1

31/12/2026 (da 
rendicontare 

entro il 
15/01/2027)



SCHEDA Proposte per la programmazione degli obiettivi triennali 2026/2028

ANNO DI RIFERIMENTO: 2026
AMMINISTRAZIONE: Assessorato della Salute

UFFICIO: Dipartimento per le Attività Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico

DIRIGENTE: GIACOMO SCALZO

VALORE PUBBLICO

VP4_Migliorare la qualità ed efficienza dei servizi sanitari, potenziando la rete ospedaliera e la sanità territoriale
OBIETTIVO TRIENNALE

Migliorare e potenziare i servizi di prevenzione sanitaria:  screening di popolazione del tumore della cervice uterina, della mammella e del colon retto

AREA D
MISSIONE Missione 13 - Tutela della Salute

OBIETTIVO STRATEGICO 

RISULTATI ATTESI NEL TRIENNIO 2026/2028

INDICATORE TARGET 31/12/2026 TARGET 31/12/2027 TARGET 31/12/2028

numerico

 L'ASSESSORE IL DIRIGENTE

f.to D.ssa Daniela Faraoni f.to Dott. Giacomo Scalzo

BASELINE (RISULTATO CONSEGUITO 
AL 31/12/2025)

CERVICE UTERINA: n.1 
relazione (progettazione di un 
piano di comunicazione per la 
sensibilizzazione della 
popolazione target, al fine di 
aumentare l’adesione al 
programma organizzato di 
screening)

 MAMMELLA: n.1 relazione 
(progettazione di un piano di 
comunicazione per la 
sensibilizzazione della 
popolazione target, al fine di 
aumentare l’adesione al 
programma organizzato di 
screening)

COLON RETTO: n.1 relazione 
(progettazione di un piano di 
comunicazione per la 
sensibilizzazione della 
popolazione target, al fine di 
aumentare l’adesione al 
programma organizzato di 
screening)

CERVICE UTERINA: n. 1 
relazione (avvio del piano di 
comunicazione per la 
sensibilizzazione della 
popolazione target, al fine di 
aumentare l’adesione al 
programma organizzato di 
screening)

MAMMELLA: n. 1 relazione 
(avvio del piano di comunicazione 
per la sensibilizzazione della 
popolazione target, al fine di 
aumentare l’adesione al 
programma organizzato di 
screening)

COLON RETTO: n. 1 relazione 
(avvio del piano di comunicazione 
per la sensibilizzazione della 
popolazione target, al fine di 
aumentare l’adesione al 
programma organizzato di 
screening)

CERVICE UTERINA: n. 1 
relazione (messa a regime e 
monitoraggio del piano di 
comunicazione per la 
sensibilizzazione della 
popolazione target, al fine di 
aumentare l’adesione al 
programma organizzato di 
screening)

 MAMMELLA: n. 1 relazione 
(messa a regime e monitoraggio 
del piano di comunicazione per la 
sensibilizzazione della 
popolazione target, al fine di 
aumentare l’adesione al 
programma organizzato di 
screening)

COLON RETTO: n. 1 relazione 
(messa a regime e monitoraggio 
del piano di comunicazione per la 
sensibilizzazione della 
popolazione target, al fine di 
aumentare l’adesione al 
programma organizzato di 
screening)

CERVICE UTERINA: n. 1 
relazione (attività di 
sensibilizzazione e 
coinvolgimento delle popolazioni 
cosidette "Fragili" per condizioni 
socio-econimico e/o culturali e 
non responders)

 MAMMELLA: n. 1 relazione 
(attività di sensibilizzazione e 
coinvolgimento delle popolazioni 
cosidette "Fragili" per condizioni 
socio-econimico e/o culturali e 
non responders)

COLON RETTO: n. 1 relazione 
(attività di sensibilizzazione e 
coinvolgimento delle popolazioni 
cosidette "Fragili" per condizioni 
socio-econimico e/o culturali e 
non responders)



SCHEDA Proposte per la programmazione degli obiettivi triennali 2026/2028

ANNO DI RIFERIMENTO: 2026
AMMINISTRAZIONE: Assessorato della Salute

UFFICIO: Dipartimento per le Attività Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico

DIRIGENTE: GIACOMO SCALZO

VALORE PUBBLICO

VP4_Migliorare la qualità ed efficienza dei servizi sanitari, potenziando la rete ospedaliera e la sanità territoriale
OBIETTIVO TRIENNALE

AREA D
MISSIONE Missione 13 - Tutela della Salute

OBIETTIVO STRATEGICO 
D13.06

RISULTATI ATTESI NEL TRIENNIO 2026/2028

INDICATORE TARGET 31/12/2026 TARGET 31/12/2027 TARGET 31/12/2028

numerico ///

 L'ASSESSORE IL DIRIGENTE

f.to D.ssa Daniela Faraoni f.to Dott. Giacomo Scalzo

Promozione e attivazione di almeno 3 studi clinici/ ricerche medico-scientifiche e screening oncologici (ulteriori rispetto a quelli della 
mammella, della cervice uterina e del colon retto) per la prevenzione di tumori di maggiore impatto sulla salute della collettività regionale 

BASELINE (RISULTATO 
CONSEGUITO AL 31/12/2025)

Promozione per l'attivazione di 3 
studi/ricerche  medico scientifiche 
e screening oncologici per la 
prevenzione di tumori di maggiore 
impatto sulla salute della 
collettività regionale (polmone, 
pancreas e prostata) 

Attivazione e 
monitoraggio di 3 
studi/ricerche  medico 
scientifiche e screening 
oncologici per la 
prevenzione di tumori di 
maggiore impatto sulla 
salute della collettività 
regionale (polmone, 
pancreas e prostata) 

Disseminazione dei risultati di 3 
studi/ricerche  medico scientifiche e 
screening oncologici per la 
prevenzione di tumori di maggiore 
impatto sulla salute della collettività 
regionale (polmone, pancreas e 
prostata) 
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