D.A.n. 16/GAB/2026

REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana
Assessorato Regionale delle Attivita Produttive

L'Assessore

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTE le leggi regionali 29 dicembre 1962, n. 28 e 10 aprile 1978, n. 2 e successive modifiche ed
Integrazioni;

VISTO il D.P.Reg. 28 febbraio 1979, n. 70 che approva il Testo Unico delle leggi sull’ordinamento
del Governo e dell’Amministrazione della Regione Siciliana;

VISTO il D.P.Reg. 16 novembre 2018, n. 29;

VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTA la legge regionale 16 dicembre 2008, n.19, e successive modifiche ed integrazioni,
recante “Norme per la riorganizzazione dei Dipartimenti regionali. Ordinamento del
Governo e dell' Amministrazione della Regione;

VISTO 1l decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il vigente C.C.R.L. del personale con qualifica dirigenziale della Regione siciliana;
VISTO il Decreto presidenziale del 27 giugno 2019, n. 12. che approva il Regolamento di attuazione
del Titolo II della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19 concernente la Rimodulazione degli assetti
organizzativi dei Dipartimenti regionali;

VISTA la Legge di stabilita regionale 2026-2028, n. 1 del 5 gennaio 2026;

VISTA la Legge regionale n. 2 del 05/01/2026 *Bilancio di previsione della Regione Siciliana
per il triennio 2026-2028”;

VISTA la disponibilita del capitolo di bilancio 212019;

VISTO i1l D.P.Reg. n. 777/Area 1/S.G. del 15 ottobre 2022 con il quale 1'on.le Edmondo
Tamajo ¢ stato nominato Assessore regionale con preposizione all'Assessorato delle
Attivita produttive;

VISTO i1l D.A. n. 2 del 18 gennaio 2023 con cui ¢ stato approvato il contratto individuale di
lavoro, stipulato in data 16 gennaio 2023, tra I'Assessore regionale per le Attivita Produttive
e 1l Dott. Marcello Gualdani, funzionario direttivo dell’Amministrazione regionale, € stato
incaricato delle funzioni di Segretario Particolare presso 1'Ufficio di diretta collaborazione
dell’ Assessore regionale per le Attivita Produttive;

VISTO che con atto aggiuntivo al contratto individuale di lavoro, stipulato in data 30 aprile 2024

tra lo scrivente Assessore regionale per le Attivita Produttive e il dott. Marcello Gualdani, approvato



con D.A 12/GAB 2024, ferme restando le funzioni di Segretario Particolare gia attribuitegli con il
contratto di lavoro stipulato in data 16 gennaio 2023, approvato con D.A. n. 2/Gab del 18 gennaio
2023, nonché le pattuizioni contrattuali in esso contenute, € stato riconosciuto, con decorrenza dalla
data del relativo collocamento in aspettativa, il trattamento economico fondamentale previsto dagli
articoli 65 e 66 del vigente C.C.R.L. del personale con qualifica dirigenziale della Regione Siciliana
per il triennio giuridico ed economico 2016-2018, per 1 dirigenti di III fascia;

VISTO [l’art 2 del predetto atto aggiuntivo prevede che, in favore del dott. Marcello Gualdani,
restano confermate le pattuizioni contrattuali gia previste nel contratto stipulato in data 16 gennaio
2023, approvato con D.A. n. 2/GAB 2023 del 18 gennaio 2023 per quanto attiene al trattamento
economico accessorio costituito dalla retribuzione di posizione, parte fissa e parte variabile, e dalla
retribuzione di risultato;

VISTO I’art 6 del contratto di lavoro stipulato in data 16 gennaio 2023, approvato con D.A. n. 2/GAB
2023 del 18 gennaio 2023 prevede che la retribuzione di posizione — parte variabile, ai sensi dell’art.
74 del CCRL per I’Area della dirigenza, sia determinata in euro 23.240,00
(ventitremiladuecentoquaranta/00);

VISTO che nel summenzionato contratto, all’articolo 7 ¢ altresi previsto che “/e somme da
corrispondere per la parte variabile della retribuzione di posizione e per la relativa retribuzione di
risultato di cui all’art.6 potranno essere oggetto di rinegoziazione al variare delle fasi, favorevoli o
sfavorevoli, del ciclo economico che ricadono sul fondo per il trattamento accessorio del personale
con qualifica dirigenziale, nel rispetto della pesatura e del range economici attribuiti alla struttura
amministrativa’”;

PRESO ATTO della nota acquisita al prot. n. 1926 del 18 marzo 2026, trasmessa
dall’Assessorato regionale delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica —
Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del Personale, Servizio 6 “Gestione
bilancio e adempimenti fiscali”, all’ Assessorato regionale delle Attivita Produttive, avente
ad oggetto: “Ipotesi di ripartizione del Fondo della Dirigenza anno 2026 - Capitolo 212019
es. fin. 2026. Assegnazione provvisoria budget per I’anno 2026”, con la quale, nelle more
della sottoscrizione dell’1ipotesi di CCDI per il riparto del Fondo della Dirigenza, si procede
ad assegnare a questa struttura, per I’anno 2026, il budget di retribuzione di posizione —
parte variabile — pari a euro 115.899,00 e per I'indennita di risultato euro 47.003,84,
attribuendo, per la parte variabile, a ciascuno degli incarichi dirigenziali previsti, I importo
di euro 24.000,00;

VISTO /’addendum al succitato contratto di lavoro, stipulato in data 30 marzo 2026 tra lo
scrivente Assessore regionale per le Attivita Produttive e il Dott. Marcello Gualdani, con
il quale viene modificata la retribuzione di posizione — parte variabile;

RITENUTO di volere procedere alla modifica del contratto di lavoro stipulato in data 16

gennaio 2023 stipulato tra I'Assessore regionale delle Attivita produttive On. Edmondo Tamajo e il



dott. Marcello Gualdani, nella parte in cui determina la retribuzione di posizione, parte variabile, ai
sensi dell’art. 74 del CCRL per I’Area della dirigenza, che viene rideterminata in euro 24.000,00
(ventiquattromila/00) su base annua, con decorrenza dall’anno 2026, fatte salve le future

determinazioni che scaturiranno a seguito della ripartizione del budget;

DECRETA

Articolo 1
Per le motivazioni indicate in premessa, € approvato 1’allegato addendum al contratto individuale di
lavoro, che costituisce parte integrante del presente decreto, stipulato in data 30 marzo 2026 tra lo
scrivente Assessore regionale per le Attivita Produttive e il Dott. Marcello Gualdani, con il quale
viene modificato 1’art. 6, del contratto individuale di lavoro approvato con D.A. n. 2/GAB 2023 del
18 gennaio 2023, relativamente alla retribuzione di posizione — parte variabile, rideterminata in euro

24.000,00 (ventiquattromila/00) su base annua, con decorrenza dall’anno 2026.

Articolo 2
La relativa spesa gravera sui pertinenti capitoli di spesa del bilancio della Regione della rubrica
“Dipartimento regionale della funzione pubblica e del personale” dell'Assessorato regionale delle

Autonomie locali e della funzione pubblica.

Articolo 3
Il presente decreto sara trasmesso alla competente Ragioneria centrale e al Dipartimento regionale
della Funzione pubblica e del personale per 1 consequenziali adempimenti e pubblicato per esteso sul

sito istituzionale di questo Assessorato

Palermo, li  31/03/2026

L'ASSESSORE
On.Edmondo Tamajo
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