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REGIONE SICILIANA

Assessorato Regionale della famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro
Dipartimento Regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Decreto di impegno e liquidazione € 15.000.000,00 in favore dei Distretti Socio Sanitari per i servizi integrativi 
aggiuntivi e migliorativi e Servizi ASACOM.

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la legge ed il regolamento sulla contabilità generale dello Stato;

VISTA la L.R. 09/05/1986 n. 22 di riordino dei servizi socio – assistenziali;

VISTA la  Legge 8 novembre 2000,  n.  328 recante  “Legge quadro per  la  realizzazione del  sistema 
integrato di interventi e servizi sociali” ed in particolare l’art. 18 della Legge medesima che 
prevede l’adozione del Piano Nazionale e dei Piani regionali degli interventi e dei servizi sociali;

VISTO il  Decreto  legislativo del  23.06.2011 n.  118 “Disposizioni  in  materia  di  armonizzazione dei 
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a 
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42” e ss.mm.e ii; 

VISTO l'articolo 11 della legge regionale 13 gennaio 2015, n.  3 secondo il  quale, a decorrere dall'1 
gennaio 2015, la Regione applica le disposizioni del sopra citato decreto legislativo n.118/2011 e 
successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.P. Reg. del 05.04.2022, n. 9, pubblicato sulla GURS n. 25, parte I, del 1° giugno 2022, con il  
quale  è  stato  emanato  il  “Regolamento  di  attuazione  del  Titolo  II  della  legge  regionale  16 
dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali, ai 
sensi dell'articolo 13, comma 3, della legge regionale 17 marzo 2016 n. 3”; 

VISTO il D.P. Reg. n. 726 del 17 febbraio 2025 con il quale, in esecuzione della deliberazione di Giunta 
Regionale n. 42 del 14 febbraio 2025, alla dott.ssa Maria Letizia Di Liberti, dirigente di terza 
fascia  dell’Amministrazione  regionale,  è  stato  conferito  l’incarico  di  Dirigente  Generale  del 
Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali;

VISTO il  D.D.G.  n.  196  del  26 gennaio  2026,  con il  quale  è  stata  approvata  la  modifica  della 
scadenza del contratto individuale di lavoro di Dirigente del Servizio 7 “Fragilità e Povertà” 
al dott. Guglielmo Reale, con differimento dell’incarico al 31 marzo 2026;

VISTA la nota prot. n. 12434 del 25.03.2026 con la quale il Dirigente Generale ad interim, Avv. 
Ettore Foti ha differito il termine di durata dell’incarico al Dott. Guglielmo Reale – Dirigente 
del Servizio 7 “Fragilità e Povertà” – sino alla data del 30 giungo 2026 e comunque fino alla 
definizione del processo di riorganizzazione;

VISTO il D.P. Reg. n. 2627 del 18 maggio 2026 disposto in attuazione della deliberazione di Giunta  
n. 201 del 14 maggio 2026;

VISTA la legge  regionale  5  gennaio  2026  n.  1  “Legge  di  stabilità  regionale  2026-2028”, 
pubblicata  sulla G.U.R.S. n. 2 del 9 gennaio 2026;

VISTA la legge regionale 5 gennaio 2026, n. 2 “Bilancio di previsione della Regione siciliana per 
il triennio 2026-2028”, pubblicata sulla G.U.R.S. n. 2 del 9 gennaio 2026;

VISTA la  circolare  n.  23  del  27.12.2023  emanata  dal  Dipartimento  Regionale  Bilancio  e  Tesoro  - 
Ragioneria Generale della Regione  "Prime indicazioni sulle modalità di trasmissione degli atti 
da sottoporre al controllo delle Ragionerie Centrali attraverso la nuova procedura contabile 
SCORE (Entrata e spesa)";

VISTO il parere espresso dal Consiglio di Giustizia Amministrativo per la Regione Siciliana n. 251/2020 
che ha fatto chiarezza in ordine alla ripartizione di competenza tra Regione Siciliana/Assessorato 
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Reg.le  della  Famiglia,  delle  Politiche  Sociali  e  del  Lavoro  ed  Istituzioni  scolastiche/Stato 
riguardo il servizio igienico-personale per gli alunni con disabilità;

VISTA la deliberazione n. 323/2020 della Giunta Regionale che ha previsto nel rispetto del riparto di 
competenza  tra  Stato  e  Regione,  un’assistenza  integrativa,  migliorativa  ed  aggiuntiva  e  non 
sostitutiva del servizio igienico-personale;

VISTA la legge regionale n. 29 del 26 novembre 2021“Modifiche alla legge regionale 15 aprile 2021 n. 
9” e specificatamente l'art.15 che recita:“al fine di garantire il servizio di assistenza igienico–
personale  e  assistenza  alla  comunicazione  ASACOM agli  alunni  con  disabilità  delle  scuole 
comunali dell'infanzia, primarie e secondarie di primo grado, è autorizzata la spesa omissis..., 
destinata  ai  comuni  interessati,  da  ripartire  secondo  le  modalità  individuate  con  decreto 
dell'Assessore  per  la  Famiglia  per  le  Politiche  Sociali  e  il  lavoro,  previo  parere  della 
Commissione legislativa competente dell'Assemblea Regionale Siciliana;

CONSIDERATO che questo Dipartimento ha emanato apposite circolari esplicative per l’assistenza  integrativa, 
migliorativa ed aggiuntiva nelle scuole superiori di secondo grado, rispettivamente nota prot. n. 
19742 del 12.05.2021, nota prot. n. 29582 del 23.07.2021 e nota prot. n. 37711 del 05.10.2021, 
individuando nello stato di disabilità gravissima, l’esigenza di dover garantire i suddetti servizi 
alla  persona,  alla  cui  assistenza  non può provvedere  solamente  il  personale  ATA e  che per 
analogia, le suddette circolari, possono essere applicate anche alle scuole comunali dell'infanzia, 
primarie e secondarie di primo grado;

CONSIDERATO che  i soggetti beneficiari, cui non può ricorrere il personale ATA, sono gli alunni cui è stata 
riconosciuta la disabilità gravissima dall’Unità di Valutazione Multidisciplinare od in possesso di 
altra  documentazione  rilasciata  dal  medico  specialista  dell’ASP,  territorialmente  competente, 
attestante l’alta intensità di cura; 

VISTO il  D.A.  n.  64/Gab.  del  03.06.2022  con  le  quali  sono  state  emanate  le  indicazioni  operative 
relative all’individuazione dei  beneficiari  dei  servizi  integrativi  aggiuntivi  e  migliorativi  e  la 
modalità di ripartizione delle risorse da parte dei Distretti socio-sanitari;

VISTA la nota prot. n. 20474 del 14.06.2022 indirizzata a tutti i Distretti Socio-Sanitari dell’Isola, con la 
quale così come prescritto nelle citate circolari esplicative, si rappresenta ai Comuni Capofila di 
censire,  quali  beneficiari  dei  servizi  integrativi,  migliorativi  ed  aggiuntivi,  gli  alunni  ad  alta 
intensità  di  cura,  appartenenti  esclusivamente  alle  scuole  comunali  dell'infanzia,  primarie  e 
secondarie di primo grado; 

VISTA la nota prot. n. 9600 del 09.03.2023, con la quale questo Dipartimento ha richiesto alle Aziende 
Sanitarie Provinciali dell’Isola di comunicare il numero dei disabili gravissimi minori;

VISTA la nota prot. n. 10894 del 13.3.2025 indirizzata ai Distretti socio-sanitari dell’Isola con la quale si 
chiede di aggiornare ed attualizzare il dato relativo al numero dei disabili minori beneficiari dei  
citati servizi di assistenza;

VISTA la nota prot. n. 50923 del 03.10.2025 indirizzata ai Distretti socio-sanitari dell’Isola con la quale 
si chiede di aggiornare il dato relativo al numero dei disabili minori che usufruiscono dei citati 
servizi di assistenza;

VISTA la nota prot. n. 15071 del 08.04.2026  indirizzata ai Distretti socio-sanitari dell’Isola con la quale  
si  chiede  di  aggiornare  ed  attualizzare  il  dato  relativo  al  numero  dei  disabili  minori  che 
usufruiscono dei citati servizi di assistenza; 

CONSIDERATO che i Distretti socio-sanitari di Paternò, Lipari, Messina. Cefalù, Carini, e Noto non hanno dato 
riscontro alla nota  prot. n. 15071 del 08.04.2026, è stato riportato l’ultimo dato comunicato;

VISTO lo stanziamento di bilancio per l’esercizio finanziario 2026 sul capitolo 183384 “Trasferimenti 
ai  comuni  per  le  attività  di  assistenza  igienico-personale  ed  assistenza  alla  comunicazione  
(ASACOM) agli alunni con disabilità delle scuole comunali dell'infanzia, primarie e secondarie  
di primo grado” di  € 15.000.000,00;

RITENUTO che gli importi ripartiti ai singoli Distretti socio-sanitari dovranno essere destinati, inizialmente, 
per i servizi integrativi aggiuntivi e migliorativi (SIAM) e, laddove si dovessero realizzare delle 
economie, le suddette risorse, potranno essere utilizzate per il pagamento del servizio ASACOM 
in favore degli alunni con disabilità delle scuole comunali d’infanzia primarie e secondarie di I 
grado ;

RITENUTO di ripartire impegnare e liquidare la somma complessiva di € 15.000.000,00 sul capitolo di spesa 
183384  “Trasferimenti ai comuni per le attività di assistenza igienico-personale ed assistenza 
alla comunicazione (ASACOM) agli alunni con disabilità delle scuole comunali dell'infanzia, 



rimarie e secondarie di primo grado” esercizio finanziario 2026, codifica U.1.04.01.02.003, in 
favore dei Distretti Socio Sanitari, i quali, secondo un proprio piano di riparto, provvederanno al 
trasferimento  delle  risorse,  in  rapporto  al  fabbisogno  rappresentato  dai  singoli  Comuni  del 
distretto di  appartenenza, secondo la tabella allegata che forma parte integrante del  presente 
decreto;

CONSIDERATO che l'obbligazione è esigibile in quanto non sospesa da termini o condizioni;

DECRETA

Per le motivazioni e le finalità di cui in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziali del presente decreto:

Art. 1

E’ disposta la ripartizione della somma di € 15.000.000,00 in favore dei Distretti Socio Sanitari dell’Isola, sulla base 
del numero degli alunni minori con disabilità, beneficiari dei servizi integrativi, migliorativi ed aggiuntivi ed Asacom, 
appartenenti esclusivamente alle scuole comunali dell'infanzia, primarie e secondarie di primo grado ;

Art. 2

E' impegnata e  liquidata la  somma di  € 15.000.000,00 sul  pertinente  capitolo di  spesa  183384  “Trasferimenti  ai 
comuni per le attività di assistenza igienico-personale ed assistenza alla comunicazione (ASACOM) agli alunni con 
disabilità  delle  scuole  comunali  dell'infanzia,  primarie  e  secondarie  di  primo grado”  esercizio  finanziario  2026, 
codifica U.1.04.01.02.003, in favore dei Distretti Socio Sanitari, i quali dovranno, secondo un proprio piano di riparto,  
trasferire le risorse, in rapporto al fabbisogno rappresentato dai singoli Comuni del distretto di appartenenza,  per i 
servizi integrativi, aggiuntivi e migliorativi ed Asacom, relativi al corrente anno scolastico, secondo la tabella allegata 
che forma parte integrante del presente decreto.

Il presente decreto è pubblicato sul sito istituzionale del Dipartimento ai sensi dell'art. 68 della L.R. n. 21/2014 e 
trasmesso  alla  Ragioneria  Centrale  dell'Assessorato  della  Famiglia  delle  Politiche  Sociali  e  del  Lavoro  per  la 
registrazione attraverso Score, ai sensi dell’art. 9 della legge regionale 15 aprile 2021, n. 9.

Il Dirigente del Servizio 7
Dott. Guglielmo Reale
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