D.R.S.n. 3136 del 16.09.26 /Servizio 8

REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO
Dipartimento della famiglia e delle politiche sociali

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Contributo straordinario L.R. 05/01/2026, n. 1 — Decreto impegno somme contributi alle Diocesi e alle Arcidiocesi -
Interventi in favore deli oratori — Ispettoria Salesiana Sicula San Paolo

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO il D.Lgs. del 23 giugno 2011, n. 118, e successive modifiche e integrazioni;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190 e s.m.i. “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella pubblica amministrazione” ed i relativi decreti legislativi di attuazione n. 33 del 14 marzo 2013
“Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni’;

VISTO la legge regionale n. 3/2015 che all’art. 11 dispone l'applicazione del predetto decreto 118/2011 e successive
modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.P. Reg. del 05 aprile 2022, n. 9, pubblicato sulla G.U.R.S. n. 25 parte I, del 01 giugno 2022, con il quale ¢
stato emanato il “Regolamento di attuazione del Titolo Il della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19.
Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi dell'art. 13, comma 3, della legge
regionale 17 marzo 2016, n. 3”;

VISTO il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO), per il triennio 2026/2028, approvato con Delibera di
Giunta Regionale n. 30 del 29.01.2026;

VISTA la circolare n. 11 dell' 01.07.2021 recante in oggetto “Direttive in tema di controlli amministrativo-contabili”
dall'Assessorato Economia — Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro — Ragioneria Generale della Regione;

VISTO il D.D.G. n. 939 del 14.06.2022, con il quale ¢ stato conferito I'incarico di Dirigente del Servizio 8° - Politiche
della Famiglia e Giovanili alla Dott.ssa Daniela Di Rosa;

VISTO il D.D.G. n. 2431 del 2 luglio 2026, con cui ¢ stato approvato ’atto modificativo del contratto di lavoro
individuale della Dott.ssa Daniela Di Rosa, stipulato in data 26 giugno 2026 in relazione all’incarico di dirigente del
Servizio 8 “Politiche della Famiglia e Giovanili”, modificandone il termine di scadenza alla data del 31 dicembre
2026;

VISTO il D.P. Reg. del 17 febbraio 2025, n. 726, con il quale, in attuazione della Deliberazione della Giunta
Regionale n. 42 del 14/02/2025, ¢ stato conferito alla dott.ssa Maria Letizia Di Liberti I’incarico di Dirigente
Generale del Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche sociali;

VISTO il D.P. Reg. n.2627 del 18 maggio 2026 disposto in attuazione della delibera di giunta n.201 del 14 maggio
2026;

VISTA la legge regionale 12 agosto 2024, n. 25, art. 54 “Interventi a favore degli Oratori”;

VISTA la legge regionale 12 agosto 2024, n. 25, art. 54 “Interventi a favore degli Oratori”, che ha stanziato risorse
per le finalita del predetto art.91 della legge regionale 31 gennaio 2024, n.3;

VISTO il Protocollo di Intesa sottoscritto in data 31 gennaio 2025 fra la Regione Siciliana e 1’Ispettoria Salesiana
Sicula (ISI);

VISTA la L.R. 05 gennaio 2026, n. 1 (GURS, suppl. ord., n. 2 del 09.01.2026) Legge di stabilita regionale 2026-2028;

VISTA la L.R. 05 gennaio 2026, n. 2 (GURS, suppl. ord., n. 2 del 09.01.2026) Bilancio di previsione della Regione
Siciliana per il triennio 2026-2028;
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CONSIDERATO che la citata L.r. 1/2026 ha stanziato sul capitolo del Bilancio regionale 180023, codice siope
U.1.04.01.04.04.01, con esigibilita 2026, un importo di € 300.000,00 per I’attuazione della l.r. 25/2024, art. 54, c.
1“Interventi a favore degli Oratori”;

VISTA la Manifestazione di interesse, prot. n. 12646 del 26 marzo 2026, indirizzata alle Diocesi e alle Arcidiocesi
della Regione Ecclesiastica della Sicilia;

CONSIDERATO che, in esito alla suddetta manifestazione di interesse, sono state erogate somme per € 250.000,00 ,
residuando sul capitolo di pertinenza I’importo di € 50.000;

VISTA la Manifestazione di interesse, prot. n. 36713 del 10 luglio 2026, indirizzata all’Ispettoria Salesiana Sicula San
Paolo, relativamente alla residua disponibilita, per I’annualita 2026, di risorse per € 50.000,00 ;

CONSIDERATO che, in data 30 luglio 2026 prot. 39964, I’Ispettoria Salesiana Sicula San Paolo ha manifestato il
proprio interesse a partecipare, trasmettendo ’istanza e le relative proposte progettuali;

CONSIDERATO che la suddetta documentazione ¢ stata esaminata e che tutte le n. 5 proposte sono risultate idonee,
in quanto conformi ai criteri esplicitati nella predetta Manifestazione di interesse

RITENUTO, pertanto, di dover procedere con I’impegno della somma ammontante complessivamente ad €
50.000,00, disponibili sul capitolo 180023 del Bilancio regionale, Codice Siope U.1.04.04.01.001, con esigibilita
nell’esercizio finanziario 2026, destinati alle Diocesi e alle Arcidiocesi della Regione Ecclesiastica della Sicilia per le
finalita di cui sopra, come sotto indicato;

DECRETA

Art. 1

E’ assunto l'impegno di € 50.000,00 nell’e.f. 2026, a valere sul capitolo 180023 con la codifica di V livello
U.1.04.04.01.001 del Bilancio della Regione Siciliana, in favore dell’Ispettoria Salesiana Sicula San Paolo con sede in
Catania, via Cifali n.7 codice fiscale 00552780876, per la realizzazione di progetti presentati dai soggetti di cui al
comma 2 dell’art. 91 della citata Lr. 3/2024, che abbiano ad oggetto attivita ludiche e formative a favore di minori e
giovani in ambito sociale, culturale e sportivo, con particolare attenzione ai contesti piu disagiati:

Art. 2

Con successivo decreto si procedera alla liquidazione dell’importo spettante All’Ispettoria Salesiana Sicula San Paolo.

Art. 4

Il presente decreto sara pubblicato nella homepage del sito istituzionale della Regione Siciliana - Assessorato
Famiglia, Politiche Sociali e Lavoro — Dipartimento Famiglia e Politiche Sociali.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Daniela Di Rosa

DANIELA DI ROSA
REGIONE SICILIANA
DIRIGENTE
14.09.2026 14:50:30
GMT+02:00
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VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO il D.Lgs. del 23 giugno 2011, n. 118, e successive modifiche e integrazioni; 

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190 e s.m.i. “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione” ed i relativi decreti legislativi di attuazione n. 33 del 14 marzo 2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 

VISTO la legge regionale n. 3/2015 che all’art. 11 dispone l'applicazione del predetto decreto 118/2011 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.P. Reg. del 05 aprile 2022, n. 9, pubblicato sulla G.U.R.S. n. 25 parte I, del 01 giugno 2022, con il quale è stato emanato il “Regolamento di attuazione del Titolo II della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi dell'art. 13, comma 3, della legge regionale 17 marzo 2016, n. 3”;

VISTO il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO), per il triennio 2026/2028, approvato con Delibera di Giunta Regionale n. 30 del 29.01.2026;

VISTA la circolare n. 11 dell' 01.07.2021 recante in oggetto “Direttive in tema di controlli amministrativo-contabili” dall'Assessorato Economia – Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro – Ragioneria Generale della Regione;

VISTO il D.D.G. n. 939 del 14.06.2022, con il quale è stato conferito l'incarico di Dirigente del Servizio 8° - Politiche della Famiglia e Giovanili alla Dott.ssa Daniela Di Rosa;

VISTO il D.D.G. n. 2431 del 2 luglio 2026, con cui è stato approvato l’atto modificativo del contratto di lavoro individuale della Dott.ssa Daniela Di Rosa, stipulato in data 26 giugno 2026 in relazione all’incarico di dirigente del Servizio 8 “Politiche della Famiglia e Giovanili”, modificandone il termine di scadenza alla data del 31 dicembre 2026; 

VISTO il D.P. Reg. del 17 febbraio 2025, n. 726, con il quale, in attuazione della Deliberazione della Giunta Regionale n. 42 del 14/02/2025, è stato conferito alla dott.ssa Maria Letizia Di Liberti l’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche sociali;

VISTO il D.P. Reg. n.2627 del 18 maggio 2026 disposto in attuazione della delibera di giunta n.201 del 14 maggio 2026;

VISTA la legge regionale 12 agosto 2024, n. 25, art. 54 “Interventi a favore degli Oratori”;

VISTA la legge regionale 12 agosto 2024, n. 25, art. 54 “Interventi a favore degli Oratori”, che ha stanziato risorse  per le finalità del predetto art.91 della legge regionale 31 gennaio 2024, n.3;

VISTO il Protocollo di Intesa sottoscritto in data 31 gennaio 2025 fra la Regione Siciliana e l’Ispettoria Salesiana Sicula (ISI);

VISTA la L.R. 05 gennaio 2026, n. 1 (GURS, suppl. ord., n. 2 del 09.01.2026) Legge di stabilità regionale 2026-2028;

VISTA la L.R. 05 gennaio 2026, n. 2 (GURS, suppl. ord., n. 2 del 09.01.2026) Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il triennio 2026-2028;

CONSIDERATO che la citata l.r. 1/2026 ha stanziato sul capitolo del Bilancio regionale 180023, codice siope U.1.04.01.04.04.01, con esigibilità 2026, un importo di € 300.000,00 per l’attuazione della l.r. 25/2024, art. 54, c. 1“Interventi a favore degli Oratori”;

VISTA la Manifestazione di interesse, prot. n. 12646 del 26 marzo 2026, indirizzata alle Diocesi e alle Arcidiocesi della Regione Ecclesiastica della Sicilia;

CONSIDERATO  che, in esito alla suddetta manifestazione di interesse, sono state erogate somme per € 250.000,00 , residuando  sul capitolo di pertinenza l’importo di € 50.000;

VISTA la Manifestazione di interesse, prot. n. 36713 del 10 luglio 2026, indirizzata all’Ispettoria Salesiana Sicula San Paolo,  relativamente alla residua disponibilità, per l’annualità 2026, di  risorse per € 50.000,00 ;

CONSIDERATO che, in data 30 luglio 2026 prot. 39964, l’Ispettoria Salesiana Sicula San Paolo ha manifestato il proprio interesse a partecipare, trasmettendo l’istanza e le relative proposte progettuali;

CONSIDERATO che la suddetta documentazione è stata esaminata e che tutte le n. 5 proposte sono risultate idonee, in quanto conformi ai criteri esplicitati nella predetta Manifestazione di interesse

RITENUTO, pertanto, di dover procedere con l’impegno della somma ammontante complessivamente ad € 50.000,00, disponibili sul capitolo 180023 del Bilancio regionale, Codice Siope U.1.04.04.01.001, con esigibilità nell’esercizio finanziario 2026, destinati alle Diocesi e alle Arcidiocesi della Regione Ecclesiastica della Sicilia per le finalità di cui sopra, come sotto indicato; 





D E C R E T A



Art. 1





E’ assunto l'impegno di € 50.000,00 nell’e.f. 2026, a valere sul capitolo 180023 con la codifica di V livello U.1.04.04.01.001 del Bilancio della Regione Siciliana, in favore dell’Ispettoria Salesiana Sicula San Paolo con sede in Catania, via Cifali n.7 codice fiscale 00552780876, per la realizzazione di progetti presentati dai soggetti di cui al comma 2 dell’art. 91 della citata l.r. 3/2024, che abbiano ad oggetto attività ludiche e formative a favore di minori e giovani in ambito sociale, culturale e sportivo, con particolare attenzione ai contesti più disagiati:





Art. 2

Con successivo decreto si procederà alla liquidazione dell’importo spettante All’Ispettoria Salesiana Sicula San Paolo.

 

Art. 4



Il presente decreto sarà pubblicato nella homepage del sito istituzionale della Regione Siciliana - Assessorato Famiglia, Politiche Sociali e Lavoro – Dipartimento Famiglia e Politiche Sociali.









				  				IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

 	  	   Daniela Di Rosa   
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