R.U.D.L. D.R.S. n. 4347/2026 del 22/09/2026

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

REGIONE SICILIANA

Assessorato regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’ Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attivita Formative

SERVIZIO VI

lo Statuto della Regione Siciliana;
la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e ss.mm.ii, “Nuove Norme su Procedimento Amministrativo”;

la L.R. n.28 del 29/12/1962, e ss.mm.ii. "Ordinamento del Governo e dell’Amministrazione
centrale della Regione Siciliana;

la L.R. n2 del 10/04/1978, “Nuove norme per ['ordinamento e del Governo e
dell’Amministrazione della Regione”;

il Decreto Presidenziale 28/02/1979, n.70 che approva il Testo Unico delle leggi
sull’ordinamento del Governo e dell’Amministrazione della Regione Siciliana;

la Legge Regionale 16 dicembre 2008, n.19 e successive modifiche e integrazioni;

la Legge Regionale 15/05/2000 n. 10 e, in particolare, I’art. 8 co 1 lett. b) nella parte in cui
prevede che 1 dirigenti adottino 1 relativi atti e provvedimenti amministrativi con 1’esercizio
dei poteri di spesa e di acquisizione delle entrate;

la Legge Regionale 07/05/2015 n. 9 “Norme di armonizzazione, contenimento ed
efficientamento della Pubblica Amministrazione” ed in particolare I’art. 49;

il D.P.R.S. n. 14/06/2016 n. 12, con il quale ¢ stato approvato il Regolamento Organizzativo
dei Dipartimenti Regionali di cui all’art. 49 co. 1 della L. n. 9/15;

il D.P.R. 05/04/2022 n. 9 recante “Regolamento di attuazione del Titolo Il della Legge
Regionale 16 dicembre 2008 n. 19 - Rimodulazione degli assetti organizzativi dei
Dipartimenti regionali ai sensi dell’art. 13 co. 3 della Legge Regonale 17 marzo 2016 n. 3”;

il D.P.R. 02/02/2026 n. 556/2026, con il quale viene conferito l'incarico di Dirigente
Generale del Dipartimento Regionale del lavoro, dell'impiego, dell'orientamento, dei servizi
e delle attivita formative all’Avv. Ettore Riccardo Foti, in esecuzione della Delibera di
Giunta Regionale n. 41/2026 e ss. mm. ii.;

il D.D.G. 10/06/2022 n.1994 con il quale ¢ stato conferito al Dott. Pippo Maria Ricciardo
I’incarico di Dirigente del Servizio VI — Coordinamento Servizi Centro per 1’'Impiego —
Politiche Giovanili — Politiche Precariato — Mobilita Nazionale e Transnazionale — Gestione
PON IOG - PON SPAO;

il D.D.G. n. 2871 del 06 luglio 2026 con il quale ¢ stato prorogato sino al 31 dicembre 2026 il

contratto individuale di lavoro di Dirigente del Servizio VI - Coordinamento Servizi Centri
per l'Impiego - Politiche giovanili — Politiche Precariato — Mobilitd nazionale e
transnazionale — Gestione PON 10G - PON SPAO, dott. Pippo Maria Rosario
Ricciardo;



VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTI

VISTI

VISTO

VISTO

il Decreto Legislativo 23/06/2011, n.118, "Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro
organismi, articoli 1 e 2 della legge 5/05/2009 n.42" ¢ ss.mm.ii.;

I’art. 11 della Legge Regionale 13 gennaio 2015, n.3 secondo il quale, a decorrere dal
01/01/2015, la Regione applica le disposizioni del sopra citato decreto legislativo
n.118/2011, e ss.mm.ii.:

la legge regionale 5 gennaio 2026, n. 1 recante “Legge di stabilita regionale 2026-2028;

la legge regionale 5 gennaio 2026, n. 2 recante “Bilancio di previsione per il triennio 2026-
20287;

il decreto del Ministro del Lavoro 28 giugno 2019, n.74, modificato dal decreto del Ministro
del Lavoro 22 maggio 2020, n. 59, con il quale ¢ stato adottato il “Piano straordinario di
potenziamento dei Centri per ['Impiego e delle politiche del lavoro™ e sono state ripartite tra
le Regioni le risorse nazionali previste dal predetto piano, ivi comprese le risorse relative al
rafforzamento anche infrastrutturale dei Centri per I’impiego;

il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (di seguito anche “PNRR”), presentato alla
Commissione in data 30 aprile 2021 e approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del
13 luglio 2021 notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21, del 14 luglio 2021, che prevede alla Missione 5 “Inclusione e coesione”,
Componente C1 “Politiche del lavoro”, Intervento 1.1.“Potenziamento dei Centri per
["Impiego” risorse addizionali, funzionali alla realizzazione di iniziative di rafforzamento
anche infrastrutturale dei servizi per I’impiego;

gli obblighi di assicurare il conseguimento dei traguardi e degli obiettivi finanziari stabiliti nel
PNRR;

1 principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra 1’altro, il principio del contributo all’obiettivo

climatico e digitale (cd. “fagging”), il principio di parita di genere e I’obbligo di protezione e
valorizzazione dei giovani;

il Decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze del 6 agosto 2021, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del 24 settembre 2021, n.229, e ss.mm.ii.,
recante “Assegnazione delle risorse finanziarie previste per 1’attuazione degli interventi del
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per
scadenze semestrali di rendicontazione”, e, in particolare la allegata Tabella A dalla quale
risulta I’assegnazione di risorse al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali pari a 600
milioni per la realizzazione della Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente C1
“Politiche del lavoro”, Intervento 1.1. “Potenziamento dei Centri per ['Impiego”, per le
annualita 2020-2025;

il decreto-legge 10 settembre 2021 n. 121, coordinato con la legge di conversione 9 novembre

2021, n. 156, art. 10 comma 3, che, unitamente al decreto del Ministro dell’Economia e
delle Finanze di cui al comma 2, costituisce la base giuridica di riferimento per l'attivazione,
da parte delle Amministrazioni responsabili, delle procedure di attuazione dei singoli
interventi previsti dal PNRR, secondo quanto disposto dalla vigente normativa nazionale ed
europea, ivi compresa l'assunzione dei corrispondenti impegni di spesa, nei limiti delle
risorse assegnate ai sensi del decreto di cui al c. 2;



VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

il decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze del 6 agosto 2021, relativo
all’assegnazione delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi
PNRR e corrispondenti Traguardi e Obiettivi € ss.mm.ii;

il decreto del legislativo 31 marzo 2023 n. 36, nuovo “Codice dei contratti pubblici” e
$s.mm.ii.;

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 312 del 29 luglio 2021, con la quale la Regione
Siciliana ha approvato il “Piano per il potenziamento dei Centri per I'impiego della
Regione” e con la quale, allo scopo di consentire ’attuazione degli interventi strutturali
sugli immobili destinati a ospitare i Centri per I’Impiego, sono state individuate le tipologie
dimensionali ed 1 requisiti degli immobili destinati a ospitare le sedi dei Centri per
I’Impiego ed ¢ stato dato mandato al Dipartimento Regionale del Lavoro di dare attuazione
a quanto previsto dal Piano di potenziamento, reperendo ove necessario le sedi adeguate;

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 115 del 21/03/2024 con la quale la Regione
Siciliana ha adottato 1’aggiornamento del “Piano per il potenziamento dei Centri per
I’Impiego della Regione Siciliana” assegnando delle risorse finanziarie per ciascun Ente
locale sede di Centri per I’'Impiego, tra cui il Comune di Milazzo, per il quale ha previsto un
impegno finanziario, a valere sulle sopra citate risorse destinate al potenziamento
infrastrutturale dei servizi pubblici per I’impiego, pari a € 1.050.000,00 (euro
unmilionecinquantamila/00) di quadro economico, comprensivo anche di eventuali
incrementi dei prezzi ai sensi dell’art. 26 del decreto legge 17 maggio 2022, n. 50 (D.L.
Aiuti) e ss.mm.ii.;

il D.D.G. n.118 del 06/07/2023 delle Politiche Attive del Lavoro del Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali, con cui sono state poste a carico delle risorse assegnate con il
Decreto del Ministro dell’Economia e Finanze del 6 agosto 2021, per la realizzazione della
Missione 5 “Inclusione e coesione” - Componente C1 “Politiche del lavoro” — Tipologia
“Investimento” — Intervento 1.1. “Potenziamento dei Centri per 1’'Impiego”, ulteriori
200.000.000,00 €, di cui 19.101.123,60 € assegnati alla Regione Siciliana, specificamente
per attivita legate al rafforzamento del potenziamento infrastrutturale;

la nota prot. n. 30025 del 29/05/2024, con la quale il Comune di Milazzo ha trasmesso al
Dipartimento Regionale del Lavoro il progetto di fattibilita tecnico ed economica (PFTE)
dell’immobile da destinare a sede del Centro per I’Impiego;

il verbale n. 6 del 07/06/2024, prot. n. 24551 del 13/06/2024, del Nucleo di Analisi e
Valutazione per ’attuazione del Piano di potenziamento dei Centri per I’Impiego, costituito
giusto D.D.G. n. 3890 del 14/12/2023 e successivo D.D.G. n.118/2025 del 21/01/2025, con il
quale ¢ stata valutata positivamente la coerenza della proposta progettuale presentata dal
Comune di Milazzo con le “Linee Guida per I’attuazione dell’adeguamento strumentale ed
infrastrutturale delle sedi dei Centri per I’Impiego della Regione Siciliana” di cui al D.D.G.
n.3813 del 13/12/2023 e I’Aggiornamento del Piano Regionale di Potenziamento dei Centri
per I’'Impiego, di cui alla Deliberazione di Giunta Regionale n. 115 del 21/03/2024.;

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 115 del 21/03/2024, che conferisce mandato al
Dirigente generale del Dipartimento del Lavoro, dell’ Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi
e delle Attivita Formative di apportare le eventuali modifiche necessarie per 1’attuazione
dello stesso e, quindi, in caso di mancata disponibilita dei Comuni interessati a partecipare al
suddetto Piano, di rimodulare le risorse nel rispetto del budget complessivamente previsto a
valere sulle somme assegnate nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza



VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

(PNRR) alla Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente C1 “Politiche del lavoro”,
Intervento 1.1. “Potenziamento dei Centri per ['Impiego”;

il D.D.G. n. 3785 del 26/11/2024, con il quale ¢ stata disposta la rimodulazione delle risorse
previste per i Comuni sede di Centro per I’Impiego, di cui all’Allegato E dell’ Aggiornamento
del Piano Regionale di potenziamento dei Centri per I’impiego — Deliberazione della Giunta
Regionale n. 115 del 21/03/2024, ed ¢ stato previsto per il Comune di Milazzo un
finanziamento di € 1.050.000,00 (euro unmilionecinquantamila/00) a valere sulle risorse di
cui al D.M. 74/19 ed al D.M. 59/20 e sulle risorse PNRR;

il D.D.G. n. 608/2025 del 27/02/2025, con il quale ¢ stata disposta una nuova rimodulazione
delle risorse previste per i Comuni sede di Centro per I’Impiego di cui all’All. E del D.D.G.
n. 3785 del 26/11/2024, con conseguente modifica di detto Allegato E, ed ¢ stato confermato
per i Comune di Milazzo un finanziamento di € 1.050.000,00 (euro
unmilionecinquantamila/00);

il D.D.G. n. 1075 del 02/04/2025, con il quale ¢ stata disposta nuovamente una rimodulazione
delle risorse previste per i Comuni sede di Centro per I’Impiego di cui all’All. E del D.D.G.
n. 608/2025 del 27/02/2025 con conseguente modifica di detto Allegato E, ed ¢ stato
riconfermato per il Comune di Milazzo un finanziamento di € 1.050.000,00 (euro
unmilionecinquantamila/00);

il D.D.G. n. 3278/2025 del 20/08/2025, con il quale ¢ stata disposta nuovamente una
rimodulazione delle risorse previste per i Comuni sede di Centro per I’Impiego di cui all’All
E del D.D.G. n. 1075 del 02/04/2025, con conseguente modifica di detto Allegato E, ed ¢
stato riconfermato per il Comune di Milazzo un finanziamento di € 1.050.000,00 (euro
unmilionecinquantamila/00);

il D.D.G. n. 5318/2025 del 03/12/2025, con il quale ¢ stata disposta nuovamente una
rimodulazione delle risorse previste per i Comuni sede di Centro per I’Impiego di cui all’All
E del D.D.G. n. 3278/2025 del 20/08/2025, con conseguente modifica di detto Allegato E, ed
¢ stato riconfermato per il Comune di Milazzo un finanziamento di € 1.050.000,00 (euro
unmilionecinquantamila/00);

il D.D.G. n. 1456/2026 del 10/04/2026, con il quale ¢ stata disposta nuovamente una
rimodulazione delle risorse previste per i Comuni sede di Centro per I’Impiego di cui all’All.
E del D.D.G. n. 5318/2025 del 03/12/2025, con conseguente modifica di detto Allegato E, ed
¢ stato riconfermato per il Comune di Milazzo un finanziamento di € 1.050.000,00 (euro
unmilionecinquantamila/00);

il D.D.G. n. 2016/2026 del 19/05/2026, con il quale ¢ stata disposta nuovamente una
rimodulazione delle risorse previste per i Comuni sede di Centro per I’Impiego di cui all’All.
E del D.D.G. n. 1456/2026 del 10/04/2026, con conseguente modifica di detto Allegato E, ed
¢ stato riconfermato per il Comune di Milazzo un finanziamento di € 1.050.000,00 (euro
unmilionecinquantamila/00);

I’Accordo ai sensi dell’articolo 22 della legge regionale 21 maggio 2019 n.7, debitamente
sottoscritto tra il Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei
Servizi e delle Attivita Formative e il Comune di Milazzo finalizzato a dotare il Centro per
I’Impiego di Milazzo di una piu adeguata sede, in attuazione del Piano di Potenziamento dei
Centri per I’Impiego e delle politiche attive del lavoro di cui al D.M. 74/2019 e ss.mm.ii., di
cui al D.D.G. n. 1976/2024 del 22/07/2024;



VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

il D.D. n. 526 del 23/04/2024 della Ragioneria Generale della Regione, di istituzione del
capitolo di spesa n. 712013;

il D.D. n. 592/2025 del 08/04/2025 della Ragioneria Generale della Regione, di iscrizione
della somma complessiva di € 21.000.000,00 sul capitolo di spesa n. 712013, di cui €
7.000.000,00 spendibili nell’esercizio finanziario 2025 ed € 14.000.000,00 spendibili
nell’esercizio finanziario 2026;

il D.D. n. 2111/2025 del 04/11/2025 della Ragioneria Generale della Regione di iscrizione
della somma complessiva di € 17.681.615,31 sul capitolo di entrata n. 8649, di cui €
8.087.835,31 per I’esercizio finanziario 2025 ed € 9.593.780,00 per ’esercizio finanziario
2026 con la contemporanea iscrizione sul capitolo di spesa n. 712013;

il D.D. n. 1217/2026 del 29/04/2026 della Ragioneria Generale della Regione di iscrizione
della somma complessiva di € 9.500.000,00 sul capitolo di spesa n. 712013 per 1’esercizio
finanziario 2026;

il D.D. n. 1767/2026 del 23/06/2026 della Ragioneria Generale della Regione di iscrizione
della somma complessiva di € 2.241.699,63 sul capitolo di spesa n. 712013 per 1’esercizio
finanziario 2026;

il D.R.S. n. 5313/2025 del 02/12/2025, con il quale ¢ stato impegnato in favore del Comune
di Milazzo I’importo complessivo di € 1.050.000,00 (euro unmilionecinquantamila/00) a
valere sui fondi di cui al D.M. 74/2019, D.M. 59/2020 ¢ PNRR — Capitolo di spesa n.
712013;

I’Accordo sottoscritto in data 22/07/2024 tra il Dipartimento Regionale del Lavoro e il
Comune di Milazzo, ai sensi dell’art. 22 della L.R. n. 7/2019, di cui al D.D.G. n. 1976/2024
del 22/07/2024, che disciplina le modalita di erogazione del contributo finanziario;

in particolare I’art. 4 del predetto Accordo, che prevede la corresponsione al Comune di
Milazzo della seconda tranche del contributo finanziario, pari al 50% dell’importo
complessivo, da erogarsi a titolo di acconto sulla base delle risultanze dello stato di
avanzamento dei lavori e della documentazione contabile;

RITENUTO di dover procedere alla liquidazione della seconda tranche del contributo finanziario, pari a €

525.000,00 (euro cinquecentoventicinquemila/00), a titolo di acconto, secondo quanto
stabilito dall’art. 4 del predetto Accordo;

DECRETA
Art. 1

Per 1 motivi di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportati e trascritti, ¢ disposta la
liquidazione, in favore del Comune di Milazzo, con sede legale in via Francesco Crispi n. 1, sul
Capitolo di spesa n. 712013, CUP: H52F24000200006, della seconda tranche del contributo finanziario
di cui all’Accordo sottoscritto in data 22/07/2024, approvato con D.D.G. n. 1976/2024, pari a €
525.000,00 (euro cinquecentoventicinquemila/00), a titolo di acconto, secondo quanto stabilito dall’art.
4 del predetto Accordo.



Art. 2

La somma di cui al precedente articolo grava sull’impegno n. 30/2025, assunto con D.R.S. 5313/2025
del 02/12/2025, a valere sul capitolo di spesa n. 712013.

Art. 3

Si autorizza 1’emissione del mandato di pagamento per la somma complessiva di € 525.000,00 (euro
cinquecentoventicinquemila/00) sul conto della Tesoreria Unica in favore del Milazzo, con sede legale in
via Francesco Crispi n. 1, ai sensi della Legge n. 720/2018.

Art. 4

Il presente decreto sara trasmesso al Responsabile del Procedimento di pubblicazione sul sito internet
della Regione Siciliana, ai fini dell'assolvimento dell'obbligo di pubblicazione dei contenuti ai sensi
dell'art. 68, comma 5 della L.R. 21 del 12/08/2014, nonché alla competente Ragioneria Centrale
dell'Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro per la registrazione, ai sensi dell’
articolo 9 della Legge Regionale 15 Aprile 2021.

11 Dirigente del Servizio VI
Pippo Maria Ricciardo

PIPPO MARIA ROSARIO RICCIARDO
REGIONE SICILIANA

DIRIGENTE
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