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REPUBBLICA ITALIANA 

 
Regione Siciliana 

Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro 
Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attività formative 

Servizio 6 – Coordinamento Servizi Centri per l’Impiego -Politiche giovanili - Politiche precariato - 
Mobilità nazionale e transnazionale -Gestione PON IOG – PON SPAO 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO VI 

VISTO  lo Statuto della Regione Siciliana; 
VISTO  il D.P.R.S. del 5 aprile 2022 n. 9 “Regolamento di attuazione del Titolo II della legge regionale 16 dicembre 

2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi dell’articolo 13, 
comma 3, della legge regionale 17 marzo 2016, n. 3.” 

VISTA  la deliberazione della Giunta Regionale n. 84 del 10 febbraio 2023, con la quale è stato disposto il 
conferimento di incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Regionale del Lavoro dell'Assessorato 
Regionale della Famiglia, della Politiche Sociali e del Lavoro all’Avv. Ettore Riccardo Foti;  

VISTO  il Decreto del Presidente della Regione n. 556 del 02 febbraio 2026 con il quale è stato conferito, a far data dal 
01 febbraio 2026 e per la durata di due anni, l’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento regionale del 
lavoro, dell'Impiego, dell'Orientamento, dei Servizi e della Attività Formative, all’ Avv. Ettore Riccardo Foti; 

VISTO  il D.D.G. n. 3742 del 27 dicembre 2022 e s.m.i. con il quale è stato approvato il contratto individuale di 
lavoro di Dirigente del Servizio VI – Coordinamento Servizi Centri per l’Impiego – Politiche giovanili – 
Politiche precariato - Mobilità nazionale e transnazionale - Gestione PON IOG - PON SPAO, stipulato tra il 
Dirigente Generale pro-tempore e il dott. Pippo Maria Rosario Ricciardo; 

VISTO  il D.D.G. n. 2671 del 06 luglio 2026 con il quale è stato prorogato sino al 31 dicembre 2026 il contratto 
individuale di lavoro di Dirigente del Servizio VI - Coordinamento Servizi Centri per l'Impiego - Politiche 
giovanili – Politiche Precariato – Mobilità nazionale e transnazionale – Gestione PON IOG – PON SPAO, 
dott. Pippo Maria Rosario Ricciardo; 

VISTA  la legge regionale 05/01/2026 n. 1 concernente “Legge di stabilità regionale 2026-2028”; 
VISTA  la legge regionale 05/01/2026, n. 2 che approva il Bilancio di previsione della Regione siciliana per il triennio 

2026- 2028; 
VISTO l’Art. 68 Legge Regionale 7 maggio 2015 n. 9 - Legge di stabilità regionale - “Disciplina per la 

prosecuzione delle attività dei soggetti appartenenti al Bacino "Emergenza Palermo ex PIP"; 
VISTA la Direttiva Assessoriale del 29/05/2015 con la quale vengono disciplinate le attività di cui all’Art. 68 Legge 

Regionale 7 maggio 2015 n. 9; 
VISTA la successiva Direttiva Assessoriale del 01/06/2015 con la quale vengono integrate le disposizioni di cui alla 

Dir. Ass. 29/05/2015 ed in particolare il principio per il quale “La corresponsione dell'assegno di sostegno al 
reddito è legata inscindibilmente e sinallagmaticamente allo svolgimento delle attività di interesse pubblico 
e sociale inteso come fase propedeutica all'inserimento lavorativo attivo”; 

VISTE le note del Dipartimento dei Beni Culturali e dell’Identità Siciliana: 
- prot. n. 13275 del 13/04/2026  
- prot. n. 13880 del 15/04/2026 
- prot. n. 21571 del 04/06/2026 
- prot. n. 25994 del 03/07/2026  

con cui sono state comunicate le ripetute ingiustificate assenze del sig. Xxxxxxxxxx Xxxxxxxx, soggetto 
appartenente al bacino ex PIP in atto assegnato presso il predetto Ufficio; 



VISTA la nota della Questura di Palermo – Divisione Anticrimine prot. n. 28040 del 17/07/2026 con cui, in seguito 
alla richiesta di informazioni circa l’eventuale stato di detenzione dello stesso, è stato comunicato che il sig. 
Xxxxxxxxxx “in data 05.11.2025 è stato tratto in arresto dai militari del Comando Provinciale dei CC di 
Palermo, in atto detenuto presso la Casa Circondariale di Palermo”; 

VISTO tuttavia, che il casellario giudiziale aggiornato al 25/09/2026 non riporta condanne su sentenza definitiva; 
CONSIDERATO che ad oggi il sig. Xxxxxxxxxx Xxxxxxxx è irreperibile, non svolge attività di lavoro socialmente 

utile e non si è presentato presso il Dipartimento del Lavoro per avviare nuovi progetti di inserimento 
lavorativo; 

RITENUTO pertanto di dovere procedere alla revoca dell'assegnazione presso il Dipartimento dei Beni Culturali e 
dell’Identità Siciliana del sig. Xxxxxxxxxx Xxxxxxxx e contestualmente sospendere l'erogazione del 
sussidio; 

DECRETA 
 Per le ragioni espresse in premessa che qui si intendono richiamate e trascritte, 

 Art. 1) l'assegnazione al Dipartimento dei Beni Culturali e dell’Identità Siciliana del sig. Xxxxxxx 
Xxxxxxxx, nato a Xxxxxxxx il xx/xx/xxxx, C.F. XXXXXXXXXXXXXXXX, è revocata fatte salve nuove 
determinazioni e/o provvedimenti che medio tempore interverranno; 

 Art. 2) la corresponsione del sussidio nei confronti del predetto soggetto è parimenti sospesa; 
 Art. 3) Il presente provvedimento verrà notificato all’interessato a mezzo raccomandata e al Dipartimento 

dei Beni Culturali e dell’Identità Siciliana e sarà, altresì, pubblicato sul sito web istituzionale ai sensi 
dall’art. 68, comma 5 della L.R. 21/2004, così come sostituito dall’art. 98, comma 6 della L.R. 9/2015. 

    
         
           Il Dirigente del Servizio VI 
                              Dr. Pippo M. R. Ricciardo 
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