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REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana
Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attività formative
Servizio VIII – Centro per l’Impiego di Caltanissetta

-------------------------------------

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO VIII

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO il D.P. Reg. 28/02/1979 n. 70 che approva il Testo Unico delle leggi sull’ordinamento del 
Governo e dell’Amministrazione della Regione Siciliana;

VISTO l’art. 16 della L. n. 56 del 28/02/1987 e s.m.i. che regola le assunzioni presso le Pubbliche 
Amministrazioni e gli Enti Pubblici non economici di lavoratori da inquadrare nei livelli per 
i  quali  è richiesto il  solo requisito della scuola dell’obbligo sulla base di avviamento a 
selezione effettuata tra i presenti in possesso dei requisiti previsti dal D.Lgs.vo 150/2015;

VISTA la L.R. n. 10 del 15/05/2000;

VISTO l’art. 35 del D.Lgs.vo n.165/2001;

VISTO il D.Lgs.vo 297 del 19/12/2002 “Norme per agevolare l’incontro tra domanda e offerta di  
lavoro in attuazione dell’art. 45 comma 1 della L. 144/1999” e successive modifiche e 
integrazioni;

VISTO il Decreto Assessoriale Regione Siciliana n. 46/04 Gab del 25/03/2004;

VISTO il D.Lgs.vo 150 del 14/09/2015 “Disposizioni per il riordino della Normativa in materia di 
servizi  per  il  lavoro e  di  politiche  attive,  ai  sensi  dell’art.  1  comma 3 della  legge  10 
dicembre 2017 n. 183”  ” e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.L. 28/01/2019, n.4 coordinato con la legge di conversione 28/03/2019, n.26;

VISTO il D.P.Reg. n.442 del 13/02/2023 con cui, in esecuzione della deliberazione della Giunta 
Regionale n.84 del 10/02/2023, è stato disposto il conferimento di incarico di Dirigente 
Generale del Dipartimento del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle 
Attività Formative dell’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del 
Lavoro al Dott. Foti Ettore;

VISTO il D.D.G. n. 343 del 06/02/2026 con il quale viene conferito al Dott. Calogero F. Lunetta 
con decorrenza 01/02/2026, data di presa servizio, l’incarico di Dirigente del Servizio VIII 
- Servizio Centro per l’Impiego di Caltanissetta;

VISTA la richiesta del Ministero dell'Interno, Dipartimento per l’amministrazione Generale, per le 
Politiche  del  Personale  dell’amministrazione  Civile  e  per  le  Risorse  Strumentali  e 
Finanziarie del 12/05/2025 prot. 004159, assunta al protocollo al n° 8135 del 13/05/2025, 
per la selezione, mediante avviamento degli  iscritti  al Centro per l’Impiego, finalizzata 
all’assunzione di n. 1(uno) Operatore Amministrativo, area professionale operatori, della 
Famiglia Amministrativa e della Comunicazione a tempo pieno ed indeterminato presso 
Uffici periferici del Ministero dell'Interno, sede di Caltanissetta; viste le note interlocutorie 
del Dipartimento lavoro-Servizio VI n. 19973 del 19/05/2025,  n. 22011 del 03/06/2025 e 
n. 27645 del 14/07/2026;

VISTI il D.D.S. N. 3138/Serv.VIII del 30/07/2026  con il quale sono stati approvati lo schema di  
domanda e l’Avviso di avviamento a selezione con cui è stato fissato il periodo per la 
presentazione  brevi  manu  delle  domande  per  la  partecipazione  all’avviamento  a 
selezione  nei giorni:  01/09/2026 dalle ore 09:00 alle ore 13:00 e 02/09/2026 dalle ore  
9:00 alle ore 13:00 e dalle ore 15:00 alle ore 17:00 e per l’invio mediante PEC dal giorno 
01/09/2026 al giorno 02/09/2026 sino allle ore 23:59;
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VISTE le  domande presentate  dai  candidati  presso il  Servizio VIII  -  C.p.I  di  Caltanissetta,  e 
presso i  C.C.p.I di Gela e Mussomeli nelle date e nei modi previsti dall’Avviso allegato al 
D.D.S. N.3138/Serv.VIII del 30/07/2026;

VISTI il D.Lgs.vo 30/06/2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e s.m.i. 
nonché il  D.Lgs.vo 14/03/2013 n. 33 “Riordino della disciplina riguardante la pubblicità, 
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e s.m.i.;

D E C R E T A

Per  le  motivazioni  espresse  in  premessa,  che,  ai  fini  della  presente  determinazione,  si  intendono 
integralmente riportate e trascritte

ART. 1

E’ approvata la  graduatoria provinciale provvisoria, per la selezione di n. 1  Operatore Amministrativo, 
area  professionale  operatori,  della  Famiglia  Amministrativa  e  della  Comunicazione  a  tempo  pieno  ed 
indeterminato presso Uffici periferici del Ministero dell'Interno sede di Caltanissetta, che allegata al presente 
Decreto ne costituisce parte integrante e sostanziale.

ART. 2

Entro 15 giorni dalla data di pubblicazione del presente decreto di approvazione della suddetta graduatoria 
- nel sito  istituzionale del Dipartimento  Regionale del  Lavoro, dell’Impiego, dell’orientamento,  dei  servizi e  
delle  attività  formative  -  raggiungibile  all’indirizzo  web: 
https://www.regione.sicilia.it/istituzioni/regione/strutture-regionali/assessorato-famiglia-politiche-sociali-
lavoro/dipartimento-lavoro-impiego-orientamento-servizi-attivita-formative

i soggetti interessati potranno presentare eventuali osservazioni facendole pervenire al  Servizio VIII Centro 
per l’Impiego di Caltanissetta, inviandole ad uno dei seguenti indirizzi di posta elettronica:

ulclc00@regione.sicilia.it  ,      cpi.cl@certmail.regione.sicilia.it

Trascorso detto  periodo,  dopo aver  esaminato le  eventuali  osservazioni  presentate,  entro 10 giorni  si 
procederà alla pubblicazione della graduatoria definitiva ed a comunicare al  Ministero dell’Interno – 
Dipartimento per l’amministrazione generale, per le politiche del personale dell’amministrazione civile e per 
le risorse strumentali e finanziarie – Direzione centrale per le politiche del personale dell’Amministrazione 
civile ed alla Prefettura di Caltanissetta i nominativi delle persone individuate, avviandone a selezione un 
numero doppio rispetto ai posti da ricoprire.

ART. 3

In ottemperanza alle disposizioni in materia di produzione dei dati personali si cui al D. Lgs 30 Giugno 2003 
n. 196, come modificato dal D. Lgs 10 Agosto 2018 n. 101, e delle linee guida per il trattamento dei dati  
personali effettuato da soggetti pubblici per la finalità di pubblicazione e diffusione sul Web, i candidati sono 
identificati tramite il codice d’iscrizione, attribuito ad ogni domanda consegnata brevi manu o inviata a mezzo 
PEC.

ART. 4

Il presente Decreto, sarà pubblicato sul sito istituzionale del Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, 
dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attività Formative, ai sensi dell’art. 68, co. 5 Legge Regionale n. 21 del 
12.08.2014 così come sostituito dall'art. 98, co. 6, Legge Regionale n. 9 del 07.05.2015.

                 

     Il Dirigente del Servizio VIII

                                           (Dott. Calgero F. Lunetta)
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