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Prot. n. 9929 del 21/01/2025

OGGETTO: Legge 30 dicembre 2024, n.207, art.1, co— modifica del limite ordinamentale
risoluzione del rapporto di lavoro per raggiungino dei requisiti contributivi per l'accesso a
pensione anticipata. Circolare.

Al Segretario Generale

Ai Dirigenti Generali dei

Dipartimenti Regionali e Uffici equipar.
Ai Dirigenti degli Uffici special

Ai Dirigente degli Uffici alle dirette dipenden:
del Presidente della Regic

Al Dirigente Generale del Corpo Fores
Al Direttore del Fondo Pesioni

Ai Capi di Gabinetto

All' A.R.A.N Sicilia

Alle Organizzazioni Sindace

All'Area e tutti i Servizi della F.

LORO SEDI

Il comma 162 dell'art.1 della Legge 30 dicembre&02207 ha elevato il limite massimo di
(c.d. limite ordinamentale) per la permanenza imviz® dei dipendenti delle pubblicl
amministrazioni di cui all'art.1, comma 2, del DsL0 marzo 200Ifacendolo coincidere con
requisito anagrafico per il raggiungimento dellaagiene di vecchiaia, pari attualmente a 67
(fermi restando i limiti ordinamentali piu elevaia previsti per alcune categorie di person
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Dal 1° gennaio di quest'anno viene conseguemtmaeno 'obbligo di collocamento a riposo
per i dipendenti pubblici che, al compimento dei &@i di eta, possano fruire del trattamento
pensionistico anticipato (essendo in possesscetilvo requisito contributivo).

Pertanto, il dipendente che raggiunge o ablmeh@& superato il requisito contributivo per
I'accesso alla pensione anticipatadtto, anzianita contributiva di anni 42 e 10 ringsr gli uomini
e di anni 41 e 10 mesi per le donne + 3 mesi désfira mobilg ad un'eta inferiore al limite
ordinamentale di anni 67, potra accedere alla papsanticipata chiedendo espressamente la
cessazione del rapporto di lavoro, previo rispdébtermini di preavviso (mesi 2 per il Comparto e
mesi 3 per la Dirigenza) ovvero permanere in senfino al compimento di 67 anni di eta.

Solo in quest'ultimo caso I'Amministrazione aaVobbligo di far cessare il rapporto di lavoro
d'ufficio, dal primo giorno del mese successivaiallp di compimento dell'eta prevista.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO IL DIRIGENTE GENERALE
Firmato
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