
ALLEGATO 1  alla nota 6255 del 19/02/2025 

 

Requisiti di ammissione: 

1. Funzionario direttivo - cat. D di ruolo e in servizio presso la Regione Siciliana, con almeno 5 anni 

di servizio svolti nella suddetta qualifica. 

 

2. Possesso del diploma di laurea vecchio ordinamento (ante D.M. n. 509/1999) o laurea specialistica 

nuovo ordinamento (post D.M. n. 509/1999) o laurea magistrale (post D.M. n. 270/2004) in economia 

e commercio, in giurisprudenza o discipline equipollenti. 

 

 

Attribuzione dell’incarico: 

 

All’attribuzione dell’incarico dirigenziale provvede il Dirigente Generale del Dipartimento della 

Formazione Professionale.  

Il conferimento dell’incarico tiene conto, in relazione alla natura e alle caratteristiche degli obiettivi 

prefissati e alla complessità della struttura interessata dei criteri di seguito indicati:  

 attitudini e capacità professionali;  

 competenze organizzative;  

 esperienze di direzione e di organizzazione maturate eventualmente anche all’estero, nel settore 

privato e in altre amministrazioni pubbliche, attinenti al conferimento dell’incarico; 

 specifiche conoscenze e competenze del quadro normativo e regolamentare relative 

all’Amministrazione digitale ed al sistema dell’Accreditamento;  

 specifiche competenze tecniche per lo svolgimento delle attività istituzionali e progettuali del 

Dipartimento della Formazione Professionale relativamente ai sistemi informativi automatizzati;  

 competenze in materia statistica per lo svolgimento delle inerenti attività;  

 risultati conseguiti in precedenza e relativa valutazione. 

 

Il primo conferimento di incarico ai sensi dell’art. 19, commi 5-bis e 6, del decreto legislativo n. 165 

del 2001, è effettuato nei casi e modi ivi previsti e sulla base dei criteri di cui all’art. 3, comma 2. 

 

 

 

 

            Visto 

Il Dirigente Generale 

F.to  Rossana Signorino 


