« aransicilia

agenzia per la rappresentanza negoziale
della Regione Siciliana

AVVISO DI PUBBLICITA POSTAZIONE DIRIGENZIALE

Ai sensi dell’art.19, comma 1bis, del d.1gs. n.165/2001 e dell’art. 39, comma 3 del vigente CCRL dell’area della dirigenza,
questo Ente comunica di dover provvedere alla copertura di una struttura intermedia e, per il predetto fine, emana il
presente avviso.

1. Postazione dirigenziale
Servizio 2
* bilancio e contabilita
* studi e analisi statistiche
* elaborazione degli oneri contrattuali
» affari generali e personale
* servizi generali
* informatizzazione [J formazione
* funzioni connesse agli obblighi di trasparenza previsti dal D.lgs. 14.03.2013 n. 33 e s.m.i.
Pesatura: 100
Decorrenza dell’incarico: 1/8/2025

2. Requisiti e competenze professionali richiesti

- possesso di diploma di laurea specialistica o magistrale o quadriennale vecchio ordinamento; specificamente si
richiede il possesso di laurea di area giuridico/contabile;
insussistenza delle cause di incompatibilita e inconferibilita previste dalle vigenti norme per I’assunzione di funzioni
dirigenziali presso le amministrazioni pubbliche in genere e presso 1'Aran Sicilia, con particolare riferimento alle
condizioni di incompatibilita previste, per i componenti del Comitato direttivo, dall’ultimo periodo del 4° comma
dell’art. 25 della legge regionale n.10/2000 e dalla l.r. n. 26/2012;
esperienza in funzioni dirigenziali dell’area “personale-relazioni sindacali”, presso I’Amministrazione regionale o
altre amministrazioni pubbliche;
qualificata esperienza che riveli una conoscenza specialistica del lavoro pubblico, sotto i profili giuridiconormativo,
organizzativo-gestionale, economico-finanziario, nonché qualificate esperienze in attivita di negoziazione di
contratti collettivi di lavoro e di gestione delle relazioni sindacali.

3. Destinatari del presente avviso
Fermo restando il possesso dei requisiti indicati al precedente punto 2, il presente avviso ¢ destinato, ai sensi
dell’art.11, comma 6, della L.r. 9.5.2012, n.26, a dirigenti del ruolo unico della Regione siciliana previa assegnazione
all’ Assessorato regionale delle Autonomie locali e della funzione pubblica. Il dirigente interessato deve trasmettere la
documentazione di cui al successivo punto 4 esclusivamente a mezzo posta elettronica, all’indirizzo
aransicilia@aransicilia.it, in formato pdf aperto.

4. Documentazione richiesta

* istanza debitamente sottoscritta, con allegata fotocopia di valido documento di riconoscimento del sottoscrittore in
caso di sottoscrizione senza 1’uso della firma digitale. L’istanza dovra contenere: - i propri riferimenti personali ed
1 propri recapiti;

- ’attestazione, ai sensi degli artt. 46, 47 ¢ 76 del D.P.R. n. 445/2000, del possesso dei requisiti di cui al precedente
punto 2;

* curriculum vitae in formato europeo, datato e firmato. Nel curriculum dovra essere specificato 1’ultimo giudizio, in
ordine di tempo, conseguito nella valutazione della performance individuale;

* dichiarazione sostitutiva sull’insussistenza delle cause di incompatibilita e inconferibilita di cui al d.Igs. 8.4.2013, n.
39 e s.m.i.,, nonché, ai sensi dell’art.13 del Regolamento di organizzazione dell’Aran Sicilia, delle cause di
incompatibilita previste dall’ultimo periodo del 4° comma dell’art. 25 della legge regionale n.10/2000 e dalla Lr. n.
26/2012, utilizzando esclusivamente il modello allegato. Ai sensi del comma 4 dell’art. 20 del d.lgs. 8 aprile 2013,
n. 39, la succitata dichiarazione sostitutiva ¢ condizione per I’acquisizione dell’efficacia dell’incarico.

Nell’ambito dell’istanza 1’interessato dovra presentare brevemente le proprie competenze professionali, collegandole

ai requisiti indicati al punto 2, nonché alle esperienze professionali e di lavoro riportate nel curriculum.

5. Termine per manifestare la disponibilita



L’istanza e i relativi allegati dovranno pervenire, inderogabilmente, con le modalita indicate al punto 4, entro il giorno
20.7.2025. Non saranno prese in considerazione le istanze presentate oltre tale termine.

. Rinvio alle norme interne dell’ Aran Sicilia

Per quanto non previsto nel presente avviso, si rinvia al Regolamento di organizzazione dell’Agenzia ed,
esclusivamente per quanto concerne i criteri generali per 1’attribuzione degli incarichi dirigenziali dell’Agenzia, alla
delibera commissariale n. 6 del 12.07.2012, entrambi pubblicati nel sito istituzionale dell’ Aran Sicilia.

. Pubblicita del presente avviso
Il presente avviso € pubblicato sul sito dell’Aran Sicilia nella sezione “Amministrazione trasparente”, sottosezione
“Personale”, pagina “Posizioni dirigenziali disponibili”.

Ai sensi dell’art.14 del d.1gs. n.33/2013, la delibera di conferimento di incarico dirigenziale sara pubblicata per esteso
nel sito internet istituzionale dell’ Aran Sicilia.

Ai fini del conferimento dell’incarico, il dirigente dovra segnalare eventuali situazioni anche potenziali di conflitto di
interessi all’atto del conferimento dell’incarico.

Sono condizioni ostative al conferimento dell’incarico dirigenziale le disposizioni previste dall’art. 35bis del d.lgs.
n.165/2001 sulle regole per la prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e nelle
assegnazioni agli uffici.

Nell’atto di conferimento dell’incarico dirigenziale ¢ obbligo riportare la clausola ex art. 53, comma 16 ter del d.Igs.
n.165/2001 (introdotto dall’art. 1, comma 42, lettera 1), della legge n.190/2012), secondo cui i dipendenti che, negli
ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni
di cui all'articolo 1, comma 2, non possono svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto di pubblico
impiego, attivitd lavorativa o professionale presso i soggetti privati destinatari dell'attivita della pubblica
amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri.

Il compenso per I’incarico sara stabilito nell’ambito della fascia economica corrispondente alla pesatura indicata al
precedente punto 1, a valere sul Fondo per il trattamento economico accessorio del personale dell’area della dirigenza
della Regione siciliana. La stipula del contratto individuale ¢ subordinata alla capienza del budget assegnato a questa
Agenzia per il pagamento della parte variabile degli incarichi dirigenziali per ’esercizio finanziario 2024.

Ai sensi del Regolamento U.E. 2016/679 e del d.lgs. n.101/2018, i dati personali forniti dai soggetti interessati al
conferimento dell’incarico di che trattasi saranno raccolti e trattati, anche con ’uso di sistemi informatizzati, per
I’emanazione dei consequenziali provvedimenti. Titolare del trattamento dei dati ¢ 1I’Aran Sicilia. Responsabile del
trattamento dei dati ¢ il Commissario straordinario dell’Aran Sicilia.

L’ Aran Sicilia si riserva la facolta di sospendere I’assegnazione della Struttura.

11 Commissario straordinario
Avv. Accursio Gallo
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