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Oggetto: Uflicio Stampa e Documentazione — Ufficio alle dirette dipendenze dell’On.
Presidente della Regione Siciliana. Pubblicita postazione dirigenziale. Avviso.

Dipartimento Regionale
della Funzione Pubblica e del
Personale

dipartimento.funzione pubblica(@certmail regione sicilia it
rud@regione sicilia.it

¢, p.c. Ufficio di Gabinetto On, Presidente

segreteriagabinetto/@regione.sicilia.it
Sede

Si rende noto che I’On.le Presidente della Regione, con nota prot. n. 15599/Gab. del
1 luglio 2025 e con successiva nota prot. 15864/Gab. del 03.07.2025, ha conferito allo
scrivente l'incarico di dirigente responsabile ad interim dell'Ufficio Stampa e
Documentazione della Presidenza della Regione e di predisporre un apposito Avviso
rivolto ai dirigenti di ruolo in servizio presso I'Amministrazione regionale.

L'Avviso ¢ finalizzato alla presentazione di disponibilita a ricoprire l'incarico di
Dirigente responsabile dell’Ufficio Stampa e Documentazione della Presidenza della
Regione.

Stante la connotazione dell’Ufficio posto alle dirette dipendenze del1’On. Presidente
della Regione, che opera in diretto raccordo ed interlocuzione con I'Organo Politico, si
ribadisce il carattere esplorativo del presente Avviso.

L’Avviso ¢ indirizzato solo ed esclusivamente ai dirigenti di ruolo
dell’ Amministrazione regionale, in possesso di diploma di laurea e di capacita ed

attitudini adeguate alle funzioni da svolgere.
[ dirigenti interessati potranno presentare la propria manifestazione di disponibilita a

ricoprire I’incarico all'indirizzo di posta elettronica segreteriagabinettoi@regione sicilia.it.
in formato .pdf aperto entro e non olire giorni 10 (dieci) dalla data di pubblicazione del

presente Avviso.



DOCUMENTAZIONE RICHIESTA
» istanza di partecipazione, debitamente sottoscritta con allegata fotocopia di valido documento
di riconoscimento del sottoscrittore;

» curriculum vitae in formato europeo datato e firmato;
» dichiarazione sostitutiva sullinsussistenza delle cause di in compatibilita e inconferibilita

di cui al D.1gs. 8 aprile 2013, n. 39 s.m.i.
¢ dichiarazione dalla quale si evince di non essere in possesso dei requisiti per il
collocamento a riposo nei due anni successivi al presente Avviso.

Ai sensi del comma 4 dell'art. 20 del D.lgs. 8 aprile 2013, n. 39, la succitata dichiarazione
sostitutiva & condizione per l'acquisizione dell'efficacia dell’incarico; ai sensi del comma 35,
dell'art. 68, della legge regionale 12/8/2014, n. 21, modificato dall'art. 98, comma 6, della
L.R. 7/05/2015, n. 9, il decreto di conferimento di incarico dirigenziale sara pubblicato nel
sito internet della Regione Siciliana. Nel conferimento dell’incarico si dovra tenere conto delle
disposizioni previste dal Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione (PIAO) —
aggiornamento 2025-2027. Nell'atto di conferimento dell’incarico dirigenziale, — Attivita
successive alla cessazione dal servizio (Pantouflage — Revolving Doors) & obbligo riportare
la clausola ex art. 53, comma 16 ter del D. lgs. n.165/2001 (introdotto dallart. 1, comma 42,
lettera 1), della legge 190/2012), per cui la sottoscrizione del disciplinare obbliga “i
dipendenti che. negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o
negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni di cui allart. 1, comma 2, a non
svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto di pubblico impiego, attivita
lavorativa o professionale presso i soggetti privati destinatari dell'attivitd della pubblica
amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri”. Inoltre per le strutture deputate alla
gestione del petrsonale, trova applicazione la disposizione contenuta all'art. 53, comma |
bis, del D.lgs. n.165/2001 che cosi recita: “Non possono essere conferiti incarichi di direzione di
strutture deputate alla gestione del personale a soggetti che rivestono o abbiano rivestito negli
ultimi due anni, cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali o che abbiano avuto
negli ultimi due anni rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette
organizzazioni.

Al sensi del Regolamento U.E. 2016/679 e del D.lgs. 101/2018, i dati personali forniti dai
candidati interessati al conferimento degli incarichi di che trattasi saranno raccolti e trattati, anche
con l'uso di sistemi informatizzati, per l'emanazione dei consequenziali provvedimenti.
Titolare del trattamento dei dati & I'Organo di Governo competente al conferimento dell’incarico.

L'Amministrazione si riserva la facoltd di sospendere, prorogare o revocare il presente
Avviso.

Si invita pertanto codesto Dipartimento a pubblicare il presente Avviso.
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