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Assessorato Regionale delle Autonomie Locali
e della Funzione Pubblica
Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale
1l Dirigente Generale

Viale Regione Siciliana, n. 2194 - 90135 — Palermo
Tel. 091 7073680 - 7073547
e-mail: dg.funzionepubblicapersonale@regione.sicilia.it

Prot. n. 78133 Palermo, li 06.11.2025

OGGETTO: Pubblicita postazioni dirigenziali ai sensi dell'art. 19, comma 1 bis del
decreto legislativo 165/2001. Deliberazione n. 172 del 10 giugno 2025.

«Incarico di Dirigente generale del Dipartimento regionale del bilancio e del tesoro
- Ragioneria generale della Regione dell’Assessorato regionale dell’economia —
Proroga tecnica».Nota Gab. N.6470 del 19.09.2025.

Al Servizio 8 Innovazione,
modernizzazione e gestione
banche dati del personale

Al dott. Emanuele Nicolosi
Responsabile del procedimento
di pubblicazione sul sito
istituzionale

Si invita la S.V. a pubblicare sul sito di questo Dipartimento il seguente avviso,
unitamente alla deliberazione della Giunta regionale n. 172 del 10 Giugno 2025.

In esecuzione del mandato conferito con la deliberazione n. 172 del 10 giugno 2025
della Giunta regionale, si rende conoscibile, ai sensi dell'articolo 19, comma 1 bis,
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, la volonta del Governo regionale di
attribuire 1’incarico di Dirigente generale del Dipartimento regionale del bilancio
e del tesoro - Ragioneria generale della Regione dell’Assessorato regionale
dell’economia.

In ossequio al contenuto della deliberazione n. 172 del 10 giugno 2025 il presente
avviso & rivolto ai soli dirigenti di II fascia del ruolo wunico
dell’Amministrazione regionale, in possesso dei requisiti previsti dalla vigente
normativa nazionale e regionale in materia (decreto legislativo n. 165/2001, legge
regionale n. 10/2000 e art. 11 della legge regionale n. 20/2003; si riportano di seguito i
requisiti di cui alla l.r. 20/2003, articolo 11: possesso di laurea, avere maturato almeno
sette anni di anzianita nella qualifica di dirigente, possesso di formazione professionale
e culturale nonché di capacita ed attitudini adeguate alle funzioni da svolgere,
riscontrabili con riferimento all'avere espletato attivita connesse al formale conferimento
di funzioni di coordinamento, di direzione o preposizione a uffici o strutture della
pubblica amministrazione regionale, nazionale e locale, compresi gli enti sottoposti a
vigilanza e controllo da parte della Regione, non essere incorsi nella valutazione negativa
di cui all'articolo 10 della legge regionale 10/2000), non maturare il diritto al

Viale Regione Siciliana, 2194 — 90135 Palermo - 091/7073680 — 091/7073547



collocamento in quiescenza nei due anni successivi alla data di pubblicazione del
presente avviso ai sensi della normativa vigente e dei requisiti specifici indicati
nella nota Gab. n. 6470 del 19.09.2025 ovvero il possesso di:
- Laurea magistrale in Giurisprudenza o Economia e Commercio o equipollenti;
- Esperienza professionale di almeno 7 anni nella qualifica dirigenziale;
- Esperienza professionale di almeno 5 anni:
o nella trattazione di materie afferenti il bilancio pubblico secondo i
principi contabili del D.Lgs. 118/2011;
o conoscenza delle procedure di elaborazione del riaccertamento dei residui
sia attivi che passivi, di elaborazione del risultato di amministrazione e
del rendiconto, del bilancio di previsione e delle variazioni di
bilancio/assestamento;
Dei predetti requisiti specifici dovra essere data evidenza nel curriculum vitae oltre
che nella istanza di partecipazione che dovra contenere una breve relazione sulla
attuale configurazione del sistema contabile della Regione e sulle proposte di
ottimizzazione e semplificazione del sistema al fine del rispetto dei termini di
legge di produzione degli schemi di riaccertamento dei residui; di formazione del
Rendiconto e di formazione dello schema di Bilancio di previsione.

I Dirigenti dell’amministrazione regionale di II fascia interessati a ricoprire
I’incarico devono presentare domanda di partecipazione e trasmettere i documenti
di seguito specificati in formato .pdf aperto al seguente indirizzo di posta
elettronica: istanzeapicali@regione.sicilia.it entro e non oltre le ore 23.59 del
17.11.2025.

DOCUMENTAZIONE RICHIESTA:
e domanda di partecipazione, debitamente sottoscritta con allegata fotocopia di
valido documento di riconoscimento del sottoscrittore;
e curriculum vitae in formato europeo datato e firmato;
e dichiarazione sostitutiva sull’insussistenza delle cause di incompatibilita e
inconferibilita di cui al D.lgs.8 aprile 2013, n. 39 s.m.i. utilizzando
esclusivamente il modello allegato.

Ai sensi del comma 4 dell’art. 20 del D.lgs. 8 aprile 2013, n. 39, la succitata
dichiarazione sostitutiva ¢ condizione per [1’acquisizione dell’efficacia
dell’incarico (prevista anche dalla sezione “Rischi Corruttivi e Trasparenza” del
PIAO 2025-2027).

In attuazione delle misure previste nel Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
(PIAO) -aggiornamento 2025-2027 adottato con Deliberazione n. 23 del 30
gennaio 2025 e integrato con deliberazione n. 189 del 17 giugno 2025 il dirigente
deve segnalare eventuali situazioni anche potenziali di conflitto di interessi all’atto
del conferimento dell’incarico (sottosezione 2.3 “Rischi Corruttivi e Trasparenza”
del PIAO 2025-2027).

Sono condizioni ostative al conferimento degli incarichi dirigenziali le disposizioni
previste dall’art. 35 bis del D.Igs. 165/2001 sulle regole per la prevenzione del
fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e nelle assegnazioni
agli uffici (sottosezione 2.3 “Rischi Corruttivi e Trasparenza” del PIAO 2025-
2027).

Come indicato dal PIAO sezione 2.3.3.2 (Rotazione del Personale) ¢ introdotta la
clausola temporale, per gli incarichi dirigenziali di vertice nelle aree ad elevato
rischio corruttivo (durata complessiva dell’incarico, anche in presenza di rinnovi,
non superiore a 5 anni).
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Nell’atto di conferimento dell’incarico dirigenziale, in conformita a quanto
indicato alla sezione 2.3.3.6 —Attivita successive alla cessazione dal servizio
(Pantouflage —Revolving Doors) del PIAO 2025/2027, ¢ obbligo riportare la
clausola ex art. 53, comma 16 ter del D.lgs. 165/2001 (introdotto dall’art. 1,
comma 42, lettera 1), della legge 190/2012), per cui la sottoscrizione del
disciplinare obbliga “i dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno
esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni
di cui all’art. 1, comma 2, a non svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione
del rapporto di pubblico impiego, attivita lavorativa o professionale presso i
soggetti privati destinatari dell’attivita della pubblica amministrazione svolta
attraverso 1 medesimi poteri”.

Ai sensi del Regolamento U.E. 2016/679 e del Dlgs. 101/2018, i dati personali
forniti dai candidati interessati al conferimento degli incarichi di che trattasi
saranno raccolti e trattati, anche con 1’uso di sistemi informatizzati, per
I’emanazione dei consequenziali provvedimenti.

Titolare del trattamento dei dati ¢ 1’Organo di Governo competente al conferimento
dell’incarico.

L’Amministrazione regionale si riserva la facolta di sospendere, prorogare o
revocare il presente avviso.

Il Dirigente Generale
Dott.ssa Salvatrice Rizzo
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