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AVVISO PUBBLICO A CHIAMATA PER L’AVVIAMENTO NUMERICO A SELEZIONE

PRESSO AZIENDE PRIVATE OBBLIGATE Al SENSI DELLA LEGGE 68/99

Mese di Gennaio 2026

Redatta ai sensi del DDG 823 del 07/04/2022, par. 5 e secondo le indicazioni del DG Dipartimento Lavoro giusta disposizione n° 13379 del

03/05/2022
Ne Ditta Sede lavoro Qualifica Titolo di N° | Art. | Art. | Tipologia Presentazione
Studio Lav. 1 18 | contrattuale istanza
1 |FARMA.ECOLOGIA SRL | BELPASSO (CT) | Magazziniere Diploma di 01 01 T.I. — part Dal 05/01/2026
S.B. (operaio) scuola superiore time al 19/01/2026
Codice .S.T.A.T.
7.4.2.1.0
2 | LOGISTIC TIME SRL CATANIA Facchino Diploma scuola |01 01 T.D. 181 Dal 05/01/2026
Codice I.S.T.A.T. | superiore giorni — full | al 19/01/2026
8.1.3.1.0.15 time
3 |LC.E.A.SRLDEIF.LLI |BELPASSO (CT) | Operatori addetti | Assolvimento |02 02 T.D. 7mesi |Dal 05/01/2026
DI FEDE agli impianti di dell’obbligo —parttime | al 19/01/2026
produzione scolastico ai
calcestruzzo sensi della
Codice .S.T.A.T. |normativa
7.2.1.2.0.3 vigente
4 |L.CE.A.SRLDEIFLLI |BELPASSO (CT) | Operatori addetti | Assolvimento |02 02 T.D. 7mesi |Dal 05/01/2026
DI FEDE agli impianti di dell’obbligo —parttime | al 19/01/2026
frantumazione e scolastico ai
selezione inerti sensi della
lavici normativa
Codice I.S.T.A.T. |vigente
7.4.4.1.0.1.2
5 |LC.E.A.SRLDEIF.LLI |BELPASSO (CT) | Autista per Assolvimento | 01 01 |T.D.7mesi |Dal 05/01/2026
DI FEDE autobetoniera ed | dell’obbligo —parttime | al 19/01/2026
autocarro scolastico ai
Codice I.S.T.A.T. |sensi della
7.4.2.3.0.6 normativa
vigente —
Patente C+E
6 |F.LLI DI MARTINO SPA | CATANIA Aggiustatore Diploma scuola |01 01 T.D. 7mesi | Dal 05/01/2026
Elettromeccanico | superiore — full time al 19/01/2026
Codice I.S.T.A.T.
6.2.4.1.3.1
7 |F.LLI DI MARTINO SPA | CATANIA Aggiustatore Diploma scuola |01 01 |T.D.7mesi |Dal05/01/2026
Elettromeccanico | superiore — full time al 19/01/2026
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Codice I.S.T.A.T.
6.2.4.1.3.1
ASSOCIAZIONE VIAGRANDE Fisioterapista Laurea in 01 01 T.D.10 mesi | Dal 05/01/2026
8 |RESIDENCE FUTURA (CT) Codice I.S.T.A.T. |Fisioterapia - part time al 19/01/2026
RSA 3.2.1.2.2.0.1
9 | GRIFFE SRL CATANIA Analista e Laurea in 01 01 T.D. 7 mesi - | Dal 05/01/2026
progettista di Informatica o part time al 19/01/2026
software titolo
Codice I.S.T.A.T. |equipollente
2.7.1.1.1
10 |[FUTURA TRASPORTI CATANIA Addetto alla Diploma scuola |01 01 |T.D. 10 mesi | Dal 05/01/2026
SRL logistica di superiore - part time al 19/01/2026
magazzino
Codice .S.T.A.T.
4.3.1.2.0.5
11 | FUTURA TRASPORTI CATANIA Addetto al carico- | Assolvimento |02 02 T.D. 10 mesi | Dal 05/01/2026
SRL scarico merci dell’obbligo - part time al 19/01/2026
Codice I.S.T.A.T. |scolastico ai
8.1.3.1.0.3 sensi della
normativa
vigente
12 |ISTITUTO CLINICO CATANIA Infermieri Laurea 02 02 T.I.— part Dal 05/01/2026
VIDIMURA SRL professionali Infermieristica time al 19/01/2026
Codice .S.T.A.T.
3.2.1.1.1
13 |ISTITUTO CLINICO CATANIA Tecnico Laurea in 02 02 T.I. - part Dal 05/01/2026
VIDIMURA SRL Programmatore informatica o time al 19/01/2026
Codice I.S.T.A.T. [titolo
3.1.2.1.0 equipollente
14 | SSMICROELECTRONICS | CATANIA ADDETTO ALLA Diploma di perito | 05 05 TD. Dal 05/01/2026
SRL05/01/2026 al ERODUZIONE IN dustriale al 19/01/2026
COMPONENTI Informatico/Meccani
ELETTRONICI codice | co/ Liceo Scientifico
IS.T.AT.7.2.7.3.0.2
15 | SSMICROELECTRONICS | CATANIA Ingegnere Laurea in 05 05 T.D. Dal 05/01/2026
SRL Elettronico ingegneria al 19/01/2026
Elettronica/
Laurea in Fisica/
Laurea in
Chimica

REQUISITI GENERALI DI ACCESSO ALLA PROCEDURA DI CHIAMATA CON AVVISO
PUBBLICO
Possono candidarsi alle offerte pubblicizzate tutti gli iscritti negli elenchi di cui alla L. 68/99 appartenenti alle
categorie di cui agli artt. 1 e 18 della suindicata legge tenuti dall’ufficio per il Collocamento mirato di
CATANIA, purché I’iscrizione sia antecedente al primo giorno di pubblicazione delle offerte e di raccolta delle
candidature e purché abbiano aderito al censimento relativo al ripopolamento delle banche date dei lavoratori di
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cui alle legge 68/99, come disposto nell’Avviso Pubblico di Censimento del 27/10/2021 del Dipartimento
lavoro.

Saranno escluse le candidature di soggetti iscritti 0 censiti contestualmente e successivamente al primo giorno di
pubblicazione delle offerte.

Nel caso di visite di revisione, non saranno ammesse le candidature prive dell’attestazione rilasciata
dall’Inps ai sensi dell’art. 25 della Legge n. 114/2014.

I candidati dovranno allegare, in formato pdf debitamente rinominato, a_pena di esclusione, la seguente
documentazione:

a) copia della Diagnosi Funzionale in corso di validita o, in alternativa, copia della diagnosi funzionale scaduta,
accompagnata da attestazione INPS rilasciata ai sensi della Legge n.114/2014;

b) copia del titolo di studio richiesto (diploma di scuola media inferiore, attestante I’assolvimento dell’obbligo
scolastico secondo la normativa vigente, diploma di scuola media superiore, laurea) conseguiti in data
antecedente al primo giorno di pubblicazione delle offerte e di raccolta delle candidature;

¢) titoli professionali indicati sul presente avviso, conseguiti in data antecedente al primo giorno di pubblicazione
delle offerte e di raccolta delle candidature.

Si consiglia, inoltre, di non allegare file di dimensione superiore a 2 Mb.

Per quanto sopra, non verranno accettate candidature prive dei requisiti e dell’ allegata documentazione
sopraindicati.

Non potranno essere ammesse le candidature dei disabili psichici, in quanto avviabili solo su richiesta

nominativa e mediante convenzione (art.9 comma 4 della legge 68/99).
PROCEDURA DI CANDIDATURA

La procedura di candidatura avverra esclusivamente on line tramite I’accesso al portale dedicato “Silav.it- alla

voce altre funzionalita-chiamate disabili — il cui accesso ¢ permesso solo per il tramite di riconoscimento
dell’identita digitale (SPID).

Ciascun iscritto/a potra candidarsi a piu offerte di lavoro, purché riservate alla propria categoria e purché in
possesso dei requisiti professionali specifici richiesti dalla singola offerta.

Alla fine della procedura di candidatura il cittadino ricevera dal sistema un codice univoco col quale si potra
riconoscere in sede di pubblicazione delle graduatorie, elaborate dal sistema informatico e successivamente
verificate dagli operatori dei CCpll.

Non sono ammesse modalita di adesione diverse da quelle sopra indicate.

REQUISITI GENERALI
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I requisiti richiesti sul presente avviso , a pena di esclusione, devono essere posseduti sia dal primo giorno
antecedente la pubblicazione dello stesso avviso, con il quale si pubblicizzano le offerte e si raccolgono le
relative candidature, sia all’atto di sottoscrizione del contratto di lavoro.

Cio in quanto non ¢ sufficiente che i requisiti soggetti a possibili mutamenti siano posseduti solo al
momento della domanda, ma ¢ indispensabile che gli stessi permangano al momento dell’assunzione.

CRITERI PER LA FORMAZIONE DELLE GRADUATORIE
Gli elementi che concorrono alla formazione delle graduatorie e valutazione del punteggio sono:

a) carico familiare (si intende quello rilevato dallo stato di famiglia e determinato secondo le modalita
previste per la corresponsione dell’assegno per il nucleo familiare);

b) situazione economica e patrimoniale del lavoratore : deve intendersi la condizione reddituale del
lavoratore, con esclusione del suo nucleo familiare, derivante dal patrimonio immobiliare e mobiliare ¢
dall’imponibile I.R.P.E.F, escluse le sole prestazioni a carattere risarcitorio (ad esempio rendita INAIL,
pensione di guerra e servizio, assegno di invalidita civile). Si prendera in considerazione il reddito
complessivo risultante dall’ultimo anno d’imposta per il quale sono scaduti i termini di presentazione delle
dichiarazioni. Il reddito verra accertato tramite autocertificazione ai sensi del DPR N. 445 del 28/12/2000.

c) Anzianita di iscrizione: viene calcolata con riferimento alla data di iscrizione o reiscrizione negli
elenchi del collocamento mirato, a condizione che sia stato dichiarato lo stato di disoccupazione ai sensi del
D.Lgs 150/20215 e sue modifiche e integrazione. L’anzianita d’iscrizione ¢ quella effettivamente maturata
all’atto di pubblicazione dell’ Avviso Pubblico di chiamata.

D) Grado di invalidita; per le persone appartenenti alle categorie di cui all’art. 18 della Legge 68/99, si
applicano i criteri indicati nelle Linee Guida pubblicate con DDG 823 del 7/4/2022.

DURATA DELLA PUBBLICAZIONE
L’avviso di chiamata restera in pubblicazione dal 05/01/2026 al 19/01/2026
Al termine della suindicata decorrenza il sistema non accettera ulteriori candidature.
FORMULAZIONE DELLE GRADUATORIE

Sulla base delle candidature presentate, successivamente ad una verifica dei requisiti e utilizzando il metodo di
valutazione degli elementi e il calcolo dei punteggi cosi come riportato nell’allegato A) della deliberazione della
G.R. n°5/2022, saranno formulate graduatorie specifiche per ogni singola offerta, e nello specifico gli elementi
che concorrono alla formazione delle graduatorie e valutazione degli elementi sono:

a) carico familiare;
b) situazione economica e patrimoniale del lavoratore.

¢) Anzianita di iscrizione
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D) Grado di invalidita.

Nella formulazione delle graduatorie relative alle singole offerte, verra comunque rispettato il diritto di
precedenza dei soggetti di cui all’art 1, co.2,della legge 407/98 e sue modifiche e integrazioni laddove richiesto.

A seguito delle verifiche di cui agli artt.71/72 del DPR 445/00 e dei controlli sistematici delle dichiarazioni rese
dai lavoratori , anche tramite 1’ Agenzia delle Entrate e di altri enti interessati verranno pubblicate le graduatorie
sul portale dedicato del Dipartimento Regionale Lavoro.

Le graduatorie saranno formate nel rispetto delle disposizioni del Testo unico in materie di protezione dei dati
personali (D. 1gs 30 giugno 2003, n. 196) e delle Linee guida per il trattamento di dati personali effettuato da
soggetti pubblici per le finalita di pubblicazione e diffusione sul web.

AVVIAMENTI

Gli avviamenti saranno effettuati in ordine di graduatoria relativa ad ogni singola offerta , tenuto conto della
preventiva valutazione di compatibilita espressa dal comitato tecnico in ordine alle condizioni personali del
soggetto desunte dalla scheda di Diagnosi funzionale , nonché dalle sue capacita professionali e dalle
conoscenza necessarie individuate e dichiarate dal datore di lavoro nella descrizione delle offerte di lavoro
pubblicate.

Secondo quanto disposto dall’art. 10, comma 6, legge 68/1999 , la rinuncia per due volte consecutive
all’avviamento al lavoro, senza giustificato motivo , o la mancata risposta alla convocazione, ovvero il rifiuto al
posto di lavoro offerto corrispondente ai requisiti professionali e alle disponibilita dichiarate all’atto della
iscrizione, comportera la cancellazione dalle liste di collocamento per un periodo di sei mesi.

La procedura si concludera entro 60 gg. dalla pubblicazione dell’avviso ( fatto salvo la facolta di differire i
termini conclusivo, come previsto dalla normativa vigente in materia), con la definitiva pubblicazione della
graduatoria , che avra validita esclusivamente in relazione alle specifiche occasioni di lavoro. Le stesse potranno
essere utilizzare nel termine di 6 mesi dall’approvazione , per la sostituzione di soggetti avviati e non assunti o
per i quali sia intervenuta la risoluzione del rapporto di lavoro.

Il presente avviso a chiamata e le graduatorie ai sensi della legge n. 68/99, saranno pubblicate sul seguente
link: https://www.regione.sicilia.it/istituzioni/regione/strutture-regionali/assessorato-famigliapolitiche-
sociali-lavoro/dipartimento-lavoro-impiego-orientamento-servizi-attivitaformative/2025-avviamenti-enti-

pubblici-legge-n-681999

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO IX

(Dott. Sebastiano Mario Guarrera)
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