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Decreto approvazione atto bilaterale di rinnovo conferimento incarico di collaborazione a titolo 

gratuito Paola Micali - 

 

 

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana; 

VISTO il D.P.Reg. 28/02/1979 n. 70 che approva il Testo Unico delle leggi 

sull’ordinamento del Governo e dell’Amministrazione della Regione 

Siciliana; 

VISTO l’art. 16 della Legge n. 56 del 28/02/1987 e ss.mm.ii. che regola le assunzioni 

presso le Pubbliche Amministrazioni e gli Enti Pubblici non economici, sulla 

base di avviamento a selezione effettuata tra i presenti in possesso dei requisiti 

previsti dal D.Lgs. 150/2015 e ss.,mm.ii.; 

VISTA la L.R. 10 del 15 maggio 2000; 

VISTO l’art. 35 del D.Lgs. 165 del 30 marzo 2001 “Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;  

VISTO Il D.D.G. n. 1355 del 24/06/2022 e D.P.Reg. n. 442 del 13/02/2023 con il 

quale il Dirigente Generale del Dipartimento Lavoro ha conferito l’incarico 

al dott. Giacomo De Francesco di Dirigente responsabile del Servizio XI – 

Centro per l’Impiego di Messina e Villafranca Tirrena; 

VISTO Il D.D.G. 4464 del 19/12/2024 con il quale è stato approvato, l’atto aggiuntivo 

al contratto individuale di lavoro relativo all’incarico di dirigente del Servizio 

XI  – Servizio Centro per l’Impiego di Messina e Villafranca Tirrena del 

Dipartimento regionale del Lavoro, stipulato tra il Dirigente Generale Avv. 

Ettore Riccardo Foti e il Dott. De Francesco Giacomo, che proroga il termine 

di scadenza del suddetto contratto individuale di lavoro dal 31.12.2024 al 

30.06.2025; 

VISTO Il D.L. 95/2012 art. 5 comma 9; 

VISTO il D.L. 90/2014 art. 6; 

VISTA la circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica del Ministero per la 

semplificazione e la Pubblica Amministrazione n. 6 del 04/12/2014; 

VISTA  la circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica del Ministero per la 

semplificazione e la Pubblica Amministrazione n. 4 del 10/11/2015; 

VISTA  la circolare INAIL n. 60010 del 8 marzo 2017 in materia obbligo assicurativo 

INAIL per gli incarichi gratuiti a soggetti in quiescenza; 

VISTO l’atto bilaterale di rinnovo conferimento incarico a titolo gratuito, non avente 

carattere dirigenziale/direttivo, stipulato tra il Dirigente del Servizio XI CPI 

di Messina e Villafranca e la Sig.ra Paola Micali, funzionario 

dell’Amministrazione Regionale in quiescenza, per la collaborazione presso 
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il Servizio XI CPI di Messina e Villafranca per le materie indicate nel 

medesimo atto bilaterale; 

RITENUTO di dover procedere all’approvazione del predetto atto di conferimento 

incarico; 
 

 

DECRETA 

 

 E’ approvato l’atto bilaterale di rivvovo conferimento incarico di collaborazione a titolo 

gratuito stipulato in data 04/02/2026 tra il Dirigente del Servizio XI CPI di Messina e 

Villafranca Tirrena e la Sig.ra Paola Micali, funzionario in quiescenza 

dell’Amministrazione Regionale, per la durata di anni uno. 

 Il presente decreto sarà trasmesso al responsabile del procedimento di pubblicazione dei 

contenuti sul sito internet della Regione Siciliana, ai fine dell’assolvimento dell’obbligo 

di pubblicazione ai sensi dell’art. 68, comma 5, della L.R. 12/08/2014 n. 21, nonché alla 

Ragioneria Centrale per L’Assessorato Famiglia e al Dipartimento Regionale della 

Funzione Pubblica e del Personale anche al fine di provvedere alla copertura assicurativa 

Infortuni ai sensi della circolare INAIL citata in premessa. 

 

 

Messina, 04/02/2026 

 

 Il Dirigente del Servizio XI 

 CPI Messina – Villafranca Tirrena 

 (Dott. Giacomo De Francesco) 
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