
  REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana
Assessorato  della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

Dipartimento Regionale del Lavoro, 
dell'Impiego, dell'Orientamento, dei Servizi e della attività formative

Servizio XI
 Centro per l’Impiego di Messina e Villafranca Tirrena

Prot. 13944                                                                              Messina 27/02/2026
                                                                           

AVVISO ENTI PUBBLICI ART.18 L.68/99

Avviso pubblico contenente l’elenco delle offerte disponibili per ciascuna chiamata, accessibile a tutti i soggetti che 
abbiano provveduto a censirsi in data antecedente al primo giorno di pubblicazione dell’offerta e di raccolta delle  
sottoelencate candidature.

Azienda Sede di 
lavoro

Qualifica richiesta Categoria Posti 
disponibili

Tipologia Inizio 
candidatura

Scadenza 
candidatura

AZIENDA SERVIZI 
MUNICIPALIZZATI 

TAORMINA 
(A.S.M. Taormina)

Taormina  CONDUTTORI DI 
AUTOBUS COD. ISTAT 
7.4.2.2.0 in possesso 
di  Patente D con 
Abilitazione CQC in 
corso di validità .

Art. 18 
comma 2

1 Tempo pieno e 
indeterminato

09/03/2026 23/03/2026

MODALITA’ PER LA CANDIDATURA:

A seguito dei chiarimenti operativi forniti dal Servizio VI - Coordinamento servizi centri per l’impiego, Dipartimento 
Regionale  del  Lavoro,  dell’Impiego,  dell’Orientamento,  dei  Servizi  e  delle  attività  formative,  esclusivamente i 
soggetti appartenenti alle seguenti categorie:

• vittime del terrorismo e della criminalità organizzata, 
• familiari delle vittime del terrorismo e della criminalità organizzata
• vittime del dovere
• familiari delle vittime del dovere
• orfani e coniugi superstiti di soggetti deceduti per causa di lavoro
• orfani di Rigopiano

per esercitare il diritto di precedenza previsto in normativa, possono inviare la propria candidatura alla singola 
offerta di lavoro attraverso PEC, al seguente indirizzo:  cpi.me@certmail.regione.sicilia.it  ,    allegando alla stessa 
gli allegati di seguito richiesti ai fini della valutazione del possesso dei requisiti necessari per la seguente posizione  
lavorativa. 

Per tutti gli altri soggetti appartenenti alle altre categorie protette ai sensi dell’art. 18 co. 2 L. 68/99, la procedura di  
candidatura  avverrà  esclusivamente  on-line  tramite  accesso  al  portale  dedicato 
https://www.silavsicilia.it/GaranziaGiovani/Pagine/RicercaOfferte.aspx, nelle date specificate.
Si rammenta che i titoli attestanti la specifica professionalità, non già presenti a sistema, possono essere scansionati 
ed allegati alla candidatura.

Si precisa che il rifiuto, senza giustificato motivo, del posto di lavoro, corrispondente ai propri requisiti professionali  
offerto per due volte consecutive comporta la cancellazione dalle liste per un periodo di mesi 6, ai sensi L. 68/99 art. 
10 co. 6.

        Il Dirigente del Servizio XI
                        Dott. Giacomo De Francesco

Via Dogali n.1 – 98122 MESSINA - tel.0902984711- fax 0902931735 - e-mail ulmec00@regione.sicilia.it 
Pec cpi.me@certmail.regione.sicilia.it

https://www.silavsicilia.it/GaranziaGiovani/Pagine/RicercaOfferte.aspx
mailto:cpi.me@certmail.regione.sicilia.it


  REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana
Assessorato  della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

Dipartimento Regionale del Lavoro, 
dell'Impiego, dell'Orientamento, dei Servizi e della attività formative
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 Centro per l’Impiego di Messina e Villafranca Tirrena

AVVISO ENTI PUBBLICI ART. 8 L.68/99

Avviso pubblico contenente l’elenco delle offerte disponibili per ciascuna chiamata, accessibile a tutti i soggetti che 
abbiano provveduto a censirsi in data antecedente al primo giorno di pubblicazione dell’offerta e di raccolta delle  
sottoelencate candidature.
La  procedura  di  candidatura  avverrà  esclusivamente  on-line  tramite  accesso  al  portale  dedicato 
https://www.silavsicilia.it/GaranziaGiovani/Pagine/RicercaOfferte.aspx , nelle date per ciascuna specificate.  Si 
rammenta  che  eventuali  titoli  attestanti  la  specifica  professionalità,  non  già  presenti  a  sistema,  possono  essere  
scansionati ed allegati alla candidatura.
I candidati, inoltre, dovranno allegare, a pena di esclusione, la seguente documentazione: ultimi verbali di 
invalidità  civile  rilasciati  dall’INPS  con  la  relativa  scheda  delle  capacità  socio  lavorative  (verbale  del  
collocamento mirato L. 68/99). 

Si  precisa  che  il  rifiuto,  senza  giustificato  motivo,  del  posto  di  lavoro,  corrispondente  ai  propri  requisiti  
professionali offerto per due volte consecutive comporta la cancellazione dalle liste per un periodo di mesi 6, 
ai sensi L. 68/99 art. 10 co. 6.
Si informa che l’INPS con messaggio del 01/04/2025 n. 1115 ha comunicato che, a partire da maggio 2025, le 
qualifiche professionali in possesso dei lavoratori dovranno essere valorizzate secondo la nuova codifica ISTAT 
(CP 2021).  Per consultare la  “Nomenclatura e  classificazione delle  Unità Professionali-Edizione 2021”,  gli 
interessati possono visitare il sito dell’ISTAT.

Azienda Sede di lavoro Qualifica richiesta Categoria Posti 
disponibili

Tipologia Inizio 
candidatura

Scadenza 
candidatura

Messina 
Social City 

Azienda 
speciale

Messina Addetti all’assistenza personale 
cod. Istat 5.5.2.3.0 in possesso 
del titolo di Assistente 
all’autonomia e alla 
comunicazione ASACOM 
 

Persona con 
disabilità art. 8

2 Tempo pieno e 
determinato 
superiore a 6 

mesi

09/03/2026 23/03/2026

Requisiti specifici e procedura:
Come indicato  nella  convenzione  stipulata  in data  22/01/2026,   tra  L’Assessorato  Regionale  della  Famiglia,  delle 
Politiche sociali e del Lavoro, Servizio XI – Centro per l’Impiego di Messina e Villafranca Tirrena  e  Messina Social 
City Azienda speciale, approvata con  D.R.S. n. 200  del 30/01/2026, pubblicato sul sito ufficiale del Dipartimento 
regionale del lavoro, dell’impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attività formative, ai sensi dell’art. 11 della 
L.68/99, in relazione ai profili richiesti sono necessari i titoli di accesso specifici per l’esercizio delle mansioni per cui si 
partecipa, previsti dalle norme di legge.
In base alla suddetta convenzione le conseguenti assunzioni saranno effettuate a cura dell’Ente assumente, sulla base del 
colloquio previsto nel Verbale del Consiglio di Amministrazione n. 18 del 24/11/2025, e nel rispetto dei principi statuiti  
all’art.  7  comma 4 del  D.P.R.  10/10/2000 n.  333,  seguendo le  specifiche graduatorie  che il  Centro per  l’Impiego 
formulerà, sulla base delle candidature pubbliche presentate, tenendo conto dei consueti elementi:
a) anzianità di iscrizione;
b) carico familiare;
c) reddito;
d) percentuale di invalidità.                                                                                            Il Dirigente del Servizio XI

                        Dott. Giacomo De Francesco
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