
R.U.D.L.D.D.S.n.: 1241/2026/Servizio -XXII                                                                                             del 26.03.2026

                                                 REPUBBLICA ITALIANA

   Regione Siciliana

Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro
Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attività Formative

ISPETTORATO TERRITORIALE DEL LAVORO DI RAGUSA
DECRETO A CONTRARRE E DI IMPEGNO DI SPESA E.F. 2026

DEL BILANCIO DELLA REGIONE SICILIANA E.F. 2026 – CAPITOLO 312553
Piano dei Conti Finanziario U.1.03.02.09.004

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO XXII
VISTO lo Statuto speciale della Regione Siciliana approvato con R.D.L. del 15.05.1946, n. 455;
VISTA la L.R. n. 47 del 08.07.1977 “Norme in materia di bilancio e contabilità della Regione Siciliana.”;
VISTO il  D.P.Reg.28.02.1979 n.70  che approva il  Testo  Unico  delle  leggi  sull'ordinamento  del  Governo e

dell'Amministrazione della Regione Siciliana;
VISTA        la Legge Regionale 15 maggio 2000 n. 10 ed, in particolare, l'articolo 8, comma 1, lett. b) nella parte in

cui prevede che i dirigenti adottano i relativi atti e provvedimenti amministrativi con l'esercizio dei
poteri di spesa e di acquisizione delle entrate;

VISTO l'art.11 L.R.3/2015 che dispone l'applicazione del D.Lgs.n.118/2011 e ss.mm.ii.;
VISTO il  decreto  legislativo  23  giugno  2011,  n.  118  e  ss.mm.ii.  recante  “Disposizioni  in  materia  di

armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

VISTA il D.P.R.S. 18 gennaio 2013 n. 6;
VISTO il Decreto del Presidente della Regione 5 aprile 2022 n. 9, recante il regolamento di attuazione del

titolo II della legge regionale 16 dicembre 2008, n° 19 e la rimodulazione degli assetti organizzativi dei
dipartimenti regionali ai sensi dell'articolo 13, comma 3, della legge regionale 17 marzo 2016, n.3;

VISTO il  Decreto del  Presidente della  Regione n.  442 del  3  febbraio 2023,  con il  quale  viene conferito
l’incarico  di  Dirigente  Generale  del  Dipartimento  Regionale  del  Lavoro,  dell’Impiego,
dell’orientamento, dei servizi e delle attività formative all’Avv. Ettore Riccardo Foti, in esecuzione della
Deliberazione della Giunta Regionale n. 84 del 10.02.2023;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 124 del 29 aprile 2025 con il quale viene differito di due (2)
mesi,  fino a giugno 2025,  la  data di  scadenza dell’incarico di  Dirigente Generale del  Dipartimento
Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi  e delle Attività Formative all’Avv.
Ettore Riccardo Foti;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 4973 del 29 ottobre 2025 con il quale viene prorogato fino
al  31  gennaio  2026  l’incarico  di  Dirigente  Generale  del  Dipartimento  Regionale  del  Lavoro,
dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attività Formative fino all’Avv. Ettore Riccardo Foti;

VISTA la D.G.R. 29 gennaio 2026 n. 41 con la quale è stato conferito l’incarico di Dirigente Generale del
Dipartimento Regionale del Lavoro all’Avv. Ettore Riccardo Foti per la durata di anni due a far data dal
01.02.2026;

VISTO il D.D.G. n. 3737 del 27 dicembre 2022 con il quale è stato approvato il contratto individuale di lavoro
di Dirigente del “Servizio XXII- Ispettorato territoriale del lavoro di Ragusa”, stipulato tra il Dirigente
Generale pro- tempore e il Dott. Raimondo Floridia;

VISTO il D.D.G. n. 4466 del 19 dicembre 2024 con il quale è stato prorogato il termine di scadenza dal 31
dicembre 2024 fino al 30 giugno 2025 del contratto individuale di lavoro di Dirigente del “Servizio XXII-
Ispettorato territoriale del lavoro di Ragusa”, Dott. Raimondo Floridia;

VISTO il D.D.G. n. 2794 del 16 luglio 2025 con il quale è stato prorogato il contratto individuale di lavoro di
Dirigente del  “Servizio XXII-  Ispettorato territoriale  del  lavoro di  Ragusa”,  stipulato tra il  Dirigente
Generale pro- tempore e il Dott. Raimondo Floridia, dal 01 luglio 2025 sino al 31 dicembre 2025;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 393 del 17 dicembre 2025 “Funzionalità dell'Amministrazione
regionale - Atto di indirizzo del Governo per il  differimento del termine di durata degli incarichi di
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dirigente  di  aree,  servizi  ed  unità  operative”,  in  base  alla  quale  viene  differita  di  tre  (3)  mesi
inderogabili, dall’ 01 gennaio 2026 sino al 31 marzo 2026, la data di scadenza dei contratti dirigenziali
delle strutture intermedie e unità operative;

VISTA la nota Prot.n. 49249 del 19.12.2025, con la quale è stato proposto al dott. Raimondo Floridia, che
accetta, il  differimento del termine di  scadenza del contratto individuale di  lavoro di  Dirigente del
“Servizio XXII Ispettorato Territoriale del Lavoro di Ragusa”, di tre (3) mesi, dall’ 01 gennaio 2026 sino
al 31 marzo 2026;

VISTO il D.D.G. n. 44 del 13 gennaio 2026 con il quale è stato prorogato il contratto individuale di lavoro di
Dirigente del  “Servizio XXII-  Ispettorato territoriale  del  lavoro di  Ragusa”,  stipulato tra il  Dirigente
Generale pro- tempore e il Dott. Raimondo Floridia, dal 01 gennaio 2026 sino al 31 marzo 2026;

VISTO la  L.R.  5  gennaio  2026  n.1 concernente  “Legge  di  stabilità  regionale  per  il  triennio  2026/2028”,
pubblicata sul “Supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana (p. I) n. 2 del 9
gennaio 2026”;

VISTA     la L.R. 5 gennaio 2026 n. 2 concernente “Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il triennio
2026/2028”, pubblicata sul “Supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana (p. I)
n. 2 del 9 gennaio 2026”;

VISTO il D.D.G. n. 631 del 03.03.2025 con il quale sono stati assegnati al Servizio XXII – I.T.L. di Ragusa le
somme di  €. 1.500,00 per l'E.F. 2025 e di €. 1.500,00 per l'E.F. 2026 sul capitolo di spesa 312553
“Manutenzione ordinaria e riparazioni per l’attuazione delle disposizioni di cui al Decreto legislativo
9 aprile 2008 n. 81” del Bilancio della Regione Siciliana E.F. 2025 e E.F. 2026;

CONSTATATA la disponibilità finanziaria nel capitolo di spesa 312553 del Bilancio della Regione Siciliana, E.F. 2026;
VISTO il D.Lgs. n. 31.03.2023 n. 36, nuovo Codice dei Contratti pubblici in vigore dal 01.04.2023 ed efficace

dal 01.07.2023, e s.m.i.;
VISTA la L.R. 12.10.2023 n. 12 con la quale la Regione Siciliana ha recepito il codice dei contratti pubblici di

cui al D.Lgs. n. 31.03.2023 n. 36;
VISTO l’art. 50, comma 1 lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023 e successive modifiche e integrazioni che prevede, per

gli  affidamenti  di  importo  inferiore  a  €  140.000,00,  l’affidamento  diretto  anche  senza  previa
consultazione di più operatori economici;

VISTO il comma 130 dell’art. 1 della Legge 30 dicembre 2018 n. 145 (Legge di Bilancio 2019) ha modificato
l’art, 1, comma 450 della Legge 27 dicembre 2006 n. 296 innalzando, per gli acquisti di beni e servizi, la
soglia per non incorrere nell’obbligo di ricorrere al MePA, da 1.000,00 e 5.000,00 euro;

VISTE le linee guida dell’ANAC n. 4 approvato con delibera n. 1097 del 26.10.2016;
VISTO       il Decreto Legislativo 9 Aprile 2008 n. 81 e ss.mm.ii. “Testo Unico sulla salute e sicurezza sul lavoro”;
CONSIDERATA la necessità di effettuare la manutenzione periodica (UNI-9994-1), relativa al 1° semestre dell’anno

2026, di n. 4 estintori a polvere di Kg. 6 e n. 2 estintori CO2 di Kg. 5, in uso presso il Servizio XXII – I.T.L.
di Ragusa, in attuazione delle disposizioni del D. Lgs n.81/2008 in materia di sicurezza nei luoghi di
lavoro; 

ACCERTATO che la copertura finanziaria della suindicata previsione di spesa è rinvenibile nelle risorse assegnate a
questo Servizio  sul  capitolo di  spesa 312553,  giusto D.D.G.  n.  631 del  03.03.2025 per  l’esercizio
finanziario anno 2025 ed anno 2026;

VISTA la nota prot. 3087 del 16.03.2026 con la quale è stata invitata la ditta/società: Iblea Antincendio s.r.l.
con sede legale a Ragusa – Zona Industriale 3° Fase – Viale 15 n. 8 -  P.IVA: 00738990886;

VISTO il  preventivo  n.92/26,  del  16.03.2026,  assunto  al  prot.  3177  del  17.03.2026  trasmesso  dalla
ditta/società:  Iblea Antincendio s.r.l. – partita IVA:  00738990886, con sede legale a Ragusa - 97100
Zona Industriale 3° Fase – Viale 15 n. 8, avente per oggetto la manutenzione periodica degli estintori
in  uso  presso  I.T.L.  di  Ragusa, in  attuazione  delle  disposizioni  del  D.  Lgs  n.81/2008  in  materia  di
sicurezza nei luoghi di lavoro, per un importo di €. 49,20 oltre IVA al 22%;

ACCLARATO che il preventivo n.92/26, del 16.03.2026 pervenuto dalla ditta/società  Iblea Antincendio s.r.l. con
sede legale a Ragusa – Zona Industriale 3° Fase – Viale 15 n. 8 -  P.IVA: 00738990886 , risulta congruo
con i prezzi di mercato, e pertanto alla medesima ditta/società si può affidare il servizio;

VISTA la nota prot. n. 3640 del 26.03.2026 con cui Codesta Amministrazione invita la ditta/società: Iblea
Antincendio s.r.l.  con sede legale  a  Ragusa –  Zona Industriale  3°  Fase –  Viale  15 n.  8  -   P.IVA:
00738990886, inoltrare la documentazione propedeutica alla sottoscrizione del contratto;

VISTA la documentazione amministrativa in ordine ai requisiti di cui agli articoli 94, 95 e 96 del codice degli
appalti, attestati mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR n.445/2000,
rilasciata dal Legale Rappresentante della ditta/società;
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PRECISATO   che la spesa rientra nel capitolo 312553 “Manutenzione ordinaria e riparazioni per l’attuazione delle
disposizioni di cui al Decreto legislativo 9 aprile 2008 n. 81”, del Bilancio della Regione Siciliana per
l’Esercizio Finanziario anno 2025 e 2026; 

DATO ATTO che nel rispetto di quanto previsto dalla deliberazione ANAC numero 584/2023, e la proroga del 18
giugno 2025, l’Amministrazione ha provveduto ad acquisire in via telematica, il codice identificativo
della procedura di gara C.I.G: BAF911A0AA;

VISTA la regolarità contributiva della ditta/società: Iblea Antincendio s.r.l. con sede legale a Ragusa Zona
Industriale  3°  Fase  –  Viale  15  n.  8  -   P.IVA:  00738990886 ,  per  come  si  evince  dal  DURC
INAIL_52852420 del 13.02.2026 avente validità estesa fino al 13.06.2026;

RITENUTO di procedere, ai fini dell’adozione del presente decreto a contrarre, con l’istituto previsto dall’art. 50,
comma 1, lett. b), nel D.Lgs. 36/2023 e s.m.i., affidando l’incarico alla ditta/società: Iblea Antincendio
s.r.l. con sede legale a Ragusa – Zona Industriale 3° Fase – Viale 15 n. 8 -  P.IVA: 00738990886 ,  la
manutenzione/revisione ordinaria degli estintori per il primo semestre 2026, e primo in uso presso il
Servizio XXII – I.T.L. di Ragusa, per un importo complessivo pari a €. 60,02 IVA compresa al 22% per
l’esercizio finanziario anno 2026; 

D E C R E T A
ART. 1 

Per le motivazioni espresse in premessa, che ai fini della presente determinazione s’intendono integralmente riportate
e  trascritte,  viene  indetto l’affidamento  diretto ai  sensi  dell’art.  50,  comma 1,  lettera  b)  del  D.Lgs.  36/2023,  alla
ditta/società:  Iblea Antincendio s.r.l.  con sede legale a Ragusa – Zona Industriale 3° Fase – Viale 15 n. 8, P.IVA:
00738990886, provvedere alla  manutenzione/revisione ordinaria degli estintori per  il  primo semestre 2026,  in uso
presso il Servizio XXII – I.T.L di Ragusa;

ART.2
Per effetto dell'affidamento di cui all'art.1, è assunto l'impegno dell'importo complessivo di €.60,02 IVA compresa, sul
capitolo  del  Bilancio  della  Regione Siciliana  312553 “Manutenzione ordinaria  e  riparazioni  per  l’attuazione delle
disposizioni di cui al Decreto legislativo 9 aprile 2008 n. 81”, con codifica impegno U.1.03.02.09.004, per far fronte al
pagamento di quanto dovuto alla società: : Iblea Antincendio s.r.l. con sede legale a Ragusa – Zona Industriale 3° Fase
Viale 15 n. 8, P.IVA: 00738990886, inerente l’esecuzione del servizio di manutenzione/revisione degli estintori per il
primo semestre 2026, in uso presso il Servizio XXII – I.T.L di Ragusa

ART.3
La  forma  del  contratto  è  quella  prevista  per  gli  affidamenti  di  importo  non  superiore  a  €  140.000,00  mediante
corrispondenza secondo l’uso del commercio, consistente in un apposito scambio di lettere; che la spesa rientra  nel
capitolo 312553 ““Manutenzione ordinaria e riparazioni per l’attuazione delle disposizioni di cui al Decreto legislativo
9 aprile 2008 n. 81”, del Bilancio della Regione Siciliana per l’esercizio finanziario anno 2026; che si  procederà al
pagamento della prestazione previa presentazione di fattura elettronica, entro giorni 30 dalla data di ricevimento della
stessa e previa verifica di conformità della prestazione.

ART.4
La spesa di cui al  presente provvedimento è codificata nel Piano dei Conti Finanziario, Allegato n. 6/1 al D.Lgs. n.
118/20,  codice  voce:  U.1.03.02.09.004 e  rientra  nei  limiti  dell’assegnazione  di  cui  al  giusto  D.D.G.  n.  631  del
03.03.2025  “Manutenzione ordinaria e riparazioni per l’attuazione delle disposizioni di cui al Decreto legislativo 9
aprile 2008 n. 81”, sul capitolo 312553 per l’esercizio finanziario anno 2026; 

ART.5
Il presente decreto sarà trasmesso:

 al  responsabile  del  procedimento di  pubblicazione  sul  sito  internet  della  Regione  Siciliana,  ai  fini
dell’assolvimento dell’obbligo  di  pubblicazione dei  contenuti ai  sensi  dell’art.  68,  comma 5,  della  L.R.  del
12.08.2014 n. 21;

 alla  competente Ragioneria  Centrale dell’Assessorato Regionale della  Famiglia,  delle  Politiche Sociali  e  del
Lavoro, per la registrazione ai sensi dell’art.9 della Legge Regionale del 15.04.2021 n.9.

Il Dirigente del Servizio
(Dott. Raimondo Floridia)
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