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REPUBBLICA ITALIANA 

 
Regione Siciliana 

ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI E DELLA FUNZIONE PUBBLICA 
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE 

Servizio 2 – Trattamento economico fondamentale e posizioni assicurative 

Il Dirigente 

Visto lo Statuto della Regione Siciliana; 
Visto il decreto-legge 13 marzo 1988, n. 69, convertito, con modificazioni, dalla legge 13 maggio 1998, n. 153 “Norme in materia previ-

denziale, per il miglioramento delle gestioni degli enti portuali ed altre disposizioni urgenti” e successive modifiche e integrazioni; 
Vista la legge 30 dicembre 2004, n. 311, in particolare il comma 559 dell’art. 1 che stabilisce che l’assegno per il nucleo familiare viene 

erogato al coniuge dell’avente diritto; 
Visto il decreto 4 aprile 2005, dei Ministeri del Lavoro e dell’Economia, con il quale è stata data attuazione all’art. 1, comma 559 della 

legge n. 311/2004; 
Vista la legge regionale 23 marzo 1971, n. 7. Ordinamento degli uffici e del personale dell’amministrazione regionale; 
Visto il D.P.Reg. 28 febbraio 1979, n. 70. Approvazione del testo unico delle leggi sull’ordinamento del Governo e dell’amministrazione 

della Regione Siciliana; 
Vista la legge regionale 15 maggio 2008, n. 10. Norme sulla dirigenza e sui rapporti di lavoro alle dipendenze della Regione Siciliana; 
Vista la legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Norme per la riorganizzazione dei dipartimenti regionali. Ordinamento del Governo e 

dell’amministrazione della Regione; 
Visto il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118. Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilanci delle 

Regioni, degli enti locali e dei loro organismi a norma degli artt. 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42, e successive modifiche e 
integrazioni, in particolare l’art. 43 e il punto 8 dell’allegato 4/2; 

Vista l’articolo 11 della legge regionale 13 gennaio 2015, n. 3, concernente l’applicazione dei principi contabili e schemi di bilancio di cui 
al il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modifiche e integrazioni; 

Visto il D.Lgs. 27 dicembre 2019, n. 158 e successive modifiche e integrazioni. Norme di attuazione dello Statuto speciale della Regione 
Siciliana in materia di armonizzazione dei sistemi contabili, dei conti giudiziali e dei controlli; 

Visto il D.P.Reg. 5 aprile 2022, n. 9. Regolamento di attuazione del Titolo II della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazio-
ne degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi all'articolo 13, comma 3, della legge regionale 17 marzo 2016, n. 3; 

Visto  il decreto del Presidente della Regione 17 febbraio 2025, n. 727, con il quale è stato conferito alla dott.ssa Salvatrice Rizzo, a far          
data dal 17 febbraio 2025 e per la durata di anni due, l’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento regionale della funzione 
pubblica e del personale dell’Assessorato regionale delle autonomie locali e della funzione pubblica, in esecuzione della 
deliberazione della Giunta regionale n. 43 del 14 febbraio 2025; 

Visto             il decreto del Dirigente Generale 22 dicembre 2025, n. 6275, con il quale è stato approvato l’atto aggiuntivo al contratto di lavoro    
della dott.ssa Rosaria Ferraro per la proroga sino al 31 marzo 2026 del termine di scadenza del contratto individuale di lavoro di 
Dirigente del Servizio 2 – Trattamento economico fondamentale e posizioni assicurativi approvato con D.D.G. n. 5542 del 16 
dicembre 2022; 

Vista la legge regionale 05 gennaio 2026, n. 5 Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il triennio 2026-2028; 
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 13 del 12 gennaio 2026 “Legge regionale n. 5 del 05/01/2026 Bilancio di previsione della 

Regione Siciliana 2026/2028, Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e successive modifiche e integrazioni, Allegato 4/1 – 9.2. 
Approvazione del Documento tecnico di accompagnamento Bilancio finanziario gestionale, Perimetro sanitario e Piano degli 
indicatori; 

Considerato che, nel corrente anno 2026, in favore dei dipendenti richiedenti, in servizio a tempo indeterminato, deve essere liquidato, ove 
spettante, l’assegno per il nucleo familiare; 

Visto il D.D.S. n. 239 del 21/01/2026 di impegno per la somma di 31.000,00 euro sul capitolo di spesa 108175, stimata utilizzando come 
criterio di calcolo la spesa utilizzata nello scorso anno 2024 per il pagamento degli assegni per il nucleo familiare del corrente 
anno; 

Considerato che in attuazione della legge delega n. 46 del 2021, il decreto legislativo 21 dicembre 2021, n. 230, ha istituito, a decorrere dal 1° 
marzo 2022, l’assegno unico e universale per le famiglie con figli a carico prevedendo, all’articolo 10, comma 3, limitatamente ai 
nuclei familiari con figli e orfanili, la cessazione tra l’altro delle prestazioni previste dall’articolo 2 del decreto-legge 13 marzo 1988, 
n. 69, convertito, con modificazioni, dalla legge 13 maggio 1988, n. 153 (assegno per il nucleo familiare). Pertanto, restano in 
vigore e continuano a essere riconosciute le prestazioni del predetto assegno per il nucleo familiare per i nuclei diversi da quelli 
con figli e orfanili e, quindi, composti dai coniugi, dai fratelli, dalle sorelle e dai nipoti. 

Vista la circolare INPS 19 maggio 2025, n. 92, del Ministero dell’Economia e Finanze – Dipartimento della Ragioneria generale dello 
Stato, “Corresponsione dell’assegno per il nucleo familiare – Rivalutazione dei livelli di reddito per il periodo dal 1° luglio 2025 al 
30 giugno 2026”; 

Visti i prospetti riepilogativi dell’assegno per il nucleo familiare del mese di marzo 2026 e degli arretrati relativi agli ultimi cinque anni 
non corrisposti da liquidare in favore dei richiedenti in servizio a tempo indeterminato per un importo di euro  1.910,87 elaborati 
dopo avere verificato i presupposti giuridici ed economici del personale amministrato ed espletato le attività di caricamento dati, 
variazioni, riscontri, elaborazioni, verifiche e controlli, di cui alla direttiva del Dirigente generale del Dipartimento regionale della 
funzione pubblica e del personale 21 novembre 2013 prot. n. 154131; 

Ritenuto necessario liquidare la somma di euro 1.910,87 per il pagamento degli assegni per il nucleo familiare del mese di marzo 2026, 
gravante sul capitolo di spesa 108175; 

Decreta 
 

Art. 1 
Per i motivi in premessa specificati che qui si intendono riportati e trascritti integralmente, ai sensi del D.Lgs. n. 118/2011 e successive modifiche 
e integrazioni, sul bilancio della Regione Siciliana – esercizio finanziario 2026 – è liquidata la somma 1.910,87 euro, necessaria per il 
pagamento dell’assegno per il nucleo familiare del mese di marzo 2026 in favore dei dipendenti a tempo indeterminato, gravante sull’impegno 
1 assunto con D.D.S. n. 239  del 21/01/2026 sul capitolo 108175 “Contributi sociali a carico dell’Amministrazione regionale per assegni nucleo 
familiare da corrispondere al personale regionale in servizio. (Spese obbligatorie)”. Amministrazione 7. Rubrica 2. Codice SIOPE 1.01.02.02.001. 
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Art. 2 
Il presente atto sarà pubblicato sul sito internet della Regione Siciliana, ai sensi dell’art. 98, comma 6, della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9 
che sostituisce il comma 5 dell’art. 68 della legge regionale 12 agosto 2014, n. 21, e trasmesso alla competente Ragioneria centrale per la 
registrazione ai sensi dell’articolo 9 della legge regionale 15 aprile 2021 n. 9. 
 

Palermo lì, 23/03/2026        Il Dirigente  
                     Rosaria Ferraro 
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