
REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana

Fondo per il pagamento del trattamento di quiescenza e dell’indennità

di buonuscita del personale regionale
Ente pubblico regionale

Deliberazione consiliare n. 7 del 25 marzo 2026

Oggetto: Organi del Fondo Pensioni Sicilia – decorrenza della prorogatio del Direttore del Fondo Pensioni

Sicilia ai sensi della L. 444/1994 e della L.R. 22/1995 – proroga del termine finale di scadenza del

contratto. 

Il Consiglio di amministrazione

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO il  decreto-legge  16  maggio  1994,  n.  293,  recante  “Disciplina  della  proroga  degli  organi

amministrativi”, convertito con modificazioni dalla legge 15 luglio 1994, n. 444, e, in particolare,

l’articolo 3;

VISTA la  legge  regionale  28  marzo  1995,  n.  22,  recante  “Norme  sulla  proroga  degli  organi

amministrativi e sulle procedure per le nomine di competenza regionale”;

VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n.10 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTA la legge regionale 16 dicembre 2008, n.19 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO l’articolo 15 della legge regionale 14 maggio 2009, n.6 e successive modifiche ed integrazioni,

con  il  quale  viene  istituito  il  “Fondo  per  il  pagamento  del  trattamento  di  quiescenza  e

dell’indennità di buonuscita del personale regionale” (di seguito denominato “Fondo Pensioni

Sicilia”);

VISTO il decreto presidenziale 23 dicembre 2009, n. 14, recante “Regolamento di attuazione del comma

11 dell’articolo 15 della legge regionale 14 maggio 2009 n.6 recante norme per l’organizzazione

del fondo di  quiescenza del  personale della Regione Siciliana”,  pubblicato sulla  G.U.R.S.  n.  6

dell’8 febbraio 2010;

VISTO il  decreto presidenziale  del  13 novembre 2019,  n.  22,  pubblicato sulla  G.U.R.S.  n.  56 del  13

dicembre 2019, Supplemento Ordinario n. 1, con il quale è stato approvato il “Regolamento di

modifica  al  Regolamento  di  attuazione  del  comma 11  dell’art.  15  della  legge  regionale  14



maggio 2009, n. 6, recante “Norme per l’organizzazione del Fondo di quiescenza del personale

della Regione siciliana “emanato con il D.P. Reg. 23 dicembre 2009, n. 14” (il “Regolamento”);

VISTO il  testo  coordinato delle  norme di contabilità  di  cui  al  D.P.R.  27 febbraio 2003,  n.  97 con le

modifiche  apportate  dal  Decreto  del  Presidente  della  Regione  29  maggio  2006,  n.  729

concernente il regolamento di contabilità finanziaria pubblica, introdotto dall’articolo 18, comma

4, della legge regionale del 22 dicembre 2006 n. 19 e successive modifiche ed integrazioni, per

gli enti pubblici sottoposti a vigilanza e controllo della Regione;

VISTO il D.Lgs. 28 giugno 2011, n. 118 e successive modifiche ed integrazioni, recante “Disposizioni in

materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli

enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

VISTO il  regolamento di  contabilità dell’Ente approvato dall’Amministrazione Vigilante,  con nota del

Servizio n 11 del Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale prot. n. 25586 del 12

marzo 2021;

VISTO il decreto presidenziale del 18 ottobre 2024, n. 525, con il quale è stato ricostituito il Consiglio di

Amministrazione del Fondo Pensioni Sicilia,  nonché il  verbale di insediamento del 28 ottobre

2024;

VISTO il  bilancio di  previsione per l’esercizio finanziario 2026 ed il  triennio 2026-2028 adottato con

delibera n. 57 del 30 dicembre 2025 del Consiglio di Amministrazione, e in via definitiva, con

Delibera del Consiglio di Indirizzo e Vigilanza (CIV) n. 1 del 20 gennaio 2026, su parere favorevole

del Collegio dei Sindaci;

VISTA la nota prot. n. 10600 del 06 febbraio 2026 con la quale l’Amministrazione vigilante ha approvato

il bilancio di previsione per l’esercizio 2026 ed il triennale 2026-2028 del Fondo Pensioni Sicilia;

VISTA la nota prot. n. 21541 del 19 marzo 2025 con la quale l’Amministrazione vigilante ha approvato il

bilancio di previsione per l’esercizio 2025 ed il triennale 2025-2027 del Fondo Pensioni Sicilia;

VISTA la  deliberazione  consiliare  n.  40  del  08  ottobre  2025,  con  cui  il  Fondo  Pensioni  Sicilia  ha

sottoposto al Presidente della Regione Siciliana le proposte di modifica del Decreto presidenziale

del 23 dicembre 2009, n. 14 e s.m.i. - il cui  iter istruttorio risulta ad oggi in corso - recependo,

inter  alia,  l’intervento  normativo  di  cui  all’articolo  35,  comma  1,  legge  regionale  Sicilia  22

febbraio 2023, n. 2, pubblicata sulla G.U.R.S. n. 9 dell’1 marzo 2023, con cui è stato abrogato il

comma 7 dell’articolo 3,  legge regionale 28 marzo 1995, n. 22, che disponeva il  limite  di tre

mandati consecutivi per il conferimento del medesimo incarico ai dipendenti pubblici;

VISTO il  decreto  presidenziale  del  10  marzo  2022,  n.  84  con  il  quale  l'avv.  Filippo  Nasca  è  stato

nominato  Direttore  del  Fondo  Pensioni  Sicilia,  senza  soluzione  di  continuità  rispetto  al

precedente incarico, avente termine il 26  marzo 2022;



DATO ATTO che l’incarico conferito al Direttore generale e per l’effetto anche il contratto di preposizione

alla  postazione di  Direttore  Generale  del  Fondo Pensioni  Sicilia  stipulato  tra  il  Commissario

Straordinario  del  Fondo Pensioni  Sicilia  e  dall’Avv.  Filippo Nasca,  in  atti,  viene  a  scadenza il

prossimo 26 marzo 2026;

RILEVATO che il decreto-legge 16 maggio 1994, n. 293, convertito con modificazioni dalla legge 15 luglio

1994,  n.  444,  così  come  richiamato  dalla  legge  regionale  28  marzo  1995,  n.  22,  prevede

all’articolo 3 che gli organi amministrativi sono prorogati per quarantacinque giorni decorrenti

dal giorno della scadenza del termine;

TENUTO CONTO dell’imminente scadenza del contratto del Direttore Generale del Fondo e della necessità

di  assicurare  la  continuità  e  la  tempestività  dell’azione  amministrativa,  nonché  il  regolare

funzionamento dei servizi erogati dal Fondo Pensioni Sicilia;

CONSIDERATO che il Fondo presenta una grave carenza dirigenziale, in quanto, a fronte di una dotazione

organica  pari  a  n.  6  unità  dirigenziali,  allo  stato  attuale  risultano  effettivamente  in  servizio

soltanto n. 3 dirigenti, con conseguente significativo aggravio dei carichi di lavoro e criticità nella

gestione delle attività istituzionali;

CONSIDERATO che al  31  marzo  2026 cesserà  l’incarico  dirigenziale  conferito  al  dott.  Giovanni  Di  Leo,

Dirigente  del  Servizio  5  nonché  titolare  ad  interim  dell’Area  1,  determinando  una  ulteriore

riduzione  delle  unità  dirigenziali  da  n.  3  a  n.  2,  con  inevitabili  ripercussioni  sull’operatività

complessiva della struttura;

CONSIDERATO altresì  che si  rende necessario attendere la conclusione dell’iter istruttorio correlato alla

modifica del Regolamento in ragione degli effetti derivanti dai dovuti aggiornamenti normativi,

fermo restando che ricade sul Consiglio d’Amministrazione la proposta di nomina del Direttore

generale dell’Ente; 

DATO ATTO che la prorogatio di 45 giorni degli organi discende dal quadro normativo vigente, e del suo

decorso il Consiglio d’Amministrazione prende atto; 

RITENUTO  per l’effetto di prorogare la scadenza del contratto del Direttore Generale del Fondo Pensioni

Sicilia,  per  un  termine  pari  a  quarantacinque  giorni  decorrenti  dalla  data  di  scadenza  del

contratto in essere; 

Per quanto sopra esposto, il Consiglio di Amministrazione

D E L I B E R A

Art. 1 di prendere atto che dal 26 marzo 2026 decorre la prorogatio di 45 giorni del Direttore generale

del Fondo, e per l’effetto di autorizzare il Presidente del Fondio alla stipula della proroga del

contratto sottoscritto con il Direttore Generale del Fondo Pensioni Sicilia, Avv. Filippo Nasca, per



ulteriori  quarantacinque  giorni  decorrenti  dalla  di  scadenza  del  contratto  in  essere,  senza

variazioni delle condizioni economiche del contratto in scadenza. 

Art. 2 di dare mandato all’Area 1 per gli adempimenti istruttori conseguenti. 

Letto, confermato e sottoscritto.
Palermo, lì 25/03/2026

                                                                                   Il Presidente del Consiglio di Amministrazione

            F.to Vincenzo Biagio Paradiso

Per il voto consultivo ai sensi dell'art. 11, comma 2, lett.A,

del Decr. Pres. n. 14/2009 si astiene.

          Il Direttore Generale

          F.to Filippo Nasca


