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CENTRO PER L’IMPIEGO DI TRAPANI 
AVVISI A CHIAMATA AZIENDE PRIVATE - MESE DI APRILE 2026   

 
Redatta ai sensi del DDG 823 del 07/04/2022, par. 5 e secondo le indicazioni del DG Dipartimento Lavoro giusta disposizione n° 13379 del 03/05/2022 
 

AZIENDA SEDE DI 
LAVORO 

QUALIFICA e 
CODICE ISTAT 

REQUISITI 
SPECIFICI DESTINATARI TIPOLOGIA 

CONTRATTUALE 
PRESENTAZIONE 

CANDIDATURE 
Cento Piazze 

S.r.l. 
Alcamo Addetto al banco 

macelleria -  
5.1.2.2.0 

 N.1 Art. 8 
(persona con 

disabilità) 

Part-Time   
Tempo Determinato 

(6 Mesi) 

Dalle ore 09:00 
del 14/04/2026 

alle 17:00 
 del 24/04/2026 

 
Sea Group 

S.r.l. 
Alcamo Bagnino -  

5.6.1.7.0 
Brevetto 

Assistente 
bagnanti  

N.1 Art. 8 
(persona con 

disabilità) 

Part-Time   
Tempo Determinato 

(6 Mesi) 

Dalle ore 09:00 
del 14/04/2026 

alle 17:00 
 del 24/04/2026 

Liberty Lines 
S.p.A. 

Favignana Addetto Alle 
Pulizie – Codice 

Istat 8.1.4.3.0 

 N.1 Art. 18 
(Categoria 
Protetta) 

Part-Time   
Tempo Determinato 

(6 Mesi) 

Dalle ore 09:00 
del 14/04/2026 

alle 17:00 
 del 24/04/2026 

Prom.Edil di  
Di Stefano 

Giorgio 

Trapani ed altre 
sedi in 

provincia 

Manovale Edile – 
Codice Istat 

8.4.2.1.0 

 N.1 Art.18 
(Categoria 
Protetta) 

Full-Time   
Tempo 

Indeterminato 

Dalle ore 09:00 
del 14/04/2026 

alle 17:00 
 del 24/04/2026 

Dibiga S.r.l. Trapani ed altre 
sedi in 

provincia 

Muratore –  
Codice Istat 

6.1.2.1.0 

 N.1 Art.18 
(Categoria 
Protetta) 

Full-Time 
Apprendistato 

/Tempo 
Determinato (6 

mesi)  

Dalle ore 09:00 
del 14/04/2026 

alle 17:00 
 del 24/04/2026 

Compo sud 
S.r.l. 

Trapani Addetti alla 
preparazione, 

cottura e vendita di 
cibi in fast food. 

Codice Istat 
5.2.2.2.2 

 N.1 Art.18 
(Categoria 
Protetta) 

Part-Time   
Tempo Determinato 

(7 Mesi) 
Dalle ore 09:00 
del 14/04/2026 

alle 17:00 
 del 24/04/2026 

Cometa S.p.a. Trapani Addetto alla 
gestione 

amministrativa 
della logistica – 

4.3.1  

Richiesta 
esperienza di 

almeno 1 anno 
nella mansione 

N.1 Art.18 
(Categoria 
Protetta) 

Part-Time   
Tempo Determinato 

(6 Mesi) 

Dalle ore 09:00 
del 14/04/2026 

alle 17:00 
 del 24/04/2026 

 
 
REQUISITI GENERALI DI ACCESSO ALLA PROCEDURA DI CHIAMATA CON AVVISO PUBBLICO 
 
Possono candidarsi alle offerte pubblicizzate tutti gli iscritti negli elenchi di cui alla L. 68/99 appartenenti alle categorie di cui agli 
artt.8 (persona con disabilità) e 18 (Categorie protette) tenuti dall’ufficio per il Collocamento mirato di Trapani, purché l’iscrizione 



REPUBBLICA ITALIANA  

 
Regione Siciliana 

Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro 
Dipartimento Regionale del Lavoro, dell'Impiego, 

dell'Orientamento, dei Servizi e delle Attività Formative 
Servizio XV - Servizio Centro per l'Impiego Trapani 

 

 

 

 

Dipartimento Regionale del Lavoro, dell'Impiego, dell'Orientamento, dei Servizi e delle Attività Formative 
Servizio XV - Servizio Centro per l'Impiego di Trapani 

Dirigente del Servizio XV Dott.ssa Vita Maria Bongiorno 
Piazzale Falcone e Borsellino, 26 – 91100 Trapani 

e-mail: ultpc00@regione.sicilia.it; pec: cpi.tp@certmail.regione.sicilia.it 
Tel. +39 0923/5432211 

sia antecedente al primo giorno di pubblicazione delle offerte e di raccolta delle candidature e purché abbiano aderito alla procedura 
di censimento. 
Saranno escluse le candidature di soggetti iscritti o censiti contestualmente e successivamente al primo giorno di pubblicazione 
delle offerte. 
Non potranno essere ammesse le candidature dei disabili psichici, in quanto avviabili solo su richiesta nominativa e mediante 
convenzione (art.9 comma 4 della legge 68/99) e di coloro che non sono in possesso della “Relazione Conclusiva” di cui al verbale 
sanitario L. 68/99 per il collocamento mirato in corso di validità. 
 

PROCEDURA DI CANDIDATURA 
 

La candidatura dovrà avvenire esclusivamente on-line per mezzo del riconoscimento dell’identità digitale SPID utilizzando il 
portale SILAV raggiungibile al seguente link: https://www.silavsicilia.it/GaranziaGiovani/Pagine/Login.aspx. 
Per partecipare alle candidature, si dovrà accedere alla sezione “L.68/99”, cliccare su “Avviamenti” e nel menù inserire la categoria 
di appartenenza e la provincia di residenza. 
Ciascun iscritto potrà candidarsi a più offerte di lavoro purché riservate alla propria categoria allegando la documentazione in 
formato digitale attestante il possesso dei requisiti specifici richiesti da ogni singola offerta. 
Alla fine della procedura il candidato riceverà dal sistema un codice univoco col quale si potrà riconoscere in sede di pubblicazione 
delle graduatorie. 

 
DURATA DELLA PUBBLICAZIONE 

 
L’avviso di chiamata sarà pubblicato in data 13/04/2026. Le candidature saranno ammesse dal 14/04/2026 al 24/04/2026. Al 
termine della decorrenza indicata, il sistema non accetterà ulteriori candidature. 

 
FORMULAZIONE DELLE GRADUATORIE 

 
Sulla base delle candidature presentate, in seguito ad una verifica dei requisiti e utilizzando il metodo di valutazione degli elementi 
e il calcolo dei punteggi così come riportato nell’allegato A) della deliberazione della G.R. n°5/2022, saranno formulate graduatorie 
specifiche per ogni singola offerta. 
Gli elementi che concorrono alla formazione delle graduatorie sono: 
carico familiare: si intende quello rilevato dallo stato di famiglia e determinato secondo le modalità previste per la corresponsione 
dell’assegno per il nucleo familiare; 
situazione economica e patrimoniale del lavoratore: deve intendersi la condizione reddituale personale del lavoratore, con 
esclusione del suo nucleo familiare, derivante dal patrimonio immobiliare e mobiliare e dall’imponibile I.R.P.E.F, escluse le sole 
prestazioni a carattere risarcitorio (ad esempio rendita INAIL, pensione di guerra e servizio, assegno di invalidità civile). Si 
prenderà in considerazione il reddito complessivo risultante dall’ultimo anno d’imposta per il quale sono scaduti i termini di 
presentazione delle dichiarazioni. Il reddito verrà accertato tramite autocertificazione ai sensi del DPR N. 445 del 28/12/2000; 
anzianità di iscrizione: viene calcolata con riferimento alla data di iscrizione o re-iscrizione negli elenchi del collocamento 
mirato, a condizione che sia stato dichiarato lo stato di disoccupazione ai sensi del D.lgs. 150/2015 e sue modifiche e integrazioni. 
L’anzianità d’iscrizione è quella effettivamente maturata all’atto di pubblicazione dell’Avviso Pubblico di chiamata; 
grado di invalidità: verranno utilizzati i punteggi attribuiti alle singole fasce di disabilità stabilite dall’Allegato A del DDG 823 
del 07/04/2022; 
 
Nella formulazione delle graduatorie relative alle singole offerte, verrà comunque rispettato il diritto di precedenza dei soggetti di 
cui all’art 1, co.2, della legge 407/98 e sue modifiche e integrazioni laddove richiesto. 
A seguito delle verifiche di cui agli artt.71/72 del DPR 445/00 e dei controlli sistematici delle dichiarazioni rese dai lavoratori, 
anche tramite l’Agenzia delle Entrate e di altri enti interessati, verranno pubblicate le graduatorie sul portale dedicato del 
Dipartimento Regionale Lavoro. 
Le graduatorie saranno formate nel rispetto delle disposizioni del Testo unico in materie di protezione dei dati personali (D.lgs. 30 
giugno 2003, n. 196) e delle Linee guida per il trattamento di dati personali effettuato da soggetti pubblici per le finalità di 
pubblicazione e diffusione sul web. 
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AVVIAMENTI 
 
Gli avviamenti saranno effettuati in ordine di graduatoria relativa ad ogni singola offerta, tenuto conto della preventiva valutazione 
di compatibilità espressa dal Comitato Tecnico in ordine alle condizioni personali del soggetto desunte dalla scheda di Diagnosi 
funzionale, nonché dalle sue capacità professionali e dalle conoscenze necessarie individuate e dichiarate dal datore di lavoro nella 
descrizione delle offerte di lavoro pubblicate. 
La definitiva pubblicazione della graduatoria avrà validità esclusivamente in relazione alle specifiche occasioni di lavoro. Le stesse 
potranno essere utilizzate nel termine di 6 mesi dall’approvazione, per la sostituzione di soggetti avviati e non assunti o per i quali 
sia intervenuta la risoluzione del rapporto di lavoro. 
Il presente avviso a chiamata e le graduatorie ai sensi della legge n. 68/99, saranno pubblicate sul seguente link: 
https://www.regione.sicilia.it/istituzioni/regione/strutture-regionali/assessorato-famiglia-politiche-sociali-lavoro/dipartimento-
lavoro-impiego-orientamento-servizi-attivita-formative/2026-avviamenti-aziende-private-legge-n 
 
 
 

            IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
               Vita Maria Bongiorno 
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