
 

 

D.D.G. n.________________________ 

Repubblica Italiana 

 

REGIONE SICILIANA 
ASSESSORATO DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO 

Dipartimento regionale della famiglia e delle politiche sociali 

IL DIRIGENTE GENERALE AD INTERIM 

Revoca D.D.G. n. 1600 del 6/05/2026 “Decreto di Riparto somme FNPS 2024-2026” 

 

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana; 

VISTO il D.P. Reg. 28/02/1979, n.70, che approva il Testo Unico delle leggi sull'Ordinamento del 

Governo e dell'Amministrazione della Regione Siciliana; 

VISTO l'articolo 8 della L.R. n. 10/2000; 

VISTE le leggi regionali 22 dicembre 1962 n. 28 e 10 aprile 1978 n. 2 ss.mm.ii.; 

VISTO il D.P. Reg. n. 9 del 05/04/2022, pubblicato sulla GURS n. 25 dell'01/06/2022, recante 

”Regolamento di attuazione del Titolo II della Legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione 

degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui all'art. 13, comma 3 della L.R. 17 marzo 2016, 

n. 3”; 

VISTO il decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei 

sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni e degli Enti Locali” e ss.mm.ii.; 

VISTO l'art. 11 della Legge Regionale 13.01.2015, n. 3 che dispone l'applicazione del D.Lgs 

118/2011 e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge 5 gennaio 2026, n. 1 "Legge di stabilità regionale per il triennio 2026-2028", 

pubblicata sulla GURS n. 2 del 9 gennaio 2026; 

VISTA la legge 5 gennaio 2026, n. 2 "Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il triennio 2026-

2028", pubblicata sulla GURS n. 2 del 9 gennaio 2026; 

VISTO il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO), per il triennio 2026/2028, 

approvato con Delibera di Giunta Regionale n. 30 del 29.01.2026; 

VISTO il D.P. Reg. n. 556 del 02.02.2026 con il quale è stato confermato, all'avv. Foti Ettore Riccardo, 

l'incarico di Dirigente Generale ad interim del Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche 

Sociali, di cui alla Deliberazione della Giunta regionale n. 340 del 7 novembre 2025; 

VISTO il D.D.G. n. 1225 del 10.04.2026 del Dirigente Generale del Dipartimento della Famiglia e delle 

Politiche Sociali che proroga al 30.06.2026 l’incarico alla dott.ssa Felicia Guastella di Dirigente 

responsabile del Servizio 5 “Legge n. 328/2000 e ss.mm.e ii. – Ufficio Piano, Terzo settore, pari 

opportunità, antidiscriminazione e violenza di genere” del Dipartimento della famiglia e delle politiche 

sociali, già assegnato con precedente D.D.G. n. 195 del 26.01.2026; 

VISTA la legge 8 novembre 2000, n. 328 "Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di 

interventi e servizi sociali" ed, in particolare, l'art. 18 della legge medesima che prevede l'adozione del 

piano nazionale e dei piani regionali degli interventi e dei servizi sociali; 

VISTO il D.P.R.S. del 4 novembre 2002 relativo al documento “Linee guida per l'attuazione del piano 

socio-sanitario della Regione siciliana” e successivi atti di programmazione; 

VISTO il Decreto Legislativo 15 Settembre 2017, n. 147 “Disposizioni per l'introduzione di una misura 

nazionale di contrasto alla povertà” che all'art. 21 istituisce la Rete della Protezione e dell'inclusione 

sociale, quale organismo di coordinamento del sistema degli interventi e dei servizi sociali di cui alla 

legge n. 328 del 2000; 

VISTO il Decreto 22 agosto 2019 del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali che istituisce il 

Sistema Informativo dell'Offerta dei Servizi Sociali (SIOSS), ai sensi dell'art.24 del decreto legislativo 

n. 147/2017; 

VISTO il Decreto 2 Aprile 2025 del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali adottato di concerto 
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con il Ministro dell'Economia e delle Finanze, con il quale viene adottato il Piano Nazionale degli 

interventi e dei servizi sociali 2024-2026 e riparto del Fondo Nazionale per le Politiche Sociali e del 

Fondo Nazionale per la lotta alla povertà e all'esclusione sociale per il triennio 2024-2026 ; 

RILEVATO che il citato decreto prevede per il triennio 2024-2026 il riparto delle risorse del Fondo 

Nazionale Politiche Sociali e del Fondo per la lotta alla povertà e all'esclusione sociale; 

VISTA la nota prot. 1361/Gab del 5 Marzo 2026, con la quale l'Assessore Regionale per la Famiglia, 

le Politiche Sociali ed il Lavoro trasmette, per l'apprezzamento della Giunta Regionale, il documento 

“Piano Sociale degli interventi e servizi sociali 2024-2026”, denominato “Piano regionale per la lotta 

alla povertà 2024-2026”, che comprende oltre al quadro di riferimento generale (capitolo Primo), 

anche la “Linee Guida per la programmazione del Piano di Zona 2025- 2027 (Fondo Nazionale 

Politiche Sociali 2024-2026 (capitolo Secondo) e il Piano regionale per gli interventi e i servizi sociali 

di contrasto alla povertà 2024-2026 (capitolo terzo); 

VISTA la deliberazione n. 113 del 18 marzo 2026 con la quale la Giunta Regionale ha apprezzato il 

citato Piano regionale degli interventi e dei servizi sociali 2024-2026 denominato “Piano regionale 

per la lotta alla povertà 2024-2026” sopra indicato; 

VISTO il D.A. n.22/GAB del 16/04/2026 con il quale è approvato il documento “Piano regionale 

degli interventi e dei servizi sociali denominato -Piano regionale per la lotta alla povertà 2024-2026”; 

VISTA la G.U.R.S. n. 20 del 30 aprile 2026 con la quale l’Assessorato della Famiglia, delle Politiche 

Sociali e del Lavoro – Dipartimento regionale della famiglia e delle politiche sociali comunica 

l’approvazione del suddetto documento; 

VISTO  il capitolo secondo del “Piano regionale degli interventi e dei servizi sociali che riporta le “Linee 

Guida per la programmazione del Piano di Zona 2025-2027 (Fondo Nazionale Politiche Sociali 2024-

2026)”; 

PRESO ATTO dei criteri e dei pesi indicati nel suddetto documento al punto 2.8 “Le risorse e le modalità 

di riparto”; 

RILEVATO che il punto 2.8 “Le risorse e le modalità di riparto” destina ai distretti socio-sanitari a valere 

sull’annualità del FNPS 2024 la somma di € 36.221.908,62 e per ciascuna annualità 2025 e 2026 la somma 

di   € 34.391.444,67 per la definizione e attuazione del Piano di Zona 2025-2027; 

PRESO ATTO che le suddette somme destinate al Piano di Zona 2025-2027, così come previsto al citato 

punto 2.8 sono destinate per la Supervisione del personale dei Servizi Sociali, per l'Attivazione delle 

Dimissioni protette, per l’Affidamento familiare, per gli “Interventi per l'area dell'infanzia e 

dell'adolescenza”, per gli “Interventi in favore della popolazione anziana e per le risorse indistinte e per 

la semiresidenzialità o per la residenzialità; 

VISTO il D.D.G. n. 1600 del 6/05/2026 con oggetto il riparto delle suddette somme; 

RILEVATO che per errore di calcolo sono stati riportati degli importi errati destinati ai singoli distretti 

socio-sanitari; 

RITENUTO pertanto necessario revocare il citato D.D.G. n. 1600 del 6/05/2026, al fine di apportare le 

modifiche al riparto delle somme oggetto del presente provvedimento; 

 

DECRETA 

 

Art.1 - Per quanto in premessa indicato, il D.D.G. n. 1600 del 6/05/2026  con oggetto il riparto delle somme 

del  FNPS 2024-2026 destinate all’attuazione del Piano di Zona 2025-2027, è revocato. 

 

Art. 2 – Con successivo atto si provvederà a ripartire le somme di cui all’art. 1, dandone diretta 

comunicazione ai distretti socio-sanitari e alle AOD della Sicilia. 

 

 

La Dirigente del Servizio 5 

          Felicia Guastella 

 

      

  Il Dirigente Generale ad interim 

           Ettore Foti 
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