D.D.G. n. 1460/A.1
REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIA
Assessorato delle Attivita Produttive
Dipartimento delle Attivita Produttive

IL DIRIGENTE GENERALE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 recante “Norme sulla dirigenza e sui
rapporti di impiego e di lavoro alle dipendenze della Regione siciliana. Conferimento
di funzioni e compiti agli enti locali. Istituzione dello Sportello unico per le attivita
produttive. Disposizioni in materia di protezione civile. Norme in materia di
pensionamento ” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale 3 dicembre 2003, n. 20 recante “Norme finanziarie urgenti e
variazioni al bilancio della Regione per [’anno finanziario 2003. Norme di
razionalizzazione in materia di organizzazione amministrativa e di sviluppo
economico.”;

VISTO il contratto collettivo regionale di lavoro del personale del comparto non dirigenziale
della Regione siciliana e degli enti di cui all’articolo 1 della legge regionale 15
maggio 2000, n. 10. Triennio normativo ed economico 2022-2024;

VISTI la legge 6 novembre 2012, n. 190 e ss.mm.ii. recante “Disposizioni per la prevenzione
e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione.” € i
decreti presidenziali di adozione del relativo piano triennale di prevenzione della
corruzione e del programma triennale per la trasparenza;

VISTO il D.P. Reg. n. 09 del 05/04/2022, recante “Regolamento di attuazione del Titolo Il
della L.R. 16 dicembre 2008, n. 19 - Rimodulazione degli assetti organizzativi dei
Dipartimenti regionali ai sensi dell'articolo 13, comma 3, della L.R. 17/03/2016, n.3”;

VISTO il D.P.Reg. n. 722 del 17/02/2025, con il quale il Presidente della Regione, previa
deliberazione della Giunta Regionale n. 38 del 14/02/2025, ha conferito I’incarico di
Dirigente Generale del Dipartimento delle Attivita Produttive al Dott. Dario
Cartabellotta a far data dal 17.02.2025;

VISTA la Legge di stabilita regionale 2026-2028, di cui alla L.R. n. 1 del 5 gennaio 2026,
pubblicata nella G.U.R.S. n. 2 del 09/01/2026;

VISTA la L.R. n. 2 del 5 gennaio 2026, di approvazione del Bilancio di previsione della
Regione Siciliana per il triennio 2026-2028, pubblicata nella GU.R.S. n. 2 del
09/01/2026;

VISTE le note prot. n. 40483 del 27 novembre 2025 e prot. n. 42133 del 11.12.2025 con le
quali sono stati convocati i soggetti sindacali ai sensi dell’art. 9 del CCRL del
personale del comparto non dirigenziale, per la contrattazione collettiva decentrata
anche sui criteri generali per il conferimento delle Posizioni Organizzative del
Dipartimento Regionale delle Attivita produttive di cui all’art. 19, comma 2, lett. a)
del CCRL;
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i verbali della seduta del 3 dicembre 2025 e del 15 dicembre 2025 con le OO.SS.,
inerenti anche la definizione dei criteri generali per il conferimento delle Posizioni
Organizzative del Dipartimento Regionale delle Attivita Produttive;

il D.D.G. n. 3773 del 29.12.2025 con il quale sono stati approvati i criteri generali per
il conferimento delle Posizioni Organizzative di cui all’art. 19, comma 2, lett. a) del
CCRL del personale del comparto non dirigenziale;

la nota prot. n. 214 del 08.01.2026 con la quale ¢ stata data pubblicita all’avviso
pubblico di selezione interno per titoli, per il conferimento, ai sensi degli artt. 19 e 20
del vigente CCRL del personale del comparto non dirigenziale, di n. 5 Posizioni
Organizzative nell’ambito di questo Dipartimento, con allegato modello tipo di
dichiarazione sostitutiva sulla insussistenza delle cause di incompatibilita e
inconferibilita di cui al D.Lgs. n. 39/2013 e s.m.i.;

la nota prot. n. 5237 del 16.02.2026 con la quale, in esito alla programmazione della
spesa di cui all’art. 102, comma 2, del CCRL del comparto nondirigenziale per 1’anno
2026, e stato comunicato, tra 1’altro, al Dipartimento della Funzione Pubblica ¢ del
Personale D’attivazione per 1’anno 2026 di ulteriori n. 2 posizioni organizzative in
aggiunta alle 5 gia attribuite, nella considerazione che a seguito dell’assegnazione di
ulteriore personale, la dotazione organica di funzionari ha subito un incremento
numerico;

la nota prot. n. 6517 del 24.02.2026 con la quale sono state informate le
organizzazioni sindacali in ordine all’aumento delle posizioni organizzative di cui
all’art. 19, comma 2, lett. a) del CCRL da 5 a 7 posizioni e dell’ulteriore prossima
approvazione dei nuovi criteri adeguati solo alla nuova dotazione organica di
funzionari senza, di fatto, apportare modifiche procedurali;

il D.D.G. n. 505 del 24.02.2026 con il quale sono stati approvati i nuovi criteri
generali per il conferimento delle Posizioni Organizzative di cui all’art. 19, comma 2,
lett. a) del CCRL del personale del comparto non dirigenziale, aggiornati solo per il
numero di posizioni organizzative conferibili;

la nota prot. n. 8965 del 12.03.2026 con la quale ¢ stata data pubblicita all’avviso
pubblico di selezione interno per titoli, per il conferimento, ai sensi degli artt. 19 e 20
del vigente CCRL del personale del comparto non dirigenziale, di ulteriori n. 2
Posizioni Organizzative nell’ambito di questo Dipartimento, con allegato modello tipo
di dichiarazione sostitutiva sulla insussistenza delle cause di incompatibilita e
inconferibilita di cui al D.Lgs. n. 39/2013 e s.m.i.;

la nota prot. n.13038 del 01.04.2026 con la quale il Dirigente dell’Area LA
“Coordinamento strutture dipartimentali, Bilancio, Programmazione fondi extra
regionali e Servizi generali”, ha relazionato al Dirigente Generale in ordine ai
curricula dei singoli Funzionari pervenuti;

le determinazioni del Dirigente Generale apposte in calce alla sopra citata nota prot. n.
13038 del 01.04.2026;

la domanda di partecipazione, assunta al protocollo dipartimentale al n. 11420 del
20.03.2026, con la quale il Funzionario Dott. Fabio Angelo Russo ha aderito
all’avviso pubblico di selezione interna per titoli per il conferimento dell’incarico
delle Posizioni Organizzative, unitamente al curriculum vitae e alla dichiarazione
sostitutiva sulla insussistenza delle cause di incompatibilita ed inconferibilita di cui al
D.Lgs. n. 39/2013 e s.m.i.;

la nota prot. n. 13345 del 02.04.2026 con la quale é stato formalmente proposto al
Dott. Fabio Angelo Russo I’incarico relativo alla Posizione Organizzativa n. 6 — Area
IILA — Affari legali, contenzioso e procedure di recupero entrate — applicazione
sistema sanzionatorio di competenza del Dipartimento
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“Attivita lavorativa in ambito giuridico-legale:
- attivita di supporto giuridico al Dirigente dell ’Area legale;
- proposizione di pareri su questioni giuridiche di amministrazione attiva mediante
nota formale dai servizi del Dipartimento;
- attivita di consulenza sugli aspetti giuridico-legali di attivita di amministrazione
attiva prevalentemente in ambito civile, penale e amministrativo al Dirigente
dell 'Area.””;

VISTA la nota di accettazione dell’incarico sopra citato assunta al prot. n. 13501 del
03.04.2026;

VISTO I’articolo 68, comma 5 della legge regionale 12 agosto 2014, n. 21, cosi come
modificata dall’articolo 98, comma 6 della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9
recante  “Norme in materia di trasparenza e di pubblicita dell’azione
amministrativa’’;

RITENUTO di poter procedere formalmente al conferimento dell’incarico al Dott. Fabio Angelo
Russo per la Posizione Organizzativa di che trattasi;

A termini delle vigenti disposizioni di legge

DECRETA

Art. 1

Per le motivazioni esposte in premessa che si intendono integralmente richiamate, ai sensi e per
ogni effetto previsto dagli artt. 19 e 20 del CCRL del personale del comparto non dirigenziale, e
conferito al Funzionario Dott. Fabio Angelo Russo I’incarico per la Posizione Organizzativa
prevista all’art. 19, comma 2, lett. a) del citato CCRL denominata “Posizione Organizzativa n. 6 —
Area IIlLA — Affari legali, contenzioso e procedure di recupero entrate — applicazione sistema
sanzionatorio di competenza del Dipartimento

“Attivita lavorativa in ambito giuridico-legale:

- attivita di supporto giuridico al Dirigente dell’Area legale;

- proposizione di pareri su questioni giuridiche di amministrazione attiva mediante nota formale
dai servizi del Dipartimento;

- attivita di consulenza sugli aspetti giuridico-legali di attivita di amministrazione attiva
prevalentemente in ambito civile, penale e amministrativo al Dirigente dell 'Area. ”;

con decorrenza dalla data del presente decreto per la durata di anni due.

La Posizione Organizzativa e Professionale esercita le funzioni tecniche ed amministrative
nell’ambito della struttura dirigenziale nella quale ¢ incardinata; le predette funzioni sono
coordinate e subordinate alla dirigenza della struttura di riferimento. Il risultato della attivita svolta
dal dipendente cui € attribuito il predetto incarico é soggetto a specifica e periodica valutazione con
cadenza annuale.

Art. 2
Con atti successivi si provvedera agli adempimenti contrattuali relativi al conferimento
dell’incarico di cui all’articolo 1. Il compenso attribuito rimane subordinato alla disponibilita del

fondo per il trattamento accessorio del comparto.

Art. 3
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Il Dott. Fabio Angelo Russo nei tre anni successivi alla cessazione del presente incarico non potra
svolgere attivita lavorativa di tipo subordinato od autonomo presso soggetti privati che, con
riferimento agli ultimi tre anni di attivita svolta per conto dell’Amministrazione conferente, siano
stati destinatari di provvedimenti adottati o di contratti o accordi sottoscritti nell’esercizio dei poteri
conferitigli con I’incarico, in attuazione delle misure previste dal PIAO 2026/2028. Tale divieto
trovera esplicito riferimento in apposita clausola da inserire nel contratto individuale di lavoro dello
stesso funzionario.

Art. 4

Il Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del Personale — Servizio 3 “Trattamento
economico accessorio” provvedera ai successivi e consequenziali provvedimenti di competenza.

Art.4

Ai sensi dell’art. 68 della l.r. 12/08/2014 n. 21 e successive modifiche ed integrazioni, il
presente decreto sara pubblicate nel sito istituzionale della Regione Siciliana nella parte di
competenza del Dipartimento delle Attivita Produttive.

Palermo, 11/05/2026
Il Dirigente Generale
Dario Cartabellotta
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