
D.D.G. n.   2745 del 25/05/2026 

REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI E DELLA FUNZIONE 

PUBBLICA 
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE

Decreto di nomina in ulteriore sostituzione di n. 2 componenti della sottocommissione di valutazione del  
personale regionale appartenente all’Area  Coadiutori nominata con D.D.G. n. 1285 del 10/03/2026 e  
individuazione  dei  componenti  supplenti  per  la  verifica  di  cui  all’art.  8,  comma  1,  degli  Avvisi  di 
procedure selettive interne di attribuzione dei differenziali stipendiali, indette con D.D.G. n. 6296, n. 6297 
e n. 6298.

LA DIRIGENTE GENERALE  DEL DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE 
PUBBLICA E DEL PERSONALE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTA la L.R. 15 maggio 2000, n. 10 e ss.mm.ii.;
VISTA la L.R. 16 dicembre 2008, n. 19 e ss.mm.ii.;
VISTA la L.R. 21 maggio 2019, n. 7;
VISTA la L.R. 5 gennaio 2026, n. 1 “Legge di stabilità regionale 2026-2028” pubblicata nella G.U.R.S. n. 2 
del 9 gennaio 2026;
VISTA la L.R. 5 gennaio 2026, n. 2 “Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il triennio 2026-
2028” pubblicata nella G.U.R.S. n. 2 del 9 gennaio 2026; 
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 36 del 29 gennaio 2026 recante “Rendiconto generale della 
Regione Siciliana per l'esercizio finanziario 2024. Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive  
modifiche ed integrazioni. Sostituzione Rendiconto approvato con deliberazione della Giunta regionale 24 
settembre 2025, n. 275”;
VISTO che con l’ordine del giorno n. 520, presentato nella seduta del 31 marzo 2026, l’Assemblea Regiona-
le Siciliana ha approvato il  “Bilancio consolidato della Regione Siciliana per l’esercizio finanziario 2024 
predisposto ai sensi degli articoli dall’11 -bis all’11 - quinquies del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 
118 e successive modifiche ed integrazioni”, approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 97 del 6 
marzo 2026;
VISTO il D.P. n. 727 del 17.02.2025 con il quale, in esecuzione della deliberazione della Giunta regionale n.  
43 del  14/02/2025,  alla  Dott.ssa  Salvatrice Rizzo,  è  stato conferito,  l'incarico di  Dirigente  Generale  del 
Dipartimento regionale della Funzione pubblica e del Personale dell'Assessorato regionale delle Autonomie 
Locali e della Funzione Pubblica;
VISTO il C.C.R.L. “Contratto collettivo regionale di lavoro del comparto non dirigenziale della Regione 
siciliana e degli enti di cui all'art. 1 della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 – Triennio giuridico ed 
economico 2019 – 2021” e, in particolare, l’art. 18, che disciplina le progressioni economiche all’interno 
delle Aree;
VISTO  il  Contratto  Collettivo  Regionale  Integrativo,  sottoscritto  in  data  16  settembre  2025  ai  fini  
dell’applicazione  dell’art.  18  del  CCRL  2019  -  2021  del  comparto  non  dirigenziale  -  “Progressioni 
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economiche all’interno delle aree per l’anno 2024”;
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., recante “Norme generali sull’ordinamento 
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche”;
VISTO il  decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 recante “Testo Unico delle  
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”;
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, recante “Nuove norme in materia di 
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;
VISTO il  decreto legislativo 30 giugno 2003,  n.  196,  recante “Codice in materia di  protezione dei  dati  
personali”,  come  modificato  dal  decreto  legislativo  10  agosto  2018,  n.  101,  recante  “Disposizioni  per  
l’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 
Europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016”;
VISTO il  decreto  legislativo  14  marzo  2013  n.  33,  recante  disposizioni  in  materia  di  “Riordino  della  
disciplina  riguardante  il  diritto  di  accesso  e  gli  obblighi  di  pubblicità,  trasparenza  e  diffusione  di 
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”, e successive modifiche e integrazioni;
VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, concernente le disposizioni per la prevenzione e la repressione 
della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione e successive modificazioni;
VISTO il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, recante il “Codice delle pari opportunità tra uomo e 
donna”, a norma dell’articolo 6 della legge 28 novembre 2005, n. 246, e ss.mm.ii;
VISTI i decreti del Dirigente Generale del Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale n. 6297, 
6296  e  6298  del  23.12.2025  sono  stati  indetti  gli  Avvisi  di  indizione  di  procedure  selettive  interne  di 
attribuzione dei differenziali stipendiali ex art. 18 CCRL del Comparto non dirigenziale – Triennio giuridico 
ed economico 2019 – 2021, per le Progressioni economiche all’interno delle Aree dei Coadiutori,  degli  
Assistenti e dei Funzionari (decorrenza 1° gennaio 2024);
VISTA la  nota  prot.  n.  320  del  05/01/2026  recante  “CIRCOLARE TECNICO-OPERATIVA:  Accesso  e 
utilizzo del “Portale del Dipendente” per la presentazione dell’istanza di partecipazione alle procedure 
selettive interne per l’attribuzione del  differenziale stipendiale,  gestite  in modalità telematica – termini,  
istruzioni  operative  e  canali  di  assistenza.  –  D.D.G  n  6296,  6297  e  6298  del  23  dicembre  2025.  –  
Decorrenza economica 1° gennaio 2024” e relative FAQ di cui all’allegato A e ss.mm.ii.;
VISTO altresì il D.D.G. n. 486 del 29.01.2026 avente ad oggetto il “Differimento tecnico del termine per il 
completamento  dell’inoltro  telematico  delle  domande  –  Procedure  selettive  interne  di  attribuzione  dei 
differenziali  stipendiali  ex  art.  18 CCRL 2019–2021 (decorrenza economica 1°  gennaio 2024) – Avvisi  
pubblici del 23.12.2025, nn. 6298, 6297 e 6296 - Aree Funzionari, Assistenti e Coadiutori”;
VISTO  E  RICHIAMATO,  in  particolare,  l’art.  8  “Commissione  esaminatrice  e  sottocommissioni”  dei 
suddetti Avvisi di procedure selettive interne di attribuzione dei differenziali stipendiali, indetti con D.D.G. 
n. 6296, n. 6297 e n. 6298;
VISTO  il  D.D.G.  n.  1285  del  10/03/2026  con  il  quale  all’art.  1  è  stata  nominata  la  Commissione  di  
valutazione  per  la  verifica  di  quanto  dichiarato  dai  candidati  nella  domanda di  partecipazione,  ai  sensi 
dell’art. 8, comma 1, degli Avvisi di procedure selettive interne di attribuzione dei differenziali stipendiali 
indetti con D.D.G. n. 6296, n. 6297 e n. 6298, coordinata da un componente con funzioni di Presidente e da 
un funzionario con funzioni di supporto al Presidente per il coordinamento delle sottocommissioni, articolata 
in n. 3 sottocommissioni di cui alle lett. A), B) e C) di verifica - ognuna composta da n. 5 componenti, di cui 
uno anche con funzioni di segreteria;
VISTO il  D.D.G.  n.  1334  del  13/03/2026  con cui  si  è  provveduto  alla  nomina in  sostituzione  di  n.  3 
componenti  delle  Sottocommissioni  di  valutazione  nominate  con D.D.G.  n.  1285 del  10/03/2026 per  la 
verifica di cui all’art. 8, comma 1, degli Avvisi di procedure selettive interne di attribuzione dei differenziali 
stipendiali, indette con D.D.G. n. 6296, n. 6297 e n. 6298;
VISTO il  D.D.G. n. 1435 del 18/03/2026 “Decreto di nomina in ulteriore sostituzione di n. 2 dei componen-
ti delle Sottocommissioni di valutazione nominate con D.D.G. n. 1285 del 10/03/2026 per la verifica di cui 
all’art. 8, comma 1, degli Avvisi di procedure selettive interne di attribuzione dei differenziali stipendiali, in-
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dette con D.D.G. n. 6296, n. 6297 e n. 6298;
VISTO il D.D.G. n. 1909 del 20/04/2026 “Decreto di nomina in ulteriore sostituzione di n. 1 dei componenti 
delle Sottocommissioni di valutazione nominate con D.D.G. n. 1285 del 10/03/2026 per la verifica di cui  
all’art. 8, comma 1, degli Avvisi di procedure selettive interne di attribuzione dei differenziali stipendiali, in-
dette con D.D.G. n. 6296, n. 6297 e n. 6298”;
VISTO il D.D.G. n. 2549   del 13/05/2026“ Decreto di nomina della Sottocommissione di valutazione per il 
personale del Comando del Corpo Forestale della Regione Siciliana per la verifica di cui all’art. 8, comma 
1, degli Avvisi di procedure selettive interne di attribuzione dei differenziali stipendiali, indette con Decreto 
del Dirigente  della Funzione Pubblica e del Personale n. 6296, n. 6297 e n. 6298, a integrazione del D.D.G. 
n. 1285 del 10/03/2026”;
CONSIDERATO che con nota prot.  n.  51968 del  11/05/2026 Loredana MONDO già componente della 
sottocommissione di verifica per l’esame delle candidature del personale regionale dell’Area Coadiutori  ha 
dichiarato di essere impossibilitata a proseguire l’incarico per sopravvenuti impedimenti;
CONSIDERATO che con nota prot. n. 54301 del 19/05/2026 è pervenuta la dichiarazione con cui Nicola DI 
MAGGIO già nominato componente della sottocommissione di verifica per l’esame delle candidature del 
personale regionale dell’Area Coadiutori  ha dichiarato la propria  sopravvenuta indisponibilità  a proseguire 
l’incarico; 
PRESO ATTO della  dichiarazione  della  componente  Loredana  MONDO, comunicata  con  nota  prot.  n. 
51968 del 11/05/2026  e della dichiarazione del componente  Nicola DI MAGGIO di cui alla nota prot. n. 
54301 del 19/05/2026; 
RITENUTO  che nella sottocommissione di verifica per l’esame delle candidature del personale regionale  
dell’Area Coadiutori si deve procedere alla revoca e  contestuale sostituzione di n. 2 componenti;
RITENUTO  di  dover  nominare  i  componenti  supplenti  per  fare  fronte  alle  eventuali  sopravvenute 
indisponibilità dei componenti titolari;
  Per quanto sopra premesso e considerato che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto:

DECRETA

Art. 1

Revoca  e  sostituzione  di  n.  2  componenti  della sottocommissione  di   verifica  per  l’esame  delle 
candidature del personale regionale dell’Area Coadiutori nominata con D.D.G. n. 1285 del 10/03/2026 

Per effetto del presente decreto per le ragioni esposte in premessa, a modifica dell’art 1 lett. C) del D.D.G. n.  
1285  del  10/03/2026   nella  sottocommissione  di  verifica  per  l’esame  delle  candidature  del  personale 
regionale dell’Area Coadiutori: 

- si dispone la revoca della nomina  di Loredana MONDO quale componente anche con funzione di 
segreteria e si nomina in sostituzione  Giorgia MOSCHIERA;

- Si attribuiscono a Gabriele DESTRO, già nominato componente titolare, le funzioni di segreteria;
- Si dispone altresì la revoca della nomina di Nicola DI MAGGIO quale componente e si nomina in 

sostituzione Gabriella  MODICA 

Art. 2 
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Nomina  componenti supplenti 

Si dispone  inoltre la nomina dei componenti supplenti in caso di impedimento di uno dei componenti delle  
sottocommissioni di cui alle lett. A), B) e C) dell’art. 1 del D.D.G. n. 1285 del 10/03/2026, indicando i nomi-
nativi dei seguenti dipendenti:

Rosalia  GINEX                    
Mariarosaria BERTUCCELLI    
Davide DI MARIA 
Francesco AZZARITO  
Filippo RINELLA  

Articolo 3
Comunicazione alla Consigliera di parità regionale

Il presente decreto sarà, entro 3 giorni, trasmesso ex art. 57, comma 1-bis, del decreto legislativo 30 marzo 
2001, n. 165 alla Consigliera di parità regionale.

Articolo 4
Notifica ai  dipendenti e alle  OO.SS.

Il presente decreto sarà notificato ai dipendenti regionali designati in sostituzione di cui agli articoli 1 e 2 
a tutte le organizzazioni sindacali rappresentative del personale del Comparto non dirigenziale della Regione 
Siciliana.

Art. 5 
Pubblicazione

E’ disposta la  pubblicazione del presente decreto sul sito web istituzionale della Regione Siciliana,  con 
valore  di  notifica  a  tutti  gli  effetti  di  legge,  nella  apposita  sezione  dedicata  di  cui  al  link 
https://www.regione.sicilia.it/istituzioni/regione/strutture-regionali/assessorato-autonomie-locali-funzione-
pubblica/dipartimento-funzione-pubblica-personale/progressioni-economiche-all-interno-aree

       La Dirigente Generale
Dott.ssa Salvatrice Rizzo
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