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REPUBBLICA ITALIANA

                                                            Regione Siciliana

ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI E DELLA FUNZIONE
PUBBLICA

DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE

AVVISO PUBBLICO
Decreto di nomina dei Comitati di Vigilanza ai fini dell’espletamento delle prove relative ai
Concorsi pubblici indetti dall’Amministrazione Regionale con D.D.G. nn. 6300 e 6301 del

23/12/2025 – codici ISPAM, ISPTEC, SAC, SMSL e SIST

IL DIRIGENTE GENERALE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 come modificato dal
decreto del Presidente della Repubblica 16 giugno 2023, n. 82;
VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche e integrazioni,
recante  “Norme  generali  sull'ordinamento  del  lavoro  alle  dipendenze  delle  amministrazioni
pubbliche”;
VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile
2016,  relativo  alla  protezione  delle  persone  fisiche  con  riguardo  al  trattamento  dei  dati
personali,  nonché  alla  libera  circolazione  di  tali  dati  e  che  abroga  la  direttiva  95/46/CE
Regolamento generale sulla protezione dei dati;
VISTO  la  legge  6  novembre  2012,  n.  190,  recante“Disposizioni  per  la  prevenzione  e  la
repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”;
VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, recante “Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni”;
VISTO il  D.P.R.  n.  445/2000  e  ss.mm.ii.,  recante  disposizioni  legislative  in  materia  di
documentazione amministrativa;
VISTA la legge regionale 30 aprile 1991, n. 12 recante “Disposizioni per le assunzioni presso
l'Amministrazione regionale e gli enti, aziende ed istituti sottoposti al controllo della Regione”;
VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 recante “Norme sulla dirigenza e sui rapporti
di impiego e di lavoro della Regione Siciliana. Conferimento di funzioni e di compiti agli enti
locali.  Istituzione dello  Sportello unico per le  attività  produttive:  Disposizioni  in materia  di
protezione civile. Norme in materia di pensionamento”e successive modifiche ed integrazioni;
VISTA la legge regionale 31 gennaio 2024, n. 3, recante “Disposizioni finanziarie e varie”, ed
in particolare l’articolo 80, comma 2, riguardante la composizione e nomina delle commissioni
esaminatrici;
VISTO il  decreto  legislativo  23  giugno  2011,  n.  118  recante  “Disposizioni  in  materia  di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e
dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;
VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2011, n. 123 recante “Riforma dei controlli di regolarità
amministrativa e contabile e potenziamento dell'attività di analisi e valutazione della spesa, a
norma dell'articolo 49 della legge 31 dicembre 2009, n. 196 ” e ss.mm.ii.;
VISTO l’art. 11 della legge regionale 13 gennaio 2015 n. 3, secondo il quale a decorrere dal
01/01/2015 la Regione applica le disposizioni del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e
ss.mm.ii;
VISTA la legge regionale 5 gennaio 2026, n. 1, recante “Legge di stabilità regionale 2026 –
2028”;
VISTA la legge regionale 5 gennaio 2026, n. 2, recante “Bilancio di previsione della Regione



Siciliana per il triennio 2026/2028”;
VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 13 del 12 gennaio 2026 “Legge regionale 5
gennaio 2026, n. 2. Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il triennio 2026/2028.
Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e successive modifiche ed integrazioni, Allegato 4/1
–  9.2.  Approvazione  del  Documento  tecnico  di  accompagnamento,  Bilancio  finanziario
gestionale, Perimetro sanitario e Piano degli indicatori”;
VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 36 del 29 gennaio 2026 avente ad oggetto
«Rendiconto  generale  della  Regione  Siciliana  per  l'esercizio  finanziario  2024.  Decreto
legislativo  23  giugno  2011,  n.  118  e  successive  modifiche  ed  integrazioni.  Sostituzione
Rendiconto approvato con deliberazione della Giunta regionale 24 settembre 2025, n. 275»;
VISTO che  con  l’ordine  del  giorno  n.  520,  presentato  nella  seduta  del  31  marzo  2026,
l’Assemblea Regionale Siciliana ha approvato il “Bilancio consolidato della Regione Siciliana
per l’esercizio finanziario 2024 predisposto ai sensi degli articoli dall’11 -bis all’11 - quinquies
del  decreto  legislativo  23  giugno  2011,  n.  118  e  successive  modifiche  ed  integrazioni”,
approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 97 del 6 marzo 2026;
VISTO il  decreto  legislativo  30  giugno  2011,  n.  123,  recante  “Riforma  dei  controlli  di
regolarità amministrativa e contabile e potenziamento dell'attività di analisi e valutazione della
spesa, a norma dell'articolo 49 della legge 31 dicembre 2009, n. 196 ” e ss.mm.ii.;
VISTE le circolari,  in  tema di  controlli  amministrativo-contabili,  della  Ragioneria Generale
della Regione Siciliana n. 13 del 28.09.2020 e n. 16 del 28.10.2020;
VISTA la circolare n. 11 dell’1.07.2021, integrata dalla circolare n. 17 del 10.12.2021, della
Ragioneria  Generale  della  Regione  Siciliana  in  tema  di  controlli  amministrativo-contabili
esplicativa dell'art. 9 della legge regionale 15.04.2021, n. 9;
VISTO il  vigente  “Contratto Collettivo Regionale di  Lavoro del  comparto non dirigenziale
della Regione Siciliana e degli enti di cui all'articolo 1 della legge regionale 15 maggio 2000, n.
10 - Triennio giuridico ed economico 2022-2024”;
VISTA la legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19 recante “Norme per la riorganizzazione dei
dipartimenti  regionali.  Ordinamento  del  Governo  e  dell’Amministrazione  della  Regione”  e
successive modifiche ed integrazioni;
VISTO il  decreto del Presidente della Regione 5 aprile 2022, n. 9 recante  “Regolamento di
attuazione del Titolo II della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli
assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi dell’articolo 13, comma 3, della legge
regionale 17 marzo 2016, n. 3”;
VISTO il  D.P.  n.  727 del 17.02.2025 con  il  quale,  in  esecuzione della  deliberazione della
Giunta regionale n. 43 del 14/02/2025, alla dott.ssa Salvatrice Rizzo, è stato conferito, l'incarico
di  Dirigente  Generale  del  Dipartimento  regionale  della  Funzione  pubblica  e  del  personale
dell'Assessorato regionale delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 183 del 22 maggio 2024 avente ad oggetto
“Nuovo  Accordo  Quadro  2024-2027  tra  Regione  Siciliana,  il  Dipartimento  della  Funzione
Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri e il <> (Formez PA) – Apprezzamento”;
VISTA la  Convenzione,  approvata  con  D.D.G.  n.  6281  del  23.12.2025,  stipulata,  ai  sensi
dell’art.  7,  comma 2, del  D. Lgs. n.  36/2023, tra la Regione Siciliana – Dipartimento della
Funzione Pubblica e del Personale - ed il Formez PA;
VISTO  il  bando  di  concorso  pubblico,  per  esami,  per  l’assunzione,  a  tempo  pieno  ed
indeterminato,  di  n.  52 unità di  personale non dirigenziale,  con inquadramento giuridico ed
economico nell’ Area dei Funzionari, (ex categoria D), profili professionali ISPETTORE DEL
LAVORO (Codice ISPAM) - FUNZIONARIO ISPETTIVO (Codice ISPTEC), per il ricambio
generazionale, indetto con D.D.G. n. 6300 del 23.12.2025;
VISTO  il  bando  di  concorso  pubblico,  per  esami,  per  l’assunzione,  a  tempo  pieno  ed
indeterminato, di n. 200 unità di personale non dirigenziale, con inquadramento giuridico ed
economico  nell’  Area  dei  Funzionari,  (ex  categoria  D)   di  cui  n.  80  unità  nel  profilo  di
Specialista amministrativo contabile (cod. SAC), n. 95 unità Specialista mercato e servizi lavoro
(Codice  SMSL)  e  n.  25  unità  Specialista  informatico  statistico  (Codice  SIST)  –  per  il
potenziamento dei centri per l’impiego della Sicilia;
VISTO   l’art.  5,  comma 3,  dei  bandi  di  concorso sopra indicati  che prevede  la  nomina di
appositi Comitati di Vigilanza per lo svolgimento della prova scritta, qualora la stessa si svolga
in più sedi, ai sensi dell’art. 9, comma 5, del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487;



VISTA la Convenzione di cui al D.D.G. n. 6281 del 23.12.2025, stipulata ai sensi dell’art. 7,
comma  2,  del  D.Lgs.  n.  36/2023  tra  la  Regione  Siciliana  –  Dipartimento  della  Funzione
Pubblica e del Personale e Formez PA, che prevede lo svolgimento della prova scritta nelle sedi
di  Palermo e Catania per  le  procedure concorsuali  identificate  dai  codici  ISPAM, ISPTEC,
SAC, SMSL e SIST;
CONSIDERATO che la sede di Palermo è individuata quale sede centrale e non richiede la
costituzione di Comitati di Vigilanza;
VISTO l’art. 9, comma 5, del D.P.R 9 maggio 1994, n. 487, ai sensi del quale il Comitato di
Vigilanza è presieduto da un membro della Commissione esaminatrice e composto almeno da
due dipendenti di qualifica non inferiore a quella per la quale il concorso è stato bandito;
VISTO  l’avviso di  manifestazione di  interesse  rivolto  al  personale  dell’Area dei  funzionari
dell’Amministrazione  Regionale,  di  cui  alla  nota  prot.  18634  del  4/03/2026,  volto  ad
individuare i componenti  ordinari e supplenti dei Comitati di Vigilanza da istituire, ai sensi
dell’art. 9, comma 5 del D.P.R. n. 487 del 1994, ai fini dell’espletamento delle prove relative ai
predetti concorsi pubblici;
CONSIDERATO che, alla scadenza del termine fissato dal predetto avviso, non è pervenuta
alcuna domanda di partecipazione;
CONSIDERATO,  altresì,  che  il  predetto  avviso  prevede  che  “Qualora  il  numero  delle
domande di  partecipazione pervenute non dovesse essere sufficiente per costituire i  cinque
comitati di vigilanza previsti dal presente avviso, si ricorrerà all’individuazione nominativa di
personale dell’Amministrazione, con qualifica non inferiore a Funzionario ed in servizio presso
le sedi di Catania dei Dipartimenti Regionali;
VISTA  la  nota  prot.  n.  32367 del  16/04/2026  con  la  quale  il  Dipartimento  regionale  della
Funzione  Pubblica e  del  Personale  ha  richiesto  al  Dirigente  Generale  del  Dipartimento  del
lavoro,  dell’impiego,  dell’orientamento,  dei  servizi  e  delle  attività  formative,   di  voler
individuare n.  6 funzionari,  in servizio presso le sedi della provincia di  Catania del proprio
Dipartimento, da adibire al ruolo di componenti effettivi e supplenti dei comitati di vigilanza.
VISTA la nota prot. n. 50078 del 5/05/2026  con la quale il Dipartimento Regionale del Lavoro
ha comunicato i nominativi dei funzionari individuati al predetto fine;
VISTA la nota prot.  n. 63375 del  12/06/2026,  con la  quale il  Dipartimento della  Funzione
Pubblica  e  del  Personale  ha  richiesto,  per  il  tramite  del  FORMEZ PA,  ai  presidenti  delle
commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici identificati dai codici ISPTEC, ISPAM, SIST,
SAC, SMSL  di designare, quale presidente dei rispettivi comitati di vigilanza, un componente
ordinario effettivo della medesima commissione;
VISTA la nota prot. n. 64836 del 25/06/2026, con la quale, il FORMEZ PA ha comunicato i
nominativi  dei  Presidenti  dei  comitati  di  vigilanza  per  ciascun  codice  di  concorso,  come
individuati dai Presidenti delle rispettive commissioni esaminatrici;
VISTO l’art. 6 del DPCM del 24 aprile 2020 recante disposizioni in ordine ai compensi da
corrispondere ai componenti dei Comitati di Vigilanza a carico del FORMEZ PA;
CONSIDERATO  che  le  nomine  sono  condizionate  all’acquisizione  della  dichiarazione,  in
relazione  all’incarico,  sull’assenza  di  conflitto  di  interessi  e  l’insussistenza  delle  cause  di
inconferibilità e incompatibilità, con particolare riguardo all’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990,
n. 241, agli articoli 35, comma 3, e 35 bis del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 nonché agli articoli
6 e 7 del decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62;
RITENUTO, pertanto, di dover costituire n. 5  (cinque) Comitati di vigilanza, ai sensi dell’art.
9, comma 5 del D.P.R. n. 487 del 1994, operanti nella sede decentrata di Catania;

DECRETA

Art. 1
Comitato di Vigilanza sede Catania

(Codice ISPTEC)

1.  E’ costituito il comitato di vigilanza per lo svolgimento,  nella sede della città di Catania,
della  prova  relativa  al  concorso  pubblico,  per  esami,  per  l’assunzione,  a  tempo  pieno  ed
indeterminato,  di  n.  52 unità di  personale non dirigenziale,  con inquadramento giuridico ed
economico  nell’  Area  dei  Funzionari,  di  cui  n.  22  unità  per  il  profilo  professionale  di



Funzionario ispettivo con ambito di  ruolo “Ispettore vigilanza tecnica salute e  sicurezza sul
lavoro”, Famiglia Settori Tecnici, Area Tecnica (Codice ISPTEC), indetto con D.D.G. n. 6300
del 23.12.2025.
2. Il comitato di vigilanza di cui al comma 1 del presente articolo è composto come di seguito:

Presidente: Di Bona Gianpaolo
Componente effettivo: Emmi Rosario
Componente effettivo: Ensabella Claudia
Componente effettivo con funzioni di segreteria: Biondi Francesca

Art. 2
Comitato di Vigilanza sede Catania

(Codice ISPAM)

1.  E’ costituito il comitato di vigilanza per lo svolgimento, nella sede della città di Catania,
della  prova  relativa  al  concorso  pubblico,  per  esami,  per  l’assunzione,  a  tempo  pieno  ed
indeterminato,  di  n.  52 unità di  personale non dirigenziale,  con inquadramento giuridico ed
economico nell’ Area dei Funzionari, di cui n. 30 unità per il profilo professionale di Ispettore
del lavoro con ambito di ruolo “Attività ispettiva”, Famiglia Amministrativa,  Area Gestione
Amministrativa (Codice ISPAM), indetto con D.D.G. n. 6300 del 23.12.2025,.
2. Il comitato di vigilanza di cui al comma 1 del presente articolo è composto come di seguito:

Presidente: Pagano Anna
Componente effettivo: Biondi Francesca
Componente effettivo: Ensabella Claudia
Componente effettivo con funzioni di segreteria: Emmi Rosario

Art. 3
Comitato di Vigilanza sede Catania

(Codice SIST)

1.  E’ costituito il comitato di vigilanza per lo svolgimento,  nella sede della città di Catania,
della  prova  relativa  al concorso  pubblico,  per  esami,  per  l'assunzione  a  tempo  pieno  e
indeterminato, di n. 200 unità di personale non dirigenziale, con inquadramento giuridico ed
economico nell'Area dei Funzionari (ex categoria D), di cui n. 25 unità nel profilo di Specialista
informatico  statistico  (Codice  SIST),  per  il  potenziamento  dei  Centri  per  l’impiego  della
Regione Siciliana, approvato con D.D.G. n. 6301 del 23/12/2025.
2. Il comitato di vigilanza di cui al comma 1 del presente articolo è composto come di seguito:

Presidente: Larovere Giovanni Domenico
Componente effettivo: Biondi Francesca
Componente effettivo: Emmi Rosario
Componente effettivo con funzioni di segreteria: Ensabella Claudia

Art. 4
Comitato di Vigilanza sede Catania

(Codice SAC)

1.  E’ costituito il comitato di vigilanza per lo svolgimento,  nella sede della città di Catania,
della  prova  relativa  al concorso  pubblico,  per  esami,  per  l'assunzione  a  tempo  pieno  e
indeterminato, di n. 200 unità di personale non dirigenziale, con inquadramento giuridico ed
economico nell'Area dei Funzionari (ex categoria D), di cui n. 80 unità nel profilo di Specialista
amministrativo contabile  (Codice SAC), per il  potenziamento dei Centri  per l’impiego della
Regione Siciliana, approvato con D.D.G. n. 6301 del 23/12/2025.
2. Il comitato di vigilanza di cui al comma 1 del presente articolo è composto come di seguito:

Presidente: Mattia Lavinia
Componente effettivo: Ensabella Claudia



Componente effettivo: Emmi Rosario
Componente effettivo con funzioni di segreteria: Biondi Francesca

Art. 5
Comitato di Vigilanza sede Catania

(Codice SMSL)

1.  E’ costituito il comitato di vigilanza per lo svolgimento,  nella sede della città di Catania,
della  prova  relativa  al concorso  pubblico,  per  esami,  per  l'assunzione  a  tempo  pieno  e
indeterminato, di n. 200 unità di personale non dirigenziale, con inquadramento giuridico ed
economico nell'Area dei Funzionari (ex categoria D), di cui n. 95 unità nel profilo di Specialista
mercato e servizi lavoro (Codice SMSL), per il potenziamento dei Centri per l’impiego della
Regione Siciliana, approvato con D.D.G. n. 6301 del 23/12/2025.
2. Il comitato di vigilanza di cui al comma 1 del presente articolo è composto come di seguito:

Presidente: Spinelli Roberta
Componente effettivo: Ensabella Claudia
Componente effettivo: Biondi Francesca 
Componente effettivo con funzioni di segreteria: Emmi Rosario

Art. 6
Nomina componenti supplenti dei comitati di vigilanza per la sede di Catania

1. Sono nominati componenti supplenti, in caso di impedimento di uno dei componenti effettivi
nominati ai sensi degli articoli precedenti:

1) Perrone Emanuela
2) Pepe Carmelo

             3)Ruffino Milena

Art. 7
Dichiarazioni  sull’assenza di conflitto di interessi e l’insussistenza delle cause di

inconferibilità e incompatibilità

1.  I  componenti  dei  comitati  di  vigilanza  nominati  con  il  presente  decreto,  all'atto
dell'insediamento, presa visione dell’elenco dei candidati, renderanno le dichiarazioni previste
dalla legislazione vigente in relazione all’incarico conferito.

Art. 8
Trasparenza e pubblicità legale

1. Il presente decreto sarà pubblicato, con valore di notifica a tutti gli effetti di legge per ogni
interessato,  sul  sito  istituzionale  dell’Amministrazione  Regionale  Siciliana  -  Dipartimento
regionale della Funzione Pubblica e del Personale nella sezione Avvisi e comunicazioni alla
URL:  
https://www.regione.sicilia.it/istituzioni/regione/strutture-regionali/assessorato-autonomie-locali-
funzione-pubblica/dipartimento-funzione-pubblica-personale/avvisi-comunicazioni
Di tale  pubblicazione  sarà  data notizia  sul  Portale  “InPA”,  disponibile  all’indirizzo internet
https://www.inpa.gov.it.
2. Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso in sede giurisdizionale al Tribunale
Amministrativo Regionale-Sicilia- Palermo, entro sessanta giorni dalla data di pubblicazione o
ricorso straordinario al Presidente della Regione Siciliana entro centoventi giorni dalla stessa
data.

            Il Dirigente Generale
                       Dott.ssa Salvatrice Rizzo

 Il Dirigente del Servizio
 Dott. Salvatore Bottari
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