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REPUBBLICA ITALIANA 

Regione Siciliana 

 Fondo per il pagamento del trattamento di quiescenza e dell’indennità di 

buonuscita del personale regionale 

Ente pubblico regionale 

 

Deliberazione consiliare n. 22 del 05/06/2026 

 

Oggetto: Ratifica provvedimento n. 1 del 4 giugno 2026 ai sensi dell’art. 7 c. 2 lett. g) del D.P. n. 

14/2009, relativo all’affidamento a BFF Bank S.p.A., del servizio di banca depositaria. 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

Visto - lo Statuto della Regione Siciliana R.D.L. 15 maggio 1946 n. 455; 

- il testo coordinato delle norme di contabilità di cui al D.P.R. 27 febbraio 2003, 

n. 97 “Regolamento concernente l'amministrazione e la contabilità degli enti pubblici di cui 

alla legge 20 marzo 1975, n. 70” con le modifiche apportate dal Decreto del 

Presidente della Regione 29 maggio 2006, n. 729 concernente il regolamento 

di contabilità finanziaria pubblica, introdotto dall’art. 18, comma 4, della legge 

regionale del 22 dicembre 2006 n. 19 e successive modifiche ed integrazioni, 

per gli enti pubblici sottoposti a vigilanza e controllo della Regione; 

- l’articolo 15 della legge regionale 14 maggio 2009 n. 6 ss.mm.ii. “Disposizioni 

programmatiche e correttive per l'anno 2009”, con il quale viene istituito il “Fondo 

per il pagamento del trattamento di quiescenza e dell’indennità di buonuscita del personale 

regionale”; 

- il Decreto Presidenziale 23 dicembre 2009 n. 14 “Regolamento di attuazione del 

comma 11 dell’articolo 15 della legge regionale 14 maggio 2009 n. 6 recante norme per 

l’organizzazione del fondo di quiescenza del personale della Regione Siciliana”, 

pubblicato sulla G.U.R.S. 8 febbraio 2010 n. 6; 
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- il D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii. “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 

contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a 

norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”; 

- il D.P. Reg. n. 22 del 13/11/2019 pubblicato sulla GURS n. 56 Supplemento 

Ordinario n. 1 del 13/12/2019 rubricato “Regolamento di modifica al Regolamento 

di attuazione del comma 11 dell’art. 15 della legge regionale 14 maggio 2009, n. 6”, 

recante “Norme per l’organizzazione del Fondo di quiescenza del personale della Regione 

siciliana” emanato con il Decreto Presidenziale Reg. 23 dicembre 2009, n. 14; 

- il Decreto Presidenziale n. 84 del 10 marzo 2022 con il quale l'avv. Filippo 

Nasca è stato nominato Direttore del Fondo Pensioni Sicilia (“Fondo” o 

“Ente”); 

- il D.Lgs. n. 36/2023 ss.mm.ii. “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 

1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti 

pubblici” (“Codice”); 

- il Decreto Presidenziale n. 525 del 18/10/2024, con il quale è stato ricostituito 

il Consiglio di Amministrazione del Fondo Pensioni Sicilia, nonché il relativo 

verbale di insediamento del 28/10/2024; 

- il bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2025 ed il triennio 2025-

2027 adottato con Deliberazione n. 38 del 18 dicembre 2024 del Consiglio di 

Amministrazione, e in via definitiva, con Delibera del Consiglio di Indirizzo 

e Vigilanza n. 2 del 12 febbraio 2025, su parere favorevole del Collegio dei 

Sindaci; 

- il D.P. n. 114/SERV. 1°/S.G. con cui il Presidente della Regione ha attribuito 

l’esercizio delle funzioni, dei poteri e dei compiti propri di Direttore del 

Fondo Pensioni Sicilia, di ordinaria amministrazione, nonché quelli relativi 

all’adozione di atti urgenti e indifferibili alla Dott.ssa Patrizia Vinci. 

Vista - la legge regionale 15 maggio 2000 n.10 ss.mm.ii. “Norme sulla dirigenza e sui 

rapporti di impiego e di lavoro alle dipendenze della Regione siciliana. Conferimento di 

funzioni e compiti agli enti locali. Istituzione dello Sportello unico per le attività produttive. 

Disposizioni in materia di protezione civile. Norme in materia di pensionamento”; 
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- la legge regionale 16 dicembre 2008 n.19 ss.mm.ii. “Norme per la riorganizzazione 

dei dipartimenti regionali. Ordinamento del Governo e dell'Amministrazione della 

Regione”; 

- la nota prot. n. 10600 del 06 febbraio 2026 con la quale l’Amministrazione 

vigilante ha approvato il bilancio di previsione per l’esercizio 2026 ed il 

triennale 2026-2028 del Fondo Pensioni Sicilia; 

- la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 15 del 7 maggio 2026, 

concernente la designazione del Direttore Generale facente funzioni, 

individuato nella persona rappresentata dalla dott.ssa Patrizia Vinci per 

adempiere all’espletamento e all’esercizio delle funzioni, dei poteri e dei 

compiti propri di Direttore del Fondo Pensioni Sicilia, di ordinaria 

amministrazione nonché quelli relativi all’adozione di atti urgenti e indifferibili 

necessari per assicurare la continuità; 

- la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 16 del 7 maggio 2026 

concernente la delega dei poteri di firma al Direttore Generale facente 

funzioni; 

Premesso che - il Fondo, con nota prot. 13794 del 16 settembre 2015 inviata dal Ministero 

del Lavoro all’Istituto Nazionale di Previdenza Sociale, è stato qualificato 

quale ente pubblico non economico avente natura previdenziale, che gestisce 

forme di previdenza obbligatoria per l’invalidità, la vecchiaia ed i superstiti; 

- l’Ente ha autonomia gestionale, amministrativa e contabile ed è sottoposto 

alla vigilanza ed alla tutela dell’Assessorato Regionale delle Autonomie Locali 

e della Funzione Pubblica che ne approva il bilancio di previsione, le 

variazioni al preventivo finanziario, il rendiconto generale ed il bilancio 

tecnico, nonché il regolamento di contabilità; 

- il Fondo ha assunto la titolarità di tutti i rapporti attivi e passivi, processuali e 

sostanziali, in materia di trattamenti di pensione ed indennità di buonuscita, 

che alla data della sua costituzione facevano capo all’Amministrazione 

regionale; 

- l’Ente persegue tutte le finalità inerenti all’erogazione di prestazioni 

previdenziali di natura obbligatoria; 
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- le disponibilità finanziarie del Fondo possono essere investite in operazioni 

comunque a capitale garantito, i.e. in titoli obbligazionari emessi dallo Stato o 

dalla Regione, ovvero garantiti da tali Enti, ovvero in titoli obbligazionari non 

strutturati emessi da emittenti europei con rating non inferiore a quello dello 

Stato italiano; 

- con Deliberazione consiliare n. 20 del 21 maggio 2026 il Consiglio di 

Amministrazione ha approvato l’avviso pubblico finalizzato all’acquisizione 

di offerte da parte di operatori economici interessati all’affidamento del 

servizio di banca depositaria del Fondo, per la durata di 12 mesi; 

- con D.D.G. n. 2111 del 22/05/2026 è stata disposta la nomina dell’Avv. 

Massimo Crascì, funzionario assegnato al Servizio 5 - Ragioneria e 

Programmazione Economica e Asset Management di questo Ente, quale 

RUP, affinché lo stesso procedesse all’espletamento della procedura di 

consultazione per l’affidamento del servizio di banca depositaria del Fondo; 

- l’Ente ha prontamente pubblicato sul proprio sito istituzionale l’avviso e le 

risposte alle richieste di chiarimenti;  

- in esecuzione della predetta deliberazione è stato pubblicato l’avviso pubblico 

prot. n. 16157 del 22 maggio 2026, che ha disciplinato oggetto, requisiti di 

partecipazione, criteri di valutazione e modalità di selezione dell’operatore 

economico, nel rispetto dei principi di trasparenza, concorrenza, non 

discriminazione e proporzionalità; 

- entro il termine perentorio delle ore 23:00 del giorno 01/06/2026, come 

indicato nel predetto avviso, è pervenuta unicamente l’offerta presentata da 

BFF Bank S.p.A., primario operatore del settore e già banca depositaria dei 

mandati di gestione del Fondo Pensioni Sicilia affidati a Eurizon Capital SGR 

S.p.A. e Amundi SGR S.p.A.; 

- con nota prot. n. 17012 del 03/06/2026 è stata trasmessa alla LCG Advisory 

- Società di Consulenza Finanziaria S.p.A., nella qualità di advisor del Fondo 

Pensioni Sicilia, l’offerta di BFF Bank S.p.A. ai fini della relativa valutazione 

di congruità; 

- l’advisor del Fondo, con nota prot. n. 17263/2026 del 04/06/2026, ha 

analizzato l’offerta presentata da BFF Bank S.p.A. nel rispetto dei criteri di 
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valutazione di cui al paragrafo 6 dell’avviso ed ha attestato la completezza 

dell’offerta sia sotto il profilo tecnico sia sotto il profilo economico, 

rilevandone la congruità e la coerenza rispetto ai corrispettivi praticati per 

servizi analoghi resi a fondi pensione con patrimoni comparabili a quelli 

indicati nell’avviso; 

- in particolare, all’esito della verifica di ammissibilità e della valutazione 

comparativa condotta secondo i criteri stabiliti negli atti di gara, l’offerta 

presentata è risultata pienamente idonea e coerente con l’interesse pubblico 

perseguito dall’Ente, sotto i profili dell’affidabilità dell’operatore, 

dell’adeguatezza dell’assetto organizzativo, del presidio operativo e della 

garanzia di continuità ed efficienza del servizio; 

- eventuali ritardi o discontinuità nell’avvio e nella gestione operativa del 

comparto del Fondo all’interno della predetta SICAV potrebbero arrecare 

significativo pregiudizio all’Ente, anche tenendo conto del rischio che la 

mancata migrazione dei titoli e la conseguente mancata operatività del 

comparto entro la fine del mese di giugno 2026 possano determinare il venir 

meno della licenza concessa dall’autorità di vigilanza del Lussemburgo e la 

necessità di avviare un nuovo iter autorizzatorio; 

- con Provvedimento del Presidente del CdA dell’Ente n. 1 del 04/06/2026, il 

servizio di banca depositaria è stato quindi affidato a BFF Bank S.p.A., salvo 

ratifica da parte del Consiglio; 

- con riguardo all’operatività di diritto lussemburghese, come indicato 

nell’accordo white labelling sottoscritto in data 4 ottobre 2024, la società State 

Street Bank International GmbH, Luxembourg Branch, eseguirà l’attività di 

banca depositaria esclusivamente per la quota parte di patrimonio conferito 

all’interno della SICAV e non sussiste pertanto rischio alcuno di 

frazionamento degli affidamenti, avendo le due attività di deposito diversa 

funzione e diversa ratio; 

- il richiamato Provvedimento del Presidente del CdA dell’Ente ed il 

conseguente affidamento viene, pertanto, sottoposto alla ratifica del Consiglio 

di Amministrazione nella presente seduta; 
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Rilevato che - l’articolo 56, comma 1, lett. i), del Codice dispone, per quanto qui rileva, che 

le disposizioni del medesimo Codice relative ai settori ordinari non si 

applicano agli appalti pubblici concernenti “servizi finanziari relativi all'emissione, 

all'acquisto, alla vendita e al trasferimento di titoli o di altri strumenti finanziari come 

riportati nell'allegato I al testo unico delle disposizioni in materia di intermediazione 

finanziaria, di cui al decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58”; 

- tra i servizi accessori di cui all’Allegato I al TUF, Sezione B, rientrano, per 

quanto qui interessa, i servizi di “custodia e amministrazione di strumenti finanziari 

per conto dei clienti, inclusi la custodia e i servizi connessi come la gestione di 

contante/garanzie reali”. 

Per quanto sopra esposto, il Consiglio di Amministrazione 

DELIBERA 

ART 1  di ratificare, per le motivazioni esposte in premessa e richiamate nella parte motiva del 

presente verbale, ai sensi dell’art. 7, comma 3, lett. g), del Decreto Presidenziale 23 dicembre 

2009, n. 14 e ss.mm.ii., il Provvedimento n. 1 del 4 giugno 2026 del Presidente del Consiglio 

di Amministrazione e così confermare l’affidamento a favore di BFF Bank S.p.A., con sede 

legale e direzione generale in Milano, via Domenichino 5, 20149 Milano, partita IVA, codice 

fiscale e numero di iscrizione nel Registro delle Imprese di Milano 07960110158, del servizio 

di banca depositaria del Fondo Pensioni Sicilia, a seguito della procedura avviata con 

deliberazione consiliare n. 20 del 21 maggio 2026 e dell’avviso pubblico prot. n. 16157 del 22 

maggio 2026, per la durata di 12 mesi e alle condizioni risultanti dall’offerta presentata e dalla 

documentazione contrattuale predisposta dagli uffici; 

ART 2  di autorizzare il Presidente, nonché il Direttore Generale f.f. e i competenti uffici dell’Ente, 

ciascuno per quanto di rispettiva competenza, a compiere e sottoscrivere ogni atto, contratto, 

comunicazione, pubblicazione e adempimento necessario o anche solo opportuno per dare 

piena esecuzione alla ratifica di cui sopra dando attuazione al Provvedimento presidenziale 

di cui al precedente art. 3 e al conseguente affidamento del servizio di banca depositaria a 

BFF Bank S.p.A., con promessa di rato e valido del loro operato.  

ART 3  di demandare agli uffici competenti la conservazione agli atti dell’Ente della documentazione 

richiamata nel presente verbale e il compimento di ogni adempimento conseguente. 
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Letto, confermato e sottoscritto. 

Palermo, lì 05/06/2026  

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione 
F.to Vincenzo Biagio Paradiso 

Per il voto consultivo ai sensi dell’art. 11, comma 2, lett. A,  
  del Decr. Pres. n. 14/2009, si esprime avviso favorevole 
                Il Direttore Generale facente funzioni  
                               F.to Patrizia Vinci 


