
DRS ______________ del ___________ 

 

 

REPUBBLICA ITALIANA 

REGIONE SICILIANA 
ASSESSORATO DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO 

Dipartimento regionale della famiglia e delle politiche sociali 

 

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

 

“Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunità” - Anno 2024. 

Concessione di contributi per la gestione delle case di accoglienza ad indirizzo segreto e/o 

strutture di ospitalità in emergenza, iscritte all'albo regionale o autorizzate al funzionamento, ex 

artt. 26 e 28 l.r. 2/86.  

 

Impegno e liquidazione 

 

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana; 

VISTO il D.P.Reg. 28/02/1979, n.70, che approva il Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento del 

Governo e dell’Amministrazione della Regione Siciliana; 

VISTO  l'articolo 8 della L.R. n. 10/2000; 

VISTE  le leggi regionali 22 dicembre 1962 n. 28 e 10 aprile 1978 n. 2 e successive modifiche e  

integrazioni; 

VISTO il D.P.Reg. n. 9 del 05/04/2022, pubblicato sulla GURS n. 25 dell’01/06/2022, 

recante ”Regolamento di attuazione del Titolo II della Legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. 

Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui all'art. 13, comma 3 della 

L.R. 17 marzo 2016, n. 3”; 

VISTO il decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei 

sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni e degli Enti Locali” e ss.mm.ii.; 

VISTO l’art. 11 della Legge Regionale 13.01.2015, n. 3 che dispone l’applicazione del D.Lgs 

118/2011 e ss.mm.ii.; 

VISTO il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) della Regione Siciliana 2026-2028 

approvato con Deliberazione n. 30 del 29 gennaio 2026, e in particolare la Sezione 2.3 Rischi 

corruttivi e trasparenza; 

VISTA la Legge Regionale n. 1 del 05.01.2026 “Legge di Stabilità Regionale per il triennio 2026-

2028”, pubblicata sulla G.U.R.S. n.2 del 09.01.2026; 

VISTA la Legge Regionale n. 2 del 05/01/2026, pubblicata sul Supplemento Ordinario alla G.U.R.S. 

n. 2 del 09.01.2026 con la quale è stato approvato il “Bilancio di previsione della Regione Siciliana 

per il triennio 2026-2028”; 

VISTO il D.P. Reg. 726 del 17/02/2025 con il quale, in esecuzione della deliberazione di Giunta 

Regionale n. 42 del 14 febbraio 2025, alla Dott.ssa Maria Letizia Di Liberti dirigente di  terza fascia 

dell’Amministrazione regionale, è stato conferito l'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento 

regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali; 
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VISTO il D.P. Reg. n. 2627 del 18 maggio 2026 disposto in attuazione della delibera di Giunta 201 

del 14 maggio 2026; 

VISTO  il D.D.G. n. 1225 del 10/04/2026 che proroga al 30/06/2026 l’incarico alla dott.ssa Felicia 

Guastella di Dirigente responsabile del Servizio 5 “Legge 328/2000 e ss. mm. e ii. – Ufficio Piano, 

Terzo settore, pari opportunità, antidiscriminazione e violenza di genere”  del Dipartimento della 

Famiglia e delle Politiche Sociali, già assegnato con precedente DDG 195 del 26/01/2026;  

VISTA la l.r. n. 22/1986 di riordino dei servizi e delle attività socio assistenziali; 

VISTO il D.P. 29 Giugno 1988 che approva gli standard strutturali ed organizzativi dei servizi e degli 

interventi socio-assistenziali; 

VISTO il D.A. del 29/03/1989 dell'Assessorato degli Enti Locali “Istituzione dell'albo regionale degli 

enti di assistenza, previsto dall'art. 26 della legge regionale 9 maggio 1986, n. 22”; 

VISTA la L. n. 328/2000 “Legge Quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e 

servizi sociali; 

VISTA la l.r. n. 3/2012 “Norme per il contrasto e la prevenzione della violenza di genere” che prevede 

l'istituzione dei centri antiviolenza e delle case di accoglienza ad indirizzo segreto per donne vittime 

di violenza; 

VISTA la Convenzione del Consiglio d’Europa sulla prevenzione e la lotta alla violenza contro le 

donne e la violenza domestica, cosiddetta “Convenzione di Istanbul” ratificata dall’Italia con legge 

27 Giugno 2013 n. 77; 

VISTO il D.P. n. 96 del 31 Marzo 2015 che approva gli standard strutturali ed organizzativi dei 

“Centri antiviolenza” e delle “Case di accoglienza ad indirizzo segreto e strutture di ospitalità in 

emergenza”; 

VISTO il comma 2 dell’art. 5-bis del decreto-legge n. 93 del 2013, che prevede che il Ministro 

delegato per le pari opportunità, previa intesa in sede di conferenza permanente per i rapporti tra lo 

Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano, provveda a ripartire annualmente tra 

le regioni le risorse di cui al comma 1 dello stesso art. 5-bis, tenendo conto della programmazione 

regionale e degli interventi già operativi per contrastare le violenza di genere nei confronti delle donne; 

VISTO il D.P.C.M. 28 novembre 2024 di ripartizione delle risorse del “Fondo per le politiche relative 

ai diritti e alle pari opportunità” annualità 2024, in applicazione dell’art. 5-bis, comma 1, del decreto-

legge del 14 agosto 2013 n. 93, convertito nella legge del 15 ottobre 2013 n.119, con il quale sono 

state assegnate alla Sicilia risorse pari a € 7.875.495,00; 

CONSIDERATO che nella suddetta scheda di programmazione é stata destinata la somma di                    

€ 2.358.896,00 per il sostegno alla gestione delle case di accoglienza ad indirizzo segreto e/o strutture 

di ospitalità in emergenza già esistenti; 

RITENUTO necessario procedere all'assegnazione delle risorse nazionali destinate alle case di 

accoglienza ad indirizzo segreto e/o strutture di ospitalità in emergenza, iscritte all'albo regionale o 

autorizzate al funzionamento, ex artt. 26 e 28 l.r. 22/86, ciò al fine di sostenerne la gestione e 

contribuire ai costi sostenuti nel periodo novembre 2025- dicembre 2026; 

CONSIDERATO opportuno accelerare le procedure di erogazione delle somme destinate a ciascuna 

casa di  accoglienza ad indirizzo segreto e/o strutture di ospitalità in emergenza, avvalendosi dei 

Comuni dove sono ubicate le suddette strutture; 

RITENUTO pertanto necessario procedere, a valere sul “Fondo per le politiche relative ai diritti e 

alle pari opportunità” annualità 2024, al riparto della somma di  € 2.358.896,00  tenuto conto del 

numero delle case di  accoglienza ad indirizzo segreto e/o strutture di ospitalità in emergenza, nel 

rispetto degli standard strutturali e organizzativi di cui al  n. 96 del 31 Marzo 2015 e del fabbisogno 

manifestato dalle suddette strutture non superiore per ciascuna struttura a  € 50.000,00 e comunque 



nei limiti delle risorse disponibili sopra indicate; 

CONSIDERATO necessario acquisire da parte di ciascuna casa di accoglienza ad indirizzo segreto 

e/o strutture di ospitalità in emergenza, per il tramite del Comune competente per territorio, un 

prospetto delle spese sostenute e/o presunte per il periodo novembre 2025- dicembre 2026, ciò al 

fine di procedere con successivo provvedimento al riparto della somma disponibile a valere sul Fondo 

sopra indicato, nei limiti della disponibilità registrata sullo stesso 

VISTO il DDG 986 del 26/03/2026 con il quale sono state approvate le direttive per l’acquisizione 

da parte dei Comuni del fabbisogno manifestato dalle suddette strutture per il periodo sopra indicato; 

VISTO il DDG 1550 del 30/04/2026 di modifica del citato DDG 986/2026; 

PRESO ATTO delle istanze pervenute da parte degli enti gestori per il tramite dei Comuni, con 

indicazione del fabbisogno distinto per le macrovoci di costo indicate nel citato DDG 1550 del 

30/04/2026; 

VISTA la nota prot. 27611 del 12/06/2026 del Servizio 5  con la quale viene istituito il gruppo di 

lavoro interno per l’istruttoria e la valutazione delle richieste pervenute; 

VISTO il verbale n. 1 del 17/06/2026 riguardante l’esito della suddetta attività; 

CONSIDERATO necessario in base alla disponibilità finanziaria di applicare la percentuale del 

98,37 sull’importo concedibile; 

VISTO il D.D.G. n. 2296 del 22/06/2026 on il quale vengono assegnate le somme disponibili pari a 

€  2.358.896,00, nel rispetto delle macrovoci di spesa previste nel DDG 1550 del 30/04/2026; 

VISTA la PEC trasmessa dalla Cooperativa sociale Ad Maiora, introitata al protocollo generale del 

Dipartimento Famiglia e Politiche sociali con n. 31570 del 29/06/2026, con la quale l’ente comunica 

la rinuncia al contributo di € 19.674,32; 

RITENUTO pertanto necessario ripartire la suddetta somma tra tutti gli enti beneficiari, applicando 

la percentuale del 99,20 e non più del 98,37; 

VISTO  il  D.D.  n.  462  del  16/03/2026  dell'Assessorato  regionale  dell'Economia  –  Ragioniere  

generale;  

RITENUTO pertanto opportuno procedere a valere  sul capitolo 183351 "Trasferimenti correnti a  

amministrazioni locali per l’attuazione degli interventi correlati alle risorse del Fondo per le politiche 

relative ai diritti e alle pari opportunità” all'impegno e liquidazione ai Comuni degli importi assegnati 

per ciascuna casa di accoglienza ad indirizzo segreto e/o strutture di ospitalità in emergenza, operante  

sul proprio  territorio, da  liquidare nel rispetto  delle  direttive  del  Dipartimento  Famiglia  e  Poli-

tiche  Sociali  adottate  con  specifico provvedimento; 

VISTA la circolare n. 11 del 01/07/2021 “art. 9 della legge regionale n. 9 del 15 aprile 2021 recante 

“Disposizioni programmatiche e correttive per l’anno 2021. Legge di stabilità regionale”;  

VISTA la circolare n. 17 del 10.12.2021 “controllo contabile di cui all’art. 9 della legge regionale 

n. 9 del 15.04.2021”, che integra la sopracitata Circolare 11/2021;  

TENUTO  CONTO  che tutte le procedure propedeutiche all’emanazione del presente provvedi-

mento sono state seguite nel rispetto della normativa vigente; 

 

DECRETA 

Art. 1 - Per quanto in premessa indicato, a valere sulle risorse del Fondo Nazionale Pari Opportunità, 

di cui al D.P.C.M. 28 novembre 2024, è impegnata sul cap.183351, con la codifica di V livello U  

1.04.01.02.003 del Bilancio della Regione siciliana per l’esercizio finanziario 2026, la somma com-

plessiva  di  € 2.358.896,00 in  favore dei  Comuni  di  cui  all'allegato 1, parte integrante del presente 

provvedimento, per il sostegno alla gestione delle case di accoglienza ad indirizzo segreto e/o strut-

ture di ospitalità in emergenza,  iscritte o autorizzate ai sensi della  l.r.  22/86 operanti sul proprio  

territorio  a copertura  delle spese  relative  al periodo   1novembre 2025 – 31 Dicembre 2026.  



  

Art. 2 - E’ disposta la liquidazione e l’emissione dei titoli di spesa della somma di € 2.358.896,00 in 

favore dei Comuni di cui all'art. 1.  

  

Art. 3 - Si autorizza il pagamento della somma di €  2.358.896,00 in favore dei suddetti Comuni con 

mandato  emesso  sul  conto  di Tesoreria  Unica  intestato  a  ciascun  comune  tenuto  presso  la 

Banca d'Italia (Contabilità speciali presso la tesoreria statale) Legge n. 720/1984.  

  

Art.  4  – Ai  fini  dell'erogazione  delle somme  di  cui  ai  precedenti  articoli  e  della  rendicontazione 

delle  spese  a  valere  sul  contributo  assegnato,  ciascun Comune  inserito  nel  citato  allegato  1,  

farà riferimento alle direttive adottate dal Dipartimento Famiglia e Politiche Sociali.  

  

Art. 5 -  Il presente atto sarà trasmesso alla competente Ragioneria Centrale dell’Assessorato della 

Famiglia, Politiche sociali e del Lavoro per la registrazione, ai sensi dell’art.9 della legge regionale 

del 15 aprile 2021, inoltre sarà pubblicato sulla pagina web del Dipartimento Famiglia e Politiche  

Sociali e della Regione Siciliana, ai sensi delle normative vigenti.  

  

  

    

     La Dirigente del Servizio 5 

      D.ssa Felicia Guastella 

 

 

 

 



Spese per locali, 

attrezzature e 

arredi (max 

20%=€10.000,00)

Spese per donne e 

figli  (max 

30%=€15.000,00)

Spese per il 

personale (max 

50%=€25.000,00)

importo concesso importo concesso importo concesso

1 AG AGRIGENTO COOPERATIVA SOCIALE GROTTE SOLIDALE € 132.928,00 € 10.000,00 € 11.780,00 € 25.000,00 € 46.405,28

2 AG AGRIGENTO COOPERATIVA SOCIALE SANITARIA DELFINO  € 50.000,00 € 10.000,00 € 0,00 € 25.000,00 € 34.719,64

3 AG BIVONA COOPERATIVA SOCIALE LA MANO DI  FRANCESCO – CASA 1 € 50.000,00 € 10.000,00 € 15.000,00 € 25.000,00 € 49.599,50

4 AG BIVONA COOPERATIVA SOCIALE LA MANO DI  FRANCESCO – CASA 2 € 50.000,00 € 10.000,00 € 15.000,00 € 25.000,00 € 49.599,50

5 AG CANICATTI’ COOPERATIVA SOCIALE DEMETRA – CASA ISIDE € 50.000,00 € 10.000,00 € 15.000,00 € 25.000,00 € 49.599,50

6 AG CANICATTI’ COOPERATIVA SOCIALE DEMETRA – CASA IRIDE € 50.000,00 € 10.000,00 € 15.000,00 € 25.000,00 € 49.599,50

7 AG MONTEVAGO COOPERATIVA SOCIALE L'ALBERO DELLE IDEE € 50.530,57 € 10.000,00 € 11.453,50 € 25.000,00 € 46.081,40

8 AG

PALMA DI 

MONTECHIARO COOPERATIVA SOCIALE IL GATTOPARDO – CASA TALITA KUM € 50.000,00 € 10.000,00 € 15.000,00 € 25.000,00 € 49.599,50

9 AG

PALMA DI 

MONTECHIARO COOPERATIVA SOCIALE IL GATTOPARDO – CASA TALITA KUM 2 € 50.000,00 € 10.000,00 € 15.000,00 € 25.000,00 € 49.599,49

10 AG RACALMUTO COOPERATIVA SOCIALE DEMETRA € 50.000,00 € 10.000,00 € 15.000,00 € 25.000,00 € 49.599,49

11 AG

SANTA MARGHERITA 

BELICE COOP. QUADRIFOGLIO - DEMETRA € 50.000,00 € 10.000,00 € 15.000,00 € 25.000,00 € 49.599,49

12 AG

SANTA MARGHERITA 

BELICE COOP. QUADRIFOGLIO - GIRASOLE € 50.000,00 € 10.000,00 € 15.000,00 € 25.000,00 € 49.599,49

13 AG

SANTA MARGHERITA 

BELICE COOP. QUADRIFOGLIO – AZALEA € 50.000,00 € 10.000,00 € 15.000,00 € 25.000,00 € 49.599,49

14 AG

SANTA MARGHERITA 

BELICE COOP. QUADRIFOGLIO – AZALEA 2 € 50.000,00 € 10.000,00 € 15.000,00 € 25.000,00 € 49.599,49

15 CL CALTANISSETTA COOPERATIVA SOCIALE ETNOS – CASA 3 € 50.000,00 € 10.000,00 € 15.000,00 € 25.000,00 € 49.599,49

16 CL SAN CATALDO COOPERATIVA SOCIALE ETNOS – CASA 1 € 50.000,00 € 10.000,00 € 15.000,00 € 25.000,00 € 49.599,49

17 CL

SANTA CATERINA 

VILLARMOSA ASSOCIAZIONE DON BOSCO 2000 IMPRESA SOCIALE € 50.000,00 € 10.000,00 € 15.000,00 € 25.000,00 € 49.599,49

18 CT ACI SANT’ANTONIO COOPERATIVA SOCIALE LA ROCCIA – CASA LA GAZANIA € 50.000,00 € 9.450,00 € 4.200,00 € 25.000,00 € 38.340,41

19 CT ACI SANT’ANTONIO COOPERATIVA SOCIALE LA ROCCIA – CASA LA GINESTRA € 50.000,00 € 7.857,20 € 4.200,00 € 19.643,00 € 31.446,28

le singole voci vengono rideterminate in base al periodo di 

autorizzazione al funzionamento (dal 02/02/2026 al 

31/12/2026) ossia 11 mesi invece di 14

20 CT BRONTE ASSOCIAZIONE GIOVANI EUFEGI EVENTI € 50.000,00 € 10.000,00 € 15.000,00 € 25.000,00 € 49.599,49

21 CT CALTAGIRONE COOPERATIVA SOCIALE GENESIS – CASA DONNE NUOVE 2 € 50.000,00 € 10.000,00 € 15.000,00 € 25.000,00 € 49.599,49

22 CT CALTAGIRONE COOPERATIVA SOCIALE ZENO SALTINI ONLUS € 20.000,00 € 4.000,00 € 6.000,00 € 10.000,00 € 19.839,80

Importo 

richiesto

Importo concesso 

rideterminato in 

base alla 

percentuale del 

99,20%

Note

ALLEGATO 1

Riparto somme ai Comuni per la gestione delle Case di accoglienza ad indirizzo segreto e strutture di ospitalità in emergenza 

Periodo 1 novembre 2025 – 31 dicembre 2026 (max € 50.000,00 - disponibilità di € 2.358.896,00)

N. PROV. COMUNE DENOMINAZIONE ENTE
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23 CT CATANIA COOPERATIVA SOCIALE ALKANTARA – CASA PROSERPINA € 50.000,00 € 10.000,00 € 15.000,00 € 25.000,00 € 49.599,49

24 CT CATANIA COOPERATIVA SOCIALE VILLA SANTA MARIA DEGLI ANGELI € 50.000,00 € 10.000,00 € 15.000,00 € 25.000,00 € 49.599,49

25 CT GIARRE COOPERATIVA SOCIALE ALKANTARA – CASA ATHENA € 50.000,00 € 10.000,00 € 15.000,00 € 25.000,00 € 49.599,49

26 CT RAMACCA COOPERATIVA SOCIALE ETTY HILLESUM € 20.000,00 € 4.000,00 € 6.000,00 € 10.000,00 € 19.839,80

27 EN CENTURIPE COOPERATIVA SOCIALE ETNOS – CASA 2 € 50.000,00 € 9.500,00 € 15.000,00 € 25.000,00 € 49.103,50
ridotto importo alla voce "spese trasporto e trasferte" 

perchè max €1000

28 EN ENNA COOPERATIVA SOCIALE ETNOS – CASA 4 € 50.000,00 € 10.000,00 € 15.000,00 € 25.000,00 € 49.599,49

29 EN PIAZZA ARMERINA COOPERATIVA SOCIALE DONNE INSIEME – LA CASA DI SANDRA € 7.729,49 € 5.179,49 € 0,00 € 2.550,00 € 7.667,58

30 ME MESSINA C.I.R.S. ONLUS € 47.000,00 € 10.000,00 € 12.000,00 € 25.000,00 € 46.623,52

31 ME MONTAGNAREALE COOPERATIVA SOCIALE RAGGIO DI SOLE € 40.000,00 € 8.000,00 € 12.000,00 € 20.000,00 € 39.679,59

32 PA ALTAVILLA MILICIA COOPERATIVA SOCIALE LUNA NUOVA – CASA LUCE € 50.000,00 € 10.000,00 € 15.000,00 € 25.000,00 € 49.599,49

33 PA ALTAVILLA MILICIA COOPERATIVA SOCIALE LUNA NUOVA – CASA CASSIOPEA € 50.000,00 € 10.000,00 € 15.000,00 € 25.000,00 € 49.599,49

34 PA ALTAVILLA MILICIA COOPERATIVA SOCIALE LUNA NUOVA – CASA LISA € 50.000,00 € 10.000,00 € 15.000,00 € 25.000,00 € 49.599,49

35 PA BAGHERIA COOPERATIVA SOCIALE SAMBAIA – CASA  MARIA € 50.000,00 € 10.000,00 € 13.000,00 € 25.000,00 € 47.615,51

36 PA CASTELDACCIA COOPERATIVA SOCIALE LUNA NUOVA - GIARDINO DELLE ORCHIDEE € 50.000,00 € 10.000,00 € 15.000,00 € 25.000,00 € 49.599,49

37 PA PALERMO ASSOCIAZIONE LE ONDE ONLUS - CASA DELLE MOIRE € 27.100,00 € 7.600,00 € 9.500,00 € 10.000,00 € 26.882,92

38 PA PALERMO ASSOCIAZIONE LE ONDE ONLUS - CASA DI MAIA € 29.000,00 € 6.500,00 € 6.500,00 € 16.000,00 € 28.767,70

39 PA PALERMO ASSOCIAZIONE MILLECOLORI € 36.850,00 € 10.000,00 € 12.850,00 € 14.000,00 € 36.554,82

40 PA PALERMO CENTRO DIACONALE ISTITUTO VALDESE LA NOCE € 50.000,00 € 10.000,00 € 13.000,00 € 25.000,00 € 47.615,51

41 PA PALERMO COOPERATIVA SOCIALE ARCADIA – CASA ATENA € 50.000,00 € 10.000,00 € 15.000,00 € 25.000,00 € 49.599,49

42 PA PALERMO COOPERATIVA SOCIALE ARCADIA – CASA PENELOPE € 50.000,00 € 10.000,00 € 15.000,00 € 25.000,00 € 49.599,49

43 PA PALERMO COOPERATIVA SOCIALE NUOVA GENERAZIONE € 42.000,00 € 8.400,00 € 12.600,00 € 21.000,00 € 41.663,57

44 PA TERMINI IMERESE COOPERATIVA SOCIALE NUOVA GENERAZIONE € 37.000,00 € 7.400,00 € 11.100,00 € 18.500,00 € 36.703,62

45 RG POZZALLO COOPERATIVA SOCIALE LA FORZA DELLA VITA € 49.975,46 € 10.000,00 € 9.191,55 € 25.000,00 € 43.837,57

46 RG RAGUSA COOPERATIVA SOCIALE INTEGRORIENTA € 50.000,00 € 10.000,00 € 15.000,00 € 25.000,00 € 49.599,49

47 RG RAGUSA COOPERATIVA SOCIALE PROXIMA € 50.000,00 € 10.000,00 € 15.000,00 € 25.000,00 € 49.599,49

48 SR FLORIDIA COOPERATIVA SOCIALE SODALIS € 84.300,00 € 10.000,00 € 2.500,00 € 25.000,00 € 37.199,62

49 SR FRANCOFONTE ASSOCIAZIONE LA GRANDE FAMIGLIA € 50.000,00 € 10.000,00 € 2.257,00 € 25.000,00 € 36.958,56
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50 SR MELILLI ASSOCIAZIONE LA GRANDE FAMIGLIA € 50.000,00 € 10.000,00 € 1.629,00 € 25.000,00 € 36.335,60

51 TP CALATAFIMI SEGESTA COOPERATIVA SOCIALE ESOPO € 30.000,00 € 6.000,00 € 9.000,00 € 15.000,00 € 29.759,69

52 TP GIBELLINA COOPERATIVA SOCIALE ESOPO – CASA ARTEMIDE 1 € 36.000,00 € 7.200,00 € 10.800,00 € 18.000,00 € 35.711,63

53 TP GIBELLINA COOPERATIVA SOCIALE ESOPO – CASA DAFNE € 33.000,00 € 6.600,00 € 9.900,00 € 16.500,00 € 32.735,66

54 TP MARSALA COOPERATIVA SOCIALE LIBERI D’INTRECCIARE € 53.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
l'ente dichiara di non avere il requisito dell'esperienza 

quinquennale, pertanto non è ammissibile

55 TP MAZARA DEL VALLO COOPERATIVA SOCIALE FREEDOM € 60.278,00 € 10.000,00 € 1.711,37 € 24.891,65 € 36.309,82

56 TP PETROSINO COOPERATIVA SOCIALE AD MAIORA € 20.000,00 € 4.000,00 € 6.000,00 € 10.000,00 € 0,00
Prot. n. 31570 del 29/06/2026 l’ente trasmette rinuncia al 

contributo

57 TP SALEMI COOPERATIVA SOCIALE ESOPO € 36.000,00 € 7.200,00 € 10.800,00 € 18.000,00 € 35.711,63

€ 2.692.691,52 € 2.358.896,00
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