D.D.G.n. 727 del 24.07.2026

Ammissione al lavoro da remoto in modalita di coworking - Maria Giorgia Torre
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Presidenza della Regione Siciliana
Dipartimento Regionale della Protezione Civile

Il Dirigente Generale

lo Statuto della Regione Siciliana;

la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e successive modifiche ed integrazioni;

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche ed integrazioni;

I’articolo 6 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6
agosto 2021, n. 113, nonché il D.P.R. 24 giugno 2022, n. 81 e il D.M. 30 giugno 2022, n. 132, in
materia di Piano integrato di attivita e organizzazione;

il decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e successive modifiche ed integrazioni, per quanto
applicabile alla prestazione resa presso altra sede regionale individuata quale sede di coworking;

il Regolamento UE 2016/679 ¢ il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, come modificato dal
decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, in materia di protezione dei dati personali;

il vigente Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del personale del comparto non dirigenziale
della Regione Siciliana e degli enti di cui all’art. 1 della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10,
triennio normativo ed economico 2022-2024, con particolare riferimento all’art. 75 “Lavoro da
remoto”, che ricomprende anche il coworking, e alle disposizioni in materia di accordo individuale,
articolazione della prestazione e formazione;

il D.P.Reg. 5 aprile 2022, n. 9, concernente la rimodulazione degli assetti organizzativi dei
Dipartimenti regionali, ¢ successive modifiche ed integrazioni;

il D.P.Reg. n. 720 del 17 febbraio 2025, con il quale ¢ stato conferito all’ing. Salvatore Cocina
I’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Regionale della Protezione Civile della Presidenza
della Regione;

la deliberazione della Giunta regionale n. 30 del 29.01.2026, con la quale ¢ stato approvato il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (P.I.A.O.) della Regione Siciliana per il triennio 2026/2028,
nonché il D.P. n. 04 del 30.01.2026, e, in particolare, la sezione dedicata all’organizzazione del
lavoro agile, del telelavoro e delle altre forme di lavoro a distanza;

la deliberazione della Giunta regionale n. 157 del 9 aprile 2026, di aggiornamento del P.I.A.O. per
il triennio 2026-2028, con la quale ¢ stata confermata la disciplina dell'organizzazione del lavoro a
distanza di cui alla Sezione 3.2 del medesimo Piano, nel rispetto dell'art. 75, comma 2, lett. a) e b),
del CCRL 2019/2021 e dell'art. 14 della legge 7 agosto 2015, n. 124, come successivamente
modificato;

la nota prot. n. 86670 del 10/12/2025 e successiva nota integrativa prot. n. 88615 del 17.12.2025 del
Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del Personale, recante linee guida sulle forme di
lavoro a distanza introdotte e regolamentate dai CCRL per la Dirigenza ¢ per il Comparto;
I’informativa alle OO.SS. in merito alla disciplina del lavoro a distanza, recante prot. n. 18604 del
13.04.2026 di questo DRPC Sicilia;
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Vista  la circolare di questo DRPC Sicilia prot. n. 21546 del 29.04.2026, recante disposizioni aggiornate
in materia di telelavoro, lavoro agile e co-working, con la quale questa Amministrazione ha scelto
di adottare gli istituti del telelavoro domiciliare e del co-working, escludendo per l'anno 2026
l'istituto dello smart working, e ha dettato la disciplina di dettaglio per I'accesso, lo svolgimento e il
monitoraggio di entrambe le modalita di lavoro a distanza;

Vista  I’istanza di ammissione al lavoro da remoto in modalita di coworking della dipendente Maria
Giorgia Torre, prot. n. 22921 del 7 maggio 2025, in servizio presso SDG.01 del D.R.P.C. Sicilia,
con richiesta di svolgimento della prestazione presso la sede regionale di coworking indicata
nell’accordo individuale;

Visto il nulla osta del Dirigente responsabile della struttura di assegnazione, allegato alla medesima nota
prot. n. 22921 del 7 maggio 2025, in ordine alla compatibilita organizzativa dell’istanza, alla
coworkabilita delle attivita assegnate e alla permanenza del necessario presidio funzionale della
struttura;

Vista  la disponibilita della sede regionale individuata per il coworking, nonché la compatibilita della
postazione con lo svolgimento dell’attivita lavorativa, con 1’accesso agli applicativi necessari e con
il rispetto delle prescrizioni in materia di sicurezza, riservatezza e protezione dei dati,

Visto  1’accordo individuale per lo svolgimento della prestazione lavorativa in modalitd di coworking,
sottoscritto in data 24.07.2026 tra la dipendente Maria Giorgia Torre, I’ Amministrazione regionale,
rappresentata dal Dirigente Generale del Dipartimento Regionale della Protezione Civile e
I’Amministrazione Regionale ospitante “Ente Parco Naturale Regionale dei Nebrodi”
rappresentata dal Presidente Domenico Barbuzza, con decorrenza dal 27.07.2026 e scadenza il
31.12.2026;

Ritenuto di dover approvare il predetto accordo individuale per lo svolgimento della prestazione lavorativa
modalita di coworking;

DECRETA

Art. 1
Per quanto esposto in premessa, ¢ approvato ’accordo individuale per lo svolgimento della
prestazione lavorativa in modalita di coworking, sottoscritto in data 24.07.2026 tra la dipendente Maria
Giorgia Torre, in servizio presso I’Unita di Staff SDG.01 del D.R.P.C. Sicilia, I’ Amministrazione regionale
rappresentata dal Dirigente Generale del Dipartimento Regionale della Protezione Civile, e
I’ Amministrazione Regionale ospitante “Ente Parco Naturale Regionale dei Nebrodi” rappresentata dal
Presidente dott. Domenico Barbuzza, con decorrenza dal 27.07.2026 e scadenza il 31.12.2026.

Art. 2
Il presente decreto sara pubblicato sul sito istituzionale della Regione Siciliana ai fini
dell’assolvimento dell’obbligo di pubblicazione on line ai sensi dell’art. 68, comma 5, della legge regionale
12 agosto 2014, n. 21, come modificato dall’art. 98, comma 6 della L.R. n. 9 del 07 maggio 2015.

Il presente decreto non comporta impegno di spesa e non ¢ soggetto al visto della Ragioneria
Centrale della Presidenza, delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica della Regione Siciliana.

La Dirigente dell’ Area A.01 ROBERTA

(avv. Roberta D’Ippolito) [R)II_:ICP;IIDS lll_ IETO

SICILIANA Il Dirigente Generale

24.07.2026 (ing. Salvatore Cocina)
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