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REPUBBLICA ITALIANA
Regione Siciliana

ASSESSORATO DELLA SALUTE
Dipartimento per la Pianificazione Strategica
Area Interdipartimentale 3 — Sistemi informativi statistica e monitoraggi.

“Programma Nazionale equita nella Salute 2021-2027 dell’OI Regione Siciliana”

IL DIRIGENTE

lo Statuto della Regione Siciliana;

il decreto legislativo 30 dicembre 1992 n. 502, artt. 12 e 12 bis e successive modifiche ed
integrazioni;

la Legge Regionale 15 maggio 2000, n. 10;

la Legge Regionale 16 dicembre 2008, n. 19;

il Regolamento Presidenziale 5 dicembre 2009, n. 12;

la Legge Regionale 12 agosto 2014 n. 21, ed in particolare art. 68 e ss.mm.ii.;

il D.lgs. 23 giugno 2011, n.118, "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli | e 2 della
legge 5 maggio 2009, n.42" e successive modifiche ed integrazioni;

la Legge regionale del 5 gennaio 2026, n. 1 “Legge di stabilita regionale 2026-2028 ",

la Legge regionale del 5 gennaio 2026 n. 2 “Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il
triennio 2026-2028 ”;

la deliberazione della Giunta regionale n. 13 del 12 gennaio 2026 “Bilancio di previsione della Regione
Siciliana 2026 — 2028. Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modifiche ed
integrazioni, Allegato 4/1 — 9.2. Approvazione del Documento tecnico di accompagnamento, Bilancio
finanziario gestionale triennio 2026/2028”;

il Titolo Il del predetto decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modifiche ed
integrazioni recante “Disposizioni in materia di armonizzazione degli schemi contabili e degli schemi
di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della
legge 5 maggio 2009, n. 42;

I’art. 47, comma 12, della L.R. 28 gennaio 2014, n.5, che prevede “A4 decorrere dal 1° gennaio 2014,
sono recepite nell ordinamento contabile della Regione siciliana le disposizioni contenute nel Titolo
Il del decreto legislativo 23 giugno 2011, n.118 e ss.mm.ii.”’;

la Delibera di Giunta n. 204 del 28/05/2020 recante “Articolo 20 del decreto legislativo 23 giugno
2011, n.118 e successive modifiche ed integrazioni. Perimetrazione entrate e uscite relative al
finanziamento del servizio sanitario regionale”,

il Regolamento (UE Euratom) 2020/2093 del Consiglio del 17 dicembre 2020 che stabilisce il quadro
finanziario pluriennale per il periodo 2021-2027;

il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, che
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento UE 1296/2013;

il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,
relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, recante
le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo
Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari
marittimi, la pesca e I’acquacoltura;

la delibera CIPESS del 22 dicembre 2021, n. 78, con la quale é stata approvata la proposta di
Accordo di partenariato (AP) per I’Italia di cui al Regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 di disposizioni comuni;

I’Accordo di Partenariato dell’Italia sulla Programmazione della politica di coesione 2021-2027,
approvato con Decisione di Esecuzione C (2022) 4787 della Commissione del 15 luglio 2022;
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VISTO la Decisione di Esecuzione C(2022) 8051 della Commissione del 4 novembre 2022 che approva il
programma “PN Equita nella salute 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di
sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo “Investimenti a favore
dell'occupazione e della crescita” per le regioni Molise, Campania, Puglia, Basilicata, Calabria,
Sicilia, Sardegna, in Italia (CCI 20211TO5FFPR002);

VISTO il decreto del Segretario generale del Ministero della salute del 17 aprile 2023, n. 5, registrato alla
Corte dei Conti il 22 maggio 2023, al n.1664, con il quale vengono ripartite le risorse del Programma
Nazionale 'Equita nella salute' 2021-2027, gestite dagli Organismi Intermedi per la realizzazione
degli interventi di rafforzamento dei servizi sanitari e che assegna, alla Regione Siciliana, risorse
pari, complessivamente, ad euro 104.998.474,00 di cui euro 42.175.258,00 a valere sul FESR ed euro
62.823.216,00 a valere sul FSE+;

VISTO la delibera di giunta n. 421 del 26/10/2023 con cui e stato individuato il Dott. Federico Ferro
Dirigente pro-tempore dell’Area Interdipartimentale 3-Assessorato della Salute della Regione
Siciliana quale Responsabile dell’Organismo intermedio nell’ambito del PN Equita nella Salute;

VISTI i decreti DRA n.489 e n. 490 del 20/04/2026 con i quali sono stati assunti gli impegni per 1’importo
complessivo di euro 104.998.474,00 per 1’annualita 2026 di cui euro 42.175.258,00 sul capitolo di
spesa 812043 ed euro 62.823.216,00 sul capitolo di spesa 410039 per 1’attuazione del programma
“PN Equita nella salute 2021-2027",

PRESO ATTO che con Decreto Assessoriale n. 1150 del 19/12/2024 é stato approvato il riparto delle risorse
del Piano Operativo Sicilia, versione 2.2, in favore delle singole Aziende, nonché adottato il
documento “Descrizione del Sistema di Gestione e Controllo dell’Organismo Intermedio Regione
Siciliana” (Si.Ge.Co.), vers. 1.0 del 22/11/2024, relativo al Programma Nazionale Equita nella
Salute 2021-2027, e lo schema di Convenzione;

PRESO ATTO dei decreti con i quali, a sequito delle domande di ammissione a finanziamento, unitamente ai
Piani di interventi e le relative Schede progetto, sono state assegnate le risorse destinate 1’attuazione
del programma “PN Equita nella salute 2021-2027” alle singole Aziende;

VISTO il DRA n.494 del 20 aprile 2026 con il quale si rilevavano dai modelli CE al IV trimestre 2025,
presentati dalle Aziende, i costi sostenuti per ’attuazione del programma “PN Equita nella salute
2021-2027” nell’anno 2025 nella misura complessiva di euro 1.526.771,61 di cui euro 1.112.365,61
a valere sul FSE+ ed euro 414.406,00 a valere sul FESR;

ATTESO che da una ricognizione successiva effettuata dalle Aziende si rilevano costi sostenuti per
I’attuazione del programma “PN Equita nella salute 2021-2027” nell’anno 2025 nella misura
complessiva di euro 1.410.502,05 di cui euro 942.572,25 a valere sul FSE+ ed euro 467.929,80 a
valere sul FESR;

RAVVISATO, pertanto, che gli impegni assunti con DRA n.489 e n.490 del 20/04/2026 per I’attuazione del
programma “PN Equita nella salute 2021-2027” ricomprendono I’importo di euro 1.410.502,05
correlato alle spese sostenute dalle Aziende nell’anno 2025;

VISTO [I’art. 68 della legge regionale 12/08/2014, n. 21 e s.m.i.;

DECRETA

Articolo Unico

Per quanto in premessa specificato, che qui s’intende interamente riportato, si dispone che a valere sulle
risorse impegnate con i DRA n.489 e n.490 del 20/04/2026 per complessivi euro 104.998.474,00 ¢ prevista la
copertura dell’importo di euro 1.410.502,05 sostenuto nell’anno 2025 dalle Aziende.

Il provvedimento & trasmesso al Responsabile del procedimento di pubblicazione dei contenuti sul sito
istituzionale, a fini dell’assolvimento dell’obbligo di pubblicazione on line.

Palermo, Ii 06/07/2026
Il Dirigente Al3 DPS

(Dott. Federico Ferro)
FEDERICO

FERRO

REGIONE

SICILIANA

DIRIGENTE

30.06.2026
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