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D.D.G. n. 1051 del 0511012023

Modifica dell'articolo 10, comma 6 dellAwiso pubblico "Formazione per la creazione di nuova

occupazione" ex Awiso 33/2079" - PAC SlClLlA: Piano Straordinario per il Lavoro in Sicilia - Opportunità

Giovani, approvato con D.D.G. n. 2050 del 23 dicembrè 2021, come rettificato ed integrato dal D.D.G.

n. 228 del t6 ma'zo 7022.

L'atto si compone di 5 pagine inclusa la prèsente
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I t- DIRIGENI.tr GEN t.R\Lt'.

VISTO

VISTA

lo Statuto della Regione Siciliana;

la Legge regionale 30 aprile 1991, n. 10, e ss.mm.ii., recante "Disposìzioni per i prowedimenti
amministrativi, il dìritto di accesso ai documenti amministrativi e lamiglìore funzionalità
dell'attivìtà amministrativa";
la Legge regionale 5 aprile 2011, n. 5, recante "Disposizioni per la trasparenza, la

sem plificazion e, l'efficienza, l'informatizzazione della pubblica amministrazione e l'agevolazione

delle iniziative economiche. Disposizioni per il contrasto alla corruzione ed alla criminalità
otgar,izzala di stampo mafioso. Disposizioni per il riordino e la semplificazione della legislazione

regionale" e ss.mm.ii.;
la deliberazione della Giunta regionale n. 242 del 8 luglio 2013, recante 'Avvio dell'attuazione
del Piano di Azione e Coesione (PAC) - Piano di Salvaguardia interventi significativi in ritardo di

attuazione - Linee di ìntervento - ripartizione risorse e competenze";
la Legge regionale 12 agosto 2014, n.21, in particolare l'art.68 relativo alle "Norme in materia di

trasparenza e di pubblicità dell'attività am m inistrativa";
l'art. 11 della legge regionale 13 gennaio 2015, n.3 riguardante "Applicazione dei principi

contabili e schemi di bilancio";
la Deliberazione della Giunta della Regione Siciliana n. 108 del 6 marzo 2018 'Approvazione

rimodulazione del PAC Sicilia Piano Straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunità Giovani -
Ampliamento degli obiettivi della Priorità 3 - Formazione giovani, di cui alla procedura scritta n.

L/2OL8";
la Legge regionale 21 maggio 2OL9, n.7 , recante "Disposizione per i procedimenti amministrativi
e la funzionalità dell'azione amm in istrativa";
il D.P Reg. 27 giu1no 7OL9, L2, recante "Regolamento di attuazione del Titolo ll della legge

regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti ai

sensi dell'art, 13, comma3, della Legge regionale L7 marzo 2016, n. 3. Modifica del decreto del

Presidente della Regione 18 gennaio 2013, n. 6 e ss.mm.ii.";
la deliberazione della Giunta regionale n. 774 del 30 luglio 2019: 'Approvazione del nuovo

cronoprogramma del 'Piano straordìnario per il lavoro in Sicilia: Opportunità Giovani'" e le
deliberazioni precedenti richiamate nella medesima;
la Legge regionale 14 dicembre 2079, n.23 "lstituzione del sistema regionale della formazione
professionale"

la Legge regionale 12 maggio 2O2O n" 9, art. 5, comma 21 recante "Norma di autorizzazione

all'uso dei fondi extraregionali e all'attivazione di strumenti finanziari;
il D.A. n.980 del 29 maggio 2020 de Assessore all'lstruzione e alla Formazione Professionale,

recante le modifiche alla struttura del funzionigramma di cui allAllegato l del D.PReg. 27 giugno

2019, n. 72 in conseguenza della legge regionale 14 dicembre 2019, n.23, recante "lstìtuzione

del sistema regionale della formazione professionale";

la Legge regionale 15 aprile 2021 n. 9 recante "Legge di Stabilità Regionale 2O2l - 2023"
pubblicata sulla GURS n. 17 del 2l/04/2027;
la Legge regionale 15 aprile 2021 n.10 recante: "Bilancio di previsione della Regione siciliana per

il triennio 2O2l - 2023", pubblicata sulla G.U,R.S. n. 17 del 2L/04/2OZL;
la deliberazione della Giunta regionale n. 302 del 29 luglio 2021 "Rimodulazione PAC Sicilia:

Piano Straordinario per il lavoro in Sìcilia - Opportunità Giovani Differimento cronoprogramma

sino alla data del 31 dicembre 2024;

la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante "Nuove norme in materia dì procedimento
,,15

VISTA

VISTA

V ISTA

VISTO

V ISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VI5TA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISIA

VISTA



V ISTA

V ISTA

D.D.c. n. 1051 det 0511012023

VISTO

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii;
il D.PR. 28 dicembre 2000, n. 445, recante "Testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;
il Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, recante "Disposizionì in materia di armonizzazione
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi,
a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2A09, n.42:.
la legge regionale n. 13 del 25 maggio 2022 recante ad o9get:ro " Legge di stdbilità regionale" ;
la legge regionale n. 14 del 25 maggio 2022 che approva il bilancio di previsione della Regione

Sìciliana per il triennio 7022-2024',

la delibera della Giunta Regionale di Governo n. 265 del 30 maggio 2022 " Biloncio di previsione

della Regione Siciliano 2022-2024" - Decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 118 e successive

modifiche ed integrazioni, allegato 4/1-9.2 - approvazione del documento tecnico di

accom pagnam ento, bilancio finanziario gestionale e Piano degli indicatori;
la legge 22 febbraio 2023 n. 2 "Legge di stabilità regionale 2023-2025";

la legge 22 febbraio 2023 n. 3 "Bilancio di previsione della Regione siciliana per il triennio 2023-

2025":
il D.P. Règ. 438 del 13 febbraio 2023 con il quale il Presidente della Regione ha conferito al Dott.

Maurizio Pirillo l'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Regionale della Formazione

Professionale dell'Assessorato dell'lstruzione e della Formazione Professionale;

il D.D.G. n. 173 del 14 marzo 2023 con cui il Dirigente Generale del Dipartimento Regionale della

Formazione Professionale ha conferito I'incarico di dirigente responsabile del Servizio 4

Progrommazione e Gestione degli interventi di formozione e formozione permonente e continuo

al Dott. Claudio Monfalcone, a decorrere dal L3 marzo 2023',

il Regolamento (UE) n.2016/679 (GDPR) del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile

2016, recante disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei

dati personalie D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 195, come modificato dal D.Lgs 10 agosto 2018, n. 101

recanle "Codice in materia di protezione dei dati personali";

il Regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre2o13,

recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo,

sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo
per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo

regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari

marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento(CE) n.1083/2006 del Consiglio;

il ReBolamento (UE) n.1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013,

relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio;

il Regolamento di esecuzione (UE) n. 215/2014 della Commissione europea del 7 marzo 7014,

recante norme di attuazione del Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento e del Consiglio

europeo;
il Regolamento di esecuzione (UE) n.288/2014 della Commissione europea del 25 febbraio
2014, recante norme di attuazione del Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento e del

Consiglio europeo;
il Regolamento (UEl n. 8271201-4, recante modalità di applicazione del Regolamento (UE) n.

1303/2013 del Parlamento e del Consiglio europeo, per quanto riguarda le modalità per il

trasferimento e la gestione dei contributì previsti dai programmi;

il Regolamento (UE,Euratom) 201.8/7046 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 luglio

2018 che stabilisce le regole finanziarìe applicabili al bilancio generale dell'Unione, che modifica

i Regolamenti (UE) n.1296/2013, (U E)n.1301/2013,(U E)n.1303/2013, (U E) n.1304/2013, (UE)

n.1309/2013, (U E) n.1316/2013,(U El n.2231201-4,(UEl n.283/2OLa e la Decisione n.54112O74/UE

e abroga il regolamento (UE Euratom) n.96612O72;
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VISTO il Regolamento lUEl 1057l2OZ7 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che

istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. L296/70L3;
VISTO il Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo sociale

europeo nell'ambito dell'obiettivo "lnvestimenti a favore della crescita e dell'occu pazione" per la
Regione Sicilia in ltalia - Decisione di esecuzione della Commissione europea del L7.L2.2014 CCI

20141T05SFOP014 modificato in ultimo con la Decisione della Commissione Europea C(2014)

10088 del 77112/2074 di approvazione del programma, modificata, in ultimo, con la Decisione
C(2021)5406 del 20 luglio 2021 e ss-mm.ii;

VISTA la deliberazione di Giunta regionale del 10 dicembre 2014, n. 349 di apprezzamento del
Programma operativo del Fondo sociale europeo 2074-2020;

VISTO il Vademecum per gli operatori in attuazione del Programma Operativo ReBionale Siciliana FSE,

2014-2020, versione vigente;
VISTO il Manuale delle Procedure dellAutorità di Gestione del Programma Operativo Regionale

Regione Siciliana FSE 2O74-2OZO, versione vigente;
VISTO il Vademecum per l'attuazione degli interventi che prevedono l'adozione di unità di costo

standard (UCS) nella versione attualmente in vigore (di seguito Vademecum UCS);

VISTO il D.D.G. n. 2050 del 23 dicembre 2021, pubblicato sulla G.U.R.S. n. 61 del 31 dicembre 202!, che
approva lAwiso pubblico "Formazione per la creazione di nuova occupazione ex Awiso
33/2019" e i relativi allegati, a valere sulle risorse PAC Sicilia;

VISTO il D.D.G. n. 228 del 16 marzo 2022, pubblicato sul sito del Dipartimento della Formazione
Professionale, di rettifica e integrazloni al D.D.G. n. 2050 del 23 dicembre 2021;

VISTO il D.D.G. n. 1713 del 13 dicembre 2022 con il quale è stata approvata la graduatoria provvisoria
delle proposte progettuali presentate a valere sull'Awiso pubblìco "Formazione per la creazione
di nuova occupazlone ex Awiso 33/20L9", costituita dall'allegato A (proposte che hanno
raggiunto la soglia di finanziabilità) e dall'allegato B (proposte non finanziabili per punteBgio
insufficiente e/o per le motivazioni riportate nella colonna note);

VISTO il D.D.G. n. 1996 del 29 dicembre 2022 con il quale è stata approvata la graduatoria definitiva
delle proposte progettuali presentate a valere sull'Avviso pubblico "Formazione per la creazione
di nuova occupazione ex Avviso 33/2079", costituita dall'allegato 'A' contenente le proposte
progettuali ammesse a finanziamento, e dall'allegato "8" contenente le proposte progettuali
non ammissibili a finanziamento per punteggio insufficiente e/o per le motivazioni riportate
n ella colonna note;

VISTO l'art.3, comma l dellAwiso pubblico "Formazione per la creazione di nuova occupazione ex
Avviso 33/2019" che prevede il differimento del cronoprogramma sino alla data del 31 dicembre
2024";

VISTO l'art. 10, comma 6 dellAvviso pubblico "Formazione per Ia creazione di nuova occupazione ex
Awiso 33/2019" che recita"(.. omissis ...) e comunque dovronno essere completate entro e non
oltre il 31 dicembre 2023.";

RITENUTO, in considerazione del differimento del cronoprogramma al 31 dicembre 2024, di cui al cltato
l'art. 3, comma l dellAvviso, di prorogare al 30 settembre 2024 il termine per il completamento
d elle attività progettuali;

RITENUTO, pertanto, di dover procedere alla modifica in tal senso dell'art. L0, comma 6 dell'Avviso
pubblico "Formazione per la creazione di nuova occupazione ex Avviso 33/2OL9"

DECRETA

ART. 1

Per i motivi citati in premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti, l'art. 10,

comma 6 dellAvviso pubblico "Formazione per la creazione di nuova occupazione ex Avviso 33/2Of9"
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approvato con D.D.G. n. 2050 del 23 dicembre 2021, come rettificato ed integrato dal D.D.G. n. 228 del

16 marzo 2022, è così modificato: "(... omissis ...) e comunque dovronno essere completote entro e non

oltre il 30 settembre 2024."

ARI 2

ll presente Decreto sarà pubblìcato sul sito web del Dipartimento regionale dell'lstruzione e della
Formazione Professionale, secondo quanto previsto dall'articolo 68, comma 5, della L.R. L2/08/2074, n.

21 e sul sito web www.sicìlia-fse. it.

f.to
ll Dirigente del Servizio

Dott. ClaudìoMonfalcone

ll Funzaonario direttivo
Antonio Simonelli
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f.to
ll Dirigente Generale

Dott. Maurizio Pirillo


