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OGGETTO: Conferimento incarichi dirigenziali. - Razionalizzazione pubblicazione atti di interpello per la 
copertura delle Strutture vacanti. 

                                                                                                                   Al Segretario Generale

                                                                                                                    Al Ragioniere Generale

   Ai Dirigenti Generali dei Dipartimenti
         Regionali, Uffici Speciali ed  
         equiparati

                     
                                                                                                                     Ai Dirigenti degli Uffici alle dirette
                                                                                                                              dipendenze del Presidente

                                                                                                      e  p.c.   All'Assessore delle Autonomie Locali
                                                                                                                                    e della Funzione Pubblica

                                                                                                               Alle OO.SS. Rappresentative della
                                                                                                                       Dirigenza firmatarie del contratto 
                                                                                                                       collettivo 2016-2018
                                                  
                                                                                                                                 LORO SEDI

 Pervengono a questo Dipartimento continue richieste di  pubblicazione sul sito istituzionale di atti di
interpello per  la  copertura di  postazioni  dirigenziali  vacanti,  la  maggior parte dei  quali  non sortisce alcun
effetto, atteso che, in atto, risultano 30 Strutture intermedie vacanti e 32 assegnate a interim (per un totale di 62)
e che non risultano Dirigenti senza incarico. 

Al riguardo si reputa opportuno semplificare le modalità  con le quali sono rese conoscibili, al fine di
acquisire  la  disponibilità  dei  dirigenti  interessati,  le  postazioni  vacanti,  per  evitare  un inutile  dispendio di
attività da parte di codesti Uffici in indirizzo. 

Si ritiene infatti che l’obbligo di legge possa essere assolto attraverso un’unica pubblicazione mensile,
da effettuare il primo giorno non festivo di ciascun mese, con relativo termine di presentazione delle stesse (che
si ritiene opportuno fissare al 15 di ogni mese), contenente l’indicazione di tutte le Strutture intermedie vacanti
(o  che  si  renderanno  vacanti  nei  due  mesi  successivi, per effetto di cancellazione dai ruoli dei Dirigenti
attualmente preposti) ed  eventualmente, ove la copertura delle stesse sia ritenuta indispensabile pur nelle more
del processo di riorganizzazione avviato, delle Unità operative delle sole sedi periferiche vacanti (o che si
renderanno   vacanti  nei  due  mesi  successivi,  per  effetto   di  cancellazione  dai  ruoli  dei  Dirigenti  in   atto
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preposti), della graduazione delle posizioni e dell’indirizzo di posta elettronica cui inoltrare le manifestazioni di
interesse.  

E’ appena il  caso di  evidenziare che,  tra le strutture intermedie vacanti,  vanno incluse le strutture
conferite ad interim.

Gli  elenchi  delle  postazioni  vacanti,  da  redigere  secondo  il  format  allegato,  saranno  pubblicati
unitariamente da questo Dipartimento – Servizio 8, in un unico avviso che riprenderà le disposizione principali,
che disciplinano il conferimento degli incarichi, a partire da quelle incluse nella sezione 2.2. del P.I.A.O. -
aggiornamento 2023-2025: 
- sezione 2.3.3.2 - Rotazione del Personale;
- sezione 2.3.3.3 - Obbligo di segnalazione di eventuali situazioni anche potenziali di conflitto di interessi
all’atto del conferimento dell’incarico;
- sezione 2.3.3.7 - Sono condizioni ostative al conferimento degli incarichi dirigenziali le disposizioni previste
dall’art.  35/bis  del  D.lgs.  165/2001  sulle  regole  per  la  prevenzione  del  fenomeno  della  corruzione  nella
formazione di commissioni e nelle assegnazioni agli uffici;
- sezione 2.3.3.6 - Nell’atto di conferimento dell’incarico dirigenziale – Attività successive alla cessazione dal
servizio (Pantouflage – Revolving Doors) - è obbligo riportare la clausola ex art. 53, comma 16 ter, del D.lgs.
165/2001  (introdotto  dall’art.  1,  comma 42,  lettera  l),  della  legge  190/2012,  per  cui  la  sottoscrizione  del
disciplinare obbliga “i dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o
negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, a non svolgere, nei tre anni
successivi alla cessazione del rapporto di pubblico impiego, attività lavorativa o professionale presso i soggetti
privati destinatari dell’attività della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri”.

Tale modalità semplificata di pubblicazione delle sedi vacanti sarà avviata,  a decorrere dal mese di
novembre p.v.; l’avviso cumulativo  sarà pubblicato il  primo giorno non festivo di ciascun mese; a tal fine,
ciascuna Struttura in indirizzo dovrà trasmettere il format allegato, compilato in ogni sua parte,  entro e non
oltre il  prossimo 28 ottobre  ,   e poi non oltre lo stesso giorno di ciascun mese,  sia in formato PDF firmato
digitalmente che in formato aperto, all’indirizzo di posta elettronica: rud@regione.sicilia.it .   

E’ appena il caso di precisare che, in considerazione della situazione sopra descritta, il format  dovrà
essere aggiornato mensilmente solo in caso di  intervenute modifiche;  nel  caso di  mancata comunicazione,
questo Dipartimento provvederà a utilizzare, per la pubblicazione del mese successivo, l’ultimo elenco già
trasmesso da ciascuna Struttura.

Si coglie l’occasione per ricordare che nella seduta del 18 maggio c.a. la Giunta regionale ha dato
mandato a questo Dipartimento di sospendere la pubblicazione di atti di interpello relativi alle Unità Operative
delle sedi centrali, che non dovranno pertanto essere incluse nei suddetti elenchi, e che, con la Deliberazione  n.
243 del 15 giugno 2023, ha formulato specifico atto di  indirizzo ai  Dirigenti  Generali  affinché rilascino i
relativi  nulla  osta  con l’adesione alle  richieste  di  risoluzione consensuale,  ai  Dirigenti  preposti  alle  Unità
Operative che manifestano la loro disponibilità a ricoprire incarichi di Strutture intermedie.

Il Dirigente Generale
      C. Madonia 

      Il Dirigente del Servizio
           Emanuele Nicolosi
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