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AVVISO PUBBLICO

FINALIZZATO ALL’ASSUNZIONE DI N.8 RISORSE A TEMPO PIENO E DETERMINATO, PROFILO “SISTEMISTA”, LIV.B/1 DEL
CCNL METLMECCANICI-INDUSTRIA A SEGUITO DI CONVENZIONE STIPULATA CON LA REGIONE SICILIANA. INVITO A
MANIFESTARE LA PROPRIA DISPONIBILITA’ ALL’ASSUNZIONE Al SOGGETTI UTILMENTE COLLOCATI NELLA GRADUA-
TORIA FINALE DI MERITO APPROVATA DAL DIPARTIMENTO REGIONALE FUNZIONE PUBBLICA E PERSONALE COL DDG N.
3650 DEL 15.9.2022 RELATIVA AL CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI INDETTO COL DDG N.5041 DEL
23.12.2021, NELLA PARTE RIGUARDANTE L’ASSUNZIONE, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI N.11 UNITA COL

PROFILO “FUNZIONARIO SISTEMI INFORMATIVI E TECNOLOGIE” (RAF-SIT)
PREMESSO

- CHE con nota protocollo Sidi n. 699/2024 SICILIA DIGITALE SPA (appresso “SOCIETA” o “SIDI”) ha rappre-
sentato al DIPARTIMENTO REGIONALE FUNZIONE PUBBLICA E PERSONALE (appresso “DFPP") la necessita di pro-
cedere all’assunzione di n. 8 risorse, a tempo pieno e determinato (24 mesi), col profilo di “sistemista”,
da inquadrare nel Liv.B1 del CCNL applicato (METALMECCANICI-INDUSTRIA), in esecuzione alle prescrizioni
contenute nel proprio Piano di Risanamento e Ristrutturazione, recepito dall’'Organo di Governo con la

Delibera di Giunta n. 91/2022;

- CHE, piu specificamente, con la citata nota protocollo Sidi n. 699/2024), la SOCIETA: PRESO ATTO che il
DFPP, con il DDG n. 5041 del 23.12.2021, ha indetto un concorso pubblico per I'assunzione di n. 88 unita
di personale di categoria D a tempo pieno e indeterminato, di cui n. 11 col profilo “funzionario sistemi
informativi e tecnologie” (RAF-SIT), e col DDG n.3650 del 15.9.2022, ha approvato la relativa graduatoria
definitiva; RITENUTO che i requisiti e le conoscenze richieste ai candidati per il suddetto profilo (RAF-SIT)
ed il relativo inquadramento contrattuale, risultano coincidenti col profilo delle risorse che intende
reclutare (n. 8 risorse a tempo pieno e determinato, profilo “sistemista”, Liv.B1 del ccNL applicato); HA
CHIESTO al DFPP la disponibilita all'utilizzo, previa convenzione, della graduatoria approvata col DDG n.
3650del 15.9.2022, per procedere all’assunzione di n.8 risorse, a soddisfacimento delle proprie esigenze

funzionali (strumentali, ex lege, all'amministrazione regionale);

- CHE il DFPP (nel corso di un incontro svoltosi presso la sede dello stesso) nel confermare l'esistenza della
predetta graduatoria relativa al concorso descritto, riferita al profilo professionale indicato (RAF-SIT), ha
manifestato la propria disponibilita alla stipula di apposita convenzione con SICILIA DIGITALE SPA, per
l'utilizzo, da parte di quest'ultima, della graduatoria approvata col DDG n. 3650 del 15.9.2022, al fine
consentire alla SOCIETA di procedere all'assunzione di n. 8 unita, a tempo pieno e determinato (24 mesi),

profilo “sistemista”, Liv.B1 del CCNL applicato;

- CHE il DFPP, con i DDGG n.238/2023,n.647/2023,n.2057/2023,1n.2409/2023,1n.6210/2023 e n.1136 del

09/04/2024, ha piu volte disposto lo scorrimento della citata graduatoria;

- CHE il 21.5.2024 il DFPP e la SOCIETA hanno sottoscritto la convenzione per l'utilizzo (da parte della

SOCIETA) della graduatoria approvata (dal DFPP) col DDG n. 3650 del 15.9.2022, al fine di consentire alla
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SOCIETA di procedere all'assunzione di n. 8 unita, a tempo pieno e determinato (24 mesi), profilo

“sistemista”, LIV.B1 del CCNL METALMECCANICI-INDUSTRIA;

- CHE, come previsto all’art. 3 paragrafo 2 della convenzione, i candidati che abbiano dato la propria
disponibilita e risultino successivamente assunti da SICILIA DIGITALE SPA a tempo determinato, manter-
ranno la posizione nell’ambito della graduatoria approvata dal DFPP col DDG n. 3650 del 15.9.2022 per

eventuali successive assunzioni presso 'amministrazione regionale.

- CHE la SOCIETA, in forza dell’art.78 L.reg. n.6 /2001 e dell’art.23 L. reg.5/2014, & strumentale alla Regione

Siciliana nello svolgimento delle pertinenti attivita informatiche;
SIRENDE NOTO

- CHE SICILIA DIGITALE SPA, in forza della citata convenzione sottoscritta col DFPP, per 1'assunzione di n. 8
unita, a tempo pieno e determinato (24 mesi), profilo “sistemista”, LIv.B1 del CCNL METALMECCANICI-INDU-
STRIA, in assenza di proprie graduatorie efficaci, intende utilizzare la graduatoria del concorso pubblico
per titoli ed esami indetto dal DFPP con il DDG n.5041 del 23.12.2021, per I'assunzione di n.88 unita di
personale di categoria D a tempo pieno e indeterminato, di cui n. 11 col profilo “funzionario sistemi
informativi e tecnologie” (RAF-SIT),la cui graduatoria definitiva & stata approvata col DDG n. 3650 del

15.9.2022.

1. MANIFESTAZIONE DISPONIBILITA’

I soggetti interessati collocati utilmente nella graduatoria definitiva approvata dal bFpP col DDG n.3650
del 15.9.2022, dovranno far pervenire la propria disponibilita all’assunzione presso SICILIA DIGITALE SPA
entro il termine di scadenza di seguito specificato. Qualora dovessero pervenire molteplici disponibilita

all’assunzione si seguira 'ordine di approvazione della graduatoria in oggetto.

2. MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DISPONIBILITA’ ALL’ASSUNZIONE

Le disponibilita all’assunzione, a pena di inammissibilita, dovranno contenere le seguenti dichiarazioni

(contenute nell’ Allegato 1) rese ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000:

a) diessere cittadino italiano o equiparato o cittadino comunitario;

b) cognome, nome, luogo e data di nascita, residenza e codice fiscale del soggetto dichiarante;
c) indicazione della propria posizione tra gli idonei non assunti;

d) il titolo di studio posseduto, ateneo, data di conseguimento e votazione;

e) il possesso dell'idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni proprie del posto da ricoprire;
f) Tlindirizzo a cui devono pervenire le eventuali comunicazioni e 'indirizzo PEC;

g) il godimento dei diritti civili e politici e I'iscrizione nelle liste elettorali del Comune;

h) dinon essere incorsi in procedure disciplinari concluse con sanzioni superiori alla censura nel
biennio antecedente alla data di presentazione della domanda;
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i) di non avere subito condanne, con sentenze passate in giudicato, per reati ostativi all’accesso
alla pubblica amministrazione;

j) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione
per persistente insufficiente rendimento, di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego
pubblico e di non essere stato licenziato per motivi disciplinari da una pubblica amministra-
zione;

k) dinon trovarsi in cause di inconferibilita ed incompatibilita di cui al decreto legislativo 08/04/
2013, n. 39 e successive modificazioni e integrazioni;

1) dinonavere procedimenti penali e disciplinari in corso alla data di presentazione della doman-
da di partecipazione all’Avviso di selezione, ovvero di dichiarare i procedimenti penali in corso;

m) di essere consapevole che la partecipazione alla selezione non vincola SICILIA DIGITALE SPA
all’assunzione;

n) di autorizzare SICILIA DIGITALE SPA, ai sensi del decreto legislativo 30/06/2003, n. 196, e del
Regolamento UE 679/2016 (GDPR) e successive modificazioni e integrazioni ad utilizzare i
propri dati personali per tutte le finalita connesse alla procedura selettiva. Alla dichiarazione di
disponibilita dovra essere allegato un dettagliato curriculum vitae redatto in formato europeo,
comprensivo dell’autorizzazione all’utilizzo dei dati personali in esso contenuti.

La disponibilita (compilata in conformita all’Allegato 1) ed il curriculum vitae, redatti in carta semplice,
dovranno essere sottoscritti dagli interessati e pervenire entro e non oltre le ore 24,00 del decimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito istituzionale della Re-
gione Siciliana, Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del Personale (I'avviso é altresi

pubblicato sul sito di SICILIA DIGITALE SPA), attraverso uno dei seguenti canali:

= all'indirizzo di posta elettronica certificata siciliadigitale@pec.siciliadigitale.it con oggetto:
“contiene disponibilita alla assunzione presso SICILIA DIGITALE SPA per 'assunzione di n. 8 unitad, a
tempo pieno e determinato (24 mesi), profilo “sistemista”, LIvV.B1 del CCNL METALMECCANICI-INDUSTRIA,
mediante scorrimento graduatoria del concorso pubblico per titoli ed esami indetto dal DFPP con
il DDG n. 5041 del 23.12.2021, per 'assunzione di n. 88 unita di personale di categoria D a tempo
pieno e indeterminato, di cui n. 11 col profilo “funzionario sistemi informativi e tecnologie” (RAF-
SIT), la cui graduatoria definitiva é stata approvata col bDG n. 3650 del 15.9.2022”. La disponibilita
alla assunzione, in PDF, dovra essere allegata al messaggio di posta elettronica certificato.

= consegna all'Ufficio Protocollo di SICILIA DIGITALE SPA, sito a Palermo via Thaon de Revel n. 18,
durante gli orari di apertura al pubblico (dal lunedi al giovedji, dalle ore 8,00 alle 16,30); venerdi
dalle 8,00 alle 14,00);

=  spedizione a mezzo raccomandata all'indirizzo: SICILIA DIGITALE SPA, via Thaon de Revel n.18
90142 Palermo (in tal caso, fara fede la data di ricevimento e non quella di spedizione).

3. INDIVIDUAZIONE DEI SOGGETTI DA ASSUMERE, SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO

L’individuazione del soggetto da assumere avverra nel rigoroso rispetto dell’ordine della graduatoria
utilizzata, fra i soggetti idonei, che hanno presentato istanza di manifestazione di interesse a seguito del
presente avviso, collocati dopo quelli dichiarati vincitori e assunti dalla Regione Siciliana. L’assunzione

in servizio del vincitore sara effettuata, in relazione a quanto disposto dalla legislazione vigente in mate-
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ria, mediante sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, previa verifica delle dichiarazioni rese.
SICILIA DIGITALE SPA si riserva in qualunque momento di interrompere il procedimento. Non si dara corso
a comunicazioni individuali in seguito a dichiarazione di disponibilita. Tutte le comunicazioni verranno

pubblicate esclusivamente sul sito internet di SICILIA DIGITALE SPA.

4. TRATTAMENTO ECONOMICO

Il trattamento economico dei dipendenti assunti sara determinato in applicazione del CCNL METALMEC-

CANNICI-INDUSTRIA Liv. B1.

5. TRATTAMENTO DEI DATI E RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi del GDPR 679/2016 e del D.Lgs. 101/2018 i dati forniti dai soggetti che dichiarano la dispo-
nibilita alla assunzione presso SICILIA DIGITALE SPA saranno raccolti e trattati per 'espletamento della
procedura nonché successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per la finalita
afferenti alla gestione del rapporto stesso. Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della proce-
dura di partecipazione, pena I'esclusione dalla procedura. Le medesime informazioni potranno essere
comunicate unicamente alle Amministrazioni Pubbliche direttamente interessate alla posizione giuri-
dica-economica del candidato. L'interessato gode, inoltre, dei diritti di cui alle citate normative. Tali

diritti potranno essere fatti valere rivolgendosi all’Ufficio Personale.
Il RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO & I’Avv. Leonardo Palazzolo Direttore della Direzione Affari Generali

(leonardo.palazzolo@siciliadigitale.it)

L’Amministratore Unico Dott. Francesco Cascio

Documento firmato da:

FRANCESCO

CASCIO

24.05.2024 11:32:14

uTC

‘:DOV\ESSTEM,,O/Q Certificazioni: 5 Societa in house della Regione Siciliana

5’ ‘8“% ISO 9001 < SICILIA DIGITALE S.P.A. ASSINTERITALIA
‘C\ m ﬁ ISO 27001 Via Thaon de Revel, 18/20 — Palermo DALLEMERGENZA ALLA RESILIENZA
\‘\gbgum_mmﬁ{! ISO 20000-1 TEL: 091 7235504- PEC: siciliadigitale @ pec.siciliadigitale.it

15020000 1SO 22301 Cap. Soc. € 50.000,00 - C.F. P.IVA e R.I. n. 05468260822



		2024-05-24T13:32:14+0200
	FRANCESCO CASCIO




