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Prot. n. 3‘; '{3)

OGGETTO: Atto di interpello rivolto al personale di ruolo interno all’Amministrazione
Regionale.

Al Dipartimento della funzione
pubblica e del personale

Ai Dirigenti Generali dei Dipartimenti
della Regione Siciliana

Questo Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro - Dipartimento della
Famiglia e delle Politiche Sociali - Servizio 3 - Gestione degli interventi di parte corrente dei fondi
del PO FSE e POC (FSE), Politiche per [’accoglienza e [’inclusione e Politiche per i siciliani
all’estero, al fine di realizzare le attivita previste nel Progetto “SU.Pr.Eme. 2” “Interventi di
prevenzione e contrasto al lavoro sommerso e al fenomeno del caporalato” finanziato dal PN
Inclusione e lotta alla poverta 2021-2027 — Priorita 1 “Sostegno all’inclusione sociale e lotta alla
poverta” - Obiettivo specifico ESO4.9, ha necessita di individuare 1 esperto in materia di
“Coordinamento generale - valutazione - accompagnamento - formazione nell’ambito della
gestione delle attivita per il Dispositivo sperimentale denominato Budget di Integrazione - dote
individualizzata per vittime di sfruttamento lavorativo ai sensi dell’art. 18 ter del D.Lgs. n.
286/1998” per lo svolgimento delle seguenti attivita:

—  Coordinamento tecnico-operativo e pianificazione esecutiva;

— Raccordo con I’Helpdesk Interistituzionale Anticaporalato,in qualita di Focal Point
interregionale del Dispositivo sperimentale “Budget di Integrazione”, per favorire
I’armonizzazione di pratiche e modelli di gestione;

— Attivita di supporto alla predisposizione dei singoli Piani di Lavoro, garantendo un
costante rapporto con il Focal Point interregionale del Dispositivo sperimentale “Budget
di Integrazione”,le attivita complementari del progetto Su.Pr.Eme 2 e i relativi project



partner coinvolti;

— Supporto alla definizione di strumenti di presa in carico e del cronoprogramma delle
attivita

— Verifica dell’andamento delle attivita sul campo e supervisione della progettazione
esecutiva e degli interventi programmati;

—  Supervisione del monitoraggio fisico e procedurale;
—  Supporto alla pianificazione di eventuali azioni correttive;

— Redazione di relazioni periodiche sullo stato di avanzamento delle fasi di lavoro in
relazione alle attivita assegnate, analisi delle eventuali criticitd ed elaborazione di
soluzioni migliorative;

— Raccordo con la multi-agenzia regionale (regione — EELL - attori pubblici- attori del
privato sociale);

— Raccordo con gli altri segmenti della governance (segreteria — rendicontazione -
monitoraggio);

— Raccordo con gli enti attuatori;

— Definizione e gestione del sistema di monitoraggio e valutazione del progetto.;

Il profilo professionale richiesto ¢ dettagliatamente descritto nell’ Allegato 1 “FABBISOGNO”.

Le istanze per la partecipazione al presente atto di interpello dovranno essere trasmesse
esclusivamente al seguente indirizzo:

Il personale interessato potra trasmettere la propria candidatura esclusivamente al seguente indirizzo
dipartimento.famiglia@certmail.regione.sicilia.it corredata da CV e da copia del documento di
identita, entro e non oltre 7 giorni dalla pubblicazione dello stesso sul sito ufficiale del Dipartimento
della Funzione Pubblica.

Per eventuali chiarimenti contattare il Servizio 3 -Gestione degli interventi di parte corrente dei
fondi del PO FSE e POC (FSE), Politiche per I’accoglienza e I’inclusione e Politiche per i siciliani
all’estero — Dott. Saverino Richiusa - Cell.: 3289355363 - email: s.richiusa@regione.sicilia.it
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Allegato 1 — Fabbisogno

accompagnamento-
formazione di progetti

economica, giuridica e
scientifica

Anni di
’ Gt S w Numero . S
Profilo Titoli abilitazioni . esperienza Competenze richieste
risorse o
richiesti
Competenza documentabile in attivita di assistenza manageriale
per P.A. nell’ambito di progetti e programmi cofinanziati;
Comprovata esperienza almeno decennale nell’ambito della
gestione e coordinamento di progetti specifici relativi alla tratta
degli esseri umani e grave sfruttamento lavorativo;
Laurea magistrale e/o . . . .
titoliequibollenti i Comprovata esperienza nazionale ed internazionale nella
anm;o_ _:%oowa_:m:,.m:ﬁo Bmﬁmzw aﬂvmqmm programmazione di interventi specifici sui temi della tratta degli
m:mqm.m onitoraggio L . esseri umani e grave sfruttamento lavorativo;
valutazione umanistico-sociale, 1 3

Esperienza di consulenza maturata all’'interno delle Pubbliche
Amministrazioni e/o in supporto a queste nell’ambito della
tratta e grave sfruttamento lavorativo;

Pubblicazioni specifiche nell’ambito della tratta degli esseri
umani;

Esperienze di supervisione, accompagnamento monitoraggio e
valutazione di progetti sulla tratta degli esseri umani e grave
sfruttamento lavorativo.




