
Risorse umane:
Risorse 
Risorse 

Nr Missione Programma Descrizione obiettivo operativo

Corrispondente 

obiettivo 

strategico

Prima annualità 

corrispondente 

Ob. Triennale

(Sì/No)

Data ultima
Peso 

attribuito

1

1 - Servizi 

istituzionali  

generali e di 

gestione

11- Altri servizi 

generali

Rispetto dei termini di conclusione 

dei procedimenti amministrativi di 

maggior rilievo per lo sviluppo e la 

crescita della Sicilia

A01.05 No

31/12/2025

(Da 

rendicontare 

entro il 

15/01/2026)

5

2
4  Istruzione e 

Diritto allo studio

8 - politica regionale 

unitaria per 

l'istruzione e il diritto 

allo studio

Attività volte all'utilizzo  delle risorse 

regionali, nazionali e comunitarie di 

competenza del Dipartimento

A01.10 No

31/12/2025

(Da 

rendicontare 

entro il 

15/01/2026)

20

3
4  Istruzione e 

Diritto allo studio

8 - politica regionale 

unitaria per 

l'istruzione e il diritto 

allo studio

Attività di impulso e promozione 

dell'utilizzo dell'I.A. all'interno dei 

percorsi di studi scolastici ed 

universitari

C04.01 No

31/12/2025

(Da 

rendicontare 

entro il 

15/01/2026)

5

4
4  Istruzione e 

Diritto allo studio

8 - politica regionale 

unitaria per 

l'istruzione e il diritto 

allo studio

Attività di impulso finalizzata alla 

crescita qualitativa degli Atenei 

siciliani allo scopo di realizzare 

elementi di competitività 

internazionale

C04.02 No

31/12/2025

(Da 

rendicontare 

entro il 

15/01/2026)

5

5
4  Istruzione e 

Diritto allo studio

8 - politica regionale 

unitaria per 

l'istruzione e il diritto 

allo studio

Prestito d'onore finalizzato ad 

incentivare la frequenza 

universitaria negli Atenei siciliani

C04.03 No

31/12/2025

(Da 

rendicontare 

entro il 

15/01/2026)

10

6
4  Istruzione e 

Diritto allo studio

8 - politica regionale 

unitaria per 

l'istruzione e il diritto 

allo studio

Programmazione di percorsi 

finalizzati ad incentivare gli studenti 

laureati e diplomati a ottenere 

elevata e specifica professionalità da 

utilizzare nel territorio della regione

C04.04 No

31/12/2025

(Da 

rendicontare 

entro il 

15/01/2026)

5

7
4  Istruzione e 

Diritto allo studio

8 - politica regionale 

unitaria per 

l'istruzione e il diritto 

allo studio

Report semestrale sulle attività, 

svolte entro il 2025, volte al 

conseguimento  delle milestone e 

dei target e degli obblighi di 

controllo previsti nell'ambito del 

PNRR previsti nella delibera giunta 

n. 59 del 2/2/2023

A01.10 No

31/12/2025

(Da 

rendicontare 

entro il 

15/01/2026)

10

PERFORMANCE OPERATIVA

Risorse umane:

Risorse finanziarie:

UFFICIO: Dipartimento dell'Istruzione, Università e diritto allo studio

DIRIGENTE: Vincenzo Cusumano

Risorse disponibili Risorse aggiuntive programmate

SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 1: obiettivi del Dirigente generale ai fini della successiva valutazione della performance                                                                                        

Anno 2025

Assegnazione obiettivi e scomposizione in azioni 

ANNO DI RIFERIMENTO: 2025

AMMINISTRAZIONE: Assessorato Regionale Istruzione e Formazione Professionale



8
4  Istruzione e 

Diritto allo studio

8 - politica regionale 

unitaria per 

l'istruzione e il diritto 

allo studio

Migliorare il sistema dell'istruzione 

superiore e dell'alta formazione e 

favorire il potenziamento delle 

azioni di contrasto alla dispersione 

scolastica

C04.04 Si

31/12/2025

(Da 

rendicontare 

entro il 

15/01/2026)

10

(TOT=70)

Peso assegnabile

5-20

5-20

5-20

5-20

5-20

(TOT=30)

F.to On. Avv. Girolamo Turano F.to Dott. Vincenzo Cusimano

OBIETTIVI CHE IMPATTANO DIRETTAMENTE SULLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO ANNUALE 

Descrizione obiettivo

Rispetto dei tempi di pagamento delle fatture commerciali relative alle transazioni di cui al D.Lgs. 9 ottobre 2002, n. 231 

misurato con l'Indicatore di ritardo annuale che deve avere un valore ≤ 0   al  31/12/2025  (Report estratto dalla 

piattaforma PCC-Area RGS alla data del 23/01/2026)

Riscontro nei tempi previsti di tutte le richieste della Ragioneria generale finalizzate alla produzione degli elementi 

informativi necessari per la ricognizione del contenzioso ai fini dell’accantonamento al fondo rischi e per l’elaborazione 

del bilancio di previsione, del riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi, del rendiconto generale dell’esercizio, 

del bilancio consolidato e del rendiconto consolidato      

IL PRESIDENTE / L'ASSESSORE IL DIRIGENTE

TABELLA RIASSUNTIVA

Totale performance operativa 70

Totale comportamento organizzativo 30

Totale complessivo 100

Capacità di individuazione del livello di priorità degli interventi da realizzare 5

Rispetto degli obblighi connessi all’attuazione delle misure per la trasparenza e la prevenzione 

della corruzione previste dal PIAO (obbligatorio per la dirigenza apicale con una pesatura pari a 

10) 10

TOTALE CONSEGUIBILE Comportamento organizzativo 30

Capacità di intercettare, gestire risorse e programmare 10

Promozione di strumenti di analisi e/o adozione di nuove metodologie di semplificazione 5
Capacità di valorizzare competenze e attitudini dei propri collaboratori /

TOTALE CONSEGUIBILE Performance operativa 70

COMPORTAMENTO ORGANIZZATIVO

QUALITA' GESTIONALI-RELAZIONALI (selezionare 4 su 5) Peso attribuito



Nr. Descrizione azione Indicatore previsto Valore obiettivo Data ultima

Peso 

attribuito 

all'azione

a

Rispetto dei termini di 

conclusione dei procedimenti 

amministrativi di maggior rilievo 

per lo sviluppo e la crescita della 

Sicilia di cui al D.P.Reg 21/2012 e 

s.m.i. :               1) Approvazione 

pianta organica dei posti di 

diritto delle scuole secondarie 

regionali - iniziativa di ufficio - 60 

giorni dalla data di chiusura delle 

iscrizioni.

2) Stipula di convenzione con 

Ente di diritto pubblico INDIRE, 

ai sensi dell'art. 15 L. n. 241 del 

07/08/1990 entro 30 giorni dalla 

reciproca manifestazione di 

interesse

 procedimenti 

amministrativi 

conclusi nei termini  / 

procedimenti 

amministrativi avviati 

Livello di 

completamento (%)

% ≥ 95 => 1

 % ≥ 85 e < 95 => 0,7

% ≥ 75 e < 85 => 0,5

  % < 75 => 0                                                          

31/12/2025

(Da 

rendicontare 

entro il 

15/01/2026)

100

100

1
Rispetto dei termini di conclusione dei procedimenti amministrativi di 

maggior rilievo per lo sviluppo e la crescita della Sicilia

TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (5)

IL PRESIDENTE / L'ASSESSORE IL DIRIGENTE

F.to On. Avv. Girolamo Turano F.to Dott. Vincenzo Cusimano

UFFICIO: Dipartimento dell'Istruzione, Università e diritto allo studio

DIRIGENTE: Vincenzo Cusumano

Obiettivo operativo Nr

SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

 Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO: 2025

AMMINISTRAZIONE: Assessorato Regionale Istruzione e Formazione Professionale



Nr. Descrizione azione Indicatore previsto Valore obiettivo Data ultima

Peso 

attribuito 

all'azione

a

PR FSE 21/27                                    

Rispetto delle previsioni 

definitive di dichiarazione di 

spesa dell'AdG previste al 

31/12/2025 e comunicate al 

Dipartimento Istruzione .

% Almeno 80%

31/12/2025

(Da 

rendicontare 

entro il 

15/01/2026)

50

b

POC 14/20 Asse 5    

Implementazione e validazione 

dei dati sul S.I. FSE 14/20 in 

relazione alla spesa sostenuta 

all'01/01/2025  e relativa 

trasmissione di attestazione di  

spesa  all'AdG

%

Almeno 80% della 

spesa sostenuta 

all'01/01/2025

31/12/2025

(Da 

rendicontare 

entro il 

15/01/2026)

50

100

2
Attività volte all'utilizzo  delle risorse regionali, nazionali e comunitarie di 

competenza del Dipartimento

TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (20)

IL PRESIDENTE / L'ASSESSORE IL DIRIGENTE

F.to On. Avv. Girolamo Turano F.to Dott. Vincenzo Cusimano

UFFICIO: Dipartimento dell'Istruzione, Università e diritto allo studio

DIRIGENTE: Vincenzo Cusumano

Obiettivo operativo Nr

SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

 Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO: 2025

AMMINISTRAZIONE: Assessorato Regionale Istruzione e Formazione Professionale



Nr. Descrizione azione Indicatore previsto Valore obiettivo Data ultima

Peso 

attribuito 

all'azione

a

Sperimentazione sull'uso  

dell'intelligenza artificiale, 

finalizzata  a supportare 

l'apprendimento e a 

contrastare la dispersione 

scolastica, avviata con la 

circolare n. 22/2023 del Dip. 

istruzione e divulgazione 

delle buone prassi  presso le 

istituzioni scolastiche della 

Sicilia.

Report dimostrativo

numerico 1

31/12/2025

(Da 

rendicontare 

entro il 

15/01/2026)

50

b

Proposta di attivazione di 

una iniziativa di promozione  

dell'uso dell'Intelligenza 

Artificiale nei percorsi 

didattici degli Atenei siciliani.

numerico 1

31/12/2025

(Da 

rendicontare 

entro il 

15/01/2026)

50

100

3
Attività di impulso e promozione dell'utilizzo dell'I.A. all'interno dei 

percorsi di studi scolastici ed universitari

TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (5)

IL PRESIDENTE / L'ASSESSORE IL DIRIGENTE

F.to On. Avv. Girolamo Turano F.to Dott. Vincenzo Cusimano

UFFICIO: Dipartimento dell'Istruzione, Università e diritto allo studio

DIRIGENTE: Vincenzo Cusumano

Obiettivo operativo Nr

SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

 Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO: 2025

AMMINISTRAZIONE: Assessorato Regionale Istruzione e Formazione Professionale



Nr. Descrizione azione Indicatore previsto Valore obiettivo Data ultima

Peso 

attribuito 

all'azione

a

Proposta di attivazione di 

una iniziativa di promozione 

della dimensione 

internazionale degli Atenei 

siciliani attraverso 

l'Organismo Intermedio 

individuato per l'attuazione 

della P.2 ESO 4.6 "Interventi 

per l'Internazionalizzazione 

dei Sistemi educativi"

numerico 1

31/12/2025

(Da 

rendicontare 

entro il 

15/01/2026)

100

100

4
Attività di impulso finalizzata alla crescita qualitativa degli Atenei siciliani 

allo scopo di realizzare elementi di competitività internazionale

TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (5)

IL PRESIDENTE / L'ASSESSORE IL DIRIGENTE

F.to On. Avv. Girolamo Turano F.to Dott. Vincenzo Cusimano

UFFICIO: Dipartimento dell'Istruzione, Università e diritto allo studio

DIRIGENTE: Vincenzo Cusumano

Obiettivo operativo Nr

SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

 Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO: 2025

AMMINISTRAZIONE: Assessorato Regionale Istruzione e Formazione Professionale



Nr. Descrizione azione Indicatore previsto Valore obiettivo Data ultima

Peso 

attribuito 

all'azione

a

Proposta di attivazione 

presso gli Atenei siciliani  di 

punti informativi (anche 

virtuali)

numerico 1 31/05/2025 100

100

5
Prestito d'onore finalizzato ad incentivare la frequenza universitaria negli 

Atenei siciliani

TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (10)

IL PRESIDENTE / L'ASSESSORE IL DIRIGENTE

F.to On. Avv. Girolamo Turano F.to Dott. Vincenzo Cusimano

UFFICIO: Dipartimento dell'Istruzione, Università e diritto allo studio

DIRIGENTE: Vincenzo Cusumano

Obiettivo operativo Nr

SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

 Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO: 2025

AMMINISTRAZIONE: Assessorato Regionale Istruzione e Formazione Professionale



Nr. Descrizione azione Indicatore previsto Valore obiettivo Data ultima

Peso 

attribuito 

all'azione

a

Individuazione di almeno 

un Cluster Tecnologico 

Nazionale (CTN) 

riconosciuto ai sensi della 

Ln.123/2017 per 

l'organizzazione di almeno 

un incontro qualificato tra 

le Università e gli ITS 

Academy siciliani e il 

sistema di imprese 

innovative.

Verbale

numerico 1

31/12/2025

(Da 

rendicontare 

entro il 

15/01/2026)

100

100

6

Programmazione di percorsi finalizzati ad incentivare gli studenti laureati 

e diplomati a ottenere elevata e specifica professionalità da utilizzare nel 

territorio della regione

TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (5)

IL PRESIDENTE / L'ASSESSORE IL DIRIGENTE

F.to On. Avv. Girolamo Turano F.to Dott. Vincenzo Cusimano

UFFICIO: Dipartimento dell'Istruzione, Università e diritto allo studio

DIRIGENTE: Vincenzo Cusumano

Obiettivo operativo Nr

SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

 Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO: 2025

AMMINISTRAZIONE: Assessorato Regionale Istruzione e Formazione Professionale



Nr. Descrizione azione Indicatore previsto Valore obiettivo Data ultima

Peso 

attribuito 

all'azione

a

Pagamenti delle domande 

di rimborso validate 

dall'UMC sul SIL FSE dei 

percorsi IeFP ciclo 

triennale 2022-2025 a 

valere sui fondi PNRR – 

missione 5 – componente 

1 – investimenti 1.4 – 

sistema duale

% 100%

31/12/2025  da 

rendicontare 

entro il                 

15 /01/2026

50

b

Attuazione adempimenti 

previsti nella delibera 

giunta n. 59 del 

02/02/2023

Report

numerico 1 30/06/2025 25

c

Attuazione adempimenti 

previsti nella delibera 

giunta n. 59 del 

02/02/2023

Report

numerico 1

31/12/2025  da 

rendicontare 

entro il                 

15 /01/2026

25

100

7

Report semestrale sulle attività, svolte entro il 2025, volte al 

conseguimento  delle milestone e dei target e degli obblighi di controllo 

previsti nell'ambito del PNRR previsti nella delibera giunta n. 59 del 

2/2/2023

TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (10)

IL PRESIDENTE / L'ASSESSORE IL DIRIGENTE

F.to On. Avv. Girolamo Turano F.to Dott. Vincenzo Cusimano

UFFICIO: Dipartimento dell'Istruzione, Università e diritto allo studio

DIRIGENTE: Vincenzo Cusumano

Obiettivo operativo Nr

SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

 Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO: 2025

AMMINISTRAZIONE: Assessorato Regionale Istruzione e Formazione Professionale



Nr. Descrizione azione Indicatore previsto Valore obiettivo Data ultima

Peso 

attribuito 

all'azione

a
Avvio percorsi ITS  

Emanazione  Avviso 

ITS   2025-2027

numerico 1

31/12/2025

(Da 

rendicontare 

entro il 

15/01/2026)

50

a

Interventi a sostegno 

dell'obbligo scolastico 

mediante emanazione 

di Avviso (e/o circolare)        

IeFP triennio formativo 

2025/2028

numerico 1

31/12/2025

(Da 

rendicontare 

entro il 

15/01/2026)

50

100

8

Migliorare il sistema dell'istruzione superiore e dell'alta formazione e 

favorire il potenziamento delle azioni di contrasto alla dispersione 

scolastica

TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (10)

IL PRESIDENTE / L'ASSESSORE IL DIRIGENTE

F.to On. Avv. Girolamo Turano F.to Dott. Vincenzo Cusimano

UFFICIO: Dipartimento dell'Istruzione, Università e diritto allo studio

DIRIGENTE: Vincenzo Cusumano

Obiettivo operativo Nr

SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

 Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO: 2025

AMMINISTRAZIONE: Assessorato Regionale Istruzione e Formazione Professionale



INDICATORE
BASELINE (RISULTATO 

CONSEGUITO AL 

31/12/2024)

TARGET 31/12/2025 TARGET 31/12/2026 TARGET 31/12/2027

1 avviso relativo al 

Triennio formativo 

2025-2028 IeFP

1 2 3 4

1 avviso relativo 

avvio percorsi ITS 

2025-2027

1 2 3 4

OBIETTIVO STRATEGICO 

RISULTATI ATTESI NEL TRIENNIO 2025/2027

IL PRESIDENTE / L'ASSESSORE IL DIRIGENTE

F.to On. Avv. Girolamo Turano F.to Dott. Vincenzo Cusimano

missione- programma 4 - Istruzione e diritto allo studio

PROGRAMMA 7 - Diritto allo studio
MISSIONE

DIRIGENTE: Vincenzo Cusumano

VALORE PUBBLICO

Attuazione iniziative alternative ed integrative per ridurre la dispersione scolastica e l'inattività dei 

giovani

descrizione dell'obiettivo

1 avviso relativo al Triennio formativo 2025-2028 IeFP

1 avviso relativo avvio percorsi ITS 2025-2027

SCHEDA Proposte per la programmazione degli obiettivi triennali 2025/2027

ANNO DI RIFERIMENTO: 2025

AMMINISTRAZIONE:
Assessorato Regionale Istruzione e 

Formazione Professionale

UFFICIO:
Dipartimento dell'Istruzione, Università e 

diritto allo studio


