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A TUTTE LE STRUTTURE INTERMEDIE DEL DRPC SICILIA

AI RUP

ALL’AREA 6 TRASPARENZA

Oggetto: Regolamento interno di ripartizione degli incentivi di cui all’art. 45 del D.Lgs. 36/2024, di cui alla
voce “predisposizione dei documenti di gara” del piano di riparto della Delibera di Giunta Regionale n.
375/2024;

Visto 1’art. 45 del D.Lgs. 36/2024, recepito dalla Regione Siciliana con Legge 12/2023;

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 375 del 14/11/2024 con la quale si provvede ad approvare il
“Regolamento recante i criteri per la ripartizione degli incentivi da corrispondere al personale
dell’ Amministrazione regionale ai sensi dell’articolo 45 del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36,
recepito nella Regione Siciliana con la legge regionale 12 ottobre 2023, n. 12”:

Visto il DPR 578 dell’11/12/2024 Criteri per la ripartizione degli incentivi da corrispondere al personale
dell’ Amministrazione regionale ai sensi dell’articolo 45 del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36,
recepito nella Regione siciliana con la legge regionale 12 ottobre 2023, n. 12

Considerato che la ripartizione di cui alla precedente Delibera prevede tra I’altro una percentuale del 7%

dell’incentivo per i contratti di lavori ed una percentuale del 10% per i contratti di servizi e forniture per
“predisposizione dei documenti di gara’;

Visto il DDG 45 del 16/02/2024 con cui si approva la “Direttiva per la costituzione e funzionamento del
Seggio di gara per le procedure di gara pubblicate dal DRPC Sicilia per I’affidamento dei contratti
d’appalto di Lavori, Servizi e Forniture per importi inferiore alle soglie europee sulla base del criterio
del prezzo piu basso.;

Considerato che I’art. 9 della suddetta direttiva prevede che “al personale del DRPC Sicilia spetta la
percentuale di ripartizione degli incentivi previsti dell’art.45 del Codice, con le modalita previste nel
regolamento approvato con deliberazione della Giunta Regionale del 18 aprile 2018, n.179 ed
emanato con Decreto del Presidente della regione Siciliana del 30 maggio 2018 n. 14, pubblicato sulla
GURS n. 33/2018”

Considerato che quanto riportato all’art. 9 del DDG 45 del 16/02/2024 ¢ da intendersi “... con le modalita
previste nel regolamento approvato con deliberazione della Giunta Regionale del 14/11/2024,
n.375";
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Ritenuto opportuno incentivare oltre ai funzionari interessati alla predisposizione degli atti di gara, anche i

funzionari incaricati del seggio di gara/commissione giudicatrice nonché per la predisposizione del
contratto/affidamento.

Ritenuto di dover regolamentare la ripartizione delle suddette percentuali tra i funzionari incaricati

dell’espletamento del procedimento in parola.

Per quanto sopra si stabilisce quanto segue:

- CONTRATTI LAVORI (7% dell’incentivo calcolato ai sensi dell’art. 45 del Codice e determinato in
base alla Delibera di Giunta 375/2024):

quota del 15%, dell’incentivo previsto, in favore del funzionario individuato dal Dirigente dell’ Area
Gare ¢ Contratti per I’istruttoria e la predisposizione del Bando di Gara/lettera invito/affidamento
diretto e degli atti propedeudici alla pubblicazione.

Nel caso di affidamento diretto, se non individuata altra figura, tale quota spetta al RUP.

quota del 5%, dell’incentivo previsto, in favore del collaboratore individuato dal Dirigente dell’ Area
Gare e Contratti per I’istruttoria e la predisposizione del Bando di Gara/lettera invito/affidamento
diretto e degli atti propedeudici alla pubblicazione.

Nel caso di affidamento diretto, se non individuata altra figura, tale quota spetta al supporto RUP.

quota del 60% da ripartirsi in parti uguali tra i componenti del seggio di gara/Commissione di gara
compreso il segretario Verbalizzante debitamente nominati con provvedimento del Dirigente
Generale.

Considerato che, anche nel caso di affidamento diretto, la piattaforma e-procurement impone una
valutazione dell’offerta e della documentazione presentata, se non individuata altra figura, tale quota
spetta al RUP o ripartito tra il RUP ed il supporto al RUP. in percentuale rispettivamente del 60% e
40% .

quota del 15%, dell’incentivo previsto, in favore del funzionario incaricato individuato dal Dirigente
dell’Area Gare e Contratti ovvero dell’ufficiale rogante per I’istruttoria e la predisposizione del
Contratto/affidamento diretto;

quota del 5%, dell’incentivo previsto, in favore del collaboratore individuato dal Dirigente dell’ Area
Gare ¢ Contratti per I’istruttoria e la predisposizione del Contratto/affidamento diretto; se non
individuata altra figura, tale quota spetta al RUP o ripartito tra il RUP ed il supporto al RUP in
percentuale rispettivamente del 60% e 40% .

- CONTRATTI SERVIZI E FORNITURE (10% dell’incentivo calcolato ai sensi dell’art. 45 del Codice
e determinato in base alla Delibera di Giunta 375/2024):

quota del 15%, dell’incentivo previsto, in favore del funzionario individuato dal Dirigente dell’ Area
Gare e Contratti per I’istruttoria e la predisposizione del Bando di Gara/lettera invito/affidamento
diretto e degli atti propedeudici alla pubblicazione.

Nel caso di affidamento diretto, se non individuata altra figura, tale quota spetta al RUP.

quota del 5%, dell’incentivo previsto, in favore del collaboratore individuato dal Dirigente dell’ Area
Gare ¢ Contratti per I’istruttoria e la predisposizione del Bando di Gara/lettera invito/affidamento
diretto e degli atti propedeudici alla pubblicazione.

Nel caso di affidamento diretto, se non individuata altra figura, tale quota spetta al supporto RUP.
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- quota del 60% da ripartirsi in parti uguali tra i componenti del seggio di gara/Commissione di gara
compreso il segretario Verbalizzante debitamente nominati con provvedimento del Dirigente
Generale.

Considerato che, anche nel caso di affidamento diretto, la piattaforma e-procurement impone una
valutazione dell’offerta e della documentazione presentata, se non individuata altra figura, tale quota
spetta al RUP o ripartito tra il RUP ed il supporto al RUP in percentuale rispettivamente del 60% e
40% .

- quota del 15%, dell’incentivo previsto, in favore del funzionario incaricato individuato dal Dirigente
dell’Area Gare e Contratti ovvero dell’ufficiale rogante per ’istruttoria e la predisposizione del
Contratto/affidamento diretto;

quota del 5%, dell’incentivo previsto, in favore del collaboratore individuato dal Dirigente dell’ Area
Gare e Contratti per ’istruttoria e la predisposizione del Contratto/affidamento diretto. Se non
individuata altra figura, tale quota spetta al RUP o ripartito tra il RUP ed il supporto al RUP in
percentuale rispettivamente del 60% e 40% .

La liquidazione dei compensi verra effettuata in unica soluzione per l'intera quota ad avvenuta stipula
del contratto/affidamento diretto.

Completate le varie fasi del procedimento, il Dirigente dell’Area 5 Gare e Contratti certifica la
prestazione effettuata dal gruppo di lavoro, il rispetto del termine fissato, I’importo definitivo a base del
compenso incentivante e la determinazione degli importi spettanti ai singoli componenti del gruppo sulla base
delle percentuali individuate nel provvedimento di costituzione del gruppo stesso.

Ai fini dell’erogazione degli incentivi € necessario 1’accertamento positivo, da parte del Dirigente
dell’Area 5 Gare e Contratti, dell’effettuazione delle singole attivita da parte dei dipendenti incaricati.
L’accertamento € positivo nel caso in cui tutte le attivita siano state svolte senza errori o ritardi imputabili ai
dipendenti incaricati.

Il Dirigente dell’ Area 5 Gare e Contratti, che ha costituito il gruppo di lavoro, comprova ai sensi della
vigente normativa regionale il diritto acquisito dai dipendenti alla liquidazione dei compensi e propone al
R.U.P. la liquidazione dei compensi ai dipendenti che ne hanno diritto, attraverso l'invio di una tabella di
ripartizione dell'incentivo corredato dai provvedimenti di individuazione del gruppo di lavoro.

La presente direttiva verra applicata anche su tutte le procedure di gara pregresse e bandite ai sensi del
D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii.

La presente disposizione verra notificata a tutte le strutture operative di questo Dipartimento e
pubblicata sul proprio sito web a cura dell’Area 6.

Fto Il Funzionario Direttivo
Titolare PO 14
(Dott. Sapienza Emanuele A.)

Il Dirigente ad interim dell’ Area 5
(ing. Nunziato La Spina)

NUNZIATO LA SPINA

REGIONE SICILIANA Il Dirigente Generale
DIRIGENTE
(Ing. Salvatore Cocina)
Documento firmato da:
SALVATORE COCINA
25.03.2025 11:49:16
uTC
Via Giovanni XXIIl n. 188 - 92100 Agrigento (AG) tel. (+39) 0922460011 fax. (+39) 0922556312 pec: dipartimento.protezione.civile@certmail.regione.sicilia.it

s.02garecontratti@protezionecivilesicilia.it



mailto:servizioag@protezionecivilesicilia.it
mailto:dipartimento.protezione.civile@certmail.regione.sicilia.it
mailto:s.02garecontratti@protezionecivilesicilia.it

		2024-12-19T18:50:17+0100
	NUNZIATO LA SPINA


		2025-03-25T12:49:16+0100
	SALVATORE COCINA




