
 

 

Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro
Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociali

Decreto a contrarre per l’affidamento 
degli avvisi a valere sul PO FSE 2021 
Politiche Sociali mediante affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D.lgs. 36/2023 
tramite RdO presso MePa – 

 

VISTO lo Statuto della Regione;

VISTE le leggi regionali 22 dicembre 1962 n. 28 e 10 aprile 1978 n. 2 e successive 
modifiche ed integrazioni;

VISTA la legge regionale 16 dicembre 2008 n.19 e il relativo regolamento attuativo emanato 
con decreto del Presidente della Regione del 5 dicembre 2009, n. 12;

VISTO il Decreto Presidenziale 5 aprile 2022, n. 9 concernente: “Regolamento di attuazione 
del Titolo II della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli 
assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi dell'articolo 13, comma 3,
della legge regionale 17 marzo 2016, n. 3. Modifica del decreto del Presidente della 
Regione 18 gennaio 2013, n. 6, e successive modifiche e integrazioni”;

VISTI la deliberazione n. 42 del 14.02.2025 della Giunta Regionale e il D.P.Reg.. n. 726 del 
17.02.2025 con il quale è stato conferito alla Dott.ssa Maria Letizia Di Liberti 
l’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Regionale della Famiglia e delle 
Politiche Sociali; 

VISTO il D.P. Reg. n. 2627 del 18 maggio 2026 disposto in attuazione della deli
Giunta n. 201 del 14 maggio 2026;

VISTO il D.D.G. n. 322 del 23.2.2023 con il quale a far data dal 01.02.2023 alla dott.ssa 
Michela Bongiorno è conferito l’incarico di dirigente del Servizio 3 “Gestione degli 
interventi di parte corrente dei Fondi 
dell’Accoglienza e dell’Inclusione e Politiche per i Siciliani all’Estero” del 
Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociali;

VISTO il D.D.G. n. 194 del 26/01/2026, con il quale è stata approvata la modifica dell
scadenza del contratto individuale di lavoro di Dirigente Responsabile del Servizio 3 
“Gestione degli interventi di parte corrente dei Fondi del PO FSE e POC (FSE)“ 
Politiche dell’Accoglienza e dell’Inclusione e Politiche per i Siciliani all’Estero” al
dott.ssa Michela Bongiorno con differimento dell’incarico al 31.03.2026;

VISTO il D.D.G. n. 1224 del 10/04/2026, con il quale è stata approvata la modifica della 
scadenza del contratto individuale di lavoro di Dirigente Responsabile del Servizio 3 
“Gestione degli interventi di parte corrente dei Fondi del PO FSE e POC (FSE)

D.D.G.                    del 

Repubblica Italiana 

 
Regione Siciliana 

Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro
Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociali 

 
*** 

Decreto a contrarre per l’affidamento dei servizi di assistenza tecnica a supporto delle attività di gestione 
degli avvisi a valere sul PO FSE 2021 - 2027di competenza del Dipartimento della Famiglia e delle 

fidamento diretto, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D.lgs. 36/2023 

Il Dirigente Generale 

lo Statuto della Regione; 

regionali 22 dicembre 1962 n. 28 e 10 aprile 1978 n. 2 e successive 
modifiche ed integrazioni; 

la legge regionale 16 dicembre 2008 n.19 e il relativo regolamento attuativo emanato 
con decreto del Presidente della Regione del 5 dicembre 2009, n. 12;

il Decreto Presidenziale 5 aprile 2022, n. 9 concernente: “Regolamento di attuazione 
del Titolo II della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli 
assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi dell'articolo 13, comma 3,
della legge regionale 17 marzo 2016, n. 3. Modifica del decreto del Presidente della 
Regione 18 gennaio 2013, n. 6, e successive modifiche e integrazioni”;

la deliberazione n. 42 del 14.02.2025 della Giunta Regionale e il D.P.Reg.. n. 726 del 
2025 con il quale è stato conferito alla Dott.ssa Maria Letizia Di Liberti 

l’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Regionale della Famiglia e delle 
 

il D.P. Reg. n. 2627 del 18 maggio 2026 disposto in attuazione della deli
Giunta n. 201 del 14 maggio 2026; 

il D.D.G. n. 322 del 23.2.2023 con il quale a far data dal 01.02.2023 alla dott.ssa 
Michela Bongiorno è conferito l’incarico di dirigente del Servizio 3 “Gestione degli 
interventi di parte corrente dei Fondi del PO FSE e POC (FSE)“ 
dell’Accoglienza e dell’Inclusione e Politiche per i Siciliani all’Estero” del 
Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociali; 

il D.D.G. n. 194 del 26/01/2026, con il quale è stata approvata la modifica dell
scadenza del contratto individuale di lavoro di Dirigente Responsabile del Servizio 3 
“Gestione degli interventi di parte corrente dei Fondi del PO FSE e POC (FSE)“ 
Politiche dell’Accoglienza e dell’Inclusione e Politiche per i Siciliani all’Estero” al
dott.ssa Michela Bongiorno con differimento dell’incarico al 31.03.2026;

il D.D.G. n. 1224 del 10/04/2026, con il quale è stata approvata la modifica della 
scadenza del contratto individuale di lavoro di Dirigente Responsabile del Servizio 3 

ione degli interventi di parte corrente dei Fondi del PO FSE e POC (FSE)

Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro 

tecnica a supporto delle attività di gestione 
di competenza del Dipartimento della Famiglia e delle 

fidamento diretto, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D.lgs. 36/2023 

regionali 22 dicembre 1962 n. 28 e 10 aprile 1978 n. 2 e successive 

la legge regionale 16 dicembre 2008 n.19 e il relativo regolamento attuativo emanato 
con decreto del Presidente della Regione del 5 dicembre 2009, n. 12; 

il Decreto Presidenziale 5 aprile 2022, n. 9 concernente: “Regolamento di attuazione 
del Titolo II della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli 
assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi dell'articolo 13, comma 3, 
della legge regionale 17 marzo 2016, n. 3. Modifica del decreto del Presidente della 
Regione 18 gennaio 2013, n. 6, e successive modifiche e integrazioni”; 

la deliberazione n. 42 del 14.02.2025 della Giunta Regionale e il D.P.Reg.. n. 726 del 
2025 con il quale è stato conferito alla Dott.ssa Maria Letizia Di Liberti 

l’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Regionale della Famiglia e delle 

il D.P. Reg. n. 2627 del 18 maggio 2026 disposto in attuazione della delibera di 

il D.D.G. n. 322 del 23.2.2023 con il quale a far data dal 01.02.2023 alla dott.ssa 
Michela Bongiorno è conferito l’incarico di dirigente del Servizio 3 “Gestione degli 

del PO FSE e POC (FSE)“ - Politiche 
dell’Accoglienza e dell’Inclusione e Politiche per i Siciliani all’Estero” del 

il D.D.G. n. 194 del 26/01/2026, con il quale è stata approvata la modifica della 
scadenza del contratto individuale di lavoro di Dirigente Responsabile del Servizio 3 
“Gestione degli interventi di parte corrente dei Fondi del PO FSE e POC (FSE)“ - 
Politiche dell’Accoglienza e dell’Inclusione e Politiche per i Siciliani all’Estero” alla 
dott.ssa Michela Bongiorno con differimento dell’incarico al 31.03.2026; 

il D.D.G. n. 1224 del 10/04/2026, con il quale è stata approvata la modifica della 
scadenza del contratto individuale di lavoro di Dirigente Responsabile del Servizio 3 

ione degli interventi di parte corrente dei Fondi del PO FSE e POC (FSE)” - 
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Politiche dell’Accoglienza e dell’Inclusione e Politiche per i Siciliani all’Estero” alla 
dott.ssa Michela Bongiorno con differimento dell’incarico al 30.06.2026 e comunque 
fino alla definizione del processo di riorganizzazione; 

VISTA la legge regionale del 5 gennaio 2026, n. 1, “Legge di stabilità regionale per il 
triennio 2026-2028”, pubblicata nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale 
della Regione Siciliana (p. I) n. 2 del 9 gennaio 2026; 

VISTA la legge regionale del 5 gennaio 2026, n. 2, “Bilancio di previsione della Regione 
siciliana per il triennio 2026-2028”, pubblicata nel supplemento ordinario alla 
Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana (p. I) n. 2 del 9 gennaio 2026; 

VISTO il D. Lgs. n. 159 del 06.09.2011 “Codice delle leggi antimafia e delle misure di 
prevenzione nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia” e in 
particolare l’art.83 comma 3 lettera e) e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.lgs. del 23 giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii., recante “Disposizioni in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni e degli 
Enti locali”; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., recante “Norme in materia di 
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai procedimenti amministrativi”; 

PREMESSO che la DG Immigrazione con nota n. 1845 del 13 giugno 2018 ha inviato alle Regioni 
Basilicata, Calabria, Campania, Puglia e Sicilia, una richiesta di elaborazione della 
proposta progettuale da finanziare con risorse FSE PON Inclusione, finalizzata alla 
realizzazione di interventi di prevenzione e contrasto del lavoro irregolare e dello 
sfruttamento nel settore agricolo, individuando le risorse destinate al finanziamento 
del Progetto, a valere sul FSE PON Inclusione, per un ammontare di € 12.799.680,00 
e che con la medesima nota sopra richiamata, il Ministero del Lavoro, ha ribadito che 
"allo scopo di utilizzare procedure simili a quelle dell'Intervento in argomento, si 
ritiene necessario identificare una Regione capofila. A tal fine si propone la Regione 
Puglia, in analogia con quanto previsto nel progetto SUPREME finanziato con le 
misure emergenziali FAMI"; 

PREMESSO che La Regione Puglia, in qualità di Beneficiario capofila, è stata delegata tramite 
appositi atti sottoscritti da tutti i partner di progetto, alla firma della Convezione con 
l’OI - DG Immigrazione per l’attuazione del progetto “P.I.U. -SUPREME” 
nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Inclusione” FSE 2014-2020, CCI 
n. 2014IT05SFOP001– Asse III, CUP B35B19000250006; 

PREMESSO che a conclusione del progetto in questione questa Amministrazione ha prodotto 
regolari rendicontazioni delle spese sostenute per le attività progettuali previste per 
un importo complessivo di € 4.492.652,92 a finanziamento da parte del Ministero del 
Lavoro, e pertanto al riconoscimento di corrispondenti costi indiretti per complessivi 
€ 263.357,95 spettanti alla Regione Siciliana in qualità di soggetto attuatore 
dell’operazione, già accertati in Entrata sul Cap. 7827 con i DD.D.G. n. 77 del 
19.11.2020, n. 138 dell’11.10.2021 e n. 432 dell’8.3.2023; 

PREMESSO che con decreto n. 1427 del 23.04.2026 è stato dichiarato concluso il progetto “PIU’ 
SU.PR.EME.”, ed è stato demandato a successivo provvedimento la restituzione 
dell’importo di € 669.723,51 derivante dalla differenza tra quanto rendicontato e 
ammesso, pari a € 4.492.652,92 e quanto effettivamente erogato da parte del 



Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali a titolo di acconto, pari a € 
5.162.376,43. 

VISTA la nota prot. n. 18242 del 23.04.2026 con la quale il Servizio 3 Gestione del 
Dipartimento Famiglia ha chiesto per il corrente esercizio finanziario 2026 
l'iscrizione della soma di euro € 262.541,42 per la programmazione dei succitati costi 
indiretti maturati non rendicontabili in quanto spettanti nella disponibilità diretta del 
Dipartimento; 

VISTO il D.D.G. n. 1207 del 29.04.2026 con il quale il Dipartimento Bilancio e Tesoro – 
Ragioneria Generale della Regione ha disposto, come richiesto con nota prot. n. 
17090 del 20.04.2026, tra l’altro l’iscrizione della somma di € 220.000,00 sul Cap. 
320930 “Prestazioni professionali e specialistiche per la realizzazione degli interventi 
a valere sul PON Inclusione FSE 2014 2020 in favore degli immigrati – ART. 1” – 
Cod. V livello U.1.03.02.11.999, esigibili nell’anno 2026 a copertura di parte dei 
servizi di che trattasi; 

VISTA la Gara ANAC 8158285. Procedura aperta per l’affidamento dei servizi di assistenza 
tecnica nell’ambito delle attività connesse alla gestione, monitoraggio e controllo del 
PO FSE 2014-2020 e dei servizi per il rafforzamento della capacità amministrativa 
nella fase di preparazione della nuova programmazione 2021-2027. Lotto n. 2 - CUP 
G71B2000056006 - CIG 87621567DE. D.D.G. n. 1414 del 29 novembre 2023 di 
approvazione dei servizi supplementari; 

VISTO il Contratto contratto rep. 5994 del 27 aprile 2022, sottoscritto tra la Regione 
Siciliana e l’RTI Lattanzio KIBS s.p.a. mandataria, Archidata s.r.l., SPIN s.c.a.r.l. e 
Omnia Consulting s.r.l. mandanti, la cui natura è meglio specificata in oggetto e 
identificato con il codice commessa PCICH03, con CIG 87621567DE e con CUP 
G71B2000056006; 

VISTO il DDG n. 1414 del 29 novembre 2023 - Determina di approvazione dei servizi 
supplementari e conseguente modifica del contratto d’appalto Rep. 5994 del 27-04-
2022, ai sensi dell’art. 106, comma 1 lett. b) D. lgs. n.50/16; 

Viste  le Estensioni e proroghe tecniche disposte nel corso degli anni, tra cui il DDG n. 
1468 del 04/11/2025 per servizi analoghi; 

CONSIDERATO che il Dott. Pietro Regina con contratto Prot. 498.24.PCICH03.AD del 
24/06/2024 ha sottoscritto con Omnia Consulting una collaborazione per le attività di 
consulenza professionale relative all’esecuzione della commessa di cui prima dal 
01/07/2024 al 31/12/2024 svolgendo l’attività presso il Dipartimento Famiglia; 

CONSIDERATO che il Dott. Pietro Regina con contratto Prot. 35.25.PCICH03.AD del 27/01/2025 
ha sottoscritto con Omnia Consulting una collaborazione per le attività di consulenza 
professionale relative all’esecuzione della commessa di cui prima dal 01/01/2025 al 
31/07/2025 svolgendo l’attività presso il Dipartimento Famiglia 

CONSIDERATO che il Dott. Pietro Regina con contratto Prot. 155.25.PCICH03.AD del 
25/06/2025 ha sottoscritto con Omnia Consulting una collaborazione per le attività di 
consulenza professionale relative all’esecuzione della commessa di cui prima dal 
01/08/2025 al 30/09/2025 svolgendo l’attività presso il Dipartimento Famiglia; 

CONSIDERATO che il Dott. Pietro Regina con contratto Prot. 159.25.PCICH03.AD del 
16/07/2025 ha sottoscritto con Omnia Consulting una collaborazione per le attività di 



consulenza professionale relative all’esecuzione della commessa di cui prima dal 
01/10/2025 al 31/07/2026 svolgendo l’attività presso il Dipartimento Famiglia; 

VISTO  il D.D.G. 191 del 9 Settembre 2025 dell’Assessorato dell’Economia Ufficio Speciale 
“Centrale Unica di Committenza per l’Acquisizione di Beni e Servizi”- Procedura di 
gara aperta affidamento dei servizi di assistenza tecnica nell’ambito delle attività 
connesse alla gestione, monitoraggio e controllo del PR SICILIA FSE + 2021-2027 
per conto del Dipartimento della Formazione Professionale, Autorità di Gestione del 
PR SICILIA FSE +2021-2027; 

VISTO  il D.D.G. 144 del 22 giugno 2026 dell’Assessorato dell’Economia Ufficio Speciale 
“Centrale Unica di Committenza per l’Acquisizione di Beni e Servizi”- 
Aggiudicazione definitiva della procedura di gara aperta affidamento dei servizi di 
assistenza tecnica nell’ambito delle attività connesse alla gestione, monitoraggio e 
controllo del PR SICILIA FSE + 2021-2027per conto del Dipartimento della 
Formazione Professionale, Autorità di Gestione del PR SICILIA FSE +2021-2027; 

VISTO  che ad oggi ancora non risulta essere stato firmato il contratto con l’assistenza 
tecnica a seguito di aggiudicazione; 

VISTA  l’attività finora seguita dal Dott. Pietro Regina quale A.T. a supporto del CdR 
Famiglia, relativamente all’attivazione della Progettazione Esecutiva a valere 
sull’Avviso 12/2024, attivazione delle procedure relative all’atto di adesione e avvio 
delle attività a valere sull’Avviso 20/2024, all’attivazione della Progettazione 
Esecutiva a valere sull’Avviso 24/2024, all’attivazione delle procedure di valutazione 
della commissione a valere sull’Avviso 25/2024, alla redazione di analisi tecnica a 
valere sull’Avviso 10/2016 e Avviso 19/2019; 

CONSIDERATO che risulta necessario dare continuità alle succitate attività di supporto nella 
gestione delle attività funzionali all’avvio della programmazione 2021-2027 del 
Dipartimento della Famiglia affiancando la struttura dipartimentale competente in 
una fase delicata contraddistinta dall’avvio di gran parte degli avvisi di competenza e 
dalla necessità di accelerare le procedure attuative e di spesa connesse; 

PRESO ATTO che il profilo appartenente al Dott. Pietro Regina per il quale è stato a suo tempo 
assegnato, come indicato nel capitolato della succitata gara espletata è “Junior 
laureato con anzianità lavorativa di almeno due anni, da computarsi 
successivamente alla data di conseguimento del diploma di laurea (da intendersi 
diploma di laurea magistrale ovvero specialistica ovvero conseguita ai sensi del 
vecchio ordinamento), di cui almeno un anno di provata esperienza nella 
programmazione, gestione, attuazione, monitoraggio, controllo e valutazione di 
Programmi e Piani finanziati e/o cofinanziati da risorse nazionali e/o comunitarie” e 
prevede un compenso di € 150,00 (omnicomprensivo) per ciascuna giornata 
lavorativa di almeno 8 ore; 

CONSIDERATO che il Vademecum del PR FSE + Sicilia 2021 – 2027 prevede per il profilo 
attinente al Dott. Pietro Regina ovvero Professionisti ed esperti junior il costo 
massimo orario di € 50,00 / ora e, comunque, un massimo compenso giornaliero di € 
200,00 e che, pertanto, il succitato compenso previsto per il Dott. Pietro Regina 
risulta congruo e al di sotto dei limiti massimi previsti; 

VISTO  il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici” ed in 



particolare: 

 - l’art. 15 “Responsabile unico del progetto (RUP)” e l’allegato I.2 relativi alla 
nomina del Responsabile Unico del Progetto (RUP); 

 - il comma 1 dell’art. 17 “Fasi delle procedure di affidamento” il quale prevede che 
“prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici le stazioni 
appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di contrarre 
individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli 
operatori economici e delle offerte”; 

 - l’art. 25 il quale prescrive l’obbligo per le stazioni appaltanti e gli enti concedenti di 
utilizzare le piattaforme di approvvigionamento digitale per svolgere le procedure di 
affidamento e di esecuzione dei contratti pubblici, secondo le regole tecniche di cui 
all’art. 26 del medesimo Decreto; 

 - l'art. 48, comma 1, il quale sulla disciplina comune applicabile ai contratti sotto-
soglia, richiama accanto al principio del risultato tutti i principi contenuti nel titolo I 
della Parte I del Primo Libro, tra cui rilevano, in particolare, il principio di accesso al 
mercato degli operatori economici nel rispetto dei principi di concorrenza, di 
imparzialità, di non discriminazione, di pubblicità e trasparenza, di proporzionalità e 
il principio della fiducia, che valorizza l'iniziativa e l'autonomia decisionale dei 
funzionari pubblici; 

 - il comma 1 lett. b) dell’art. 50 “Procedure per l’affidamento” che prevede lo 
“affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e 
architettura e l'attività di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche 
senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti 
in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle 
prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti 
dalla stazione appaltante”; 

 - il comma 1 dell’art. 62 “Aggregazioni e centralizzazioni delle committenze”, il 
quale prevede che “tutte le stazioni appaltanti, fermi restando gli obblighi di utilizzo 
di strumenti di acquisto e di negoziazione previsti dalle vigenti disposizioni in 
materia di contenimento della spesa, possono procedere direttamente e 
autonomamente all'acquisizione di forniture e servizi di importo non superiore alle 
soglie previste per gli affidamenti diretti, e all’affidamento di lavori d’importo pari o 
inferiore a 500.000 euro, nonché attraverso l'effettuazione di ordini a valere su 
strumenti di acquisto messi a disposizione dalle centrali di committenza qualificate e 
dai soggetti aggregatori”; 

 - il comma 5 dell’art. 62 “Aggregazioni e centralizzazioni delle committenze” il quale 
consente di procedere mediante utilizzo autonomo degli strumenti telematici di 
negoziazione messi a disposizione secondo la normativa vigente dalle centrali di 
committenza qualificate; 

 - il comma 3 dell’art. 108 “Criteri di aggiudicazione degli appalti di lavori, servizi e 
forniture” che prevede che “può essere utilizzato il criterio del minor prezzo per i 
servizi e le forniture con caratteristiche standardizzate o le cui condizioni sono 
definite dal mercato”; 

VISTI l'art. 26 della legge 23 dicembre 1999, n. 448, nonché l'art. 58 della legge 23 



dicembre 2000 n. 388, relativi all'istituzione della piattaforma CONSIP S.p.A.; 

VISTO il decreto-legge n. 52 del 7 maggio 2012, così come convertito con legge n. 94 del 6 
luglio 2012, che rende obbligatorio per le amministrazioni centrali il ricorso alle 
Convezioni stipulate da Consip S.p.a. e agli strumenti messi a disposizione dal 
Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA); 

VISTA la legge 208/2015 (legge di stabilità 2016), art. 1, comma 512 che prevede che le P.A. 
provvedono ai propri approvvigionamenti di beni e servizi informatici e di 
connettività esclusivamente tramite Consip S.p.A.; 

CONSIDERATO che tra gli strumenti di acquisto messi a disposizione da Consip S.p.A., 
attraverso il sito www.acquisitiinretepa.it portale degli acquisti per la Pubblica 
Amministrazione, vi è il ricorso al MEPA che prevede la consultazione di un 
catalogo on-line di prodotti e servizi, offerti da una pluralità di fornitori, con la 
possibilità di scegliere quelli meglio rispondenti alle proprie esigenze; 

CONSIDERATO che nell’ambito della piattaforma MEPA è prevista la possibilità di espletare 
procedure telematiche di beni e servizi, consistenti in Ordine Diretto di Acquisto 
(ODA), Trattative Dirette e Richiesta di Offerta (RDO); 

RITENUTO che il Punto Ordinante Dott.ssa Michela Bongiorno, dirigente responsabile del 
Servizio 3 “Gestione degli interventi di parte corrente dei Fondi del PO FSE e POC 
(FSE)“ - Politiche dell’Accoglienza e dell’ Inclusione e Politiche per i Siciliani 
all’Estero” del Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociali, nella qualità di 
gestore della spesa in quanto assegnatario del relativo capitolo Cap. 320930 
“Prestazioni professionali e specialistiche per la realizzazione degli interventi a 
valere sul PON Inclusione FSE 2014 2020 in favore degli immigrati – ART. 1” – Cod. 
V livello U.1.03.02.11.999, possa avocare a se i compiti di RUP del procedimento in 
questione e che, in tal senso, debba essere nominata; 

RITENUTO pertanto, di dove procedere all’affidamento dei servizi di Assistenza Tecnica per le 
attività di gestione degli avvisi avviati a valere sul PR FSE + Sicilia 2021 – 2027 di 
competenza del Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociali affiancando la 
struttura dipartimentale competente mediante un affidamento diretto, ai sensi dell’art. 
50 comma 1 lett. b) del D.lgs. 36/2023 tramite RdO presso MePa e adottando il 
criterio del prezzo più basso ai sensi dell’art. 108 comma 3 dello stesso D.lgs. 
36/2023 al Dott. Pietro Regina CF  nato a Palermo il 

 PIVA ; 

DATO ATTO che: 

 - le dotazioni individuate nell’istruttoria possono essere acquisite mediante lo 
strumento di negoziazione della Trattativa Diretta sul MEPA Consip, conformemente 
al disposto delle suddette norme; 

 - il fabbisogno valutato per le attività richieste è di n. 25 giornate per almeno 8 ore a 
giornata con un compenso previsto di € 150,00 / giornata, alle medesime condizioni 
della contrattualizzazione precedentemente in essere e scaduta al 31.07.2026 alla 
quale con la presente procedura si dà continuità fino al 30/09/2026, data di scadenza 
delle attività previste dalla presente procedura, fermo restando la facoltà di proroga 
motivata e giustificata dal rinnovato pubblico interesse di questa P.A. con le modalità 
e i limiti di legge; 



 - essendo l’importo posto a base di gara è di € 3.70,00 omnicomprensive e, pertanto, 
nello scaglione inferiore a € 40.000, ai sensi della deliberazione n. 610/2023, la 
stazione appaltante è esentata dal versamento del contributo all’ANAC, così come 
sono esentati anche gli operatori economici che intendono partecipare alla procedura 
di cui al presente atto; 

 - nel rispetto di quanto previsto dalla deliberazione ANAC n. 261 del 20 giugno 2023, 
l’Amministrazione procederà ad acquisire in via telematica, sul sito internet del 
MePA, il codice identificativo della procedura di gara CIG; 

VISTO  l’articolo 30, comma 5, del D.lgs. n. 36/2023 “Uso di procedure automatizzate nel 
ciclo di vita dei contratti pubblici”, a norma del quale tutti gli atti relativi alle 
procedure di affidamento devono essere inoltre pubblicati e aggiornati sul profilo del 
committente, nella sezione “Amministrazione Trasparente” 

DATO ATTO che il contratto avrà per oggetto l'appalto del servizio di cui sopra e conterrà le 
seguenti clausole essenziali: 

a) il termine di esecuzione del servizio fissato al 30 settembre c.a. con immediato 
avvio alla data di aggiudicazione e stipula del contratto; 

b) la cauzione provvisoria non è prevista secondo quanto previsto dall’art. 53 comma 
1 del D. lgs 36/2023; 

c) il contratto sarà stipulato con le condizioni riportate nel documento di stipula del 
MePA; 

d) che sono previste penali nei limiti di cui all’art. 126, comma 1 del D. lgs 36/2023, 
e nelle misure e con le modalità e condizioni ivi previste; 

e) che per ogni altra clausola contrattuale, ivi compresa la disciplina economica di 
rapporti tra le parti, si fa riferimento a tutti gli atti di gara nonché, ove necessario, 
alle norme vigenti in materia; 

 

DECRETA 

 

Art.1 – Per le motivazioni di cui in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e 
trascritte, di procedere all’affidamento dei servizi di Assistenza Tecnica per le attività di gestione 
degli avvisi avviati a valere sul PR FSE + Sicilia 2021 – 2027 di competenza del Dipartimento della 
Famiglia e delle Politiche Sociali affiancando la struttura dipartimentale competente mediante un 
affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D.lgs. 36/2023 tramite RdO presso 
MePa e adottando il criterio del prezzo più basso ai sensi dell’art. 108 comma 3 dello stesso D.lgs. 
36/2023 al Dott. Pietro Regina CF  nato a Palermo il PIVA 

 per un importo complessivo di € 3.750,00 omnicomprensive per n. 25 giornate per 
almeno 8 ore a giornata con un conseguente compenso previsto di € 150,00 / giornata, alle 
medesime condizioni della contrattualizzazione precedentemente in essere e scaduta al 31.07.2026 
alla quale con la presente procedura si dà continuità fino al 30/09/2026, data di scadenza delle 
attività previste dalla presente procedura, fermo restando la facoltà di proroga motivata e 
giustificata dal rinnovato pubblico interesse di questa P.A. con le modalità e i limiti di legge. 

 

Art. 2 – L’importo complessivo dell’acquisendo servizio, graverà sul capitolo di spesa Cap. 320930 



“Prestazioni professionali e specialistiche per la realizzazione degli interventi a valere sul PON 
Inclusione FSE 2014 2020 in favore degli immigrati – ART. 1” – Cod. V livello U.1.03.02.11.999 in 
ragione alla disponibilità nel corso del presente esercizio finanziario derivante dalla variazione di 
cui al D.D.G. n. 1207 del 29.04.2026 del Dipartimento Bilancio e Tesoro – Ragioneria Generale 
della Regione dove sono stati appostati i costi indiretti maturati sul progetto “PIU’ SU.PR.EME.” 
non rendicontabili in quanto spettanti a conclusione del suddetto progetto nella disponibilità diretta 
del Dipartimento. 

 

Art. 3 – L’operatore economico individuato a prestare il servizio, oltre a possedere i requisiti 
previsti dalla normativa vigente in materia, dovrà risultare iscritto nella pertinente categoria e 
possedere l’abilitazione MEPA. 

 

Art. 4 – E’ nominata Responsabile Unico del Progetto, ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del 
codice d.lgs. n. 36/2023 la Dott.ssa Michela Bongiorno, dirigente responsabile del Servizio 3 
“Gestione degli interventi di parte corrente dei Fondi del PO FSE e POC (FSE)“ - Politiche 
dell’Accoglienza e dell’ Inclusione e Politiche per i Siciliani all’Estero” del Dipartimento della 
Famiglia e delle Politiche Sociali, nella qualità di gestore della spesa in quanto assegnatario del 
relativo capitolo Cap. 320930 “Prestazioni professionali e specialistiche per la realizzazione degli 
interventi a valere sul PON Inclusione FSE 2014 2020 in favore degli immigrati – ART. 1” – Cod. V 
livello U.1.03.02.11.999. 

 

Art. 6 – Di dare atto che il presente decreto sarà trasmesso per la pubblicazione sul sito istituzionale 
di questo Dipartimento ai sensi dell'art. 68, comma 5, della Legge regionale 12 agosto 2014, n. 21, 
come modificato dall'art. 98, comma 6, della Legge Regionale 7 maggio 2015, n. 9 all'indirizzo 
https://www.regione.sicilia.it/istituzioni/servizi-informativi/decreti-e-
direttive?f%5B0%5D=category%3A34&f%5B1%5D=group%3A39  nonché ai sensi degli artt. 82 e 
85, del D.lgs. n. 36/2023, sarà pubblicato sul profilo del committente nella sezione 
“Amministrazione trasparente” secondo le disposizioni di cui al D.lgs. n. 33 del 14 marzo 2013. 

 

 

Il Dirigente del Servizio 3 

     Michela Bongiorno 

Il Dirigente Generale 

Maria Letizia Di Liberti 
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