


Commissario  Straordinario  dell’I.P.A.B  suddetta  sino  al  31.1.2026,  al  fine  di  provvedere  alla  gestione 

ordinaria e straordinaria dell’Istituzione, nonchè per dare esecuzione alle disposizioni operative del Servizio 

9/IPAB prot. n. 12106 del 27.3.2023 del Dipartimento regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali; 

VISTA la nota  pec. del 20.10.2025 con la quale l’Ing. Ferdinando Dalle Nogare ha comunicato le dimissioni 

dall’incarico di Commissario Straordinario dell’I.P.A.B. predetta, conferito con D.A. 67/Gab del 17.7.2025, 

per sopraggiunti problemi personali;

VISTA la nota prot. n. 2682/Gab del 28.04.2026, con la quale il Presidente della Regione nella qualità di 

Assessore regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del lavoro, ha disposto l’avvio delle procedure 

per  la  ricostituzione  dei  Consigli  di  Amministrazione  delle  II.PP.A.B.  in  atto  commissariate  per  dare 

attuazione alla  direttiva assessoriale prot. n. 803/GAB del 22/2/2023, demandando tale compito agli Organi 

ordinari di gestione entro sei mesi dal loro insediamento;

VISTA la  nota  prot.  n.  20607  del  6.5.2026 con  la  quale  il  Serv.  9/IPAB.  ha  invitato  gli  Organi 

statutariamente previsti a formulare le designazioni di competenza;

CONSIDERATO che a tutt’oggi non sono pervenute le designazioni richieste;

RITENUTO di dover procedere alla  nomina di un Commissario Straordinario sino al 31 gennaio 2027, al 

fine di provvedere alla gestione ordinaria e straordinaria dell’Istituzione, nonchè  per dare attuazione alla 

direttiva  assessoriale  prot.  n.  803/GAB del  22/2/2023, nelle  more  della  ricostituzione  del  Consiglio  di 

Amministrazione.

 

D E C R E T A

                                                                            

                                                                              ART. 1

Di nominare Commissario Straordinario dell’I.P.A.B “Residence Marino – Centro Servizi alla Persona“ di 

Trapani, il _____________________________________, fino al 31 gennaio 2027, al fine di provvedere alla 

gestione ordinaria e straordinaria dell’Istituzione, nonchè per dare attuazione alla  direttiva assessoriale prot. 

n. 803/GAB del 22/2/2023, nelle more della ricostituzione del Consiglio di Amministrazione.
L'incarico  cesserà  anticipatamente  ricorrendo  le  condizioni  per  l'insediamento  del  Consiglio  di 
Amministrazione.

                                                                                 ART. 2

L'incarico conferito sarà retribuito a totale ed esclusivo carico dell’I.P.A.B., senza alcun onere a carico del  

Bilancio Regionale, con l’attribuzione di un compenso mensile lordo, determinato ai sensi del D.A. n. 185 

del 7 febbraio 2000, oltre eventuali rimborsi spese nei limiti previsti dalla normativa vigente per i dipendenti  

pubblici.
                                                                                 ART. 3

Entro  il  termine  di  trenta  giorni  il  Commissario  Straordinario  è  onerato  a  trasmettere   circostanziata  
relazione, concernente gli esiti della gestione intrapresa, lo stato patrimoniali e funzionalità dell’Ente, anche 
in rapporto alle disposizioni statutarie.  E’ prescritto l’obbligo per il Commissario Straordinario di produrre 
una relazione finale, entro il termine di cinque giorni dalla scadenza dell’incarico. 

ART. 4

Il  presente  decreto  sarà  pubblicato,  sul  sito  istituzionale  del  Dipartimento  Regionale  della  Famiglia  e 
Politiche Sociali secondo la normativa vigente.

            Palermo, __________            
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